
 
 

 
SINTEZA  

Raportului privind controlul efectuat la Ministerul Mediului, Apelor și Pădurilor și la unitățile 
aflate în subordinea, coordonarea sau sub autoritatea acestuia 

 
Ca urmare a finalizării verificărilor cu privire la „modul de implementare a măsurilor 

prevăzute în dispozițiile Legii nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea 
sustenabilității financiare a României pe termen lung”, efectuate de către Corpul de control al 
prim-ministrului („CCPM”) la Ministerul Mediului, Apelor și Pădurilor („MMAP”) și la unitățile aflate în 
subordinea, coordonarea sau sub autoritatea acestuia, au fost constatate, în principal, următoarele 
aspecte: 

1. La nivelul MMAP, precum și în cazul GNM, ANPM și ANANP reducerea numărului de posturi de 
demnitate publică (secretari și subsecretari de stat) a fost realizată cu întârziere, nefiind efectuate 
propuneri către autoritatea publică ierarhic superioară în acest sens, cu nerespectarea termenului 
limită prevăzut la art. XV alin. (1) și alin. (2) din Legea nr. 296/2023, cu modificările și completările 
ulterioare, respectiv 01.01.2024. 

2. Au fost desființate posturile vacante în conformitate cu art. XVII din Legea nr. 296/2023, dar 
aprobarea noilor organigrame și a statelor de funcții s-a realizat, în multe dintre cazuri, cu depășirea 
termenului stabilit prin art. XVII alin. (3) din Legea nr. 296/2023, respectiv 30.06.2024. 

3. La nivelul MMAP și al instituțiilor aflate în subordinea sau coordonarea acestuia s-a 
procedat la desființarea funcțiilor publice și contractuale de șef birou, cu depășirea termenului de 
30.06.2024, prevăzut la art. XVIII alin. (6) din Legea nr. 296/2023.  

4. GNM, GFN, ANANP, ANPM, precum și 32 de APM-uri județene nu au respectat normativul 
de personal, încălcând astfel prevederile art. XX alin. (1) și alin. (7) din Legea nr. 296/2023, cu 
modificările și completările ulterioare. 

5. Ponderea funcțiilor de conducere în totalul funcțiilor aprobate la nivelul ordonatorului 
principal de credite a fost de 8,05%, respectiv peste limita maximă de 8% prevăzută de lege, fiind 
astfel încălcate prevederile art. 391 alin. (1) din OUG nr. 57/2019, astfel cum a fost modificat prin 
art. XXII alin. (1) din Legea nr. 296/2023, cu modificările și completările ulterioare. 

6. La nivelul MMAP și GNM au fost acordate indemnizații de hrană salariaților la nivel maxim 
(347 lei), deși aceștia au figurat în concediu de odihnă, fiind astfel încălcate prevederile art. 18 
alin. (1) și (2) din Legea nr. 153/2017, cu modificările și completările ulterioare, potrivit cărora 
indemnizația de hrană se acordă proporțional cu timpul efectiv lucrat. 

7. La nivelul ANANP acordarea, în anul 2024, a indemnizației pentru titlul științific de doctor 
pentru 16 beneficiari s-a realizat cu încălcarea prevederilor art. 14 alin. (1) din Legea-cadru nr. 
153/2017, cu modificările și completările ulterioare.  

8. La nivelul ARBDD au fost identificate situații de depășire ale costurilor cu abonamentele 
lunare de telefonie mobilă, cu nerespectarea prevederilor art. XXVII alin. (3) din Legea nr. 
296/2023, cu modificările și completările ulterioare. 

9. La nivelul ANM au fost înregistrate depășiri ale cheltuielilor cu abonamentele de telefonie 
mobilă în perioada noiembrie 2023 – decembrie 2024, în valoare de 18.737,50 lei, cu nerespectarea 
dispozițiilor art. XLII alin. (2) și alin. (3) din Legea nr. 296/2023.  
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10. La nivelul ANM s-a constatat că în situația directorului economic, venitul acestuia, în 
perioada 01.01.2024 – iunie 2025, a depășit cu 2.100 lei pragul de 80% din nivelul componentei fixe 
a directorului general al ANM, cu nerespectarea prevederilor art. XXXVII alin. (6) din Legea nr. 
296/2023, cu modificările și completările ulterioare. 

 

* * * 
Recomandările și propunerile CCPM au vizat reglarea disfuncțiilor identificate, iar pentru 

valorificarea constatărilor, actul de control a fost transmis către instituțiile și autoritățile cu 
competențe specifice domeniului în care au fost evidențiate abateri. 


