ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE Nr. 213/22.07.2026
privind modificarea si completarea Actului Constitutiv al societitii PAZA JUDETEANA
CONSTANTA S.A.

Presedintele Consiliului Judetean Constanta, Domnul Florin Mitroi, in baza

prerogativelor stabilite de lege si a initiativei exprimate in referatul de aprobare nr.
25178/22.07.2026, in calitatea sa de initiator:

Luind act de adresa nr. 25173 din data de 22.07.2026 a Societatii PAZA JUDETEANA

.« :CONSTANTA S.A;

Vazand Raportul de spec1ahtate al Serviciului Juridic si Guvernantd Corporativéd din cadrul
Directiei Generale Adm1n15trat1e Locala nr. 25181/22.07.2026;

Hotérarea Consiliului Judetean Constanta nr.76 din 21.04.2026 pr1v1nd aprobarea infiintarii
societitii PAZA JUDETEANA CONSTANTA S.A.- : : S T

Hotéardrea Consiliului Judetean Constanta nr.153 din 15.06.2026 privind modificarea si
completarea Actului Constitutiv al societdtii PAZA JUDETEANA CONSTANTA S.A.;

in baza prevederilor art. 204 alin. (1) din Legea nr. 31/1990 privind societitile, republicati, cu
modificdrile si completérile ulterioare;

prevederilor art.19 alin. (3) din Legea nr. 333/2003, republicata, privind paza obiectivelor,
bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu modificarile §i completarile ulterioare si art. 25 alin.
(1) din H.G. nr. 301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 333/2003
privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu modificarile si completirile
ulterioare;

prevederilor art. 173 alin. (1) lit. a) si ale alin. (2) lit. d) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

tinand cont de prevederile: art.58 - 61, art. 80 si art. 81 din Legea nr.24/2000 privind normele
de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor normative, cu modificarile si completérile ulterioare;
prevederile art. 5 alin. (1) si (2) din Anexa la Hotérarea Guvernului nr.831/2022 pentru aprobarea
normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 52/2003 privind transparentd decizionald in
administratia publici;

in temeiul dispozitiilor art. 182 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare,

PROPUNE:

ArtI Se aprobd modificarea si completarea Actului Constitutiv al societitii PAZA
JUDETEANA CONSTANTA S.A., care va avea cuprinsul previzut in anexa la prezentul act
administrativ.



Art.II Prezentul proiect de hotdrare ce urmeaza a fi inscris pe ordinea de zi a sedintei din luna
tulie 2026 se transmite de cétre Secretarul General al Judetului Comisiei de specialitate a Consiliului
Judetean : Juridicd, Administratie si Ordine Publica, in vederea examinarii, formulirii de amendamente
in scris, dupd caz, precum si Intocmirii avizului cu privire la adoptarea sau, dupd caz, respingerea
proiectului.

INITIATOR
PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEAN CONSTANTA-Florin MITROI

Avizeaza
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUII
Nesrin Geafar



Anex3 la Proiectul de Hotarare nr. ./ \\ /.. 9 5 QQRU

ACTUL CONSTITUTIV AL SOCIETATII
PAZA JUDETEANA CONSTANTA S.A.

Actionar unic:
JUDETUL CONSTANTA - Unitate Administrativ Teritoriald cu personalitate juridicd de drept
public, cu sediul in municipiul Constanta, b-dul Tomis nr. 51, judet Constanta, cod fiscal 2981739,
reprezentatd legal prin Presedintele Consiliului Judetean Constanta, domnul Florin MITROI, in
calitate de Actionar unic, in conformitate cu dispozitiile Legii nr.31/1990 privind societitile,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, Legii nr. 333/2003 (**republicata**) privind
paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor*), Codului Civil, OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice, precum si a Hotérarii Consiliului Judetean Constanta nr. 76/21.04.2026, a HotarArii
Consiliului Judetean Constanta nr. 153/15.06.2026 si a Hotararii Consiliului Judetean Constanta nr.
, a tuturor prevederilor legale aplicabile, am hotérat constituirea unei societiti pe actiuni,
persoana juridicd roménd de drept privat.

CAPITOLUL 1
DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL SOCIAL, DURATA

Art.1 Denumirea

1.1.Denumirea societitii este PAZA JUDETEANA CONSTANTA S.A.

1.2.In toate facturile, comenzile, tarifele, prospectele si alte documente intrebuintate in comert
emandnd de la Societate se va mentiona denumirea acesteia, forma juridica, sediul social, capitalul
subscris si cel varsat, codul unic de inregistrare si numarul de inregistrare in Registrul Comertului. Sunt
exceptate bonurile fiscale emise de aparatele de marcat electronice, care vor cuprinde elementele
prevazute de legislatia din domeniu.

1.3.Aceste informatii vor fi publicate si pe pagina de internet a societatii.

1.4.Societatea poate stabilii ca emblema o reprezentare grafica care si fie utilizatd in relatiile
comerciale.

Art. 2 Forma juridica

2.1 Forma juridicd a Societatii este societate pe actiuni, persoana juridicad romana de drept privat,
constituitd si organizata in conformitate cu dispozitiile Legii nr.31/1990 privind societatile, republicata,
cu modificdrile si completérile ulterioare, OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, OUG nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

2.2.Modificarea forrnei juridice se realizeaza prin decizia actionarului unic, cu respectarea conditiilor
si formalitatilor prevazute de lege.

2.3.Societatea este o societate pe actiuni cu caracter inchis.
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2.4.Societatea este organizata si isi va desfésura activitatea conform legislatiei roméne si prezentului
act constitutiv. Societatea este o persoana juridica de drept privat, de interes judetean, cu scop lucrativ
si patrimonial, are un patrimoniu propriu, autonomie functionald si financiard, gestiune economica
proprie, stampild si insemne proprii. Societatea intocmeste, in conditiile legii, buget de venituri si
cheltuieli si situatii financiare anuale.

2.5. Societatea este o entitate a unitdtii administrativ-teritoriale actionar, ce isi asuma si exercita,
pentru si n numele Judetului Constanta, competentele si atributiile, drepturile si obligatiile pentru
satisfacerea in principal a nevoilor comunitatii legate de serviciile publice de interes judetean privind
ordinea publicd si asigurarea pazei institutiilor publice, a obiectivelor si bunurilor de interes judetean,
precum si monitorizarea acestora si interventia in caz de evenimente produse 1n legaturd cu acestea.
Societatea poate desfasura si activati cu scop pur economic, in conditiille legii si in functie de alte
nevoi ce vor fi identificate de actionar, pe durata de functionare a societétii.

2.6.Prin semnarea prezentului act constitutiv, fondatorul isi asuma raspunderea pentru indeplinirea
conditiilor necesare pentru a fonda o societate, astfel cum acestea sunt prevazute la art. 6 din Legea
nr. 31/1990 a societatilor, cu modificérile si completarile ulterioare.

2.7.Societatea va fi un subiect de drept distinct, fiind titulara de drepturi si obligatii si avand
capacitatea de a se prezenta inaintea oricérei autoritati publice, in nume propriu, prin reprezentantii
sdi autorizati.

2.8. Societatea va raspunde fata de terti cu intreg patrimoniul sau, iar actionarul raspunde fata de terti,
in subsidiar si numai in limita participatiilor detinute la capitalul social subscris.

Art. 3 Sediul social si punctul de lucru

3.1 Sediul social al societatii este situat in municipiul Constanta, Aleea Magnoliei, nr. 2, bloc L4,
biroul nr. 6 si 9, Judetul Constanta.

3.2 Sediul social al Societitii, prin vointa actionarului, poate fi mutat in orice alt loc, cu respectarea
conditiilor legale si statutare.

3.3 Societatea va putea infiinta alte filiale, sucursale, agentii, puncte de lucru sau astfel de unitati fara
personalitate juridica si la alte adrese, in alte localitdti din Romania, in baza unei decizii a actionarului
cu respectarea prevederilor legale in materie.

3.4 Societatea poate desfasura inclusiv activitati de reclamd, publicitate a produselor proprii,
obtinerea de finantari pentru desfasurarea activitédtilor mentionate etc.

3.5 Societatea va desfésura activitati atat la sediu/sedii secundare/puncte de lucru, cét si in afara
acestora.

3.6 Desfasurarea tuturor categoriilor de activitdti se va face pe baza autorizatiilor, avizelor,
aprobdrilor prevdzute de lege cu incadrarea in standardele de calitate, respectarea normelor igienico-
sanitare, de protectie a muncii, paza contra incendiilor, pastrarea calitatii mediului inconjurator, a
normelor privind dreptul de proprietate intelectuala etc.

Art. 4 Durata Societatii
Durata de functionare a Societitii este nedeterminatd, cu incepere de la data inregistrarii sale in
Registrul Comertului, putand fi modificata prin decizia actionarului.
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CAPITOLUL II
OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 5 Obiectul principal de activitate al Societatii conform Ordinului nr. 377 din 17 aprilie 2024
privind actualizarea Clasificarii activitatilor din economia nationala — CAEN:

8001 - Activititi de investigatii si servicii private de protectie

5.1 Activitatile secundare :

8009 — Alte activititi de protectie n.c.a.;

4321 — Lucrari de instalatii electrice;

7112 - Activitiati de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea;

5.2 Societatea poate realiza orice alte operatiuni legate direct sau indirect de unul dintre obiectele de
activitate specificate sau de orice obiect de activitate similar sau conex care poate aduce beneficii
Societétii.

5.3 Obiectul de activitate nu este limitat, acesta poate fi modificat sau completat conform deciziei
actionarului si prevederilor legii privind societitile.

CAPITOLUL III
PATRIMONIU, CAPITAL SOCIAL, ACTIUNI

Art. 6. Patrimoniul societitii

6.1 Mijloacele financiare ale Societatii sunt alcatuite din fondurile constituite la infiintarea Societatii
de cdtre Actionar, veniturile constituite prin incasarea de sume ca efect al serviciilor prestate si
bunurilor instrdinate, toate bunurile procurate de Societate dupd constituire facand parte din
patrimoniul propriu al Societétii.

6.2 Mijloacele materiale ale Societatii, necesare desfésurarii activitatilor acesteia, se compun din
vehicule, autovehicule, mobilier, echipamente, tehnica de calcul, telecomunicatii si birotica, cabine
de pazd, mijloace pentru autoapérare, etc.

Art. 7 Capitalul social

7.1 Capitalul social al Societatii, subscris si vérsat integral, este in valoare de 200.000 lei, aport
numerar, fiind impartit intr-un numér de 20.000 actiuni nominative in forma demineralizata, fiecare
avand valoarea nominala de 10 lei fiecare, numerotate de 1a 1 1a 20.000.

7.2 Actionarul unic Judetul Constanta detine toate actiunile si participd deplin (100%) atat la
beneficii, cat si la pierderi.

7.3 Capitalul social poate fi modificat prin decizia actionarului, cu respectarea normelor legale in
materie.

Art. 8 Majorarea si reducerea capitalului social
8.1 Capitalul social al Societétii poate fi majorat conform prevederilor prezentului act constitutiv si
prevederilor legale in materie.
8.2.Capitalul social poate fi majorat conform deciziei actionarului unic, iar majorarea se poate
efectua prin oricare din mijloacele de mai jos:
-emisiunea de actiuni noi sau majorarea valorii nominale a actiunilor existente in schimbul unor
contributii noi in numerar si/sau in natura
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-includerea rezervelor, cu exceptia rezervelor legale, precum si a profitului sau primelor de emisiune
-compensarea creantelor lichide si exigibile ale Societitii cu actiunile acesteia

-alte surse stabilite de actionarul unic conform legii.

8.3.Decizia cu privire la majorarea capitalului social va produce efecte in masura in care a fost dusa
la indeplinire in termen de un an de la adoptarea acesteia.

8.4 Capitalul social al Societdtii poate fi redus conform prevederilor prezentului act constitutiv si
prevederilor legale in materie.

8.5.Capitalul social poate fi redus prin:

-reducerea numaérului de actiuni

-reducerea valorii nominale a actiunilor

-dobandirea de cétre Societate a propriilor actiuni, urmata de anularea acestora

-alte proceduri prevazute prin lege.

8.6.Capitalul social poate fi redus sub rezerva indeplinirii urmatoarelor conditii:

-respectarea capitalului social minim prevazut de legile in vigoare la data reducerii capitalului social
-prevederea, in decizia de reducere, a motivelor reducerii si a procedurii folosite pentru
implementarea acesteia.

8.7.Capitalul social al Societatii nu poate fi redus dacd aceasti misurd afecteazd stabilitatea
economica si financiard a Societatii.

8.8.Dacd se constatd o pierdere a activului net, capitalul subscris va trebui reintregit inainte de a
putea face vreo repartizare sau distribuire de profit.

8.9.Reducerea capitalului social se va efectua numai dupa expirarea termenului de doua luni de la
data publicarii in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea IV, a deciziei cu privire la reducerea
capitalului social

Art. 9 Actiuni

9.1 Actiunile nominative ale Societitii au toate elementele previzute prin lege.

9.2 Actiunile emise de Societate vor fi in formé dematerializata, fiind inregistrate in evidentele cerute
de lege.

9.3. Regimul juridic de transfer al actiunilor este cel prevazut de legislatie in general in privinta
aprobarii transferurilor din patrimoniul actionarului unic, avand in vedere calitatea sa de entitate de
drept public, supusa dispozitiilor Codului Administrativ. Odata aprobat transferul asupra actiunilor
potrivit prevederilor specifice, transferul dreptului de proprietate asupra actiunilor se efectueaza prin
inregistrare in Registrul Actionarilor. Societatea va elibera la cererea fiecdrui actionar extrase din
Registrul Actionarilor, prin care se va atesta calitatea de actionar si numarul de actiuni detinute de
acesta. Constituirea de garantii, sarcini, drepturi de uzufruct sau restrictii la transfer asupra actiunilor
se va inregistra in Registrul Actionarilor.

9.4 Actiunile sunt indivizibile.

9.5 Actiunile vor fi inregistrate intr-un registru care va fi numerotat, sigilat si stampilat de
presedintele Consiliului de Administratie si care va fi pastrat la sediul Societatii.

Art. 10 Drepturi si obligatii aferente actiunilor

10.1 In cazul unui transfer de actiuni, drepturile si obligatiile aferente actiunilor se vor transfera
impreund cu actiunile respective.
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10.2 Obligatiile Societétii sunt garantate prin capitalul social al acesteia, iar rispunderea Actionarilor
se limiteaza la actiunile detinute de acestia.

10.3 Patrimoniul Societiitii nu poate fi grevat de datorii sau de alte obligatii personale ale
Actionarilor.

CAPITOLUL IV
STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 11 Conducerea Societatii

11.1.Adunarea Generald a Actionarilor este organul de conducere al Societiii care decide asupra
activitdtii acesteia si stabileste politica economica si comerciald a Societitii.

11.2. Atributiile privind conducerea Societitii, date prin lege in competenta Adunarii Generale a
Actionarilor revin, potrivit prezentului act constitutiv, Actionarului unic JUDETUL
CONSTANTA, reprezentat legal prin Presedintele Consiliului Judetean Constanta.

11.3 in exercitarea competentei sale privitoare la conducerea societatii, actionarul unic Judetul
Constanta va emite “Hotarari” conform OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, iar pe baza
acestora se vor emite “Hotarari” in baza Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale .

11.4. In orice acte privitoare la societate, Judetul Constanta, in calitatea sa de actionar unic al
societatii, este reprezentat prin reprezentantul sau legal, respectiv Presedintele Consiliului Judetean
Constanta sau printr-o alta persoana in mod expres mandatata de catre Judetul Constanta, potrivit
propriilor proceduri, sa reprezinte si sa semneze in numele si pentru Judetul Constanta respectivele
acte. In rest, exercitiul obisnuit al conducerii si controlului activitatii societatii (care nu implici luarea
de decizii ce sunt de competenta adunarii generale sau a consiliului de administratie) poate fi
exercitat de actionarul unic Judetul Constanta direct prin reprezentantul sau legal, Presedintele
Consiliului Judetean Constanta, sau prin alta persoana desemnata de acesta sau de catre Judetul
Constanta, potrivit propriilor proceduri.

Art. 12 Consiliul de administratie

12.1 Societatea este administratd in sistem unitar de un consiliu de administratie format din 3
membri. Membrii consiliului de administratie trebuie si indeplineasca conditiile previazute de QUG
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

12.2. Obligatiile si rdspunderile administratorilor sunt reglementate de dispozitiile referitoare la
mandat si de cele special prevazute de Legea nr. 31/1990, republicatd si modificats, iar durata
mandatului este de 4 (patru) ani.

Primii administratori sunt numiti pana la finalizarea procedurii de selectie, pentru un mandat de 5
luni, cu posibilitatea prelungirii, o singura data, cu inca 2 luni, respectiv:
Administrator 1: CONSTANTINESCU DANA - MARIANA, cetitean roman,

(VT P VS P

36, fard implicare operativa in activitatea de paza
Administrator .. PATRUTOIU CRISTIAN, cetitean roméan, ~~ ’ UIUINT

LI S S . P aYa Voo datnsl O ncmntnntn sdamtifinnat | -~ oY . % de
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Lat v edU awa ok aeeeeen. ) R LT T 1, fara
implicare operativa in activitatea de paza.
Administrator 3: SCHIAU MIHAELA, cetatean romén, =~ e 14O TIY e

, fara implicare operativa in activitatea de paza.

12.3 Membrii consiliului de administratie sunt desemnati de autoritatea publica tutelard si numiti de
cétre adunarea generald a actionarilor, respectiv Judetul Constanta, conform procedurii legale impuse
de OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa, precum si a altor acte normative aplicabile.
Mandatul administratorilor respecta orice prevederi si caracteristici stabilite de OUG nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa, alte acte normative aplicabile sau hotarari ale actionarului unic
Judetul Constanta, indiferent ca sunt sau nu prevazute in prezentul act constitutiv, si chiar daca ar fi
prevazute in mod contrar.

12.3 Cel mult un membru al consiliului de administratie va fi functionar public sau personal al
autoritdtii publice tutelare sau al altor institutii sau autoritati publice.

12.4 Majoritatea membrilor consiliului de administratie este formatd din administratori neexecutivi
si independenti in intelesul art. 13872 din Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificarile ulterioare.
Functionarii publici, inaltii functionari publici, precum si alte categorii de personal din cadrul
autoritatii publice tutelare ori din cadrul altor autoritdti sau institutii publice nu pot fi considerati
independenti. Stabilirea numarului de membri ai consiliului de administratie se face cu respectarea
principiilor prevazute de Legea nr. 202/2002, republicati, cu modificérile si completérile ulterioare,
astfel incét cel putin o treime din totalul administratorilor sa fie femei si cel putin o treime din totalul
administratorilor s fie barbati; consiliul de administratie nu poate fi format in exclusivitate din
persoane de acelasi gen.

12.5 Remuneratia membrilor consiliului de administratie este stabilitd de adunarea generald a
actionarilor in structura si limitele prevazute de lege.

12.6 Administratorii pot fi administratori permanenti sau administratori provizorii.

Mandatul administratorilor permanenti selectati in conditiile OUG 109/2011 este de maxim 4 ani.
Mandatul administratorilor care si-au indeplinit in mod corespunzitor atributiile poate fi reinnoit o
singurd datd ca urmare a unui proces de evaluare. Mandatul administratorilor numiti ca urmare a
incetarii, sub orice forma, a mandatului administratorilor initiali coincide cu durata rdmasa din
mandatul administratorului care a fost inlocuit.

Mandatul administratorilor provizorii este de 5 luni cu posibilitatea prelungirii, o singura data, cu
inca 2 luni. In orice caz, durata mandatului administratorilor provizorii nu poate depasi data la care
se finalizeaza procedura de selectie directori permanenti conform OUG 109/2011.

12.7 Consiliul de Administratie este condus de un Presedinte al Consiliului de Administratie, ales de
consiliu dintre membrii sai, pentru o duratd care nu poate depasi durata mandatului sidu de
administrator.

Presedintele Consiliului de Administratie nu poate fi numit si Director General sau Director General
Adjunct.

12.8 Administratorii pot fi revocati de catre adunarea generala a actionarilor conform legii, in
conditiile stabilite in contractul de mandat. in cazul in care revocarea survine fira justd cauza,
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administratorul in cauza este indreptatit la plata unor daune-interese, potrivit contractului de mandat.
Pentru desemnarea noilor administratori se aplica, in mod corespunzitor, prevederile OUG nr.
109/2011.

12.9 Consiliul de Administratie se intruneste cel putin o data pe luna sau ori de cate ori este necesar.
12.10 Convocarea Consiliului de Administratie se face de citre Presedinte, care stabileste ordinea
de zi si prezideazi intrunirea. Convocarea se poate face, de asemenea, la cererea motivatd a cel putin
doi dintre membrii sdi sau a directorului general, potrivit legii.

12.11 In termen de maximum 30 de zile de la data numirii sale, consiliul de administratie elaboreazi
o propunere pentru componenta de administrare a planului de administrare, in vederea realizarii
indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari.

12.12 in cadrul consiliului de administratie se constituie comitetul de nominalizare si remunerare,
comitetul de gestionare a riscurilor si comitetul de audit.

12.13 Puterile de reprezentare si administrare ale administratorilor se exercitd impreund, fard
implicare operativa in activitatea de paza.

12.14 Administratorii sunt rdspunzatori de indeplinirea tuturor obligatiilor. Membrii Consiliului de
Administratie raspund solidar fata de Societate pentru prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri
si pentru greseli in administrarea Societatii. In asemenea situatii, acestia pot fi revocati prin decizia
actionarului unic.

12.15 Administratorii rdspund fatd de Societate pentru prejudiciile cauzate prin actele indeplinite de
directori sau de personal incadrat, cAnd dauna nu s-ar fi produs daci ei ar fi exercitat supravegherea
impusé de indatoririle functiei lor.

12.16 Directorii vor instiinta Consiliul de Administratie de toate neregulile constatate cu ocazia
indeplinirii atributiilor lor.

12.17 Administratorii sunt solidar raspunzatori cu predecesorii lor imediati, dacd, avdnd cunostintd
de neregulile savarsite de acestia, nu le comunica auditorilor interni si auditorului financiar.

12.18 Réspunderea unora dintre administratori pentru actele sdvérsite sau pentru omisiuni nu se
intinde si la administratorii care au facut sa se consemneze, in registrul deciziilor Consiliului de
Administratie, impotrivirea lor si au incunostiintat despre aceasta, in scris, pe auditorii interni si
auditorul financiar.

12.19 Consiliul de Administratie are urmaétoarele atributii:

- ducerea la indeplinire a tuturor actelor necesare si utile pentru realizarea obiectului de activitate al
Societitii, cu exceptia celor rezervate de lege pentru actionarul unic;

- aproba Regulamentul Intern;

- aproba in termen de 90 de zile de la data numirii Codul de Eticd, care se publica prin grija
Presedintelul Consiliului de Administratie, pe pagina proprie de internet a societatii si se revizuieste
anual, daca este cazul, cu avizul auditorului intern, fiind republicat la data de 31 mai a anului in curs
- stabileste liniile generale de conducere ale Societatii, pe termen lung si mediu;

- stabileste si mentine politicile de asigurare in ceea ce priveste personalul si bunurile Societaii;

- aproba actele de achizitie privitoare la brevete, marci, drepturi de autor si know-how;

- avizeaza Regulamentul de Organizare si Functionare, care va fi ulterior supus aprobarii actionarului
unic

- avizeaza Organigrama Societatii si statul de functii, care vor fi ulterior supuse aprobarii actionarului
unic;
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- avizeaza restructurarea Societatii si noua structura organizatorica a Societatii, care vor fi ulterior
supuse aprobarii actionarului unic;

- numeste si revoca Directorul General si Directorii, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
- aproba operatiunile de creditare necesare indeplinirii scopului Societatii;

- conferd procuri de reprezentare a Societatii;

- prezintd anual actionarului unic, in termen de maxim 5 luni de la incheierea exercitiului financiar,
raportul cu privire la activitatea Societatii, bilantul si contul de profit si pierderi, precum si proiectul
programului de activitate, al strategiei si al bugetului pe anul urmétor;

- avizeazd proiectul bugetului anual de venituri si cheltuieli pe care il supune aprobarii Actionarului
Unic;

- analizeazd si aproba rapoartele periodice pentru realizarea indicatorilor aprobati prin bugetul anual
de venituri si cheltuieli pe baza balantei de verificare si aprobad masurile pentru desfisurarea
activitatii in conditii care sa asigure echilibrul bugetului anual de venituri si cheltuieli;

- propune actionarului unic infiintarea si desfiintarea de sucursale, birouri, agentii ale Societatii, in
Romania sau 1n striinatate;

- avizeaza véanzarea sau achizitionarea de imobile, care vor fi ulterior supuse aprobarii actionarului
unic, sau aproba inchirierea lor, in conditiile legii;

- rezolva problemele stabilite de Actionarul unic si executd hotararile luate de acesta in conformitate
cu prezentul act constitutiv;

- avizeaza situatiile financiare anuale pe care le inainteaza spre aprobare Actionarului unic;

- avizeaza investitiile care urmeaza sa se realizeze de catre Societate in conditiile legii, care vor fi
ulterior supuse aprobarii actionarului unic;

- supravegheazd activitatea directorilor executivi prin solicitarea de informéri pe probleme punctuale
specifice;

- propune introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei, potrivit legii, care va fi
ulterior supusa aprobarii actionarului unic;

- decide asupra oricdror altor probleme care prin importanta lor pot influenta pozitia financiara si
comerciald sau politica Societatii, sau care sunt date in competenta sa de citre actionarul unic.
12.20 Membrii Consiliului de administratie, cu datele de identificare regasite la punctul 12.1, sunt
beneficiarii reali ai societdtii, controlul asupra societatii realizdndu-se prin administrarea acesteia.

Art. 13 Directorii

13.1 Consiliul de Administratie deleagd conducerea Societatii unuia sau mai multor directori,
numindu-1 pe unul dintre ei Director General. Presedintele consiliului de administratie al societatii
nu poate fi numit si director general/director general adjunct.

Primul Director General este numit pana la finalizarea procedurii de selectie, pentru un mandat de 5
luni, cu posibilitatea prelungirii, o singura data, cu inca 2 luni, respectiv :

, cetdtean roman, domiciliat in , Str.
, NI , bl. ,s¢c et , ap. , posesor al CI seria nr.
, eliberatd de , la data de , valabila pana la data de , ndscut la data de

in , jud , avand CNP ,
13.2 In intelesul prezentului act constitutiv, Director General al societdtii pe actiuni este numai acea
persoand cdreia i-au fost delegate atributii de conducere a societatii, in conformitate cu alineatul
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precedent. Orice altd persoani, indiferent de denumirea tehnica a postului ocupat in cadrul societétii,
este exclusi de la aplicarea normelor legale cu privire la directorii societétilor pe actiuni.

13.3 Directorii pot fi numiti din afara Consiliului de Administratie sau dintre administratori, care
devin astfel administratori executivi cu respectarea prevederilor legale specifice in domeniu.

13.4 Directorii, indiferent daca sunt selectati din cadrul Consiliului de Administratie sau din afara
acestuia, sunt numiti de Consiliul de Administratie, la recomandarea comitetului de nominalizare in
urma unei proceduri de selectie pentru pozitia respectiva, desfasuratd dupd numirea membrilor
consiliului de administratie in conformitate cu prevederile OUG nr. 109/2011.

Remuneratia directorilor este stabilitd de consiliul de administratie si nu poate depdsi nivelul
remuneratiei stabilit pentru membrii executivi ai consiliului de administratie. Ea este unica forma de
remuneratie pentru directorii care indeplinesc si calitatea de administratori.

13.5 Directorii pot fi directori permanenti sau directori provizorii.

Mandatul directorilor permanenti selectati/numiti de catre consiliul de administratie in conditiile
OUG 109/2011 este de maxim 4 ani.

Mandatul directorilor provizorii este de 5 luni cu posibilitatea prelungirii, o singura data, cu inca 2
luni. In orice caz, durata mandatului directorilor provizorii nu poate depasi data la care se finalizeaza
procedura de selectie directori permanenti conform OUG 109/2011.

13.6 In termen de 60 de zile de la numire, directorii elaboreaza si prezintd Consiliului de
Administratie o propunere pentru componenta de management a planului de administrare pe durata
mandatului, in vederea realizarii indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari.

13.7 Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii Societdtii, in limitele
obiectului de activitate al Societatii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau
de actul constitutiv Consiliului de Administratie si Actionarului unic.

13.8 Orice administrator poate solicita directorilor informatii cu privire la conducerea operativa a
Societatii. Directorii vor informa Consiliul de Administratie, in mod regulat si cuprinzitor, asupra
operatiunilor intreprinse si asupra celor avute in vedere.

13.9 Modul de organizare a activititii directorilor va fi stabilit prin decizie a Consiliului de
Administratie.

13.10 Directorii pot fi revocati de cétre consiliul de Administratie, conform legii, In conditiile
stabilite in contractul de mandat. In cazul in care revocarea survine fira justi cauzi, directorul
respectiv este indreptatit la plata de daune-interese, potrivit contractului de mandat.

13.11 Directorul general va avea in principiu urmatoarele atributii, dar firé a se limita la acestea:
-reprezintd Societatea in relatiile cu tertii si are puteri de decizie in ceea ce priveste operatiunile
curente ale Societétii

-propune Consiliului de Administratie strategia si politica comerciala si de dezvoltare a Societatii
-propune Consiliului de Administratie structura organizatoricd a Societétii, numérul de posturi,
precum si normativele de constituire a compartimentelor functionale si de productie

-angajeazd, promoveaza si concediaz personalul de executie al Societatii

-negociaza si semneazd Contractul Colectiv de Munca la nivel de Societate in baza mandatului
specific acordat de Consiliul de Administratie

-rezolva orice problema incredintatd de Consiliul de Administratie al Societétii

- exercita conducerea executiva a societatii

-alte atributii prevdzute in documentele de organizare si functionare ale Societdtii, inclusiv in
contractul de mandat.
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CAPITOLUL V
ACTIVITATEA SOCIETATII

Art. 14 Exercitiul financiar-economic

Exercitiul economico-financiar al societétii incepe de la data de 1 ianuarie si se inchide la data de 31
decembrie. Primul exercitiu financiar va incepe la data inregistrarii Societdtii la Registrul
Comertului.

Art. 15 Evidente contabile si situatii financiare

15.1 Societatea tine contabilitatea in lei si se Intocmeste conform prevederilor legale in materie.
15.2 Consiliul de Administratie va comunica situatiile financiare anuale spre aprobare actionarului
unic, In conformitate cu prevederile legale in materie.

15.3 Actionarul unic poate aproba situatiile financiare numai dacd sunt insotite de raportul
auditorului financiar.

15.4 In urma aprobarii de catre actionarul unic, Consiliul de Administratie va avea obligatia de a
depune la Registrul Comertului, in termen legal, situatiile financiare anuale, conform legilor
financiar-contabile 1n vigoare.

15.5 In vederea desfasurarii activitatii, Societatea trebuie si tind urmatoarele registre:

-Registrele contabile prevazute de lege

-Registrul actionarilor

-Registrul sedintelor si deliberarilor Consiliului de Administratie

-Registrul deliberdrilor si constatérilor efectuate de cétre auditorii financiari

-orice alte registre prevazute de lege.

Art. 16 Calcularea si distribuirea profitului

16.1 Profitul Societétii va fi stabilit pe baza bilantului contabil aprobat de Actionarul unic. Profitul
inainte de impozitare va fi stabilit si distribuit in conformitate cu dispozitiile legii.

16.2 Cel putin 5% din profitul total stabilit in situatiile financiare anuale va fi alocat fondului de
rezervi pani cand acesta atinge procentul de 20% din capitalul social. In cazul in care fondul de
rezerva va scadea, din orice motive, sub pragul minim prevazut de lege, acesta va fi completat in
modul mentionat anterior.

16.3 Prin decizia actionarului unic, din profitul Societatii vor putea fi constituite fonduri pentru
modernizare, investitii, reparatii si alte scopuri stabilite de actionarul unic.

Art. 17. Personal
Personalul Societatii este angajat si concediat de cétre Directorul General. Drepturile si obligatiile
personalului Societatii sunt stabilite prin decizia Directorului General, cu respectarea dispozitiilor

legale, in baza structurii organizationale, a functiei detinute si a salariului aprobat de catre Directorul
General.

Page 10 of 12



CAPITOLUL VI
CONTROLUL SOCIETATII

18.1 Situatiile financiare ale Societatii vor fi supuse auditului statutar care se efectueaza de citre
auditori statutari, persoane fizice sau persoane juridice autorizate, in conditiile legii. Auditorii
statutari sunt numiti, in baza unor criterii de selectie transparente, inainte de incheierea exercitiului
financiar, de catre adunarea generala a actionarilor.

18.2 Auditorii financiari isi exprima opinia cu privire la gradul de conformitate a raportului
administratorilor cu situatiile financiare anuale pentru acelasi exercitiu financiar.

18.3 Actionarul unic, prin reprezentantii sii, poate aproba situatiile financiare actuale numai daci
acestea sunt insotite de raportul auditorilor statutari.

18.4 Auditorii statutari sunt numiti, pe baza unor criterii de selectie transparente, inainte de
incheierea exercitiului financiar, de cétre adunarea generald a actionarului de cétre autoritatea
publicd tutelard pentru o perioada de 3 ani. In toate cazurile, perioada maxima de auditare a unei
societdti de catre acelasi auditor financiar, persoana fizica sau juridic3, este de 6 ani consecutivi si
se efectueazé in conformitate cu standardele internationale de audit.

18.5. Primul auditor financiar al Societatii, este S.C. CEAUSESCU & PARTNERS S.R.L., cu sediul
in Municipiul Constanta, bld. Mamaia nr. 269, et. 2, ap. 3, numar de ordine in Registrul Comertului
J2010001736138, avand CUI 27432388, autorizatie nr. 1016/2010 emisa de Camera Auditorilor
Financiari din Romaénia, reprezentanta legal de administrator, dna. Ceausescu Andreea, cetitean
roman,

-

[ O [ [ A

v~ . - PRrY St ~— -

N T e © o7 7 titulard a certificatului CAFR nr. 3340/2010;
CAPITOLUL VII
SCHIMBAREA FORMEI JURIDICE, FUZIUNE, DIVIZARE, DIZOLVARE SI
LICHIDARE

Art. 19 Schimbarea formei juridice, fuziune si divizare

19.1 Forma Societdtii va putea fi schimbata prin decizia actionarului unic, in conditiile si urmand
procedura prevazutd de lege.

19.2 Fuziunea si divizarea Societatii vor fi efectuate in conformitate cu Legea privind societitile.
19.3 In cazul in care, in urma fuziunii sau divizdrii, este constituitid o noud societate, aceasta din urma
trebuie sd respecte cerintele legale privind inregistrarea si publicitatea pentru forma juridica de
societatea convenita.

Art. 20 Dizolvarea si lichidarea Societitii

20.1 Societatea va fi dizolvati in situatiile prevazute in Legea privind societitile.
20.2 Printre altele, au ca efect dizolvarea societitii:

-imposibilitatea realizérii obiectului de activitate al Societatii

-declararea nulitatii Societatii

-decizia actionarului unic
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~-falimentul
-alte cauze prevazute de lege

CAPITOLUL VIII
DISPOZITII FINALE

Art. 21 Litigii
Orice litigiu decurgand din sau in legaturd cu prezentul act constitutiv va fi solutionat de instantele
de judecata din Romania.

Art. 22 Nulitate partiala

in cazul in care oricare dintre prevederile sau clauzele din prezentul act constitutiv este declarata
nelegala sau neaplicabild de citre instanta de judecatd competentd, restul termenilor, clauzelor si
conditiilor rdman in vigoare, in masura in care legea o permite.

Art. 23 Completari

Prevederile prezentului act constitutiv se completeazi cu dispozitiile legale in vigoare referitoare la
societdti, la guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu prevederile Codului Muncii,
Codului Administrativ si legislatiei civile in vigoare, fiind guvernat de legea roména.

Prezentul act conmstitutiv intrd in vigoare la data incheierii tuturor formalitatilor si a efectuarii
actelor prevazute de lege pentru constituirea societatii pe actiuni.
Prezentul Act Constitutiv reprezinta acordul de vointa al actionarului unic.

JUDETUL CONSTANTA-
Unitate Administrativ Teritoriald cu personalitate juridicd, de drept public

prin Presedintele Consiliului Judetean Constanta
Florin MITROI
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
CABINET PRESEDINTE
Nr. 25178/22.07.2026

REFERAT DE APROBARE
Privind modificarea si completarea Actului Constitutiv al societitii PAZA JUDETEANA
CONSTANTA S.A.

Motivul adoptarii proiectului de hotarare:

1. Descrierea situatiei actuale:

Prin Hotararea Consiliului Judetean Constanta nr. 76 din 21.04.2026 a fost aprobatd infiintarea
societatii PAZA JUDETEANA CONSTANTA S.A., precum si Actul Constitutiv al acesteia, in
vederea asigurdrii serviciilor de paza si protectie, astfel cum se mentioneazd in Legea nr. 333/2003,
republicata.

Ulterior, Actul Constitutiv al societitii PAZA JUDETEANA CONSTANTA S.A. a fost
modificat si completat prin Hotédrarea Consiliului Judetean Constanta nr.153 din 15.06.2026 privind
modificarea si completarea Actului Constitutiv al societitii PAZA JUDETEANA CONSTANTA
S.A..

Prin Incheierea nr.520360 pronuntati in data de 30.06.2026 de Oficiul National al Registrului
Comertului, s-a autorizat constituirea societatii PAZA JUDETEANA CONSTANTA S.A, cu
urméatoarele date de identificare: sediul social in Municipiul Constanta, Aleea Magnoliei, nr.2, biroul
nr. 6 si 9, bloc L4, judetul Constanta, inregistrata la Oficiul Registrului Comertului sub nr.
J2026041849000, cod unic de inregistrare 55040630.

1.1.Cerinte care reclamé necesitatea si oportunitatea actului administrativ:

Prin adresa inregistrata la Consiliul Judetean Constanta cu nr. 25173/22.07.2026, societatea
PAZA JUDETEANA CONSTANTA S.A, reprezentatd prin Director General Stoian Constantin,
solicita modificarea actului constitutiv al societatii in vederea obtinerii licentei de functionare in
domeniul pazei, bunurilor si valorilor, prin inserarea sintagmei ,, fara implicare operativa in
activitatea de paza” pentru fiecare administrator.

Modificarile propuse vizeaza indeplinirea conditiilor pentru obtinerii licentei de functionare.

Schimbaéri preconizate:
Prin adoptarea proiectului de hotdrire se creeazd cadrul legal necesar prin modificarea si
completarea Actului Constitutiv si indeplinirea formalitatilor de obtinere a licentelor.

Impactul socio-economic:

Autorizarea societdtii va permite operationalizarea acesteia si desfasurarea activitatilor specifice
in conditiile prevazute Legea nr. 333/2003, republicata.



Impactul financiar asupra bugetului:
Proiectul de hotarare nu genereaza cheltuieli din bugetul judetului.

Impactul asupra sistemului juridic:
Punerea in aplicare a Legii nr.31/1990 privind societdtile, Ordonantei de urgentd nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificérile si completérile ulterioare;

Consultiri derulate in vederea elaborarii proiectului de hotérére:

Prezentul proiect de hotdrare reprezintd un act administrativ cu caracter individual, context in
care sunt incidente dispozitiile art. 5 alin. (1) si (2) din Anexa la HG nr. 831/2022 privind Normele
metodologice de aplicare a Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia
publicd, actele adminstrative cu caracter individual, nu fac obiectul procedurii de asigurare a
transparntei decizionale, iar autoritatea sau institutia publicd competentd nu are obligatia realizarii
etapelor procedurii de transparenté decizionala.

Maisuri de implementare necesare, modificiri institutionale si functionale:

Dupa adoptare, actul administrativ va fi comunicat in termenul legal cétre Institutia Prefectului
Judetului Constanta, in vederea exercitérii controlului de legalitate, Directiei Generale Administratie
Locala pentru punerea in aplicare. Totodata, aceastd hotdrare se aduce la cunostintd publicd, prin
postare, pe site-ul Consiliului Judetean Constanta.

Fatd de cele mai sus mentionate, supun spre dezbatere si aprobare Consiliului Judetean Constanta,
proiectul de hotirare privind modificarea si completarea Actului Constitutiv al societitii PAZA
JUDETEANA CONSTANTA S.A.

PRESEDINTE,
FLORIN MITROI



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIE LOCALA

Serviciul Juridic si Guvernanti Corporativa
Nr. 25181/22.07.2026

RAPORT DE SPECIALITATE
Privind modificarea si completarea Actului Constitutiv al societitii PAZA JUDETEANA
CONSTANTA S.A.

Prin Hotér4rea Consiliului Judetean Constanta nr. 76 din 21.04.2026 a fost aprobata infiintarea
societiitii PAZA JUDETEANA CONSTANTA S.A., precum si Actul Constitutiv al acesteia, in
vederea asigurdrii serviciilor de paza si protectie, astfel cum se mentioneaza in Legea nr. 333/2003,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Ulterior, Actul Constitutiv al societitii PAZA JUDETEANA CONSTANTA S.A. a fost
modificat si completat prin Hotararea Consiliului Judetean Constanta nr.153 din 15.06.2026 privind
modificarea si completarea Actului Constitutiv al societitii PAZA JUDETEANA CONSTANTA S:A..

Prin Incheierea nr.520360 pronuntata in data de 30.06.2026 de Oficiul National al Registrului
Comertului, s-a autorizat constituirea societitii PAZA JUDETEANA CONSTANTA S.A, cu
urmitoarele date de identificare: sediul social in Municipiul Constanta, Aleea Magnoliei, nr.2, biroul
nr. 6 si 9, bloc L4, judetul Constanta, inregistratd la Oficiul Registrului Comertului sub nr.
J2026041849000, cod unic de inregistrare 55040630.

Prin adresa inregistrata la Consiliul Judetean Constanta cu nr. 25173/22.07.2026, societatea
PAZA JUDETEANA CONSTANTA S.A, reprezentati prin Director General Stoian Constantin,
solicita modificarea actului constitutiv al societatii in vederea obtinerii licentei de functionare in
domeniul pazei, bunurilor si valorilor, prin inserarea sintagmei ,, fara implicare operativa in activitatea
de paza” pentru fiecare administrator.

Modificarile propuse vizeaza indeplinirea conditiilor pentru obtinerii licentei de functionare
conform prevederile art.19 alin. (3) din Legea nr.333/2003 si ale art. 25 alin. 1 din HG NR. 301/2012.

Modificarile propuse Actului Constitutiv vizeaza:
- inserarea sintagmei .fara implicare operativd in activitatea de paza” pentru fiecare
administrator mentionat la art. 12.12 din Actul Constitutiv al Societatii, astfel:

- Administrator 1: CONSTANTINESCU DANA - MARIANA, cetitean roma

fara implicare operativa in

activitatea de paza
- Administrator 2: PATRUTOIU CRISTIAN, cetitean roméa

- fara implicare operativa in activitatea de paza.
- Administrator 3: SCHIAU MIHAELA, cetidtean roman,




— fara implicare operativa in activitatea de paza.

- completarea art. 12.13 din Actul Constitutiv al Societatii, in sensul reglementirii atributiilor de
reprezentare, respectiv:
12.13 Puterile de reprezentare i administrare ale administratorilor se exercitd impreund, fird
implicare operativd in activitatea de pazad.

Prin adoptarea proiectului de hotardre se creeaza cadrul legal necesar prin modificarea si
completarea Actului Constitutiv si indeplinirea formalitatilor privind obtinerea licentelor.

Fatd de cele prezentate, Serviciul Juridic si Guvernanta Corporativd apreciem ci sunt
indeplinite conditiile pentru modificarea si completarea Actului Constitutiv al societitii PAZA
JUDETEANA CONSTANTA S.A, actul administrativ este fundamentat din punct de vedere al
reglementarilor specifice aplicabile si poate fi supus dezbaterii si aprobarii plenului consiliului
judetean.

DIRECTOR GENERAL ADJ.
Virginia VOICU =«

wu B

Inspector,
Elena MAGIRU
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