ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE Nr. .3 / /4 . &% 204£
privind modificarea Anexei nr. 1 la H.C.J. nr. 243/27.10.2025

Presedintele Consiliului Judetean Constanta, Florin Mitroi, in baza prerogativelor stabilite de
lege si a initiativei exprimate in referatul de aprobare nr. 4479/12.02.2026, in calitatea sa de initiator:
Luand act de:

solicitarea Sindicatului din Administratia Publica Locala Constanta nr. 2543/28.01.2026;
Hotérarea Consiliului Judetean Constanta nr. 243/27.10.2025 privind aprobarea
Regulamentului pentru atribuirea locuintelor de serviciu aflate in proprietatea publicid a
Judetului Constanta si/sau in administrarea Consiliului Judetean Constanta si a clauzelor
contractului de inchiriere.

Vazand:

Raportul de specialitate al Directiei Patrimoniu nr. 4463/12.02.2026;
Raportul de specialitate al Directiei Generale Administratie Locald, Serviciul juridic si

guvernanta corporativa nr. 45LF / . 0L o&?o?f,é

Tinand cont de prevederile:

prevederile art.2 lit. d) si art. 51 din Legea locuintei nr. 114/1996, republicatd, cu modificérile si
completarile ulterioare;

art. 29 alin. (1) si (2) din Hotararea de Guvern nr. 1.275/2000 privind aprobarea Normelor
metodologice pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii locuintei nr. 114/1996;

art. 26 alin. (1) din Ordonanta de Urgentd nr. 40/1999 privind protectia chiriasilor si stabilirea
chiriei pentru spatiile cu destinatia de locuinte, cu modificérile si completérile ulterioare;

art. 1.777- 1.850 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata;

“art. 173 alin. (1) lit. ¢) si alin. (4) lit. a) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

art. 5 alin. (1) si alin. (2) din H.G. nr. 831/2022 privind Normele metodologice de aplicare a
Legii nr. 52/2033 privind transparenta decizionald in administratia publicé;

art. 80 si art. 81 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativéd pentru elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

n temeiul dispozitiilor art. 182 alin. (2) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,

PROPUNE:

Articol unic. Anexa nr. 1 la Hotdrdrea Consiliului Judetean Constanta nr. 243/27.10.2025 privind
aprobarea Regulamentului pentru atribuirea locuintelor de serviciu aflate in proprietatea publica a Judetului
Constanta si/sau in administrarea Consiliului Judetean Constanta si a clauzelor contractului de inchiriere, se
modifica si va avea cuprinsul prevazut in Anexa la prezentul act administrativ.



Prezentul proiect de hotérare, ce urmeaza a fi inscris pe ordinea de zi a sedintei ordinare din luna
februarie 2026, se transmite de Secretarul General al Judetului comisiei de specialitate a Consiliului
Judetean: Juridicd, Administratie si Ordine Publicd in vederea examindrii, formularii de amendamente in
scris, dupd caz, precum si Intocmirii avizului cu privire la adoptarea sau, dupd caz, la respingerea

proiectului.

INITIATOR-PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEAN CONSTANTA - FLORIN MITROI

Avizeaza:
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
Nesrin GEAFAR



ANEXA la proiectul de hotirare nr. 43/ /. J2. 045

REGULAMENT
PENTRU ATRIBUIREA LOCUINTELOR DE SERVICIU AFLATE iN PROPRIETATEA
PUBLICA A JUDETULUI CONSTANTA SI/SAU IN ADMINISTRAREA
CONSILIULUI JUDETEAN CONSTANTA

Capitolul | — Dispozitii generale

Art. 1 - Scopul regulamentului

1.1. Stabilirea cadrului normativ

Scopul principal al prezentului regulament este de a crea un cadru normativ detaliat, transparent
si echitabil pentru atribuirea, utilizarea si administrarea locuintelor care au destinatia de locuinte
de serviciu, aflate in proprietatea publicé a judetului Constanta si/sau in administrarea Consiliului
Judetean Constanta (CJC).

1.2. Sprijinirea angajatilor

Regulamentul urmareste sa sprijine angajatii Consiliului Judetean Constanta si ai institutiilor
subordonate, angajatii care nu detin locuinti proprie pe raza municipiului Constanta, prin oferirea
de locuinte de serviciu in conditii accesibile, in baza unor criterii clare de eligibilitate.

1.3. Gestiunea eficienta a fondului locativ

Prin acest regulament, se urmareste gestionarea eficienta si responsabila a fondului locativ aflat
in administrarea/ proprietatea publicd a judetului, avénd in vedere asigurarea intretinerii si
utilizarii corespunzatoare a locuintelor de serviciu, conform destinatiei lor legale.

1.4. Asigurarea transparentei

Un obiectiv esential al regulamentului este promovarea transparentei si a nediscriminarii in
procesul de alocare a locuintelor de serviciu. Procedurile stabilite garanteaza tratarea echitabila
a tuturor solicitantilor si respectarea principiilor de buna administrare.

1.5. indeplinirea obligatiilor legale

Regulamentul este elaborat Tn conformitate cu cadrul legislativ national, fiind aliniat la legislatia
privind administrarea proprietatii publice si private, regimul locuintelor, precum si normele de
prevenire a conflictelor de interese si a incompatibilitatilor.

Art. 2 - Obiective principale

2.1. Asigurarea unei locuinte de serviciu pentru angajatii eligibili

Un obiectiv principal al regulamentului este de a garanta accesul angajatilor Consiliului Judetean
Constanta si ai institutiilor subordonate la locuinte de serviciu, atunci cand acestia nu detin
locuinta proprie pe raza municipiului Constanta. Locuintele ce urmeaza a fi atribuite trebuie
sa corespunda standardelor de locuire stabilite de legislatia in vigoare.

2.2. Prioritizarea transparentei si echitatii

Regulamentul urmareste stabilirea unui sistem de alocare bazat pe criterii clare, transparente si
nediscriminatorii, oferind tuturor solicitantilor sanse egale, in functie de nevoile lor reale si situatia
locativa individuala.

2.3. Optimizarea utilizarii fondului locativ

Un alt obiectiv este utilizarea eficienta si responsabild a fondului locativ al Consiliului Judetean
Constanta, prin atribuirea locuintelor de serviciu catre angajatii care indeplinesc conditiile legale
si pe cele stabilite de prezentul regulament. De asemenea, se urmareste reducerea riscului de
neutilizare sau de utilizare necorespunzatoare a acestor locuinte.



2.4. Sprijinirea atragerii si mentinerii personalului

Locuintele de serviciu sunt un instrument pentru atragerea si mentinerea personalului, inclusiv
pentru functii de conducere si pentru specialistii esentiali care contribuie la buna functionare a
administratiei publice judetene.

2.5. Cresterea gradului de confort si siguranta pentru angajati

Prin acordarea locuintelor de serviciu, regulamentul urméareste sa& contribuie la Tmbunatatirea
calitatii vietii angajatilor si a familiilor acestora, asigurandu-le un spatiu de locuit sigur, confortabil
si accesibil.

2.6. Corelarea politicii de atribuire cu legislatia nationala

Obiectivul regulamentului este de a alinia politica de atribuire a locuintelor de serviciu cu legislatia
nationala aplicabil&, Legii locuintelor nr. 114/1996, Codului Civil si altor acte normative relevante.
2.7. Prevenirea conflictelor de interese si a abuzurilor

Regulamentul include prevederi specifice pentru a evita conflictele de interese, favorizarea
nejustificatd a anumitor persoane sau utilizarea improprie a locuintelor de serviciu. De asemenea,
se asigura respectarea principiilor etice Tn procesul de alocare.

2.8. Actualizarea continua a procedurilor

Un obiectiv pe termen lung este adaptarea regulamentului si a criteriilor de atribuire la schimbarile
legislative, sociale sau economice, pentru a rdspunde cat mai bine nevoilor reale ale angajatilor
si pentru a asigura o administrare performanta a resurselor publice.

2.9. Facilitarea unei gestiuni corecte si durabile a locuintelor

Regulamentul urmareste sa asigure Tntretinerea corespunzétoare a locuintelor de serviciu si
utilizarea acestora conform destinatiei, contribuind la durabilitatea si valoarea acestora pe termen
lung.

2.10. Promovarea coeziunii sociale si a bunastarii

Acordarea locuintelor de serviciu contribuie la reducerea inegalitatilor sociale si la crearea unui
mediu mai sigur si stabil pentru angajatii CJC si ai institutiilor subordonate, promovand coeziunea
sociala Tn cadrul administratiei publice.

Art. 3 - Cadrul legislativ

Acest regulament este intocmit Tn conformitate cu legislatia nationald si locala n vigoare,
asigurand alinierea tuturor prevederilor sale la actele normative relevante care reglementeaza
domeniul locuintelor, al administratiei publice si al drepturilor angajatilor.
3.1. Legea locuintei nr. 114/1996 (republicata)
o Acest act normativ reglementeaza aspectele privind constructia, administrarea si utilizarea
locuintelor, inclusiv locuintele de serviciu.
« Articole relevante: prevederi legate de tipurile de locuinte, conditiile de atribuire si criteriile
de stabilire a chiriei.
3.2. Normele metodologice de aplicare a Legii locuintei nr. 114/1996
o Hotdrarea Guvernului nr. 1275/2000 reglementeaza punerea in aplicare a prevederilor
Legii locuintei, stabilind normele metodologice pentru acordarea locuintelor.
« Articole relevante: criteriile si procedurile pentru atribuirea locuintelor si stabilirea chiriei.
3.3. Codul Civil — Legea nr. 287/2009 (republicata)
« Codul Civil reglementeaza aspectele legate de contractele de inchiriere si drepturile si
obligatiile partilor Intr-un astfel de raport juridic.
o Articole relevante: prevederi privind incheierea, derularea si incetarea contractelor de
inchiriere.
3.4. Ordonanta de Urgenta nr. 40/1999
« Acest act normativ reglementeaza protectia chiriasilor si stabilirea nivelului chiriei pentru
locuintele cu destinatie speciald, inclusiv locuintele de serviciu.
« Articole relevante: protectia juridica a chiriasilor si determinarea nivelului chiriei.
3.5. Hotararea Guvernului nr. 310/2007
« Prevede actualizarea tarifelor lunare ale chiriei practicate pentru spatiile cu destinatia de
locuinte, inclusiv cele de serviciu, in conformitate cu suprafata utila si valoarea de piata.
« Articole relevante: stabilirea unui cadru obiectiv si actualizat pentru calculul chiriei.
3.6. Legea nr. 161/2003



. Acest act reglementeaza prevenirea si sanctionarea conflictelor de interese Tn exercitarea
functiilor publice.
« Articole relevante: transparenta si impartialitatea Tn procesul de atribuire a locuintelor de
serviciu, prevenirea favoritismului si a conflictelor de interese.
3.7. Regulamente locale si hotarari ale Consiliului Judetean Constanta
« Regulamentul se raporteaza la hotararile emise de Consiliul Judetean Constanta privind
administrarea patrimoniului public si privat, inclusiv utilizarea si gestionarea fondului
locativ.
3.8. Alte acte normative conexe
« Legislatia privind protectia datelor cu caracter personal (GDPR), aplicabila in procesarea
cererilor si a documentelor justificative.
o Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, care reglementeaza caile de atac
impotriva actelor emise de autoritati publice.
Toate dispozitiile prezentului regulament sunt elaborate in conformitate cu cadrul legislativ
mai sus mentionat, asigurdnd respectarea strictd a normelor aplicabile si evitarea oricaror
contradictii cu legislatia nationald sau locala.

Art. 4 — Definitii

4.1. Locuinta de serviciu:

Locuinta destinatd exclusiv pentru uz personal, atribuitd temporar angajatilor care nu detin o
locuinta proprie In municipiul Constanta.

4.2. Angajat eligibil: Persoana incadrata cu contract de munca sau functionar public n cadrul
CJC sau institutiilor subordonate.

4.3. Comisia de atribuire: Structurd desemnata prin dispozitie a Presedintelui CJC pentru
evaluarea si atribuirea locuintelor.

4.4. Comisia de solutionare a contestatiilor : Structurd desemnatad prin dispozitie a
Presedintelui CJC pentru analiza contestatiilor formulate impotriva rezultatului atribuirii.

Capitolul Il - Fondul locativ disponibil si utilizarea acestuia

Art. 5 — Componenta fondului locativ
5.1. Fondul locativ destinat locuintelor de serviciu este constituit din:

« Imobile aflate in proprietatea publica a judetului Constanta si/sau administrate de Consiliul
Judetean Constanta (CJC) care, potrivit prevederilor legale, au destinatia de locuinte de
serviciu;

« Locuinte achizitionate, construite sau reabilitate din fonduri publice, special destinate
acestui scop.

5.2. Situatia actualizatad a locuintelor disponibile include informatii despre:

e Adresa locuintelor;

« Suprafata utila si numarul de camere;

Aceste informatii sunt publicate periodic pe site-ul oficial al CJC si afisate la avizierul institutiei,
respectand principiile transparentei si accesului liber la informatiile de interes public.

5.3. Evidenta fondului locativ este actualizata trimestrial de catre Serviciul Patrimoniu si ADPP.
Art. 6 — Destinatia locuintelor de serviciu

6.1. Locuintele de serviciu sunt utilizate exclusiv pentru:

. Asigurarea nevoilor locative ale angajatilor Consiliului Judetean Constanta si/sau ai
institutiilor subordonate acestuia;

« Atragerea si mentinerea personalului, in functie de necesitatile institutionale.

6.2. Este strict interzisa:

« Schimbarea destinatiei locuintelor de serviciu Tn alte scopuri decét cele prevazute in
regulament;

« Subinchirierea locuintelor de catre beneficiari catre terti;

« Folosirea locuintei pentru activitati comerciale, industriale sau alte activitati care contravin
destinatiei de locuinta.



6.3. Orice utilizare necorespunzatoare a locuintelor de serviciu atrage sanctiuni conform
prevederilor prezentului regulament si legislatiei aplicabile.

Art. 7 — Administrarea fondului locativ
7.1. Serviciul Patrimoniu si ADPP din cadrul CJC este responsabila pentru:

« intretinerea si reparatiile curente ale locuintelor de serviciu;

« Evidenta locuintelor disponibile si a celor ocupate;

« Calculul utilitatilor si transmiterea documentelor catre directia Generala Economico-

Financiara in vederea incasarii acestora

« Monitorizarea starii tehnice si a respectarii destinatiei acestora.
7.2. Bugetul pentru reparatii, modernizari si intretinere este stabilit anual, in functie de
disponibilitatile bugetare.
7.3. In cazul unor deficiente majore constatate la locuintele de serviciu, Serviciul Patrimoniu si
ADPP are obligatia sa intocmeasca Notad de constatare si s& propuna alocarea fondurilor
necesare remedierii acestora.
7.4. Inventarierea fondului locativ se efectueaza anual sau ori de cate ori este necesar, pentru
actualizarea datelor si asigurarea unei gestionari eficiente.
7.5. Beneficiarii locuintelor de serviciu sunt obligati sd comunice Serviciului Patrimoniu sl ADPP
orice deteriorare sau problema tehnica aparuta, in termen de maximum 7 zile calendaristice de
la constatarea acesteia.
7.6. Orice sesizare cu privire la deficientele fondului locativ poate fi transmisa in scris la sediul
institutiei sau prin e-mail.
7.7. In cazul in care o locuintd devine liberd, Serviciul Patrimoniu si ADPP notifica Comisia de
atribuire pentru derularea procedurilor de repartizare catre solicitantii eligibili.

Capitolul 1l - Eligibilitate si documentatie necesara

Art. 8 - Conditii de eligibilitate

8.1. Conditii generale de eligibilitate

Pentru a putea depune o cerere de atribuire a unei locuinte de serviciu, solicitantul trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii:

a) Statutul profesional:

. Sa fie angajat in cadrul Consiliului Judetean Constanta (CJC) sau al institutiilor publice
subordonate acestuia, avand un contract individual de munca valabil sau un raport de
serviciu.

b) Situatia locativa:

o S&nudetina, in proprietate exclusiva sau comuna, locuinta proprie pe raza municipiului
Constanta.

o Sa nu fi instrdinat, in mod voluntar, o locuintd Tn municipiul Constanta sau in zonele
limitrofe dupa 1 ianuarie 2015.

e Sa nu fi beneficiat anterior de sprijin locativ din partea statului pentru construirea,
achizitionarea sau reabilitarea unei locuinte in municipiul Constanta.

c¢) Situatia familiala:

« Veniturile nete per familie si nu depaseasca suma a trei salarii medii brute pe
economie.

« Solicitantul si sotul/sotia s& nu aiba datorii restante catre CJC sau alte entitati publice Tn
legatura cu obligatii locative anterioare.

8.2. Excluderi si neeligibilitate
Solicitantii nu sunt eligibili daca se afla in una dintre urmétoarele situatii:

1. Detinere de locuinte:

o Solicitantii sau sotul/sotia acestora detin sau au detinut, individual sau Tn comun, o
locuinta proprie pe raza municipiului Constanta.

o Detinerea cotelor-parti din locuinte dobandite prin mostenire nu reprezinta un
criteriu de excludere;

2. Instrainarea unei locuinte:



o Solicitantii sau sotul/sotia care au instrdinat o locuintd in municipiul Constanta dupa

data de 1 ianuarie 2015 nu sunt eligibili.
3. Beneficiul anterior al sprijinului statului:

o Solicitantii sau sotul/sotia care au beneficiat de sprijin locativ din partea statului

pentru construirea, achizitionarea sau reabilitarea unei locuinte.
4. Datorii restante:

o Solicitantii sau sotul/sotia care au datorii restante fatd de Consiliul Judetean
Constanta sau alte autorltatl locale Tn legatura cu obllgatn locative sau alte obllgatn
contractuale.

5. Utilizarea frauduloasa a resurselor publice:
o Persoanele care au fost implicate in utilizarea neconforma a locuintelor de serviciu
sau a altor bunuri publice gestionate de CJC.
8.3. Evaluarea eligibilitatii
a) Procedura de verificare:
« Comisia de atribuire este responsabild de verificarea documentelor depuse si de
confirmarea Indeplinirii criteriilor de eligibilitate.
b) Obligatia de notificare:
« Solicitantii sunt obligati s& notifice CJC n cazul in care intervin modificari ale situatiei
locative, familiale sau profesionale, care ar putea afecta eligibilitatea.

Art. 9 - Documentatie necesara
Dosarul de solicitare a unei locuinte de serviciu trebuie sa includa urmatoarele documente

justificative:
1. Cererea tip completatid si semnata — Formular standard emis de Consiliul Judetean
Constanta.

2. Declaratle pe proprie raspundere privind situatia locativa actualé a solicitantului.
3. Declaratle notariala:
-nu detlne in proprietate exclusivd sau comund, o locuintd proprie pe raza municipiul
Constanga
-nu a Tnstrainat, in mod voluntar, o locuinta in municipiul Constanta sau in zonele limitrofe
dupa 1 ianuarie 2015;
- nu a beneficiat anterior de sprijin locativ din partea statului pentru construirea,
achizitionarea sau reabilitarea unei locuinte in municipiul Constanta;
- nu au datorii restante fata de Consiliul Judetean Constanta sau alte autoritati locale in
legatura cu obligatii locative sau alte obligatii contractuale.

4. Adeverinta — Eliberatd de angajator, confirmand statutul profesional venitul si vechimea
fn munca Tn cadrul institutiei.
5. Acte de identitate — Copu ale cartilor de identitate ale solicitantului si membrilor familiei
acestuia, in cazul minorilor certificatul de nastere.
6. Certificate de stare civila:
o Certificat de césatorie (dupa caz) pentru solicitant.
7. Acte privind starea de sanatate:

o In caz de afectiuni care ar putea influenta eligibilitatea se vor prezenta Certificat
medical sau adevermta care atesti starea de sinatate actuald a solicitantului/ a
membrilor familiei.

8. Documente privind situatia locativa:

o Contract de inchiriere a locuintei sau dovada de tolerare in spatiu (declaratie
notariala a proprietarului Iocum’gel)

9. Declaratie notariala a sotului/sotiei, daca este cazul, privind neindeplinirea conditiilor
de excludere din prezentul regulament (detinere/ instrainare de locuinte).

Capitolul IV — Criterii de evaluare si punctaj

Art. 10 - Grila de punctaj



Criteriu Conditie specifica Punctaj

Situatia locativa Navetist 25 puncte
Chirias in spatiu privat 20 puncte
Gazduit temporar de familie/prieteni 15 puncte

Vechimea in institutie < 3 ani 5 puncte
3-5 ani 10 puncte
> 5 ani 20 puncte

Situatia familiala Fara copii 5 puncte
Cu un copll 10 puncte
Cu doi copii 15 puncte
Cu mai multi copii 20 puncte

Starea de sanatate = Handicap/afectiuni grave ( oricare din membrii familiei) 15 puncte

Capitolul V — Procedura de atribuire
Art. 11 - Etape procedurale
11.1. Anunt public privind disponibilitatea locuintelor de serviciu

1.

2.

3.

Serviciul Patrimoniu si ADPP publica, ori de cate ori apar locuinte disponibile, un anunt
privind initierea procedurii de atribuire.
Anuntul se afiseaza:
o la avizierul Consiliului Judetean Constanta;
o pe site-ul oficial al CJC.
Anuntul va include:
o Numarul si tipul locuintelor disponibile (numar de camere, suprafata, adresa);
o Perioada si locul de depunere a dosarelor;
o Documentele necesare pentru intocmirea dosarului de solicitare;
o Criteriile de eligibilitate si grila de punctaj;

11.2. Depunerea dosarelor de solicitare

1.

2.

3.

4.

Termen de depunere: Solicitantii au la dispozitie o perioada de 20 de zile calendaristice
de la data publicarii anuntului pentru a depune dosarele complete.
Modalitati de depunere:

o Fizic, la registratura Consiliului Judetean Constanta;
Documentele necesare: Conform art. 9 din regulament (cererea tip, documente
justificative etc.).
Inregistrarea dosarelor: Fiecare dosar depus primeste un numar unic de nregistrare.

11.3. Verificarea conformitatii dosarelor

1.

2.

3.

Responsabilitate: Comisia de atribuire verificad documentele pentru a stabili conformitatea
acestora cu cerintele regulamentului
Perioada de verificare: Aceasta etapd are loc in termen de 15 zile lucratoare de la
incheierea perioadei de depunere.
Rezultatul verificarii:

o Dosarele conforme sunt incluse in etapa de evaluare;

o Dosarele neconforme sunt respinse, iar solicitantii sunt notificati in termen de 5 zile

lucratoare.

Corectarea documentelor: Daca documentele prezentate pot fi corectate, solicitantul are
la dispozitie 3 zile lucratoare pentru a remedia deficientele identificate de la data Tnstiintarii
scrise.
Evaluarea si punctajul dosarelor

. Criterii de evaluare: Comisia aplica grila de punctaj detaliata in regulament pentru fiecare

dosar, evaluand:
o Situatia locativa;
o Vechimea in institutie;
o Situatia familial;
o Starea de sanatate.



2. Procesul de punctare: Fiecare membru al comisiei puncteaza individual, iar punctajul
final reprezintda media aritmeticd a punctajelor acordate de toti membrii comisiei de
atribuire.

3. Clasament: Se intocmeste o lista preliminard a solicitantilor, ordonata in functie de
punctajul obtinut.

11.5. Publicarea listei preliminare
. Publicarea: Lista preliminara cu solicitantii eligibili si punctajele obtinute este afisata la
avizierul CJC si pe site-ul oficial al CJC

2. Notificarea: Fiecare solicitant este notificat in scris privind punctajul obtinut si pozitia pe
lista.

11.6. Contestatii
. Termen: Solicitantii pot depune contestatii in termen de 5 zile lucratoare de la data afisarii
listei preliminare.

—_—

—_—

2. Depunerea contestatiilor:
o Contestatiile se depun la registratura CJC, in scris, si trebuie s& contina motivele
concrete pentru care se solicitd reanalizarea dosarului.
3. Solutionarea contestatiilor:

o Comisia de solutionare a contestatiilor, desemnatd prin hotarére a CJC,
reanalizeaza dosarele contestate in termen de 5 zile lucratoare de la expirarea
termenului de contestatie.

o Decizia comisiei de solutionare a contestatiilor este finald si se comunica n scris
contestatarilor.

11.7. Aprobarea listei finale
. Comunicarea citre conducere: Lista final3, incluzand punctajele si ordinea de prioritate,
este transmisa Presedintelui Consiliului Judetean Constanta pentru aprobare.
. Publicarea: Lista finala aprobata este afisata pe site-ul oficial al CJC si la avizier.
Repartizarea locuintelor
. Procesul de repartizare:
o Locuintele disponibile sunt repartizate in ordinea prioritatii stabilite n lista finala.
o Tncazul punctajelor egale, departajarea se face in functie de vechimea in institutie
a solicitantului.

2. Atribuirea: Solicitantii selectati semneaza un proces-verbal de repartizare si contractul de
inchiriere Tn termen de cel mult 10 zile lucratoare de la data repartizarii. In cazul in care nu
se va prezenta pentru incheierea contractului in termenul stabilit, locuinta va fi repartizata
urmatorului clasat.

11.9. incheierea contractului de inchiriere
. Documente necesare:
o Proces-verbal de repartizare a comisiei;
o Dosarele solicitantilor.
2. Durata contractului: Contractul se Tncheie pe o perioada de 1 (un) an, cu posibilitate de
prelungire anuala, prin act aditional, Tn functie de mentinerea eligibilitatii.
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11.10. Monitorizarea si actualizarea situatiei locuintelor
1. Monitorizarea ocuparii: Serviciul Patrimoniu si ADPP verificd periodic utilizarea
locuintelor de serviciu pentru a asigura respectarea regulamentului.
2. Actualizarea fondului locativ: In cazul eliberarii unei locuinte, se reia procedura de
atribuire pentru solicitantii ramasi pe lista de asteptare.

Capitolul VI - Obligatiile chiriagului
Art. 12 - Drepturi si obligatii
12.1. Drepturile beneficiarului
Beneficiarul locuintei de serviciu are urmatoarele drepturi:
a) Dreptul de folosmta exclusiva a locuintei
o Beneficiarul are dreptul de a utiliza locumta de serviciu, impreund cu membrii familiei,
conform destinatiei stabilite prin contract.



o Dreptul de folosintd este garantat pe durata contractului, atat timp céat sunt respectate

prevederile regulamentului si ale contractului de inchiriere.
b) Dreptul la conditii locative corespunzatoare

« Locuinta trebuie s fie predatd beneficiarului intr-o stare tehnica functionald, cu acces la
utilitati precum apa, energie electrica, gaze naturale si sistem de incalzire.

« Beneficiarul are dreptul s solicite interventii de reparatie pentru defectiuni majore care nu
au fost cauzate de utilizarea improprie.

c¢) Dreptul la reinnoirea contractului

« Beneficiarul are dreptul de a solicita prelungirea anuala a contractului de inchiriere, daca
Tndeplineste Tn continuare conditiile de eligibilitate stabilite prin regulament.

« Refinnoirea se face in baza unei solicitari scrise depusa cu cel putin 30 de zile Tnainte de
expirarea contractului. Cererea va fi obligatoriu Tnsotitd de o declaratie notariala a
solicitantului si a sotului/sotiei privind thdeplinirea, Tn continuare, a conditiilor de eligibilitate
stabilite prin regulament. Prelungirea contractului se va face anual, prin incheierea unui
act aditional.

d) Dreptul la confidentialitate

o Datele personale si informatiile referitoare la situatia locativd a beneficiarului vor fi
gestionate in conformitate cu legislatia privind protectia datelor cu caracter personal
(GDPR).

12.2. Obligatiile beneficiarului
Beneficiarul locuintei de serviciu are urmatoarele obligatii:
a) Obligatia de utilizare conform destinatiei

 Locuinta de serviciu trebuie utilizata exclusiv pentru uz personal si familial, in conformitate
cu destinatia sa.

« Este strict interzisa subinchirierea, schimbarea destinatiei sau folosirea locuintei in scopuri
comerciale, industriale sau de alta natura.

b) Obligatia de plata a chiriei si a utilitatilor

« Chiria se plateste lunar, conform termenilor contractuali, in conturile indicate de CJC sau
la casieria CJC.

« Beneficiarul este responsabil pentru plata tuturor utilititilor consumate, inclusiv apa,
energie electrica, gaze naturale, servicii de salubrizare si altele.

c) Obligatia de intretinere a locuintei

« Beneficiarul este obligat s& mentind locuinta in stare bund, sa efectueze curatenia
periodica si sa evite deteriorarile cauzate de utilizarea necorespunzatoare.

o Reparatile minore (inlocuirea becurilor, robinetilor, etc.) sunt responsabilitatea
beneficiarului.

d) Obligatia de notificare a CJC

« Beneficiarul trebuie sa informeze in scris CJC despre orice deteriorare grava, defectiune
tehnica sau alte probleme care afecteaza utilizarea locuintei, in termen de maximum 7 zile
calendaristice de la constatarea acestora.

« De asemenea, orice schimbare a situatiei locative, familiale sau incetarea raportului de
munca/serviciu trebuie notificatd in termen de 30 de zile de la momentul cand a intervenit
modificarea, sub sanctiunea rezilierii contractului

e) Obligatia de predare a locuintei la incetarea contractului

e La incetarea contractului, locuinta trebuie predata in aceeasi stare in care a fost primita,
cu exceptia uzurii normale.

o Predarea se face pe baza unui proces-verbal, semnat de reprezentantii CJC si de
beneficiar.

f) Obligatia de respectare a regulamentelor interne

« Beneficiarul trebuie sa respecte normele de convietuire din imobil si sa evite

comportamentele care pot deranja ceilalti locatari.
g) Obligatia de a nu modifica structura locuintei

o Orice modificare sau renovare a locuintei, care ar putea afecta structura sau

functionalitatea acesteia, trebuie sa fie aprobata in prealabil de CJC.
12.3. Sanctiuni pentru nerespectarea obligatiilor
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In cazul incalcarii obligatiilor de catre beneficiar, CJC poate lua urmatoarele masuri:
a) Avertisment scris:
« Pentru abateri minore, cum ar fi intarzierea platii chiriei si a utilitatilor cu pana la 30 de zile
b) Rezilierea- contractului:
« In caz de utilizare necorespunzatoare a locuintei, subinchiriere, nerespectarea destinatiei
sau neplata chiriei si a utilitatilor pentru o perioada mai mare de 90 de zile.
« orice schimbare a situatiei locative, familiale sau incetarea raportului de munca/serviciu
trebuie notificatd in termen de 30 de zile de la momentul cand a intervenit modificarea

c) Recuperarea prejudiciilor:
o Beneficiarul este responsabil pentru plata despagubirilor pentru deteriorarile cauzate
locuintei, care depasesc uzura normala.
d) Evacuarea locuintei:
o In caz de reziliere a contractului, beneficiarul este obligat sa elibereze locuinta in termen
de 30 zile de la notificarea Tn scris a CJC.
Capitolul VIl — Chiria si utilitatile
13.1. Stabilirea cuantumului chiriei
1. Cadrul legal aplicabil:
o Legea nr. 114/1996 privind locuintele, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare
o Hotirarea Guvernului nr. 310/2007 pentru actualizarea tarifului lunar al chiriei
(lei/mp) practicat pentru spatiile cu destinatia de locuinte apartindnd domeniului
public si privat al statului sau al unitatilor administrativ-teritoriale.
2. Formula de calcul:
o Chiria se calculeaza pe baza urmatorilor factori:
= Suprafata utila a locuintei: exprimata in metri patrati;
= Tariful specific: stabilit prin legislatia in vigoare (lei/mp);
= Indicele de actualizare: indicele inflatiei
13.2. Plata chiriei si a utilitatilor
1. Termen de plata:
o Chiria se plateste lunar, pana la data de 15 a lunii In curs, pentru luna respectiva.
o Plata poate fi efectuatd in numerar, la casieria CJC, sau prin transfer bancar, n
conturile indicate de CJC.
o Plata utilititilor se va efectua pana la data de 15 a lunii in curs, pentru luna
precedenta.
2. Modalitati de plata:
o Transfer bancar: Beneficiarii sunt obligati sa utilizeze codurile IBAN furnizate de
CJC si s& mentioneze clar numarul contractului de inchiriere la efectuarea platii.
o Numerar: La sediul CJC, in intervalele de lucru stabilite.
3. Dovada platii:
o Beneficiarul este responsabil pentru pastrarea dovezii platii lunare si prezentarea
acesteia, la cererea CJC, Tn caz de neconcordante.
4. Consecintele intarzierii:
o In cazul intarzierii platii chiriei si a utilitatilor cu mai mult de 30 de zile, CJC va
percepe penalitati de Intarziere, conform legislatiei aplicabile.
o Intarzierile mai mari de 90 de zile vor conduce la rezilierea contractului de inchiriere.
13.3. Actualizarea chiriei
1. Periodicitatea actualizarii:
o Chiria este actualizata anual, in functie de rata anuala a inflatiei.
2. Criterii pentru actualizare:
o Indicele inflatiei;
o Modificarile legislative privind tarifele de chirie;
o Costurile de intretinere si reparatii ale locuintei.

13.4. Cheltuieli aditionale
1. Utilitatile:



o Beneficiarul este responsabil pentru plata directd a tuturor utilitatilor aferente
locuintei: ap3, energie electrica, gaze naturale, salubrizare, televiziune, internet etc.

o In cazul in care utilitatile sunt gestionate de CJC, Serviciul Patrimoniu si ADPP
calculeaza utilitatile si le transmite catre Directia Generala Economico -Financiara
listele in vederea facturarii si incasarii utilitatilor.

2. Cheltuieli de intretinere:

o Beneficiarul suportad costurile pentru intretinerea curentd a locuintei, cum ar fi

inlocuirea obiectelor de uz casnic deteriorate prin utilizare (becuri, robme’gl)
13.5. Procedura in caz de neplata
1. Penalitati pentru neplata:

o Penahtatlle se aplicd pentru fiecare zi de intarziere, conform prevederilor din

contractul de inchiriere si din legislatia Tn vigoare.
2. Notificarea beneficiarului:

o In cazul neachitarii chiriei si a utilitatilor pentru doud luni consecutive, CJC prin
compartimentul de resort, trimite o notificare scrisd prin care solicitd plata
restantelor in termen de 15 zile calendaristice de la primirea notificarii.

3. Rezilierea contractului:

o In cazul In care restantele nu sunt achitate in termenul notificat, CJC va initia

procedurile de reziliere a contractului si evacuare a locuintei.
13.6. Evidenta platilor
1. Responsabilitate:

> Directia Generald Economico-Financiard din cadrul CJC calculeaza chiriile in
functie de suprafata utila a fiecarui spatiu locativ, pe baza documentelor trasmise
de Serviciul patrimoniu si ADPP, insotite de procesul —verbal de repartizare al
Comisiei de atribuire, defalcate pe fiecare tip de spatiu al condominiului.

o Directia Generala Economico-Financiara din cadrul CJC calculeazé penalitatile si
tine evidenta tuturor platilor efectuate de beneficiarii locuintelor de serviciu.

2. Accesul la mformatu.

o Beneficiarii au dreptul s& solicite, in scris, situatia platilor efectuate, in scopul

verificarii eventualelor neconcordante.

Capitolul VIl - Dispozitii finale
Articolul 14 — Intrarea in vigoare si aplicabilitatea regulamentului
14.1. Prezentul regulament se aplicd de la data intrarii Tn vigoare a hotarérii CJC prin care este
aprobat.
14.2. Regulamentul este aplicabil tuturor locuintelor de serviciu aflate in proprietatea publica
si/sau Tn administrarea Consiliului Judetean Constanta.
Articolul 15 — Responsabilitatile institutionale
15.1. Responsabilitatile privind aplicarea regulamentului revin urmétoarelor structuri din cadrul
Consiliului Judetean Constanta:
« Serviciul Patrimoniu si ADPP: Gestionarea fondului locativ, intretinerea locuintelor si
evidenta documentara, calcularea utilitatilor si gestionarea contractelor incheiate.
« Comisia de atribuire: Evaluarea cererilor, intocmirea listei de prioritate si propunerea de
atribuire a locuintelor.
« Directia Generald Economico-Financiara: incasarea chiriei si a utilitatilor, calcularea si
actualizarea chiriei, calculul penalitatilor privind locuintele de serviciu.
. Directia Generala Administratie Locala: Incheie contractele si actele aditionale avand
ca obiect inchirierea locuintelor de serviciu.
15.2. Orice litigiu ap&rut in aplicarea regulamentului va fi solutionat conform legislatiei in vigoare,
cu sprijinul Directiei Generala de Administratie Locala a CJC.
Articolul 16 - Obllgatnle beneficiarilor si sanctiunile aplicabile
16.1. Beneficiarii locuintelor de serviciu sunt obllgatl sa respecte toate prevederile prezentului
regulament si termenii contractului de inchiriere.
16.2. Orice deteriorare cauzatd de utilizarea necorespunzéitoare a locuintei va fi reparata pe
cheltuiala beneficiarului.
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Articolul 17 — Monitorizarea $i raportarea

17.1. Serviciul Patrimoniu si ADPP este responsabil pentru monitorizarea permanenta a
locuintelor de serviciu, asigurandu-se ca acestea sunt utilizate conform destinatiei.

Articolul 18 — Prevederi tranzitorii si revizuirea regulamentului

18.1. Regulamentul poate fi revizuit periodic pentru a reflecta modificarile legislative sau
administrative relevante. Propunerile de modificare sunt initiate de Serviciul Patrimoniu si ADPP
si aprobate prin hotérare a Consiliului Judetean.

18.2. In cazul aparitiei unor prevederi legislative noi care contravin prezentului regulament,
dispozitiile legislative prevaleaza pana la actualizarea regulamentului.

Articolul 19 — Interpretarea si solutionarea disputelor

19.1. Tn cazul unor ambiguitati sau interpretari diferite ale prevederilor regulamentului, decizia
finala apartine Presedintelui Consiliului Judetean Constanta, pe baza avizului Directiei Generale
Administratie Locala.

19.2. Disputele legate de aplicarea regulamentului pot fi solutionate pe cale administrativa sau,
daca este necesar, prin instantele de judecatd competente.

Articolul 20 — Obligatii de informare

20.1. Prezentul regulament va fi adus la cunostinta tuturor angajatilor CJC si ai institutiilor
subordonate si va fi publicat pe site-ul oficial al institutiei.

PRESEDINTE,
Florin MITROI

Director Executiv,

Diana - Roxana VOITINOVICI

Sef Serviciu,
Sebastian RANCICH]
Intocmit,

Claudia BUGNAR
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Formular F1
Cerere tip atribuire Locuinta de serviciu

Domnule Presedinte al Consiliului Judetean Constanta,

Subsemnatul/a , angajat/a in cadrul

, va rog sa-mi aprobati repartizarea unei

locuinte de serviciu.

Documente anexate:

o Act de identitate titular cerere

o Certificat de casatorie - daca este cazul

o Act de identitate sot/sotie - dacéa este cazul

o Act de identitate copil (Certificat de nastere/buletin) - dacé este cazul

o Certificat medical sau adeverinta care atesta starea de sanétate actuala in caz de afectiuni care
ar putea influenta eligibilitatea ( solicitant sau membri ai familiei) — daca este cazul.

o Declaratie pe proprie raspundere solicitant — Declararea situatiei locative actuale

o Contract de chirie sau dovada de tolerare in spatiu (declaratie notariala a proprietarului
locuintei), dupé caz

o Declaratie notarialé titular cerere:

- nu detine, Tn proprietate exclusivd sau comuna, o locuinta pe raza municipiul Constanta;

- nu a Tnstréinat, in mod voluntar, o locuintd in municipiul Constanta sau in zonele limitrofe dupa
1 ianuarie 2015;

- nu a beneficiat anterior de sprijin locativ din partea statului pentru construirea, achizitionarea
sau reabilitarea unei locuinte in municipiul Constanta;

- nu au datorii restante fatd de Consiliul Judetean Constanta sau alte autoritati locale Tn legatura
cu obligatii locative sau alte obligatii contractuale.

o Declaratie notariala sot/sotie — daca este cazul

- nu detine, Tn proprietate exclusiva sau comund, o locuinté pe raza municipiul Constanta;

- nu a nstréinat, in mod voluntar, o locuinta n municipiul Constanta sau in zonele limitrofe dupa
1 ianuarie 2015;

- nu a beneficiat anterior de sprijin locativ din partea statului pentru construirea, achizitionarea
sau reabilitarea unei locuinte in municipiul Constanta;

- nu au datorii restante fatd de Consiliul Judetean Constanta sau alte autoritai locale Tn legatura
cu obligatii locative sau alte obligatii contractuale.

o Adeverintd angajator pentru solicitant si sot/sotie.

o Alte documente:

Data Semnatura

Formular F2
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Cerere tip prelungire contract de Inchiriere - Locuinta de serviciu

Domnule Presedinte al Consiliului Judetean Constanta,

Subsemnatul/a , angajat/a in cadrul

, va rog sa-mi aprobati prelungirea

contractului de inchiriere nr.

Documente anexate:

o Declaratie notariala titular cerere:

- nu detine, in proprietate exclusivd sau comund, o locuinta pe raza municipiul Constanta;

- nu a instrainat, In mod voluntar, o locuintd in municipiul Constanta sau in zonele limitrofe dupa
1 ianuarie 2015;

- nu a beneficiat anterior de sprijin locativ din partea statului pentru construirea, achizitionarea
sau reabilitarea unei locuinte Tn municipiul Constanta;

- nu au datorii restante fatd de Consiliul Judetean Constanta sau alte autoritati locale Tn legatura
cu obligatii locative sau alte obligatii contractuale.

- este angajat al CJC sau al unei institutii subordonate;
- veniturile nete per familie nu depasesc suma a trei salarii brute pe economie

o Declaratie notariald sot/sotie — daca este cazul.

- nu detine, Tn proprietate exclusivd sau comund, o locuinta pe raza municipiul Constanta;

- nu a instrainat, Tn mod voluntar, o locuinta In municipiul Constanta sau in zonele limitrofe dupa
1 ianuarie 2015;

- nu a beneficiat anterior de sprijin locativ din partea statului pentru construirea, achizitionarea
sau reabilitarea unei locuinte in municipiul Constanta;

- nu au datorii restante fatd de Consiliul Judetean Constanta sau alte autoritati locale Tn legatura
cu obligatii locative sau alte obligatii contractuale.

Data Semnatura
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ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI

NR. 4564/12.02.2026

Se desemneazd

VIRGIMIA VOicw

PRESEDINTE,
Florin Mitroi

REFERAT

Conform dispozitiilor art.70 din Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitétilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare ,prin conflict de interese se intelege
situatia in care persoana ce exercitd o demnitate publicd sau o functie publicd are un interes personal de
naturd patrimoniald, care ar putea influenta indeplinirea cu obiectivitate a atributiilor care ii revin potrivit
Constitutiei si altor acte normative ” si a dispozitiilor art. 79 alin. (2) si (3) din acelasi act normativ
wJunctionarul public este obligat sd se abtind de la rezolvarea cererii, luarea deciziei sau participarea la
luarea unei decizii §i sd-1 informeze de indatd pe seful ierarhic cdruia ii este subordonat direct” iar in
aceste cazuri ,, conducdtorul autoritdfii sau institutiei publice, [...], va desemna un alt functionar public,
care are aceeagi pregdtire §i nivel de experientd”.

De asemenea, potrivit dispozitiilor art. 431 alin.(3) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare ,, (3) In exercitarea functiei publice, functionarii
publici trebuie sd adopte o atitudine neutrd fatd de orice interes personal, politic, economic, religios sau
de altd naturd si sd nu dea curs unor eventuale presiuni, ingerinte sau influente de orice naturd.”

Avand in vedere aceste prevederi legale, fac mentiunea ci inclusiv la :

Proiectul de hotdrdre nr. 317/24.12.2024 si Hotdrarea nr. 19/27.02.2025 privind aprobarea
Regulamentului pentru atribuirea locuintelor de serviciu aflate in proprietatea publicd a Judetului
Constanta si/sau in administrarea Consiliului Judetean Constanta,

Proiectul de hotdrare nr. 62/13.03.2025 si Hotarirea nr. 58/20.03.2025 privind aprobarea
constituirii comisiilor de atribuire §i de solutionare a contestatiilor pentru atribuirea locuintelor de
serviciu aflate in proprietatea publicd a Judetului Constanta si/sau in administrarea Consiliului Judetean;

Proiectul de hotdrdre nr. 112/10.04.2025 si Hotérarea Consiliului Judetean Constanta nr.
107/16.04.2025 privind modificarea si completarea Hotdrdrii Consiliului Judetean Constanta nr. 19/2025;

Proiectul de hotarare nr. 150/13.06.2025 si Hotirdrea Consiliului Judetean Constanta nr.
142/26.06.2025 privind modificarea Hotdrdrii Consiliului Judetean Constanta nr. 58/2025;

Proiectul de hotdrare nr. 184/16.07.2025 si Hotirdrea Consiliului Judetean Constanta nr.
177/23.07.2025 privind modificarea si completarea Hotdrdarii Consiliului Judetean Constanta nr. 19/2025,
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ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI

Proiectul de hotardre nr. 256/20.10.2025 si Hotardrea Consiliului Judetean Constanta
nr.243/27.10.2025 privind aprobarea Regulamentului pentru atribuirea locuintelor de serviciu aflate in
proprietatea publica a Judejului Constanfa si/sau in administrarea Consiliului Judefean Constanta si a
clauzelor contractului de inchiriere

m-am abtinut, inclusiv de la participarea la luarea unor decizii ce privesc aceste acte administrative,
dat fiind faptul ca dupa adoptarea hotararii, acestea ma privesc in mod direct, subsemnata fiind beneficiara
unei locuinte de serviciu, (referat abtinere nr. 41996/24.12.2024) / (referat abtinere nr. 10976/19.03.2025 ),
(referat abtinere nr. 14344/10.04.2025), ( referat abtinere nr. 21791/13.06.2025) ( referat abtinere nr.
25710/16.07.2025), ( referat abtinere nr.37696/20.10.2025).

In considerarea celor expuse si tinand cont de prevederile legale mentionate referitor la proiectul de
hotarare nr.23/12.02.2026 privind modificarea Anexei 1 la HCJ 243/27.10.2025 si hotirrea ce se va
adopta, ma abtin de la participarea la luarea unor decizii ce privesc aceste acte administrative.

In exercitarea cu impartialitate a functiei publice de conducere de secretar general al judetului
Constanta, va rog sa desemnati un alt functionar public, care are aceeasi pregitire si nivel de experienta, sa
participe la luarea deciziilor, respectiv sa avizeze proiectul de hotérare 23/12.06.2025 si in cazul adoptirii,
sd contrasemneze hotdrarea privind modificarea Anexei 1 la HCJ 243/27.10.2025.

SECRETARUL GENERALAY. JUDETULUI

NesrinGEAFAR
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
CABINET PRESEDINTE
Nr. 4479 din 12/02/2026

REFERAT DE APROBARE
privind modificarea Anexei 1 1la HCJ 243/27.10.2025

Motivul adoptarii proiectului de hotarare:

In vederea gestionarii eficiente si responsabile a fondului locativ aflat in proprietatea publica a
judetului, pentru asigurarea intretinerii §i utilizdrii corespunzitoare a locuintelor de serviciu, aflate in
proprietatea publicd a judetului Constanta si/sau in administrarea Consiliului Judetean Constanta, a fost

aprobatd H.C.J.C. nr. 243/2025.

1. Descrierea situatiei actuale:

Consiliul Judetean Constanta detine spatii cu destinatia de locuintd de serviciu in municipiul
Constanta, bd. Mamaia nr. 534 si 538, respectiv in cadrul imobilului Bloc L4, situat in municipiul
Constanta, aleea Magnoliei nr. 2, bloc L4. In cadrul imobilului Bloc L4, aflat in administrarea Consiliului
Judetean Constanta detin spatii cu destinatia de locuintd de serviciu angajatii Consiliul Judetean Constanta
si ai institufii subordonate ale Consiliului Judetean Constanta.

Comisia pentru evaluarea si atribuirea locuintelor de serviciu, constituitdi prin H.C.J.C. nr.
58/20.03.2025, a procedat la evaluarea dosarelor depuse de citre solicitanti. Evaluarea s-a realizat cu
respectarea criteriilor stabilite in cadrul Regulamentului pentru atribuirea locuintelor de serviciu aflate in
proprietatea publica a Judetului Constanta si/sau in administrarea Consiliului Judetean Constanta, aprobat

prin H.C.J.C. nr. 19/2025, cu modificérile ulterioare.

2. Cerinte care reclami necesitatea si oportunitatea actului administrativ:

Adresa nr.2543/28.01.2026, a Sindicatului din Administratia Publica Locald Constanta, prin care
propune spre analizd si oportunitate, modificarea Regulamentului pentru atribuirea locuintelor de serviciu
aflate in proprietatea publica a Judetului Constanta si/sau in administrarea Consiliului Judetean Constanta si
a clauzelor contractului de inchiriere aprobat prin H.C.J nr.243/27.10.2025, in misura in care solicitantii,
salariati ai Consiliului Judetean Constanta sau ai institutiilor subordonate, si poata beneficia de locuintd'de
serviciu conform regulamentului, in limita locuintelor disponibile, chiar daca detin o propritate situati pe o

distantd mai micd de 50 km distantd de locul in care 1si defdsoara activitatea.



Prevederile regulamentului stipulau ca angajatii Consiliului Judetean Constanta §i ai institutiilor
subordonate, care nu detin o locuintd proprie in municipiul Constanta sau in localitatile limitrofe situate la
o distantii de minim 50 km de locul unde fsi desfisoara activitatea, prin oferirea de locuinfe de serviciu

in conditii accesibile, In baza unor criterii clare de eligibilitate.

Codul administrativ (O.U.G. nr. 57/2019) nu prevede criterii de tip distanta kilometri fatd de locul
de munca in ceea ce priveste detinerea unei locuinte.
Legea locuintei nr. 114/1996, cu modificdrile si completarile ulterioare, reglementeazi nofiunea de

locuintd si regimul acesteia, fard a institui limite teritoriale raportate la distanta fatd de locul de munca.

Avand In vedere cele de mai sus, propunem aprobarea privind modificarea Anexei 1 la H.C.J
nr.243/27.10.2025, in sensul elimindrii referirii “la o distantd de minim 50 km de locul unde isi desfasoarad
activitatea” si reformularea acestuia dupd cum urmeazi:,angajatii care nu detin locuinta proprie pe raza

municipiului Constanta”.

3. Schimbari preconizate:

Locuinta de serviciu reprezintd ,,Locuinta destinatd functiondrilor publici, angajatilor unor institufii
sau agenti economici, acordata in conditiile contractului de muncd, potrivit prevederilor legale”, conform
prevederilor art.2 lit. d) si art. 51 din Legea locuintei nr. 114/1996, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare.

Scopul principal al prezentului regulament este de a crea un cadru normativ unitar, detaliat,
transparent si echitabil pentru atribuirea, utilizarea si administrarea locuintelor care au destinatia de
locuinte de serviciu, aflate In proprietatea publica a judetului Constanta si/sau in administrarea Consiliului
Judetean Constanta (CJC). Regulamentul urméreste si sprijine angajatii Consiliului Judetean Constanta si
ai institutiilor subordonate, care nu detin locuinta proprie pe raza municipiului Constanta, prin oferirea de
locuinte de serviciu in conditii accesibile, in baza unor criterii clare de eligibilitate.

Tinand cont de obiectul proiectului de hotarére, actul ce va fi adoptat in baza acestuia reprezintd un
act administrativ cu caracter individual care se caracterizeazd prin aceea cd reprezintd o manifestare
unilaterald de vointi care creeazd, modificd sau stinge drepturi sau obligatii in beneficiul sau sarcina uneia
sau mai multor persoane dinainte determinate, in spetd doar pentru angajati ai Consiliului Judetean
Constanta si ai institutiilor subordonate Consiliului Judetean Constanta.

Prezentul proiect de hotardre reprezinti un act administrativ cu caracter individual, context in care
sunt incidente dispozitiile art. 5 alin. (1) si (2) din H.G. nr. 831/2022 privind Normele metodologice de

aplicare a Legii nr. 52/2033 privind transparenta decizionala in administratia publica, actele administrative



cu caracter individual, nu fac obiectul procedurii de asigurare a transparentei decizionale, iar autoritatea sau
institutia publici competenti nu are obligatia realizarii etapelor procedurii de transparentd decizionala.

Fati de cele prezentate, precum si avand in vedere si prevederile art. 173 alin. (1) lit. ¢) si alin.(4)
lit. a) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile
ulterioare, supun dezbaterii si aprobarii proiectul de hotardre privind modificarea Anexei 1 la HCJ

243/27.10.2025.

PRESEDINTE,
Florin MITROI



CONSTANTA

CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
DIRECTIA PATRIMONIU

SERVICIUL PATRIMONIU SI A.D.P.P
Nr. 4463 din 12/02/2026

RAPORT DE SPECIALITATE
privind modificarea Anexei 1 1a HCJ 243/27.10.2025

Conform prevederilor art. 29 alin. (1) si (2) din Hotdrdrea de Guvern nr. 1.275/2000 privind
aprobarea Normelor metodologice pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii locuintei nr. 114/1996:

., (1) Locuintele de serviciu si cele de interventie fac parte din patrimoniul agentilor economici sau

al institutiilor publice centrale ori locale si se administreazd in interesul acestora prin inchiriere

salariatilor proprii, contractul de inchiriere fiind accesoriu la contractul individual de muncad.

(2) Conditiile de administrare §i de inchiriere a acestor locuinge se stabilesc de cdtre conducerile

agentilor economici sau ale institutiilor detindtoare, cu respectarea prevederilor legale.”;

Locuinta de serviciu reprezintd. ,,Locuinta destinatd functionarilor publici, angajatilor unor institutii
sau agenti economici, acordata in conditiile contractului de muncé, potrivit prevederilor legale”, conform
prevederilor art.2 lit. d) si art. 51 din Legea locuintei nr. 114/1996, republicati, cu modificdrile si
completérile ulterioare.

Consiliul Judetean Constanta detine spatii cu destinatia de locuintd de serviciu in municipiul
Constanta, bd. Mamaia nr. 534 si 538, respectiv in cadrul imobilului Bloc L4, situat in municipiul
Constanta, aleea Magnoliei, nr. 2, bl. L4. Locuintele de serviciu aflate In administrarea/proprietatea
Consiliului Judetean Constanta sunt reglementate prin HCJC nr. 19/2025 privind aprobarea
Regulamentului pentru atribuirea locuintelor de serviciu aflate in proprietatea publica a Judetului
Constanta si/sau in administrarea Consiliului Judetean Constanta, hotdrare ce a suferit modificiri prin
HCJC nr. 107/2025, HCJC nr. 177/2025, respectiv HCJC nr. 243/2025.

Procesul de atribuire a locuintelor de serviciu reprezintd o activitate de o importantd deosebitd
pentru buna functionare a institutiilor publice si pentru asigurarea unor conditii adecvate de munca si viata
angajatilor. Cu toate acestea, aplicarea reglementdrilor existente a evidentiat, In practicd, o serie de
neclarititi care au facut necesard cumularea, modificarea si completarea dispozitiilor deja aprobate.

Astfel prin adresa nr.2543/28.01.2026, Sindicatul din Administratia Publicd Locald Constanta, a
propus spre analizd si oportunitate, modificarea Regulamentului pentru atribuirea locuintelor de serviciu
aflate in proprietatea publicd a Judetului Constanta si/sau in administrarea Consiliului Judetean Constanta si

a clauzelor contractului de inchiriere aprobat prin H.C.J nr.243/27.10.2025, In mdsura in care solicitantii,



salariati ai Consiliului Judetean Constanta sau ai institutiilor subordonate, si poata beneficia de locuintd de
serviciu conform regulamentului, in limita locuintelor disponibile, chiar daca detin o propritate situata pe o
distantd mai mica de 50 km distanta de locul in care isi defdsoara activitatea.

Prevederile regulamentului stipulau ca angajatii Consiliului Judetean Constanta si ai institutiilor
subordonate, care nu detin o locuinta proprie in municipiul Constanta sau in localitétile limitrofe situate la
o distantd de minim 50 km de locul unde fsi desfisoara activitatea, prin oferirea de locuinte de serviciu
in conditii accesibile, in baza unor criterii clare de eligibilitate.

Codul administrativ (O.U.G. nr. 57/2019) nu prevede criterii de tip distanta kilometri fata de locul
de muncid in ceea ce priveste detinerea unei locuinte.

Legea locuintei nr. 114/1996, cu modificarile si completarile ulterioare, reglementeazd notiunea de

locuinti si regimul acesteia, fara a institui limite teritoriale raportate la distanta fatd de locul de munca.

Avand in vedere cele de mai sus, propunem aprobarea privind modificarea Anexei 1 la H.C.J
nr.243/27.10.2025, in sensul elimindrii referirii “la o distantd de minim 50 km de locul unde isi desfagoara
activitatea” si reformularea acestuia dupd cum urmeazi:.,angajatii care nu detin locuintd proprie pe raza

municipiului Constanta™.
Avand in vedere cele mentionate, propunem spre analizd si aprobare proiectul de hotédrare privind

privind modificarea Anexei 1 la HCJ 243/27.10.2025

Director Executiv,

Diana - Roxana VOITINOVICI

Sef Serviciu,

Sebastian RANCICHI

Inspector,
Claudia BUGNAR



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIE LOCALA
Serviciul Juridic si Guvernanta Corporativa

Nr. 4567/12.02.2026

RAPORT DE SPECIALITATE
privind modificarea Anexei nr. 1 la H.C.J. nr. 243/27.10.2025

Prin proiectul de hotdrare nr. 23 din 12/02.2026 se propune modificarea Anexei 1 la Hotarérea
Consiliului Judetean Constanta nr. 243 din 27.10.2025. Anexa 1 la Hotérarea Consiliului Judetean
Constanta nr. 243 din 27.10.2025 reprezinta Regulamentul pentru atribuirea locuintelor de serviciu
aflate in proprietatea publicd a Judetului Constanta si/sau in administrarea Consiliului Judetean
Constanta. Modificirile propuse ale actului administrativ sunt prezentate in Referatul de aprobare nr.
4479/12.02.2026 si sustinute prin Raportul de specialitate al Directiei Patrimoniu, inregistrat sub nr.
4463/12.02.2026.

Proiectul de hotirare supus aprobirii a fost elaborat cu respectarea urmétoarelor prevederi

legale:

- Art. 2 lit. d) si art. 51 din Legea locuintei nr. 114/1996, republicata, cu modificarile si
completirile ulterioare: ,,Locuinta de serviciu. Locuinta destinatd functionarilor publici,
angajatilor unor institufii sau agenti economici, acordata in condifiile contractului de
muncd, potrivit prevederilor legale.” si art. 51: ,,Fondul de locuinte de serviciu se compune
din:a) locuinte existente, care, potrivit prevederilor legale, ramdn cu destinafia de locuinge
de serviciu la data intrdrii in vigoare a prezentei legi; b) locuinfe noi. Conditiile si durata
de inchiriere vor fi stipulate in contractul de inchiriere incheiat intre pdrfile contractante,
accesoriu la contractul de munca.”;

- Art. 29 alin. (1) si (2) din Hot#r4rea de Guvern nr. 1.275/2000 privind aprobarea Normelor
metodologice pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii locuintei nr. 114/1996;

“(1) Locuinjele de serviciu si cele de interventie fac parte din patrimoniul agenilor
economici sau al institutiilor publice centrale ori locale si se administreazd in interesul
acestora prin inchiriere salariatilor proprii, contractul de inchiriere fiind accesoriu la
contractul individual de munca.

(2) Conditiile de administrare si de inchiriere a acestor locuinte se stabilesc de cdtre
conducerile agentilor economici sau ale institutiilor defindtoare, cu respectarea
prevederilor legale.”

- Art. 1.777- 1.850 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata;

- Art. 173 alin. (1) lit. ¢) si alin. (4) lit. a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Fati de cele prezentate mai sus, aratim cd dispozitiile legale indicate in anterioritate
reprezinti cadrul legal pentru promovarea proiectului de hotarare privind modificarea Anexei nr. 1 la
H.C.J. nr. 243/27.10.2025, acesta fiind fundamentat din punct de vedere al reglementarilor specifice

aplicabile, drept pentru care poate fi supus dezbaterii si aprobarii plenului Consiliului Judetean
Constanta.

DIRECTOR GENERAL,
Dana — Mariana Constantinescu

Consihier juri’di'c',ﬁ
Lumifitka Beca
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Consiliul Judetean Constanta

Subcrisul Sindicatul din Administratia Publica Locald Constanta, sindicat reprezentativ la
nivelul Consiliului Judetean Constanta, reprezentat legal prin presedinte Rogoz Irina, avand in
vedere solicitarea primita de la membrii nostri de sindicat,

prin prezenta, va rugdm si analizati si sd dispuneti, dacd considerati oportun, modificarea
Regulamentului pentru atribuirea locuinfelor de serviciu aflate in proprietatea publicd a
Judetului Constanta gsi/sau in administrarea Consiliului Judetean Constanfa si a clauzelor
contractului de inchiriere aprobat prin H.C.J. nr. 243/27 octombrie 2025, in mésura in care
solicitantii, salariati ai Consiliului Judetean Constanta sau ai institutiilor subordonate, s& poata
beneficia de locuint de serviciu conform regulamentului, in limita locuintelor disponibile, chiar
dacé detin o proprietate situati pe o distantd mai mica de 50 de km distanté de locul in care
isi desfiigoara activitatea.

in speranta unui riaspuns favorabil, vad multumim pentru intelegere si sprijinul

acordat.

Cu stima,
Presedinte

Rogoz lrine{





