ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE Nr. 4/ /4. 9/ 202¢
privind avizarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul Consiliului Local al orasului Harsova pentru anul 2026

Presedintele Consiliului Judetean Constanta, Florin Mitroi, In baza prerogativelor stabilite
de lege si a initiativei exprimate in referatul de aprobare nr. 1044/16.01.2026 in calitatea sa de
initiator,

ludnd act de adresa Directiei Publice de Asistentd Sociald a orasului Héarsova nr.
19813/17.12.2025, inregistratd la Consiliul Judetean Constanta cu nr. 46152/18.12.2025;

viazand: Adresa Raport a Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Constanta
nr. 1924/08.01.2026;

Raportul de specialitate nr.1042/16.01.2026 - al Serviciului Acte Administrative si Arhiva;

in baza : prevederilor art. 5, alin. (5) din Anexa nr. 2 a Hotérarii Guvernului Romaniei 797/2017
pentru aprobarea regulamentelor - cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta
sociald i a structurii orientative de personal;

prevederilor art. 118, alin. (3) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordinul nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului- cadru al Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului
General al Municipiului Bucuresti;

prevederilor art. 173 alin. (1) lit. f) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

tinand cont de : prevederile art. 80 si art. 81 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare;

prevederile art.5 alin.(1) si (2) din Anexa la Hotararea Guvernului nr.831/2022 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia
publici;

in temeiul dispozitiilor art.182 alin.(2) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificirile si completarile ulterioare,

PROPUNE:

Art.1 Avizarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul Consiliului Local al orasului Hargova pentru anul 2026, prevdzut in anexa care face parte
integrantd din prezentul act administrativ.

Art.2 Prezentul proiect de hotérare ce urmeaza a fi Inscris pe ordinea de zi a sedintei ordinare din
luna ianuarie 2026 se transmite de cétre Secretarul General al Judetului Comisiilor de specialitate:



Juridicd, Administratie si Ordine Publica, Sanatate si Protectie Sociald, Servicii Publice, Relatii
Institutionale, Agriculturd, Mediu de Afaceri, ONG-uri si Relatia cu Societatea Civild in vederea
examinarii, formularii de amendamente in scris, dupd caz, precum si Intocmirii avizului.

INITIATOR - PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEAN CONSTANTA — Florin MITROI

Avizeari. /
Secretar GeneyalalJudetului,

Nesyin GEAFAR

/



Anexi la PH nr. 4‘///550/ 0&99@5

Avind in vedere:

f—y

6.

Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu modificérile si completarile ulterioare;
Hotirirea Guvernului nr.797/2017, privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare si functionare al directiei de asistenta sociala
organizate in subordinea consiliilor locale ale municipiilor si oraselor, cu modificérile si completérile ulterioare;
Ordinul nr.1.086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti;
Ordinul nr.2.489/2023 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate privind managementul de caz in serviciile sociale acordate
persoanelor varstnice; '
Strategia de saniitate publica si servicii sociale a orasului Harsova, pentru perioada 2023-2033, aprobatd prin Hotdrarea Consiliului
Local Harsova nr.36/2023, respectiv urmétoarele directii de actiune/obiective:
Directia strategici 1. Comunitate sinitoasi si activa in orasul Hirsova - sinitate pentru toti
1.1. Imbunitatirea serviciilor de prevenire oferite populatiei pe categorii de varsta (educatie pentru sinitate, screening etc)
1.2. Diversificarea oportunitatilor de derulare a activititilor fizice pentru toate varstele
1.3. Imbunititirea comportamentului nutritional
1.4. Reducerea consumului de alcool, tutun si droguri
Directia strategica 2. Servicii comunitare integrate
2.1. Dezvoltarea de centre comunitare in zonele marginalizate sau accesibile categoriilor vulnerabile
2.2. Dezvoltarea serviciilor medico-psiho- sociale oferite categoriilor de grupuri vulnerabile (copii, varstnici)
2.3. Introducerea/ extinderea serviciilor de sdnatate mintald
Directia strategica S. Servicii sociale de calitate
5.1. Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la
nivelul orasului Harsova
5.2. Dezvoltarea infrastructurii sociale (centre de zi pentru copii, centre de zi pentru persoane varstnice, centre de respiro, centre
recuperare persoane cu dizabilitati)
5.3. Furnizarea de servicii sociale de calitate pentru toate categoriile de persoane aflate 1n situatie de vulnerabilitate
Strategia de Incluziune Sociald a Orasului Hirsova pentru perioada 2023 — 2033 aprobata prin Hotérarea Consiliului Local Hérsova
nr.127/2023, respectiv urmdtoarele directii de actiune/obiective:
Directia strategica 1. Bunistare si incluziune sociala
1.1. Dezvoltarea de centre comunitare in zonele marginalizate sau accesibile categoriilor vulnerabile
1.2. Dezvoltarea serviciilor medico-psiho-sociale oferite categoriilor de grupuri vulnerabile (copii, varstnici)
1.3. Introducerea/ extinderea serviciilor de sandtate mintald




1.4. Dezvoltarea infrastructurii sociale (centre de zi pentru copii, centre de zi pentru persoane varstnice, centre de respiro, centre recuperare persoane
cu dizabilitati)
Directia strategica 2. Educatie incluziva de calitate
1. Asigurarea accesului la educatie si o educatie de calitate pentru toti copiii
1.1. Cresterea calititii actului educational prin formarea cadrelor didactice din scoal pentru adoptarea strategiilor didactice la cerintele unui Invatamént
activ-participativ
1.2. Cresterea calititii actului educational derulat online prin formarea cadrelor didactice din scoald in utilizarea TIC si a platformelor educationale
1.3. Dezvoltarea abilitatilor elevilor si parintilor in utilizarea TIC si a platformelor educationale
1.4. imbunatitirea infrastructurii scolare si a celei de predare
1.5. Cresterea accesului la educatia prescolara a copiilor din familii vulnerabile
2. Asigurarea accesului la invitiméant primar, secundar inferior si superior de calitate a tuturor elevilor
2.1.Cresterea numarului elevilor care finalizeaza studiile liceale/ profesionale
2.2 Imbunatatirea conditiilor si a calititii programelor Scoald dupa Scoala oferite elevilor din grupurile aflate in situatie de risc
2.3.Elaborarea unor sisteme de detectare/avertizare si interventie timpurii pentru identificarea copiilor aflati In risc de repetentie sau abandon scolar
2.4.Dezvoltarea de servicii suport si activititi remediale pentru copii din grupurile aflate in situatie de risc
3. Crearea unui climat de siguranti fizici si psihicéi pentru elevi si cadrele didactice, necesar derulirii optime a activititilor scolare si
extrascolare
3.1.Dezvoltarea unui sistem de monitorizare a cazurilor de violentd scolard si a violentei in mediul online
3.2.Cresterea gradului de constientizare a impactului violentei scolare
3.3.Initierea de proiecte educationale cu institutiile abilitate (CJRAE) — pentru consilierea scolard
3.4 Dezvoltarea serviciilor educationale de consiliere si orientare pentru elevi gi parinti
Directia strategici 3. Sanitate pentru toti
3.1.Imbunitatirea serviciilor de prevenire oferite populatiei pe categorii de varsta (servicii de planning familial, educatie pentru sandtate, screening etc)
3.2.Diversificarea oportunitatilor de derulare a activitatilor fizice pentru toate vérstele
3.3.Jmbunatatirea comportamentului nutritional
3.4.Reducerea consumului de alcool, tutun si droguri
3.5.Cresterea eficacititii si diversificarea serviciilor de asistentd medicald primara
Directia strategica 4. Locuire de calitate
4.1.Imbunatitirea conditiilor de locuit (acces la utilititi, locuinte sociale etc)
4.2 Acces la infrastructurd de petrecere a timpului liber
4.3.Protectia mediului
7. Strategia nationalid privind drepturile persoanelor cu dizabilititi ,,O Romanie echitabild”, 2022-2027, aprobata prin Hotararea
Guvernului nr. 490/2022, cu urmétoarele directii de actiune/obiective:
- Obiectivul general al Strategiei 2022-2027: Asigurarea participarii depline si efective a persoanelor cu dizabilitati, bazata pe libertatea de decizie,
in toate domeniile vietii si intr-un mediu accesibil si rezilient.
- Directii de actiune:
1.Accesibilitate si mobilitate
Obiectiv general: Asigurarea accesului fizic, informational si comunicational al persoanelor cu dizabilitéti la produsele, serviciile si programele
pe care societatea le pune la dispozitia membrilor séi;
2. Protectia efectivd a drepturilor persoanelor cu dizabilitdti
Obiectiv general: Recunoasterea egala in fata legii, a persoanelor cu dizabilitati, pentru exercitarea tuturor drepturilor fundamentale, inclusiv de a
lua decizii in toate aspectele vietii lor;
3. Ocupare




8.

Obiectiv general: Asigurarea oportunititii persoanelor cu dizabilititi de punere in aplicare si de dezvoltare a calificdrii i a competentelor, precum
si a potentialului creativ si productiv, intr-o ocupatie liber aleasd si intr-un loc de munci incluziv, accesibil, adaptat;
4. Protectie sociald, inclusiv abilitare/reabilitare
Obiectiv general: Asigurarea unui standard de viatd adecvat pentru persoanele cu dizabilitati cu sanse egale cu toate celelalte persoane;
5. Viatd independentd si integrare in comunitate, inclusiv accesul la servicii publice
Obiectiv general: Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilitati, drept fundamental al omului, esentiald pentru dezvoltarea
identitatii personale i realizarea potentialului uman;
6. Educatie
Obiectiv general: Accesul copiilor si tinerilor cu dizabilititi si/sau cerinte educationale speciale (CES) la o educatie incluzivd de calitate in
comunitate, in conditii de egalitate cu ceilalti copii si tineri, astfel incat sa 1si poata atinge potentialul maxim de dezvoltare;
7. Sénditate
Obiectiv general: Asigurarea de servicii de sanitate de cea mai buna calitate pentru persoanele cu dizabilitati;
8. Participare politicd si publicd
Obiectiv general: Asigurarea participarii active a persoanelor cu dizabilitati, ca membri deplini ai societétii, cu drepturi egale.
Strategia Nationali pentru Dezvoltarea Durabild a Roméniei 2030, aprobatd prin Hotdrarea Guvernului nr.877/2018, care vizeaza
urmatoarele obiective:
Obiectivul 1 Fdrd sdrdcie
Masuri
Eradicarea sdriiciei extreme pentru toti cetdtenii
Reducerea cu cel putin jumitate a numarului de cetéteni care trdiesc in sérdcie relativd
Consolidarea sistemului national unitar a serviciilor de interventie de urgentd, reabilitare ulterioard si compensare a pierderilor in caz de
calamitati naturale, accidente industriale sau evenimente climatice extreme

Obiectivul 4 Educatie de calitate
Misuri : Reducerea ratei de pardsire timpurie a sistemului educational

Obiectivul 5 Egalitate de gen

Misuri : Eliminarea tuturor formelor de violentd impotriva femeilor si fetelor, in sferele publice si private, inclusiv a traficului, exploatérii sexuale si a
altor tipuri de exploatare

9.

10.

11.
12.

13.

14.

Strategia Nationala pentru protectia si promovarea drepturilor copilului “copii protejati, Rominia sigurd” 2023-2027 si Planul
de actiune pentru implementarea strategiei, aprobate prin H.G. nr.969/2023;

Strategia Nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilititi “O Roméinie echitabild” 2022-2027 si Planul operational
privind implementarea strategiei, aprobata prin H.G. nr.490/2022;

Strategia nationald privind incluziunea sociali si reducerea sariciei pentru perioada 2022-2027, aprobata prin HG nr.440/2022;
Strategia nationald privind ingrijirea de lungd durati si imbétrinirea activd pentru perioada 2023-2030 si Planul de actiune,
aprobate prin H.G. nr. 1492/2022;

Strategia Guvernului Roméiniei de incluziune a cetiatenilor romini apartinind minorititii rome pentru perioada 2022-2027,
aprobata prin HG nr.560/2022;

Programul: “Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027” , Prioritatea: P0S. Reducerea disparitatilor dintre copiii la risc de
sardcie si/sau excluziune social si ceilalti copii, Obiectiv specific: RSO4.3. Promovarea incluziunii socioeconomice a comunitatilor
marginalizate, a gospodariilor cu venituri reduse si a grupurilor defavorizate, inclusiv a persoanelor cu nevoi speciale, prin actiuni
integrate, inclusiv locuinte si servicii sociale (FEDR), Obiectiv specific: ESO4.11. Lérgirea accesului egal si in timp util la servicii de
calitate, sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveazd accesul la locuinte si ingrijire orientatd citre persoane,
inclusiv asistentd medicald. Modernizarea sistemelor de protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie sociald, acordand o



atentie deosebitd copiilor si grupurilor defavorizate, imbunétitirea accesibilitétii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati, precum si a
eficacitatii si rezilientei sistemelor de sdnatate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung (FSE+)
15. Procesul-verbal nr. 19332/15.12.2025, incheiat in urma consultérii in vederea elaborérii Planului anual de actiune privind serviciile
sociale, organizati cu SC Radar Azil de Batrani SRL, singurul furnizor privat de servicii sociale de pe raza orasului Harsova.

La baza elaboririi Planului anual de actiune a stat analiza de nevoi efectuata la nivelul orasului Harsova care a inclus analiza datelor statistice
si administrative privind populatia si demografia, sinétatea (infrastructura medicald, personalul medical, asistenta medicald comunitard, medicina
scolard), educatia, serviciile sociale, analizd din care s-au constatat urmaétoarele:

- Cresterea populatiei de vérsta a treia (peste 65 de ani) si varsta a patra (peste 85 de ani) fapt ce duce la o cerere mai mare de servicii de

ingrijiri la domiciliu

- Reducerea numadrului de copii si tineri, care duce la o imbétranire a populatiei

- Numdrul mare de copii cu parinti plecati in strainatate aflati in monitorizare

- Numdrul in crestere a copiilor cu cerinte educationale speciale

- Numdrul mare ale persoanelor cu dizabilitati grave

- Problemele sociale cu care se confruntd comunitatea de romi — sarcini la minore, pérdsirea timpurie a scolii (in special in cazul fetelor),

vaccinare limitata, locuire precara etc.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al orasului Harsova pentru
anul 2026 cuprinde:
1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale - capitolul I;
2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel local - capitolul II;
3. Programul de formare si indrumare metodologicé a personalului care lucreaza in domeniul serviciilor sociale - capitolul I11.

I.A. Serviciile sociale existente la nivel local
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I.C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza
prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificérile si completarile ulterioare.

In conformitate cu lit. f, art. 6, Legea nr. 292/2011, a asistentei sociale cu modificarile si
completdrile  ulterioare,  contractarea  serviciilor  sociale  reprezintd  procedura  de
achizitionare/concesionare a serviciilor sociale, In baza unui contract, incheiat in conditiile legii, de cétre
autoritdtile administratiei publice locale. Contractarea din fonduri publice a serviciilor sociale oferite de
furnizori privati are, in vedere realizarea urmétoarelor obiective aprobate prin strategiile nationale si
locale in domeniu:

a) Promovarea parteneriatului public — privat;

b) Dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale de interes local;

¢) Asigurarea stabilitatii si continuitdtii functiondrii serviciilor sociale;

d) Asigurarea calititii serviciilor sociale;

e) Asigurarea accesului, pe criterii nediscriminatorii, a furnizorilor privati si publici de servicii
sociale la fonduri publice;

f) Optimizarea rezultatelor obtinute in urma serviciilor sociale.

I.D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege,
in baza Legii nr.34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu
personalitate juridica, care infiinteaza §i administreaza unitdti de asisten{d sociald, cu completdrile
ulterioare.

In conformitate cu prevederile legii mai sus mentionate se pot aloca de la bugetul local subventii
asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate juridicd, care oferd servicii de asistentd sociald.
Subventiile acordate vor fi utilizate In exclusivitate pentru serviciile de asisten{d sociald acordate
persoanelor care potrivit dispozitiilor legale, au dreptul sd beneficieze de acestea. Pentru a beneficia de
subventie in baza Legii nr. 34/1998, cu modificérile si completdrile ulterioare, este necesar ca serviciile
sociale oferite de catre fundatia/asociatia solicitanta sa se incadreze in liniile de subventionare prioritare
ale comunitatii locale in domeniul asistentei sociale si care au la baza obiective propuse in Strategia de
dezvoltare a serviciilor sociale ale orasului Harsova.

1. Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publicd pe pagina de internet a U.A.T. Orasul

Harsova la sectiunea destinatd Directiei Publice de Asistentd Sociala:

a) Strategia de sénétate publica si servicii sociale a orasului Harsova, pentru perioada 2023-
2033;

b) Strategia de Incluziune Sociala a Oragului Harsova pentru perioada 2023 — 2033;

¢) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului local — se aprobd prin hotarare a consiliului local, se publici pe pagina de internet a U.A.T.
Orasul Harsova. Se actualizeaza ori de cate ori este nevoie;

d) Activitatea proprie si serviciile aflate In proprie administrare - formulare/modele de cereri,
programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate,
pentru fiecare serviciu furnizat etc. — sunt publicate pe pagina de internet a U.A.T. Orasul Hérsova la
sectiunea destinatd Directiei Publice de Asistentd Sociald si afisate la sediul DPAS. Se actualizeaza de
céte ori apar modificari. Anual se Intocmeste Raportul de activitate al DPAS, care se publicd pe pagina
de internet a U.A.T. Orasul Harsova la sectiunea destinaté Directiei Publice de Asistenta Sociald;

e) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ-teritoriale,
acordate de furnizori publici ori privati — Lista furnizorilor de servicii sociale publici si privati e afisatd
la sediul D.P.A.S. si actualizata ori de cite ori este nevoie:

(i) lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate
de acestia - se actualizeazd lunar;

(ii) serviciile sociale care functioneaza in cadrul/coordonarea Directiei Publice de Asistentd
Sociald: se actualizeazi anual;



(iii) situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul orasului -
se actualizeazd anual, prin intocmirea Raportului de activitate, care se publicd pe site-ul U.A.T. Orasul
Harsova la sectiunea destinatd Directiei Publice de Asistenta Sociald;

f) Informatii privind serviciile de ocupare a fortei de muncé — se actualizeazi cel putin trimestrial.

2. Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului in
cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizdrii evaludrii initiale, a
anchetelor sociale sau a activitatii de consiliere in cadrul centrelor de zi;

Informare privind legislatia in domeniu

Informare privind serviciile sociale existente in orasul Harsova adaptate nevoilor fiecérei
persoane.

3. Campanii de informare si sensibilizare a comunitdfii, organizate de Directia Publica de
Asistentd Sociald Harsova:

- prin Centrul de servicii de ingrijire si asistentd la domiciliu pentru persoane in varsta - actiune
de constientizare si sensibilizare a comunitatii cu ocazia Zilei internationale a Persoanelor Varstnice — 1
octombrie.

4. Activitati de informare si consiliere realizate prin compartimentul de beneficii sociale, cum ar
fi: constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea drepturilor
sociale si promovarea miasurilor de asistentd sociald, mediere sociald etc.;

- Informare si consiliere a unor categorii de persoane defavorizate din comunitate, inclusiv a
persoanelor beneficiare de venit minim de incluziune, cu privire la serviciile oferite de Directia Publicd
de Asistentd Sociald Harsova;

- Sensibilizarea populatiei cu privire la: sdnitatea membrilor comunitétii, prevenirea si combaterea
bolilor transmisibile, prevenirea si combaterea consumului de alcool, droguri, tutun, prevenirea si
combaterea comportamentelor anti-sociale, prin Compartimentul Asistentd Medicald Comunitara;

- Informare si consiliere a persoanelor varstnice vulnerabile din comunitate privind prevenirea
situatiilor de excluziune sociald, pentru mentinerea unui stil de viatd sanétos precum si asupra drepturilor
sociale destinate acestei categorii de persoane, la domiciliul acestora, in cadrul vizitelor efectuate cu
diverse ocazii a echipelor de specialisti din cadrul Directiei Publice de Asistentd Sociald;

-Informare si consiliere sociald a persoanelor beneficiare de venit minim de incluziune, aflate in
situatii de risc in cadrul vizitelor efectuate de echipele de specialisti din cadrul Directiei Publice de
Asistentd Sociala;

- Activitati de consiliere pentru familiile beneficiare de venit minim de incluziune cu copii aflati
in risc de abandon scolar/copii care au abandonat scoala, prin echipele de specialisti din cadrul Directiei
Publice de Asistentd Sociala.

5. Mesaje de interes public transmise prin mass media, pe site-ul propriu, pe pagina de Facebook
a institutiei.

Diseminarea actiunilor va urméri cresterea gradului de cunoastere a serviciilor si beneficiilor
sociale oferite prin intermediul structurilor organizatorice ale Directiei Publice de Asistentd Sociald
Hérsova.

luc

Propuneri de activitdti de formare profesionald continud In vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:

a) cursuri de perfectionare :
-formare profesionald continud pentru asistentii sociali ;
- cursuri de specializare/instruire pe tema drepturilor fundamentale ale omului, a riscului de abuz,
neglijare, discriminare sau tratament degradant ori inuman.

Nr.de persoane Buget estimat

Personal de specialitate/Asistenti sociali 5 5000




b)sesiuni de instruire pentru:

- asistentii personali;

- Ingrijitorii la domiciliu, conform standardelor minime de calitate pentru serviciile de Ingrijire la
domiciliu;

- ingrijitorii informali — membrii de familie care locuiesc impreund cu persoana in varstd care
beneficiaza de serviciile de ingrijire la domiciliu, In afara perioadelor in care activeazd Ingrijitorii
formali, conform standardelor minime de calitate pentru serviciile de Ingrijire la domiciliu;

c)organizarea de intdlniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor,
oraselor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitard etc.: -
participarea la seminariile/focus-grupurile organizate de catre Colegiul Asistentilor Sociali — filiala
Constanta;

d) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes nafional.



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
CABINET PRESEDINTE
Nr. 1044/16.01.2026

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotérare privind avizarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al orasului Harsova pentru anul 2026

Motivul adoptarii proiectului de hotirare:
1. Descrierea situatiei actuale:

In aplicarea prevederilor art. 118 alin. (3) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011 cu modificarile si
completdrile ulterioare si ale art. 5 alin. (5) din Anexa nr. 2 la Hotérdrea Guvernului nr.797/2017 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a
structurii orientative de personal, anterior aprobérii planului anual prin hotédrare a Consiliului Local, Directia
Publici de Asistentd Sociald a orasului Harsova, Judetul Constanta, prin adresa nr. 19813/17.12.2025,
inregistratd la Consiliul Judetean Constanta cu nr. 46152/18.12.2025, ne transmite spre consultare si avizare,
planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al
orasului Harsova pentru anul 2026.

Prin planul anual de actiune supus avizarii se propune imbunététirea serviciilor sociale oferite populatiei
beneficiare de astfel de servicii in concordantd cu Strategia judeteand de dezvoltare a serviciilor sociale,
aprobatd prin Hotardrea Consiliului Judetean Constanta nr.272/2025 si respectand obiectivele sectoriale si
mésurile prevazute de acesta, precum si cu legislatia in vigoare.

1.1. Cerinte care reclami necesitatea si oportunitatea actului administrativ:

Avizarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din Consiliului
Local al orasului Hirsova pentru anul 2026 este necesard pentru respectarea art. 118 alin. (3) din Legea
asistentei sociale nr. 292/2011 cu modificérile si completérile ulterioare si a art. 5 alin. (5) din Anexanr. 2 la
Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii orientative de personal.

1.2. Schimbari preconizate:

Scopul aprobarii Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local al orasului Harsova pentru anul 2026 este de a asigura organizarea coerentd, eficientd si
legala a serviciilor sociale furnizate de Unitatea Administrativ Teritoriald Harsova in conformitate cu nevoile
identificate la nivelul comunit&tii.

Impactul socio-economic: Asigurarea serviciilor sociale oferite beneficiarilor de pe raza Unitétii
Administrativ Teritoriale Harsova.

Impactul financiar asupra bugetului: Nu este cazul.

Impactul asupra sistemului juridic: Nu este cazul



Activitati de informare publica si consultare privind elaborarea si implementarea actului
administrativ:

Tinand cont de obiectul proiectului de hotérére, actul ce va fi adoptat in baza acestuia reprezintd un act
administrativ cu caracter individual, care se caracterizeaza prin aceea cd reprezintd o manifestare unilaterald
de vointa care creeazd, modifica sau stinge drepturi sau obligatii in beneficiul sau sarcina uneia sau mai multor
persoane dinainte determinate. Prezentul proiect de hotdrdre reprezintd un act administrativ cu caracter
individual, context in care sunt incidente dispozitiile art.5 alin (1) si (2) din Anexa HG nr. 831/2022 privind
Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald n administratia
publicd, prin care actele administrative cu caracter individual nu fac obiectul procedurii de asigurare
transparentei decizionale, iar autoritatea sau institutia publicd competenta nu are obligatia realizarii etapelor
procedurii de transparenta decizionala.

Efectele actului administrativ asupra actelor administrative in vigoare si masuri de
implementare: Nu este cazul.

Misuri de implementare necesare, modificéri institutionale si functionale:

Dup4 adoptare, actul administrativ va fi comunicat in termenul legal cétre Institutia Prefectului Judetul
Constanta, 1n vederea exercitarii controlului de legalitate si Unitatii Administrativ Teritoriale Harsova.

Fatd de cele mentionate anterior, supun atentiei si aprobérii Consiliului Judetean Constanta, proiectul
de hotérére privind avizarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul Consiliului Local al orasului Harsova pentru anul 2026.

PRESEDINTE,

Florin MITROI




CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
SERVICIUL ACTE ADMINISTRATIVE SI ARHIVA
Nr. 1042/16.01.2026

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotérare privind avizarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al orasului Hirsova pentru anul 2026

Prin adresa nr. 19813/17.12.2025, Directia Publicd de Asistentd Sociald a orasului Harsova a
inaintat Consiliului Judetean Constanta, spre consultare si avizare Planul anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al orasului Harsova pentru anul
2026.

Avand 1n vedere prevederile Legii asistentei sociale nr.292/2011 cu modificérile si completarile
ulterioare si ale Regulamentului -cadru de organizare si functionare al directiei de asistentd sociald
organizate in subordinea consiliilor locale ale municipiilor si oraselor, aprobat prin H.G. nr. 797/2017,
consiliul judetean, in exercitarea atributiilor privind coordonarea infiintarii i organizirii serviciilor
sociale, acorda, potrivit competentelor sale si in conditiile legii, sprijin autoritatilor administratiei
publice locale de la nivelul comunelor, oragelor si municipiilor de pe raza teritoriald a judetului, in scopul
planificarii, dezvoltdrii si organizarii serviciilor sociale de interes local.

Potrivit prevederilor art. 5 alin.(5) din Anexa nr.2 a H.G. 797/2017 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a
structurii orientative de personal ,, Anterior aprobdrii prin hotdrdre a consiliului local a planului anual
de actiune, Directia il transmite spre consultare consiliului judetean.”

si prevederilor art. 118 alin. (3) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011 cu modificérile si
completarile ulterioare, "Planurile anuale de actiune elaborate de autoritdtile administratiei publice
locale, anterior aprobdrii acestora prin hotdrdre a consiliului local, se transmit pentru consultare
consiliului judetean, respectiv Consiliului General al Municipiului Bucuregsti”.

Planul anual de actiune se elaboreaza inainte de fundamentarea proiectului de buget pentru anul
urmitor, in conformitate cu strategia de dezvoltare a serviciilor sociale proprie, precum si cu cea a
judetului, si cuprinde date detaliate privind numérul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale
existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare si programul de
subventionare a serviciilor din fonduri publice, derulate cu respectarea legislatiei in domeniul ajutorului
de stat, bugetul estimat si sursele de finantare.

Prin Ordinul nr. 1086/2018 a fost aprobat modelul-cadru al Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/local/Consiliul General al
Municipiului Bucuresti, model ce este adaptat de fiecare structurd sociald in parte, in functie de nevoile
identificate In comunitate.

Fatd de cele prezentate mai sus, consideram ca proiectul de hotarére privind avizarea Planului
anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al
orasului Harsova pentru anul 2026, este intocmit cu respectarea prevederilor legale in vigoare, drept
pentru care propunem avizarea planului in forma prezentata.

Sef Serviciu:

Aylin IBR?V[ - AVAMIL

Elaborat:
I“Sp/e)c}"{";&?!%}a' SORESCU

<



((;%
CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI

® Str. Decebal; nr. 22; Constanta — 900665 e www.dgaspc-ct.ro e Tel.: +40-241-480851 /
Fax:+40-241-694137 e e-mail: office@dgaspc-ct.ro ¢ operator de date cu caracter personal nr.17764

Nr.1924/08.01.2026

Raport cu privire la Planul anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul local pentru anul 2026 al Primiriei Orasului

Harsova

Prin adresa Inregistratdi la Directia Publici de Asistents Sociald — Oragul Harsova cu nr.
19813/17.12.2025, inregistratd ulterior la Consiliul Judefean sub nr. 461582/18.12.2025 si,
respectiv, la Directia Generald de Asistenfd Sociald si Protectia Copilului Constanta sub nr.
279840/23.12.2025, a fost transmis spre consultare Planul anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al Orasului Harsova pentru anul
2026.

Planul anual de acfiune se elaboreaz, in conformitate cu prevederile art.3 alin. (2) din
Anexa nr. 2 la Hotédrarea Guvernului 797/2017 - Regulamentul cadru de organizare si functionare
al compartimentului de asistenf sociald organizat la nivelul oraselor, de citre structurile de
Asistenfd Sociald din subordinea Consiliilor locale si cuprinde date detaliate privind numirul si
categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi
infiintate, programul de contractare si programul de subventionare a serviciilor din fonduri publice,
bugetul estimat si sursele de finantare.

Potrivit art. 118 alin. (3) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011 cu modificirile si
completdrile ulterioare, coroborat cu art. 5, din Anexa nr. 2, la Hotdrdrea Guvernului 797/2017,
planul anual de actiune se elaboreazi inainte de fundamentarea proiectului de buget pentru anul
urmdtor, In conformitate cu propria strategie de dezvoltare a serviciilor sociale precum si cu
strategia judeteand.

Elaborarea planului anual de actiune se fundamenteaza pe analiza numirului si categoriilor

de beneficiari, a serviciilor sociale existente §i propuse spre a fi infiinfate, precum si a resurselor




materiale, financiare si umane disponibile, cu respectarea principiului eficientei raportului
cost/beneficiu si a planului de implementare a strategiei proprii.

La elaborarea bugetului anual aferent serviciilor sociale acordate la nivelul unitatii
administrativ teritoriale se au in vedere costul de functionare a serviciilor sociale aflate in
administrare, inclusiv a celor ce urmeazi a fi infiintate, structurile serviciilor sociale contractate,
ale celor cuprinse in lista serviciilor sociale ce urmeazi a fi contractate, si sumele acordate cu titlul
de subventie cu respectarea legislaiei in domeniu ajutorului de stat, estimate in baza standardelor
de cost in vigoare.

Conform art. 5 alin. 5 din Anexa nr. 2 la Hotérdrea Guvernului 797/2017 ”Anterior
aprobirii prin hotirdre a consiliului local, planul anual de actiune se transmite spre
consultare Consiliului Judetean®.

in urma analizei documentaiei inaintate de Directia Publicd de Asistentd Sociald -Orag
Harsova, se constati ci misurile previzute in Planul anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al orasului Hérsova sunt corelate cu
obiectivele si directiile de acfiune stabilite prin:

- Strategia de sanatate publici si servicii sociale a oragului Harsova pentru perioada 2023~
2033, aprobata prin Hotérdrea Consiliului Local Harsova nr. 36/2023;

- Strategia de Incluziune Sociald a orasului Hargova pentru perioada 2023-2033 aprobatd
prin Hotéirdrea Consiliului Local Hargova nr.127/2023.

Planul anul de actiune prevede serviciile sociale existente la nivel local :

» Centrul de servicii de ingrijire si asistentd la domiciliul pentru persoane vérstnice, cod
serviciu social 8810ID-], cu o capacitate de 114 beneficiari, grad de ocupare de 93%,
avand buget estimat astfel : buget local -suma de 988200, buget de stat 823000;

> Servicii la domiciliu destinate persoanelor adulte cu dizabilitéti prin asistent personal, cod
serviciu social8810ID-IV, cu o capacitate de 70 de beneficiari, grad de ocupare 86%,
avand buget estimat astfel : buget local -suma de 1655600, buget de stat 4283300;

Servicii sociale propus spre a fi infiinfate:

> Centru de zi pentru copii aflafi in situaie de risc de separare de parinti, cod serviciul social-
8891CZ-C-11, cu o capacitate de 30 de beneficiari, avand buget estimat din alte surse de

finantare in valoare de 229620;



» Servicii de asistentd comunitard, cod serviciul social 8899CZ-PN-V, destinat urmatoarelor
categorii: persoane véarstnice — 5 beneficiari, beneficiari ai venitului minim de incluziune-

147 avand un buget estimativ de la bugetul local in valoare de 90552 si respectiv de 88860;

» Servicii de asistentd comunitard, cod serviciul social 8899CZ-PN-V, cu o capacitate de

300 de beneficiari copii aflati in situatia de risc de sdrdcie/ excluziune sociald/ abandon

scolar -Proiect POIDS ” Construire Centru multifunctional cu dotéri sportive si culturale

pentru copii”-buget 177720.

Mentionam c& planul a fost elaborat in conformitate cu prevederile Legii nr.292/2011 a
asistentei sociale coroborat cu prevederile Hotararii Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor- cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a
structurii orientative de personal, precum si a Ordinului nr.1086/2018 privind aprobarea modelului
cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Judetean/ Consiliului Local/Consiliul General al Municipiului Bucuresti.

Fatd de aceste motive apreciem ¢ planul local de actiune a Orasului Harsova este intocmit
cu respectarea prevederilor legale in vigoare, drept pentru care propunem Consiliului Judetean
Constanta avizarea planului anual de actiune al orasului Hargova in forma prezentata.

Competenta de avizare a planului anual de actiune de cétre Consiliul Judetean Constanta

este reglementatd prin actele normative incidente invocate mai sus, avind un caracter strict

consultativ.
Director Executiv,
Directia de Protectie a Copilului
Silviu Mih Nfarcosanu
Sef Seryiciu Interventii in Situatii de Trafic,
Migratie, Repatriere si Exploatare
Atena Fétyﬂ
Red. F.A.. 2 ex.

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Constanya isi desfdsoard activitatea in acord cu legislafia care guverneazd domeniul
asistenfei sociale si a profectiei copilului, precum si in baza Regulamentului (UE) 20167679 privind proteciia persoanelor fizice in ceea ce priveste
proteciia datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date precum i a Directivei (UE) 2016/680 referitoare la protectia
datelor personale in cadrul activitgfilor specifice desfisurate de autoritdfile de aplicare a legii.
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
e Str. Decebal; nr. 22; Constanta - 900665 ¢ www.dgaspc-ctro ¢ Tel.: +40-241-480851 / Fax:+40-241-694137 o
e-mail: office@dgaspc-ct.roe
operator de date cucaracterpersonal nr. 17764

Nr. 1896/08.01.2026

CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

Citre, ..
atre INTRARE Nr. ..\

CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA A |
DOMNISOAREI SECRETAR GENERAL AL JUDETULUPNESRINLEPARAR: Z1U8 ...

Referitor la: inaintarea raportului in vederea emiterii avizului consultativ pentru Unitatea
Administrativ Teritorial - Orag Harsova

Prin adresa inregistratd la Directia Publicd de Asistentd Sociala — Orasul Hérsova cu nr.
19813/17.12.2025, inregistratd ulterior la Consiliul Judetean sub nr. 461582/18.12.2025 si,
respectiv, la Directia Generald de Asistentd Sociald §i Protectia Copilului Constanta sub nr.
279840/23.12.2025, a fost transmis spre consultare Planul anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al Orasului Harsova pentru anul

2026, vé Inaintdm aldturat, raportul intocmit in vederea emiterii avizului consultativ.

Cu deosebiti stimi!

DIRECTOR GEMERAK, .
Risteh ¥ithagla 7 | /. %\




ORASUL HARSOVA

DIRECTIA PUBLICA DE ASISTENTA SOCIALA
OPERATOR DE DATE CU CARACTER PERSONAL - 5322
905400, Hargova, Str. Revolutiei, Nr. 37, jud. Constanta

Tel/Fax: 0241/870.300/ 0241/870.301
E-mail: asistenta-sociala @primaria-harsova.ro

A
Nr.19813/17.12.2025
g— a\ '\ gmu’\m f

Y CONSIUULJUDETEAﬁfONSTANTA
INTRARE Nr... Q&b§§
CATRE, |
CONSILIUL JUDETEAN Colﬁg%ﬁll””a Sy 41

Avénd in vedere atributiile Directiei de Asistentd Sociald conform prevederilor H.G. nr. 797/2017

pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare i functionare ale serviciilor publice de asistentd
sociald si a structurii orientative de personal, modificatd prin H.G. nr. 417/08.06.2018, respectiv Anexa
nr.2:
- art.3, alin.(2), litb - elaboreazd planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate §i
Jinanfate din bugetul consiliului local 5i le propune spre aprobare consiliului local; acestea cuprind date
detaliate privind numdrul §i categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale
propuse pentru a fi inflinfate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat
si sursele de finantare;

- art.5, alin.(5), - anterior aprobdrii prin hotdrdre a consiliului local a planului anual de actiune, Directia

il transmite spre consultare consiliului judetean,

va transmitem spre consultare Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate

si finantate din bugetul Consiliului Local al orasului Harsova pentru anul 2026.

Cu stima,

Primar,
VIOREL IONESCU

AR Digitally

signed by
Viorel lonescu

< 16:09:28
Wogee +0200 R
Intocmit,
Bulgaru Aurelia
Digitally signed
s by Aurelia
@HARSGVA Bulgaru

Date: 2025.12.17
16:00:47 +02'00"



Anexanr.] la HCL nr.

XATE SI FINANTATE DIN
A PENTRU ANUL 2026

Avand in vedere:

o

6.

Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu modificérile si completérile ulterioare;
Hotiararea Guvernului nr.797/2017, privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare si functionare al directiei de asistenta sociald
organizate in subordinea consiliilor locale ale municipiilor si oraselor, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordinul nr.1.086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti;
Ordinul nr.2.489/2023 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate privind managementul de caz in serviciile sociale acordate
persoanelor varstnice;
Strategia de sinatate publici si servicii sociale a orasului Harsova, pentru perioada 2023-2033, aprobata prin Hotararea Consiliului
Local Harsova nr.36/2023, respectiv urmétoarele directii de actiune/obiective:
Directia strategici 1. Comunitate siniitoasi si activd in orasul Harsova - siniitate pentru toti
1.1. Imbunititirea serviciilor de prevenire oferite populatiei pe categorii de varsta (educatie pentru sinitate, screening etc)
1.2. Diversificarea oportunitatilor de derulare a activititilor fizice pentru toate varstele
1.3. Imbunatitirea comportamentului nutritional
1.4. Reducerea consumului de alcool, tutun si droguri
Directia strategici 2. Servicii comunitare integrate
2.1. Dezvoltarea de centre comunitare in zonele marginalizate sau accesibile categoriilor vulnerabile
2.2. Dezvoltarea serviciilor medico-psiho- sociale oferite categoriilor de grupuri vulnerabile (copii, varstnici)
2.3. Introducerea/ extinderea serviciilor de sdnatate mintala
Directia strategica S. Servicii sociale de calitate
5.1. Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la
nivelul orasului Harsova
5.2. Dezvoltarea infrastructurii sociale (centre de zi pentru copii, centre de zi pentru persoane varstnice, centre de respiro, centre
recuperare persoane cu dizabilitati)
5.3. Furnizarea de servicii sociale de calitate pentru toate categoriile de persoane aflate in situatie de vulnerabilitate
Strategia de Incluziune Sociald a Orasului Harsova pentru perioada 2023 — 2033 aprobata prin Hotéararea Consiliului Local Harsova
nr.127/2023, respectiv urméatoarele directii de actiune/obiective:
Directia strategica 1. Bunastare si incluziune sociala
1.1. Dezvoltarea de centre comunitare in zonele marginalizate sau accesibile categoriilor vulnerabile
1.2. Dezvoltarea serviciilor medico-psiho-sociale oferite categoriilor de grupuri vulnerabile (copii, vérstnici)
1.3. Introducerea/ extinderea serviciilor de s@nétate mintald




1.4. Dezvoltarea infrastructurii sociale (centre de zi pentru copii, centre de zi pentru persoane varstnice, centre de respiro, centre recuperare persoane
cu dizabilitati)
Directia strategici 2. Educatie incluziva de calitate
1. Asigurarea accesului la educatie si o educatie de calitate pentru toti copiii
1.1. Cresterea calitétii actului educational prin formarea cadrelor didactice din scoald pentru adoptarea strategiilor didactice la cerintele unui Invataméant
activ-participativ
1.2. Cresterea calitdtii actului educational derulat online prin formarea cadrelor didactice din scoald in utilizarea TIC si a platformelor educationale
1.3. Dezvoltarea abilitdtilor elevilor si parintilor in utilizarea TIC si a platformelor educationale
1.4. Tmbunatatirea infrastructurii scolare si a celei de predare
1.5. Cresterea accesului la educatia prescolara a copiilor din familii vulnerabile
2. Asigurarea accesului la invatimant primar, secundar inferior si superior de calitate a tuturor elevilor
2.1.Cresterea numarului elevilor care finalizeaza studiile liceale/ profesionale
2.2 Imbunatitirea conditiilor si a calitatii programelor Scoald dupd Scoala oferite elevilor din grupurile aflate in situatie de risc
2.3.Elaborarea unor sisteme de detectare/avertizare si interventie timpurii pentru identificarea copiilor aflati in risc de repetentie sau abandon scolar
2.4.Dezvoltarea de servicii suport si activitati remediale pentru copii din grupurile aflate in situatie de risc
3. Crearea unui climat de siguranti fizica si psihica pentru elevi si cadrele didactice, necesar derulérii optime a activitiitilor scolare si
extrascolare
3.1.Dezvoltarea unui sistem de monitorizare a cazurilor de violentd scolara si a violentei in mediul online
3.2.Cresterea gradului de constientizare a impactului violentei scolare
3.3.Initierea de proiecte educationale cu institutiile abilitate (CJRAE) — pentru consilierea scolarad
3.4.Dezvoltarea serviciilor educationale de consiliere §i orientare pentru elevi si parinti
Directia strategici 3. Sanitate pentru toti
3.1.Imbunatatirea serviciilor de prevenire oferite populatiei pe categorii de varsti (servicii de planning familial, educatie pentru sinatate, screening etc)
3.2.Diversificarea oportunititilor de derulare a activititilor fizice pentru toate vérstele
3.3.imbunatatirea comportamentului nutritional
3.4.Reducerea consumului de alcool, tutun si droguri
3.5.Cresterea eficacitatii si diversificarea serviciilor de asistentd medicald primara
Directia strategici 4. Locuire de calitate
4.1 Imbunatatirea conditiilor de locuit (acces la utilitati, locuinte sociale etc)
4.2.Acces la infrastructurd de petrecere a timpului liber
4.3.Protectia mediului
7. Strategia nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilititi ,,O Roméinie echitabila”, 2022-2027, aprobata prin Hotér4rea
Guvernului nr. 490/2022, cu urmatoarele directii de actiune/obiective:
- Obiectivul general al Strategiei 2022-2027: Asigurarea participarii depline si efective a persoanelor cu dizabilitati, bazata pe libertatea de decizie,
in toate domeniile vietii si Intr-un mediu accesibil si rezilient.
- Directii de actiune:
1.Accesibilitate si mobilitate
Obiectiv general: Asigurarea accesului fizic, informational si comunicational al persoanelor cu dizabilitdti la produsele, serviciile si programele
pe care societatea le pune la dispozitia membrilor sai;
2. Protectia efectivd a drepturilor persoanelor cu dizabilitdti
Obiectiv general: Recunoagterea egala in fata legii, a persoanelor cu dizabilititi, pentru exercitarea tuturor drepturilor fundamentale, inclusiv de a
lua decizii in toate aspectele vietii lor;
3. Ocupare




8.

Obiectiv general: Asigurarea oportunititii persoanelor cu dizabilitati de punere in aplicare si de dezvoltare a calificarii i a competentelor, precum
si a potentialului creativ si productiv, intr-o ocupatie liber aleasa si intr-un loc de munca incluziv, accesibil, adaptat;
4. Protectie sociald, inclusiv abilitare/reabilitare
Obiectiv general: Asigurarea unui standard de viatd adecvat pentru persoanele cu dizabilitati cu sanse egale cu toate celelalte persoane;
5. Viatd independentd si integrare in comunitate, inclusiv accesul la servicii publice
Obiectiv general: Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilitati, drept fundamental al omului, esentiald pentru dezvoltarea
identitatii personale si realizarea potentialului uman;
6. Educatie
Obiectiv general: Accesul copiilor si tinerilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale (CES) la o educatie incluziva de calitate in
comunitate, in conditii de egalitate cu ceilalti copii si tineri, astfel incat sa Isi poatd atinge potentialul maxim de dezvoltare;
7. Sdnditate
Obiectiv general: Asigurarea de servicii de sanatate de cea mai buna calitate pentru persoanele cu dizabilitati;
8. Participare politicd si publicd
Obiectiv general: Asigurarea participarii active a persoanelor cu dizabilitati, ca membri deplini ai societatii, cu drepturi egale.
Strategia Nationala pentru Dezvoltarea Durabild a Roméaniei 2030, aprobata prin Hotararea Guvernului nr.877/2018, care vizeaza
urmatoarele obiective:
Obiectivul 1 Fard sdrdcie
Masuri
Eradicarea sdrficiei extreme pentru toti cetdtenii
Reducerea cu cel putin jumatate a numarului de cetéteni care trdiesc 1n sdricie relativa
Consolidarea sistemului national unitar a serviciilor de interventie de urgentd, reabilitare ulterioard si compensare a pierderilor in caz de
calamititi naturale, accidente industriale sau evenimente climatice extreme

Obiectivul 4 Educatie de calitate
Misuri : Reducerea ratei de par#sire timpurie a sistemului educational

Obiectivul 5 Egalitate de gen

Maisuri : Eliminarea tuturor formelor de violenta impotriva femeilor si fetelor, in sferele publice si private, inclusiv a traficului, exploatarii sexuale si a
altor tipuri de exploatare

9.

10.

I1.
12.

13.

Strategia Nationali pentru protectia si promovarea drepturilor copilului “copii protejati, Romania sigurid” 2023-2027 si Planul
de actiune pentru implementarea strategiei, aprobate prin H.G. nr.969/2023;

Strategia Nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilititi “O Rominie echitabila” 2022-2027 si Planul operational
privind implementarea strategiei, aprobatd prin H.G. nr.490/2022;

Strategia nationala privind incluziunea sociali si reducerea saraciei pentru perioada 2022-2027, aprobata prin HG nr.440/2022;
Strategia nationala privind ingrijirea de lunga durati si imbétrianirea activi pentru perioada 2023-2030 si Planul de actiune,
aprobate prin H.G. nr. 1492/2022;

Strategia Guvernului Romaniei de incluziune a cetitenilor romani apartinind minorititii rome pentru perioada 2022-2027,
aprobatd prin HG nr.560/2022;

. Programul: “Incluziune si Demnitate Sociald 2021 — 2027” , Prioritatea: P0S. Reducerea disparitatilor dintre copiii la risc de

sidricie si/sau excluziune sociala si ceilalti copii, Obiectiv specific: RSO4.3. Promovarea incluziunii socioeconomice a comunitatilor
marginalizate, a gospodariilor cu venituri reduse si a grupurilor defavorizate, inclusiv a persoanelor cu nevoi speciale, prin actiuni
integrate, inclusiv locuinte si servicii sociale (FEDR), Obiectiv specific: ESO4.11. Largirea accesului egal si in timp util la servicii de
calitate, sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveazd accesul la locuinte si ingrijire orientatd cétre persoane,
inclusiv asistentd medicald. Modernizarea sistemelor de protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie sociald, acordand o



atentie deosebita copiilor si grupurilor defavorizate, imbunatatirea accesibilititii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilititi, precum si a
eficacitdtii si rezilientei sistemelor de sénétate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung (FSE+)
15. Procesul-verbal nr. 19332/15.12.2025, incheiat in urma consultérii in vederea elabordrii Planului anual de actiune privind serviciile
sociale, organizatd cu SC Radar Azil de Bétrani SRL, singurul furnizor privat de servicii sociale de pe raza orasului Harsova.

La baza elaboririi Planului anual de actiune a stat analiza de nevoi efectuat la nivelul oragului Harsova care a inclus analiza datelor statistice
si administrative privind populatia si demografia, sdnatatea (infrastructura medicald, personalul medical, asistenta medicald comunitars, medicina
scolard), educatia, serviciile sociale, analiza din care s-au constatat urmitoarele:

- Cresterea populatiei de varsta a treia (peste 65 de ani) si varsta a patra (peste 85 de ani) fapt ce duce la o cerere mai mare de servicii de

ingrijiri la domiciliu

- Reducerea numdrului de copii si tineri, care duce la o imbatranire a populatiei

- Numdrul mare de copii cu parinti plecati in strdinitate aflati in monitorizare

- Numdrul in crestere a copiilor cu cerinte educationale speciale

- Numdrul mare ale persoanelor cu dizabilitati grave

- Problemele sociale cu care se confruntd comunitatea de romi — sarcini la minore, parasirea timpurie a scolii (in special in cazul fetelor),

vaccinare limitata, locuire precari etc.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al orasului Harsova pentru
anul 2026 cuprinde:
1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale - capitolul I;
2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel local - capitolul II;
3. Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in domeniul serviciilor sociale - capitolul II.

ILA. Serviciile sociale existente la nivel local

INr. Cod serviciu | Denumirea serviciului social
crt. social, o
' conform |
| Nomenclator |
ului -
serviciilor ,
_sociale . . . , ,
1. 8810ID-1 | Centrul de servicii de ingrijire si 114 93% 988200 0 823000 0 0
asistenta la domiciliu pentru persoane
varstnice ~
2. 8810ID-1V | Servicii la domiciliu destinate 70 86% 1655600 0 4283300 0 0
persoanelor adulte cu dizabilitati prin
asistent personal.




INT. Cod serviciu | Denumirea serviciului social ,,',]Capacyitate;, ‘Grad | Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru serviciile sociale
ert. social, ' L o oy b de existente :
conform | ocupare | Bugetlocal | Buget (Buget de  (Contributii | Alte
Nomenclator ! 1 ljudetean |stat persoane | surse
i | : ' beneficiare
serviciilor
sociale | . : ,
Total 184 2643800 - 5106300 0 0
L.B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate
Nr.-| Denumire Cod Categorie Capacitate | Capacit| Resurse umane | Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru | Justificare
ert. | serviciu social _servici | beneficiari ‘necesara ate | necesare | serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate
propus usocial | , Nr. | Nr. | cladire/| (personalde | Bugetlocal | Buget Buget de  (Contributii|Alte
bene’f.*lqcuri spatiu ,Sp%ialitate,‘fde | o judetean stat persoane  surse
(in | pecesar | ingrijiresi |beneficiare|
Pat,“"'i) —mp- V*a's,i'stenta,m L
o | personal |
| gospodorie,
| intretinere-
deservire)
1. Centru de 21 | 8891C C.opii' aﬂati.in 30
pentru copii aflati 7-C-Il situatie de risc
in situatie de risc de separare de Q
de separare de périnti si §
parinti familiile o
acestora
Persoane
varstnice
aflate Tn o e
situatiede | 5 Ingrijitort 90552 38808
o informali
o 8899C dependenta
Ser_\/lcu (}e 7 PN- socio-
2. as1step§av v medicali
comunitara
Beneficiari ai
venitului 147 Personal de
minim de specialitate
incluziune




Copii aflati in
situatie de risc
de
sardcie/excluz
iune
social#/aband
on scolar

300

Echipa de
implementare a
Proiectului
POIDS —
“Construire
Centru
multifunctional
cu dotari
sportive si
culturale pentru
copii”

Finantare euro

peand

3




I.C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, In baza
prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completérile ulterioare.

In conformitate cu lit. f, art. 6, Legea nr. 292/2011, a asistentei sociale cu modificarile si
completdrile  ulterioare,  contractarea  serviciilor  sociale  reprezintd  procedura  de
achizitionare/concesionare a serviciilor sociale, in baza unui contract, incheiat in conditiile legii, de cétre
autoritdtile administratiei publice locale. Contractarea din fonduri publice a serviciilor sociale oferite de
furnizori privati are, in vedere realizarea urméitoarelor obiective aprobate prin strategiile nationale si
locale in domeniu:

a) Promovarea parteneriatului public — privat;

b) Dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale de interes local;

c) Asigurarea stabilitétii si continuitatii functiondrii serviciilor sociale;

d) Asigurarea calitdtii serviciilor sociale;

e) Asigurarea accesului, pe criterii nediscriminatorii, a furnizorilor privati si publici de servicii
sociale la fonduri publice;

f) Optimizarea rezultatelor obtinute in urma serviciilor sociale.

L.D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege,
in baza Legii nr.34/1998 privind acordarea unor subventii asociafiilor si fundatiilor romane cu
personalitate juridica, care infiinteazd si administreazd unitdti de asisten{d sociald, cu completdrile
ulterioare.

In conformitate cu prevederile legii mai sus mentionate se pot aloca de la bugetul local subventii
asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate juridicd, care oferd servicii de asistent{d sociald.
Subventiile acordate vor fi utilizate in exclusivitate pentru serviciile de asistentd sociala acordate
persoanelor care potrivit dispozitiilor legale, au dreptul si beneficieze de acestea. Pentru a beneficia de
subventie in baza Legii nr. 34/1998, cu modificarile si completdrile ulterioare, este necesar ca serviciile
sociale oferite de catre fundatia/asociatia solicitanta sd se incadreze 1n liniile de subventionare prioritare
ale comunititii locale in domeniul asistentei sociale si care au la baza obiective propuse In Strategia de
dezvoltare a serviciilor sociale ale orasului Harsova.

1. Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publicd pe pagina de internet a U.A.T. Orasul

Harsova la sectiunea destinata Directiei Publice de Asistenta Sociala:

a) Strategia de sdnatate publicd si servicii sociale a orasului Harsova, pentru perioada 2023-
2033;

b) Strategia de Incluziune Sociald a Orasului Harsova pentru perioada 2023 — 2033;

¢) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului local — se aproba prin hotérare a consiliului local, se publica pe pagina de internet a U.A.T.
Oragul Harsova. Se actualizeaza ori de cate ori este nevoie;

d) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri,
programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate,
pentru fiecare serviciu furnizat etc. — sunt publicate pe pagina de internet a U.A.T. Orasul Harsova la
sectiunea destinata Directiei Publice de Asistentd Sociald si afisate la sediul DPAS. Se actualizeazd de
céte ori apar modificari. Anual se intocmeste Raportul de activitate al DPAS, care se publicd pe pagina
de internet a U.A.T. Orasul Harsova la sectiunea destinatd Directiei Publice de Asistentd Sociala;

e) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unititii administrativ-teritoriale,
acordate de furnizori publici ori privati — Lista furnizorilor de servicii sociale publici si privati e afisata
la sediul D.P.A.S. si actualizatd ori de céte ori este nevoie:

(i) lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate
de acestia - se actualizeaza lunar;

(ii) serviciile sociale care functioneazd in cadrul/coordonarea Directiei Publice de Asistentd
Sociali: se actualizeazi anual;



(iii) situafii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul orasului -
se actualizeazd anual, prin Intocmirea Raportului de activitate, care se publica pe site-ul U.A.T. Orasul
Harsova la sectiunea destinatd Directiei Publice de Asistentd Sociala;

f) Informatii privind serviciile de ocupare a fortei de munci — se actualizeazi cel putin trimestrial.

2. Activitafi de informare a publicului, altele decét activitatea de informare a beneficiarului in
cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizarii evaludrii initiale, a
anchetelor sociale sau a activitatii de consiliere in cadrul centrelor de zi;

Informare privind legislatia in domeniu

Informare privind serviciile sociale existente in orasul Hérsova adaptate nevoilor fiecirei
persoane. _

3. Campanii de informare si sensibilizare a comunitétii, organizate de Directia Publicd de
Asistentd Sociald Harsova:

- prin Centrul de servicii de ingrijire si asistentd la domiciliu pentru persoane in varsti - actiune
de constientizare si sensibilizare a comunitatii cu ocazia Zilei internationale a Persoanelor Varstnice — 1
octombrie.

4. Activitati de informare si consiliere realizate prin compartimentul de beneficii sociale, cum ar
fi: constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea drepturilor
sociale si promovarea masurilor de asistenta sociald, mediere sociala etc.;

- Informare si consiliere a unor categorii de persoane defavorizate din comunitate, inclusiv a
persoanelor beneficiare de venit minim de incluziune, cu privire la serviciile oferite de Directia Publica
de Asistentd Sociala Harsova;

- Sensibilizarea populafiei cu privire la: sdnétatea membrilor comunitétii, prevenirea si combaterea
bolilor transmisibile, prevenirea si combaterea consumului de alcool, droguri, tutun, prevenirea si
combaterea comportamentelor anti-sociale, prin Compartimentul Asistentd Medicald Comunitara;

- Informare si consiliere a persoanelor varstnice vulnerabile din comunitate privind prevenirea
situatiilor de excluziune sociald, pentru mentinerea unui stil de viatd sinétos precum si asupra drepturilor
sociale destinate acestei categorii de persoane, la domiciliul acestora, in cadrul vizitelor efectuate cu
diverse ocazii a echipelor de specialisti din cadrul Directiei Publice de Asistentd Social;

-Informare si consiliere sociald a persoanelor beneficiare de venit minim de incluziune, aflate in
situatii de risc in cadrul vizitelor efectuate de echipele de specialisti din cadrul Directiei Publice de
Asistentd Sociald;

- Activitdti de consiliere pentru familiile beneficiare de venit minim de incluziune cu copii aflati
in risc de abandon scolar/copii care au abandonat scoala, prin echipele de specialisti din cadrul Directiei
Publice de Asistentd Sociald.

5. Mesaje de interes public transmise prin mass media. pe site-ul propriu, pe pagina de Facebook
a institutiei.

Diseminarea actiunilor va urmdri cresterea gradului de cunoastere a serviciilor si beneficiilor
sociale oferite prin intermediul structurilor organizatorice ale Directiei Publice de Asistentd Sociald
Harsova.

CAP ; nul de formare si indrumare metodologici a personalului care
lucreazi in domeniul serviciilor sociale

Propuneri de activititi de formare profesionald continui in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:

a) cursuri de perfectionare :
-formare profesionald continud pentru asistentii sociali ;
- cursuri de specializare/instruire pe tema drepturilor fundamentale ale omului, a riscului de abuz,
neglijare, discriminare sau tratament degradant ori inuman.

Nr.de persoane Buget estimat

Personal de specialitate/Asistenti sociali 5 5000




b)sesiuni de instruire pentru:

- asistentii personali;

- ingrijitorii la domiciliu, conform standardelor minime de calitate pentru serviciile de ingrijire la
domiciliu;

- Ingrijitorii informali — membrii de familie care locuiesc impreund cu persoana in varstd care
beneficiazd de serviciile de Ingrijire la domiciliu, In afara perioadelor in care activeaza ingrijitorii
formali, conform standardelor minime de calitate pentru serviciile de ingrijire la domiciliu;

c)organizarea de Intdlniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor,
oraselor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitard etc.: -
participarea la seminariile/focus-grupurile organizate de cétre Colegiul Asistentilor Sociali — filiala
Constanta;

d) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national.

Intocmit,
Director ex.DPAS,
Bulgaru Aurelia





