ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE Nr.‘g—bo/ 09 42.0025

privind aprobarea modificirii Organigramei si a Statului de functii ale
Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta

Presedintele Consiliului Judetean Constanta, Florin Mitroi, in baza prerogativelor stabilite
de lege si a initiativei exprimate in referatul de aprobare nr. 44520/09.12.2025, in calitatea sa de
initiator:

ludnd act de adresa Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta nr. 13264/04.12.2025 inregistrata
la. Consiliul Judetean Constanta cu nr. 44444/08.12.2025; Nota de fundamentare
nr.3302/04.12.2025;

Hotararea Consiliului Judetean Constanta nr. 145/23.06.2025;

vazind Raportul de specialitate nr. 44521/09.12.2025 al Directiei Generale Economico-Financiare,
Serviciul Resurse Umane, Salarizare;

tinind cont de prevederile art. 15 lit. b) si ¢) din Hotdrdrea de Guvern nr. 56/2009 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor art. 18, alin. (1), lit. b) din Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul
Sanatatii catre autoritatile administratiei publice locale;

prevederile art. 5 alin. (1) si (2) din Anexa la HG nr. 831 din 27 iunie 2022 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica;

prevederile art. 80 si art. 81 alin.(1) din Legea nr. 24/2000 (**republicatd) privind normele de tehnicad
legislativa pentru elaborarea actelor normative, cu modificarile si completdrile ulterioare;

in baza prevederile art. 139 alin. (3) lit. 1), art. 173 alin. (1) lit. a), alin. (2) lit. ¢) coroborate cu cele ale
alin. (5) lit. ¢) din Ordonanta de Urgentd a Guvemului nr. 57/2019 privind Codul administrate, cu modificarile
si completarile ulterioare;

In temeiul dispozitiilor art. 182, alin. (2) din Ordonanta de Urgenti nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

PROPUNE:

Art. 1 Aprobarea modificdrii Organigramei si Statului de functii ale Spitalului Clinic de
Pneumoftiziologie Constanta, conform Anexelor nr. 1 si nr. 2, care fac parte integrantd din prezentul act
administrativ;

Art. 2 Prezentul proiect de hotirire ce urmeaza a fi Inscris pe ordinea de zi a sedintei din luna decembrie
2025, se transmite de Secretarul General al Judetului Constanta, urmétoarelor comisii: Juridica,
Administratie si Ordine Publica si Sanitate si Protectie Sociald, in vederea examindrii, formularii de
amendamente in scris, dupd caz, precum si Intocmirii avizului cu privire la adoptarea sau, dupa caz,
respingerea proiectului.

INITIATOR - PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEAN CONSTANTA - FLORIN MITROI
Avizeaza,

SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
NESRIN GEAFAR
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PNEUMOFTIZIOLOGIE CONSTANTA
CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

ACCREDITED™
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Nr. 13303/04.12.2025

ANEXA A Proiect HCJ NRﬁjp oata 09100005

ORDONATOR PRINCIPAL DE CREDITE

STAT DE FUNCTII o
R INR FUNCTIE, GRADUL SAU TREAPTA NIVEL
l byl PROFESIONALA CONFORM LEGII NR. GRADATIE SPECIALITATE CUANTUM POST
CRT|CRT el sTupn |00
153/2017
o 1 2 3 4 5 6
CONDUCERE
1| 1|MANAGER GRADUL Il SPEC. MEDICALE S 1
2| 2|pIRECTOR MEDICAL GRADUL I SPEC.MEDICALE s 1
3| 3|DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL GRADUL I ECONOMIST S 1
3
SECTIA CLINICA DE PNEUMOLOGIE | ADULTI-55 PATURI
4l 1MEDIC PRIMAR SEF SECTIE GRADATIA 5 PNEUMOFTIZIOLOGIE s 1
5]  2|MEDIC PRIMAR GRADATIA 5 PNEUMOFTIZIOLOGIE s 0.5
8]  3|MEDIC PRIMAR GRADATIA 5 PNEUMOFTIZIOLOGIE S 0.5
7l 4IMEDIC PRIMAR GRADATIA 5 PNEUMOFTIZIOLOGIE S 1
8]  S|IMEDIC PRIMAR GRADATIA 3 PNEUMOLOGIE s 1
9  B|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL SEF GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
10| 7|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA s 1
1] 8| ASISTENT MEDICAL GRADATIA 2 MEDICINA GENERALA PL 1
12| 9| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
13| 10| A5|STENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
14| 11| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
151 12| Aq|STENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA S 1
16| 13
ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 4 MEDICINA GENERALA PL 1
17| 14| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
18] 15} ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
18] 16| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 4 MEDICINA GENERALA PL 1
20 17[ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
211 18[AgISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
22| 19| AgISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 4 MEDICINA GENERALA PL 1
23| 20jpRANCARDIER GRADATIA 3 G 1
24 21} |NFIRMIERA GRADATIA 5 G 1
25 22|\NFIRMIERA GRADATIA 4 G 1
28] 23||NFIRMIERA GRADATIA 5 G 1
271 24||NFIRMIERA GRADATIA 3 G 1
28 25|\NFIRMIERA GRADATIA 3 G 1




29| 26| \NFIRMIERA GRADATIA 5 G 1
301 27| |NFIRMIERA GRADATIA 3 G 1
311 28| \NFIRMIERA GRADATIA 3 G 1
32| 29||NGRIJITOARE GRADATIA 5 G 1
33| 30lINGRIJITOARE GRADATIA 5 G 1
34 31INGRIJITOARE GRADATIA 3 G 1
35 32|\NGRIJITOARE GRADATIA 3 G 1
38| 33||INGRIJITOARE GRADATIA 3 G 1
37) 34| |NGRIITOARE GRADATIA 3~ * G 1
33.0

SECTIA CLINICA PNEUMOLOGIE Il ADULTI - 90 PATURI
38 1IMEDIC PRIMAR SEF SECTIE GRADATIAS. . .. PNEUMOFTIZIOLOGIE S 1.
39 2|MEDIC PRIMAR GRADATIA 5 PNEUMOFTIZIOLOGIE s 1
40l 3|MEDIC PRIMAR GRADATIA 5 PNEUMOFTIZIOLOGIE S 1
411 4|MEDIC PRIMAR GRADATIA 5 PNEUMOFTIZIOLOGIE s 1
42 SlvEDIC SPECIALIST GRADATIA 1 PNEUMOLOGIE S 0.5
43 ®lvEDIC SPECIALIST GRADATIA 1 PNEUMOLOGIE S 0.5
44| 7IMEDIC PRIMAR GRADATIA 5 PNEUMOLOGIE s 1
45| 8{MEDIC PRIMAR GRADATIA 3 PNEUMOLOGIE S 1

48| 9

MEDIC PRIMAR GRADATIA 3 PNEUMOLOGIE s 1
471 10|KINETOTERAPEUT GRADATIA 3 s 1
48] 11| AQISTENT MEDICAL PRINCIPAL SEF GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
49| 12)ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
50 13| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
51| 14|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
52| 15|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
53] 18| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
54| 17|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
55| 18|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
56| 19|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
57| 20|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
58] 21| \SISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
59| 22| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
60 23| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
61| 24} ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
62| 25|ASISTENT MEDICAL GRADATIA 4 MEDICINA GENERALA PL 1
63| 26|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
64| 27|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
85| 28| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
86| 29| AgISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
67| 30/ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
68| 31} ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 4 MEDICINA GENERALA PL 1




69| 32| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 4 MEDICINA GENERALA PL 1
701 33||NFIRMIERA GRADATIA 5 G 1
711 34/INFIRMIERA GRADATIA 5 G 1
72[  35\INFIRMIERA GRADATIA 5 G 1
73] 38| \NFIRMIERA GRADATIA 5 M 1
74]  3T!INFIRMIERA GRADATIA 4 G 1
75| 3B/INFIRMIERA GRADATIA 4 M 1
78  39)|NFIRMIERA GRADATIA 4 G 1
770 401 NFIRMIERA GRADATIA 5 G : 1
78 41| INFIRMIERA GRADATIA 5 G 1
79 42liNFIRMIERA GRADATIA 2 G 1
1. 89 43|INFIRMIERA GRADATIA 3 " N G 1
811 44/INGRIITOARE GRADATIA 3 G 1
82| 45||NGRIJITOARE GRADATIA 5 G 1
83| 46]INGRIITOARE GRADATIA 5 G 1
84 47)iNGRIITOARE GRADATIA 5 G 1
85| 48|,\GRIITOARE GRADATIA 5 G 1
86| 49|NGRIJIITOARE GRADATIA 3 G 1
87| 50|INGRIJITOARE GRADATIA 4 G 1
8] 51| \NGRIITOARE GRADATIA 3 G 1
81 52|\NGRIUITOARE GRADATIA 3 G 1
90| 53|BRANCARDIER GRADATIA 5 1
91| S41BRANCARDIER GRADATIA 3 1
TOTAL 53
SECTIA PNEUMOLOGIE COPII - 40 PATURI
921 1|MEDIC PRIMAR SEF SECTIE GRADATIA 5 PNEUMOLOGIE s 1
93 2IMEDIC PRIMAR GRADATIA 5 PNEUMOLOGIE s 1
94|  3|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL SEF GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA s 1
95 4| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA S 1
%] 5| ASISTENT MEDICAL PRINGIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
971 8|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
98] 7| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 PEDIATRIE PL 1
99  8|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 PEDIATRIE PL 1
100|  SIASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
101} 10|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
102) 11| \SISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 2 PEDIATRIE PL 1
1031 12] SISTENT MEDICAL GRADATIA 4 MEDICINA GENERALA PL 1
104 13}|NFIRMIERA GRADATIA 5 1
105] 14/ |NFIRMIERA GRADATIA 5 G 1
108] 18} \FirmIERA GRADATIA 5 G 1
107 18] NFIRMIERA GRADATIA 5 G 1




108

17

INFIRMIERA GRADATIA 3 G 1
109} 18||NFIRMIERA GRADATIA 4 M 1
110 19)|NGRIIITOARE GRADATIA 5 G 1
111} 20LiINGRIJITOARE GRADATIA 2 G 1
112} 21 INGRUITOARE GRADATIA 3 G 1
113]  22LINGRIJITOARE GRADATIA 4 G 1
TOTAL 22
LABORATOR ANALIZA MEDICALE- 185 PATURI
114 1|MEDIC PRIMAR GRADATIA 5 LABORATOR S 1
8 2lyepic PRIMAR i GRADATIA 4 ANATOMO-PATOLOGIE S 1
116 3|BI0LOG PRINCIPAL GRADATIA 5 BIOCHIMIE MEDICALA s 1
17 4| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 4 LABORATOR s 1
118]  S]ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 LABORATOR s 1
M9 8 ASISTENT MEDICAL PRINGIPAL GRADATIA 3 LABORATOR S 1
120|  7IASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 LABORATOR PL 1
1211 8|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 LABORATOR PL 1
122 9| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 LABORATOR s 1
123| 10| AQISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 LABORATOR PL 1
124 11| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 LABORATOR PL 1
125 12[|NGRIJITOARE GRADATIA 4 1
126 13}|NGRIJITOARE GRADATIA 3 G 1
TOTAL 13
LABORATOR RADIOLOGIE SI IMAGISTICA MEDICALA -185 PATURI
127|  1MEDIC SPECIALIST GRADATIA 5 RADIODIAGNOSTIC S 1
1 lvepic privaR GRADATIA 5 RADIOLOGIE S| NAGISTICA 5 1
129 3|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 RADIOLOGIE PL 1
130]  4|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 RADIOLOGIE PL 1
131 5|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 RADIOLOGIE PL 1
132| 6| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 RADIOLOGIE PL 1
133] 7| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 RADIOLOGIE PL 1
TOTAL 7
COMPARTIMENT ENDOSCOPIE BRONSICA-
185 PATURI
134] 1 PNEUMOLOGIE
MEDIC SPECIALIST- GRADATIA 2 (COMPETENTA S 1
ENDOSCOPIE BRONSICA)
135 2 ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
136 3| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
137 41 ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
TOTAL 4
COMPARTIMENT EXPLORARI FUNCTIONALE -
185 PATURI
138 1| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
138] 2| ASISTENT MEDICAL PRINGIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA s 1
1401 3| ASISTENT MEDICAL GRADATIA 2 MEDICINA GENERALA PL 1




TOTAL

FARMACIE- 185 PATURI

141

FARMACIST PRIMAR SEF GRADATIA 5 FARMACIE s 1
1420 2l rmacisT GRADATIA 1 FARMACIE S 1
143]  3IASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 FARMACIE PL 1
144]  417gISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 3 FARMACIE PL 1
1451 5| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 3 FARMACIE PL 1
148|  6[INGRIJITOARE GRADATIA 5 G 1
TOTAL S 6
STATISTICA SI INFORMATICA MEDICALA
147 1|REGISTRATOR MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 M 1
148 2|5TATISTICIAN MEDICAL GRADATIA 2 M 1
149 3|REGISTRATOR MEDICAL GRADATIA 5 M 1
TOTAL 3
COMPARTIMENT DE PREVENIRE S| CONTROL A INFECTIILOR ASOCIATE ASISTENTEI MEDICALE
150 mEeDIC SPECIALIST GRADATIA 3 EPIDEMIOLOGIE S 0.5
1511 2lMEDIC SPECIALIST GRADATIA 2 BOLI INFECTIOASE s 0.5
182|  3|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 IGIENA PL 1
183|  4|AGENT DDD GRADATIA 5 G 1
TOTAL 3
COMPARTIMENT DIETETICA
184f 1| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 DIETETICA s 1
TOTAL 1
AMBULATOR INTEGRAT
185 1MEDIC SPECIALIST GRADATIA 5 ONCOLOGIE S 1
156} 2|\MEDIC SPECIALIST GRADATIA 1 CARDIOLOGIE s 1
157 3| ASISTENT MEDICAL GRADATIA 2 MEDICINA GENERALA PL 1
1581  4|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
189 5|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
TOTAL 5
SPITALIZARE DE ZI (8 PATURI PNEUMOLOGIE S| ONCOLOGIE)
160 1IMEDIC SPECIALIST GRADATIA 2 PNEUMOLOGIE S 1
161} 2|AQISTENT MEDICAL GRADATIA 2 MEDICINA GENERALA PL 1
162 3|ASISTENT MEDICAL GRADATIA 2 MEDICINA GENERALA PL 1
163]  4lINFIRMIERA GRADATIA 2 GIM 1
164]  SIINGRIITOARE GRADATIA 2 GIM 1
TOTAL 5
CAMERA DE GARDA
165|  1|ASISTENT MEDICAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
166] 2| ASISTENT MEDICAL GRADATIA 2 MEDICINA GENERALA PL 1
TOTAL 2

COMPARTIMENTUL MANAGEMENTUL

CALITATII SERVICILOR DE SANATATE




167 MEDIC SPECIALIST SANATATE PUBLICA SI
1 GRADATIA 2 MANAGEMENT S
168] H|REFERENT DE SPECIALITATE GRADUL Il GRADATIA 1 JURIDICA S
169 3|REFERENT DE SPECIALITATE GRADUL | GRADATIA 3 ECONOMIST S
TOTAL
COMPARTIMENT FINANCIAR-CONTABILITATE-4 SALARIATI
170[  1|ECONOMIST GRADUL IA GRADATIA 4 CONTABILITATE s
171l 2|ECONOMIST GRADUL IA GRADATIA 5 CONTABILITATE s
172|  3|ECONOMIST GRADUL IA GRADATIA 5 CONTABILITATE
173] 4
| . "|ECONOMIST GRADUL IA GRADATIA 3 ECONOMIST S
TOTAL
COMPARTIMENT JURIDIC -1 SALARIAT
- 1174 1
1178 Y CONSILIER JURIDIC GRADUL 1A GRADATIA 5 CONSILIER JURIDIC S
TOTAL
COMPARTIMENT RUNOS - 4 SALARIATI
175]  1[ECONOMIST GRADUL IA GRADATIA 4 ECONOMIST S
1781 2conomisT GRADUL 1A GRADATIA 5 ECONOMIST S
177] 3
ECONOMIST GRADUL | GRADATIA 4 ECONOMIST s
178 4ECONOMIST GRADUL 1A GRADATIA 3 ECONOMIST s
TOTAL
SERVICIUL ACHIZITIl PUBLICE-APROVIZIONARE - TRANSPORT- ADMINISTRATIV- 34 SALARIATI
179 1|sEF SERVICIU GRADUL Il ECONOMIST s
PERSONAL ADMINISTRATIV - 4 SALARIATI
APROVIZIONARE, TRANSPORT- 1 SALARIAT
180} 1|MAGAZINER GRADATIA 5 M
TOTAL
ADMINISTRATIV- 2 SALARIATI
181 2|[ECONOMIST GRADUL IA GRADATIA 5 ECONOMIST
1821  3{ECONOMIST GRADUL 1A GRADATIA 5 ECONOMIST
TOTAL
ACHIZITII PUBLICE, CONTRACTARE -1
SALARIAT
183 4|ECONOMIST GRADUL IA GRADATIA 3 ECONOMIST S
TOTAL
PERSONAL DE DESERVIRE 29 SALARIATI
MUNCITORI INTRETINERE- 3 SALARIATI
1841 1[MUNCITOR CALIFICAT, | GRADATIA 5 INSTALATOR SANITAR M
185 2
MUNCITOR CALIFICAT, lil GRADATIA 3 ELECTRICIAN M
186  3IMUNCITOR CALIFICAT, IV GRADATIA 3 ZUGRAV-VOPSITOR G
TOTAL
CENTRALA TERMICA - 5 SALARIATI
187 1IMUNCITOR CALIFICAT, Iv GRADATIA 5 FOCHIST G
1881 21)UNCITOR CALIFICAT, IV GRADATIA 5 FOCHIST M




189

MUNCITOR CALIFICAT, | GRADATIA 5 FOCHIST G 1
190 41\ 1UNCITOR CALIFICAT I GRADATIA 5 FOCHIST M 1
191 S|MUNCITOR CALIFICAT v GRADATIA 5 FOCHIST M 1
TOTAL 5
APROVIZIONARE, MANIPULARE, DEPOZITARE, DESERVIRE MIJLOACE TRANSPORT
192|  1IMANIPULANT BUNURI GRADATIA 5 G 1
TOTAL 1
TRANSPORT - 3 SALARIATI
193] 1/SOFER AUTOSANITARA I - GRADATIA 5 SOFER M 1
194]  2[soFER I GRADATIA 5 SOFER G 1
195  3iSOFERII GRADATIA 5 SOFER G 1
TOTAL ‘ 3
STATIE CLORINARE- 5 SALARIATI
196]  1[MUNCITOR CALIFICAT, | GRADATIA 5 LACATUS MECANIC G 1
197 2|MUNCITOR CALIFICAT, | GRADATIA 5 LACATUS MECANIC G 1
198 3[MUNCITOR CALIFICAT, | GRADATIA 5 LACATUS MECANIC G 1
199 4|MUNCITOR CALIFICAT, | GRADATIA 5 LACATUS MECANIC G 1
200]  5/MUNCITOR CALIFICAT Il GRADATIA 5 LACATUS MECANIC G 1
TOTAL 5
MUNCITORI NECALIFICATI - 5 SALARIATI
201 1|MUNCITOR NECALIFICAT GRADATIA 5 G 1
202|  2|MUNCITOR NECALIFICAT | GRADATIA 4 G 1
203]  3|INGRIJITOARE GRADATIA 3 G 1
2041 4| |NGRIJITOARE GRADATIA 3 G 1
205 5|INGRIITOARE GRADATIA 3 G 1
TOTAL 5
BLOC ALIMENTAR- 7 SALARIATI
206 1\UNCITOR CALIFICAT, | GRADATIA 5 BUCATAR G 1
207 2|\MUNCITOR CALIFICAT, | GRADATIA 5 BUCATAR G 1
2081 3| MUNCITOR NECALIFICAT | GRADATIA 5 G 1
209 4|MUNCITOR NECALIFICAT | GRADATIA 5 G 1
210 5lMUNCITOR NECALIFICAT | GRADATIA 2 M 1
211 8||NGRIITOARE GRADATIA 5 G 1
212} T|NGRIJITOARE GRADATIA 5 G 1
TOTAL 7
TOTAL FONDURI ASIGURARI SANATATE 209.0
TRANSFERURI
DISPENSAR TBC-NR. POPULATIE =4 83,825 locuitori
213 1|MEDIC PRIMAR GRADATIA 5 PNEUMOLOGIE S 1
2141 2|MEDIC PRIMAR GRADATIA 5 PNEUMOLOGIE S 1
215]  3|MEDIC SPECIALIST GRADATIA 5 PNEUMOFTIZIOLOGIE s 1
216]  4|MEDIC PRIMAR GRADATIA 4 PNEUMOLOGIE s 1
217 SIMEDIC PRIMAR GRADATIA 3 PNEUMOLOGIE S 1




218 8lyiEDIC PRIMAR GRADATIA 2 PNEUMOLOGIE s 1
219 7| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA S 1
220 B|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA SSD 1
221 9| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
222) 10| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
223 1| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
224 12| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
225] 13| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
226 14| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5.« MEDICINA GENERALA PL 1
227) 15| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL. 1
228] 18| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 4 MEDICINA GENERALA PL 1
229] 17} ASISTENT MEDICAL GRADATIAS MEDICINA GENERALA PL 1
230| 18] ASISTENT MEDICAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
231| 19| ASISTENT MEDICAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
232| 20| ASISTENT MEDICAL DEBUTANT GRADATIA 2 MEDICINA GENERALA PL 1
233 21)pEGISTRATOR MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 M 1
234 22)pEGISTRATOR MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 M 1
2351 23| REGISTRATOR MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 4 M 1
236 241\GRIJITOARE GRADATIA 4 G 1
237 25)|NGRIJITOARE GRADATIA 5 G 1
238 26)\NGRIJITOARE GRADATIA 4 G 1
239 27)\NGRIJITOARE GRADATIA 4 G 1
2401 28§\ GRIJITOARE GRADATIA 3 G 1
241} 29|\\GRIJITOARE GRADATIA 3 G 1
TOTAL 29
PUNCT LUCRU LABORATOR ANALIZE MEDICALE DISPENSAR - 7 SALARIATI
242 301\Epic PRIMAR GRADATIA 5 LABORATOR s 1
243 311310L0G PRINCIPAL GRADATIA 4 BIOCHIMIE MEDICALA s 1
244) 32| )ISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 LABORATOR PL 1
245| 33| \SISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 LABORATOR PL 1
248| 34| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 LABORATOR PL 1
247| 35} ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 LABORATOR PL 1
248] 36| |NGRIJITOARE GRADATIA 5 LABORATOR G 1
TOTAL 7
PUNCT LUCRU LABORATOR RADIOLOGIE SI IMAGISTICA MEDICALA - 8 SALARIATI
2491 37|\1EDIC PRIMAR GRADATIA 5 RADIOLOGIE s 1
250  38|\MEDIC SPECIALIST GRADATIA 2 RADIOLOGIE S 1
251} 39| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 RADIOLOGIE PL 1
252 40fAS|STENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 MEDICINA GENERALA PL 1
283| 41|AQISTENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 RADIOLOGIE SI APARATURA M 1




2541 42| 5o STENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 RADIOLOGIE PL 1
255] 43| \q|STENT MEDICAL PRINCIPAL GRADATIA 5 RADIOLOGIE PL 1
256] 44 \qISTENT MEDICAL GRADATIA 2 RADIOLOGIE PL 1
TOTAL 8
TOTAL DISPENSAR TBC 44
257 MEDIC SPECIALIST LINIA DE GARDA GRADATIA 2 PNEUMOLOGIE
258 MEDIC SPECIALIST LINIA DE GARDA GRADATIA 2 PNEUMOLOGIE
TOTAL POSTURI UNITATE 263.0
MANAGER DIRECTOR FIN CON INTOCMIT,
DR. BORGAZI ERDIN ,( EC. TOMA MIHA EC. DOBRESCU LILIANA

~ha




CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
CABINET PRESEDINTE
NR. CJC: 44520/09.12.2025

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotirare privind aprobarea modificirii Organigramei si Statului de functii
ale Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta

Motivul adoptirii proiectului de hotarare:

1. Descrierea situatiei actuale:

Statul de functii si Organigrama au fost aprobate prin Hotararea Consiliului Judetean Constanta
nr. 145/23.06.2025 pentru un numdr de 253 posturi.

Prin adresa nr. 13264/04.12.2025, finregistratd la Consiliul Judetean Constanta cu nr.
44444/08.12.2025, Spitalul Clinic de Pneumoftiziologie Constanta inainteazd Consiliului Judetean
Constanta in vederea aprobdrii, modificirile propuse asupra Organigramei si Statului de functii pentru
anul 2025.

1.1 Cerinte care reclamii necesitatea si oportunitatea actului administrativ:

Modificarile propuse urmiresc actualizarea functiilor si gradatiilor ca urmare a promovdrii, recalculdrii
vechimii Tn muncd si a obfinerii unor certificate de calificare superioard, optimizarea structurii
organizationale prin redistribuirea unor posturi intre compartimente, in concordanti cu necesitatile actuale
ale activititilor clinice si administrative, precum si alinierea structurii de personal la cerintele operationale,
prin crearea unor noi compartimente functionale si prin ajustarea schemei de personal in raport cu volumul
real de activitate si specificul serviciilor medicale.

Schimbiri preconizate:
Fatd de ultima aprobare, f3ra a fi afectat numarul total de 253 posturi la nivel de unitate, potrivit
documentatiei naintate, asupra Organigramei si Statului de functii survin urmétoarele modificari:

> Transformdri ca urmare a promovdrii examenelor si obtinerii unor certificate de calificare
superioare sau oCupdrii prin COncurs,

» Acordare de gradatii in functie de vechimea acumulatd unor salariati;

> Infiintarea unei noi structuri functionale, a compartimentului ,,Spitalizare de zi”, cu o capacitate de 8
paturi destinate specialitdtilor pneumologie si oncologie”, In concordantd cu necesitafile actuale de
diagnostic, tratament si monitorizare a pacientilor, modificare justificatd prin faptul ca tipul de servicii
medicale furnizate In regim de spitalizare de zi permite cresterea accesului pacientilor la investigatii
si proceduri specifice;

> Desfiintarea unor posturi vacante in cadrul Dispensarului TBC, intrucdt din analiza activitdtii
acestuia, este evidentiat faptul ci volumul actual de prezentdri, consultatii si tratamente specifice
tuberculozei poate fi gestionat eficient de citre personalul medical existent, fird a afecta calitatea
serviciilor medicale sau accesul pacientilor la ingrijire.

> Infiinfarea unor posturi in cadrul structurii Spitalizare de zi, pentru asigurarea functiondrii eficiente
a noii structuri in vederea asigurarii unui act medical continuu si de calitate adaptat volumului de
munci si specificului activitafii medicale desfdsurate, inclusiv prin colaborarea cu cabinetele de
Oncolgie si Pneumologie ale Ambulatoriului integrat.

Situatia expusa este temeinic justificatd si au fost avute in vedere prevederile:

- art. 15 alin. b) si ¢) din Hotardrea de Guvern nr. 56/2009 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul de
atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii catre autoritatile publice locale, cu modificarile
si completarile ulterioare;



- Ordinului nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta medicala
spitaliceascd, precum si pentru modificarea si completarea Ordinului ministrului sinatétii publice nr.
1778/2006 privind aprobarea normativelor de personal;

Impactul socio-economic:

Nu este cazul

Impactul financiar asupra bugetului:

Modificirile solicitate se vor face cu incadrarea in cheltuielile de personal previzute in bugetul de
venituri si cheltuieli al Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta.

Impactul asupra sistemului juridic:

Nu este cazul.

Consultiri derulate in vederea elaborarii proiectului de hotirire:

Tinand cont de obiectul proiectului de hotarére, actul ce va fi adoptat In baza acestuia reprezinta un
act administrativ cu caracter individual care se caracterizeaza prin aceea cd reprezintd o manifestare
unilaterald de vointd care creeazd, modificd sau stinge drepturi sau obligatii in beneficiul sau sarcina
uneia sau mai multor persoane dinainte determinate.

Prezentul proiect de hotérire reprezintd un act administrativ cu caracter individual, context in care
sunt incidente dispozitiile art. 5 alin. (1) si (2) din Anexa la HG nr. 831/2022 privind norme
metodologice de aplicare a Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
actele administrative cu caracter individual, nu fac obiectul procedurii de asigurare a transparentei
decizionale iar autoritatea sau institutia publica competentd nu are obligatia realizérii etapelor procedurii
de transparentd decizionala.

Maisuri de implementare necesare, modificari institutionale si functionale:

Dupa adoptare, actul administrativ va fi comunicat in termenul legal citre Institutia Prefectului
Judetului Constanta, in vederea exercitarii controlului de legalitate, Directiei Generale Economico-
Financiare si Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta pentru punerea in aplicare. Totodata,
aceastd hotiirare se aduce la cunostinta publica, prin postare, pe site-ul Consiliului Judetean Constanta.

Anexe :
- Anexa nr. 1 — Organigrama
- Anexa nr. 2 — Stat de functii

Fata de cele prezentate mai sus, supun spre dezbatere si aprobare Consiliului Judetean Constanta
proiectul de hotdrdre privind aprobarea modificdrii Organigramei si Statului de functii ale Spitalului
Clinic de Pneumoftiziologie Constanta.

PRESEDINTE,
FLORIN MITROI



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
DIRECTIA GENERALA ECONOMICO-FINANCIARA
Nr. CJC 44521/09.12.2025

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotidrire privind aprobarea modificarii Organigramei si Statului de functii ale
Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta

Avand in vedere proiectul de hotarére privind aprobarea modificdrii Organigramei si Statului de
functii ale Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta, referatul de aprobare nr. 44520/09.12.2025
al Presedintelui Consiliului Judetean Constanta si ludnd in considerare:

> art. 15 lit. b) si ¢) din H.G. nr. 56/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si
competente exercitate de Ministerul S#nitatii cétre autoritdtile administratiei publice locale,
conform ciruia: ,,autoritatea administratiei publice locale, prin structura cu atributii specifice in
domeniu, are urmdtoarele competente:

b)  aprobd modificarea statelor de functii aprobate,
c) aprobd organigrama si modificarea acesteia.”

» Ordinului nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenfa medicala

spitaliceascd, precum si pentru modificarea i completarea Ordinului ministrului sinatatii publice
nr. 1778/2006 privind aprobarea normativelor de personal;

Astfel,
Este propusa spre aprobare Consiliului Judetean Constanta modificarea Organigramei si Statului

de functii pentru Spitalul Clinic de Pneumoftiziologie Constanta pentru anul 2025.

Fati de ultima aprobare, fira a fi afectat numarul total de 253 posturi la nivel de unitate, potrivit
documentatiei inaintate, asupra Organigramei si Statului de functii survin urmétoarele modificari:

» Transformdri ca urmare a promovdrii examenelor §i obtinerii unor certificate de calificare superioare
sau ocupdrii prin COnCurs.

e Medic specialist, gradatia 5, prevdzut la pozitia 155-1 in Statul de Functii aprobat prin HCJ nr.
145/23.06.2025, a fost transformat in post de medic primar, gradatia 5, in cadrul Ambulatoriului
Integrat al Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta. Transformarea a fost aprobata prin adresa
nr. 36931/14.10.2025 a Consiliului Judetean Constanta.

e Muncitor calificat, treapta I, gradatia 5, studii generale, prevazut la pozitia 184-3 in Statul de Functii
aprobat prin HCJ nr. 145/23.06.2025, a fost transformat in post de muncitor calificat, treapta IV,
gradatia 5, studii generale/medii in cadrul Serviciului Administrativ, aprovizionare, transport si
achizitii publice al Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta. Transformarea a fost aprobaté
prin adresa nr. 36931/14.10.2025 a Consiliului Judetean Constanta.

» Acordarea gradatiilor in functie de vechimea acumulatd
Pentru salariatii de la pozitiile 125-12, 150-1, 180-2, 197-2, 213-6 s-a aplicat modificarea
gradatiilor, In conformitate cu vechimea acumulatd, conform normelor in vigoare.
> Infiintarea unor noi structuri functionale :

Modificarea organigramei si a statului de functii prin infiintarea compartimentului ,Spitalizare de
zi”, cu o capacitate de 8 paturi destinate specialitatilor pneumologie si oncologie”, in concordanta cu
necesititile actuale de diagnostic, tratament §i monitorizare a pacientilor. Aceastd modificare este
justificatd prin faptul cd tipul de servicii medicale furnizate in regim de spitalizare de zi permite
cresterea accesului pacientilor la investigatii si proceduri specifice. In plus, infiintarea
compartimentului reprezintd etapa fireascd In alinierea structurii functionale a unitdtii la structura
organizatorica aprobata prin HCJ nr. 144/23.06.2025. Pentru fundamentarea prezentei propuneri este
anexatid Structura organizatoricd nr. 5840/27.04.2025, care detaliazd organizarea si numdirul de
personal necesar Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta.

» Desfiintarea unor posturi vacante:



Analiza activititii Dispensarului TBC evidentiazid faptul ci volumul actual de prezentari,
consultatii si tratamente specifice tuberculozei poate fi gestionat eficient de cétre personalul medical
existent, fird a afecta calitatea serviciilor medicale sau accesul pacientilor la Ingrijire. Astfel,
mentinerea urmitoarelor posturi in structurd de personal nu mai este oportuna si nu reflectd realitatea
operationald a unitatii, prin urmare propunem desfiintarea acestora, astfel:

- 1 post vacant de asistent medical principal, gradatia 5, medicina generald, studii S, prevazut la pozitia
nr. 215-8 din Statul de Functii aprobat prin HCJ nr. 145/23.06.2025 din cadrul Dispensarului TBC.

- 1 post vacant de asistent medical debutant, gradatia 2, medicind generald, studii PL, prevazut la
pozitia nr. 219-12 din Statul de Functii aprobat prin HCJ nr. 145/23.06.2025 din cadrul Dispensarului
TBC.

-1 post vacant de asistent medical principal, gradatia 5, igiena si sindtate publica, studii PL, prevazut
la pozitia nr. 222-15 din Statul de Functii aprobat prin HCJ nr. 145/23.06.2025 din cadrul
Dispensarului TBC.

- 1 post vacant de asistent medical, gradatia 3, medicind generald, studii PL, prevazut la pozitia nr. 230-
23 din Statul de Functii aprobat prin HCJ nr. 145/23.06.2025 din cadrul Dispensarului TBC.

- 1 post vacant de ingrijitoare, gradatia 3, studii G, prevazut la pozitia nr. 241-34 din Statul de Functii
aprobat prin HCJ nr. 145/23.06.2025 din cadrul Dispensarului TBC.

> Infiinfarea unor posturi in cadrul structurii “Spitalizare de zi”:

Pentru asigurarea functionirii eficiente a noii structuri, se propune infiintarea urmétoarelor posturi:

- 1 post de medic specialist, specialitatea pneumologie, gradatia 2, studii S, in cadrul Spitalizarii de zi
( 8 paturi pneumologie si oncologie). Salariul de baza pentru acesta este de 12628 lei, iar sporul pentru
conditii deosebit de periculoase In cuantum de 9500 de lei.

- 1 post de asistent medical, gradatia 2, medicind generald, studii PL, in cadrul Spitalizarii de zi ( 8
paturi pneumologie si oncologie). Salariul de baza pentru acesta este de 6100 lei, iar sporul pentru
conditii deosebit de periculoase in cuantum de 3281 de lei.

- 1 post de asistent medical, gradatia 2, medicind general, studii PL, in cadrul Spitalizirii de zi (8
paturi pneumologie si oncologie). Salariul de baza pentru acesta este de 6100 lei, iar sporul pentru
conditii deosebit de periculoase n cuantum de 3281 de lei.

- 1 post de infirmierd, gradatia 2, studii generale/medii, in cadrul Spitalizdrii de zi (8 paturi
pneumologie si oncologie). Salariul de bazi pentru acesta este de 5210 lei, iar sporul pentru conditii
deosebit de periculoase in cuantum de 1656 de lei.

- 1 post de ingrijitoare, gradafia 2, studii generale/medii, in cadrul Spitalizérii de zi ( 8 paturi
pneumologie si oncologie). Salariul de baza pentru acesta este de 4843 lei, iar sporul pentru conditii
deosebit de periculoase in cuantum de 1615 de lei. Aceasti solicitare vine in contextul necesitatii de
completare a schemei de personal in cadrul Spitalizdrii de zi (8 paturi pneumologie si oncologie), in
vederea asiguririi unui act medical continuu si de calitate adaptat volumului de munci si specificului
activititii medicale desfasurate, inclusiv prin colaborarea cu cabinetele de Oncolgie si Pneumologie
ale Ambulatoriului integrat.

Responsabilitatea pentru modificarile solicitate revine conducerii institutiei sanitare in cauza,
cu incadrarea in cheltuielile de personal previzute in bugetul de venituri si cheltuieli al Spitalului Clinic
de Pneumoftiziologie Constanta.

Fati de cele expuse anterior, propunem spre analizi si aprobare proiectul de hotdrdre privind
aprobarea modificdrii Organigramei si Statului de functii ale Spitalului Clinic de Pneumofftiziologie
Constanta.

Sef Serviciu, /
Livia Laurentia Alcea /
7 . /
/ Tntoc/mit,
; Catita Alnca Pascu
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SPITALUL CLINIC DE

N PNEUMOFTIZIOLOGIE CONSTANTA
P ASSY nirce  CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

Cortiflention Body
MSCE 173

e Tel.: +40-241.486 300 / Fax:+40-0241.486 324 « e-mail: secretariat@pneumoconstanta.ro
Operator de date cu caracter personal inregistrat cu nr. 10576

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL
SPITALULUI CLINIC DE PNEUMOFTIZIOLOGIE CONSTANTA

HOTARAREA nr. 6/08.12.2025

Avand in vedere prevederile art.187 alin. (10), alin.(11) din Legea 95/2006 privind reforma
in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul de Administratie al
Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta intrunit in data de 08.12.2025, ora.13.00 in regim

on-line.

HOTARASTE:

1. Aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru luna Decembrie 2025 al
Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta.

Se aproba cu voturi pentru:

2. Aprobarea modificarilor survenite asupra Statului de Functii si Organigramei
Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta.

Se aproba cu(, voturi pentru;

3. Aprobarea situatiilor financiare la 30.09.2025.

Se aproba cu (s voturi pentru

PRESEDINTE CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Saghiu Victoria Ivonne

" " Digitally signed by
Victoria- Victoria-lvonne Saghiu

1y Date:2025.12.08
Ivonne Saghiu J2s202% 208

Str. Sentinelei nr.40, Constanta, cod postal 900002, website: www.pneumoconstanta.ro




SPITALUL CLINIC DE
PNEUMOFTIZIOLOGIE CONSTANTA

ACCREDITED"
Management Systems

Centification Body CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

MECB-173

e Tel.: +40-241.486 300 / Fax:+40-0241.486 324 « e-mail: secretariat@pneumoconstanta.ro e

Operator de date cu caracter personal inregistrat cu nr. 10576

HOTARAREA NR. 20/04.12.2025

Ca urmare a discutiilor Comitetului Director al Spitalului Clinic de
Pneumoftiziologie Constanta, consemnate 1n procesul verbal nr. 13319 in sedinta
din data de 04.12.2025 s-au decis urmaitoarele:

1.Se aproba Nota de fundamentare privind modificarea Organigramei si a
Statului de Functii din 2025

2. Se aproba modificarea in programul de salarizare a indemnizatiei de hrana
care se acorda personalului incadrat ale caror salarii lunare nete sunt de pana la 6000
lei inclusiv

3. Aprobarea tarifului pentru investigatia de TORACENTEZA la pretul de
250 lei.

4. Aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli pentru luna decembrie 2025.

5. Aprobarea Proiectului de buget de venituri si cheltuieli pentru anul 2026.

PRESEDINTE COMITET DIRECTOR

Manager,

Dl‘. B()rgazi E[:din nE B '

i/

Str. Sentinelei nr.40, Constanta, cod postal 900002, website: www.pneumoconstanta.ro
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HOTARARE
privind aprobarea structurii organizatorice a Spitalului Clinic de Pneumoftizilogie
Constanta

Consiliul Judetean Constanta, intrunit in sedinta ordinari din data de 23.06.2025,
avand in vedere:

Proiectul de hotirare nr. 152/16.06.2025 si Referatul de aprobare nr.21773/13.06.2025 al
Presedintelui Consiliului Judetean Constanta, in calitatea sa de initiator;

Adresa Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanfa nr. 6332/10.06.2025
inregistrata la Consiliul Judetean Constanta cu nr. 21430/11.06.2025; Ordinul ministrului sdnatatii

nr. 1187/15.04.2025;
Raportul de specialitate nr. 21774/13.06.2025 al Directiei Generale Economico-Financiare,

Serviciul Resurse Umane, Salarizare;
Avizele cu caracter consultativ ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean:
Jundlca Administratie si Ordine Publica; Sinatate si Protectie Sociald;

Prevederile art. 172 alin. (7), art. 180 alin. (1) lit. d) din Legea nr. 95/2006 privind reforma
in domeniul sanitatii, cu modificirile i completérile ulterioare;

Prevederile cap. III, pct. 1, lit. ¢) din HG nr. 562/2009 pentru aprobarea Strategiei de
descentralizare in sistemul de sénétate;

Prevederile dispozitiilor art. 173 alin. 1 lit. d) coroborate cu cele ale alin. (5) lit. ¢), art 182
alin.(1) art. 139 alin.(1), art 240 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completérile ulterioare;

Prevederile art. 16, art. 80 si art. 81 alin.(1) din Legea nr. 24/2000 (**republicatd) privind
normele de tehnici legislativd pentru elaborarea actelor normative;

Prevederile art. 5 alin. (1) si (2) din Anexa la HG nr. 831 din 27 iunie 2022 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publicd;

fn temeiul dispozitiilor art. 196, alin. (1) lit.a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 Aprobarea structurii organizatorice a Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie
Constanta, conform anexei parte integrant din prezenta hotarare.

Art. 2 Secretarul General al Judetului, prin grija Serviciului Acte Administrative si Arhiva

din cadrul Directiei Generale de Administratie Locald va comunica prezenta hotarare Prefectului



istanta. Serviciul Resurse Umane, Salarizare din cadrul Directiei Generale -
hanciare, Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta si Compartimentului

ntru publicare in Monitorul Oficial.

7

Coni?s;mi{éazé

Secretar Gener fu’fi.ludegului,

Nesfii GEAFAR

Presedinte,

Florin MIT y

Constanta, 23 iunie 2025
Nr. 144

Prezenta hotirare a fost adoptatd cu un numar de 32 voturi pentru, - voturi impotrivd si
abtineri din totalulde 32 consilieri prezenti.
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PHNEUMOFIIZIOLOGIE CONSTAMNTA
CONSILIUL JUDETEATN CONSTANTA

o Tel.: +40-—241.486 300 / Fazx:+40-0241L.486 324 ® e-manil: gecretarist@pneunmoconsianta.ro @
. erator de date cu caracter D ersonal inre p strat cu mE. 10576

NR. 5840 DIN 27.04.2025

Aprobat,
Presedinte Consiliul Judetean Constﬁ \ saae

Structura organizatorica si nr. de personal aprobat

Normativ aprobat

Nr. Asistenti | Alt Personal ~ Ingrijitoare
Crt. Sectia Nr. Paturi Medici medicali superior Infirmiere curitenie Brancardieri Total
1}Sectia clinica Pneumologie T Adulti 55 4 14 0 8 6 1 33
55 paturi ( din care 40 functionale) 0
compartiment TBC (41 paturi din care 26 functionale) 0
2]Sectia Clinica Pneumologie I Adulti 90 8 22 1 11 9 2 53
90 paturi ( din care 63 functionale) 0
compartiment TBC (75 paturi din care 48 functionale) 0
3}Sectia Pneumologie copii 40 2 10 0

=2

S
Ll
&)
1]

40 paturi (din care 20 functionale)
compartiment TBC (37 paturi din care 17 functionale)

-

0
4{Camera de garda 185 0 2 0 0 0 0 2
5|Spitalizare de zi (4 paturi din care 3 functionale) 4 0
6|Spitalizare de zi oncologie medicala (4 paturi din care 4 functionale) 4 0
7|Farmacie 0 3 2 0 1 0 6
glLaborator analize medicale 185 2 8 1 0 2 0 13
9|Laborator radiologie si imagistica medicala 185 2 5 0 0 0 0 7
10}Compartiment endoscopie bronsica 185/unitate 1 3 0 0 0 0 4
11|Compartiment explorari functionale 185 0 3 0 0 0 0 3
12|Compartiment de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale 1 1 0 0 0 P e
131Compartimentul managementul calitatii serviciilor de sanatate 1 0 0 0 0 A VG
14|Dispensar TBC 9 28 1 0 8

cabinete consultatii, cabinet asistente teren, cabinet TSS,
compartiment explorari functionale, punct de recoltare sputa, fisier si
statistica medicala, Laborator de analize medicale punct de lucru,
Laborator Radiolgie si imagistica medicala punct de lucru)
Ambulatoriu Integrat cu cabinete in specialitatile

1

w
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32

102

25

30

197

PERSONAE. DESERVIRE

TBC, compartiiient Dietetica

Muncitor post fix

Muncitori intretinere

[

Servicii paza

Servicii spalatorie

Agent DDD

Tngrijitori curatenie -bloc alimentar si cladiri administrative

TESA

Al —~lojol=|wi

—

TOTAL

un
0

PERSONAL APROBAT PE CATEGORII DE PERSONAL

Medici

32

Asistente medicale

102

Alt personal superior

Infirmiere

25

Ingrijitori curatenie

Brancardieri

Agent DDD

Statisticieni, registratori, dietetica

~Ji—}]w

Muncitori

24

TESA

16

Conducere

TOTAL PERSONAL UNITATE APROBAT

253

Total personal

din care:

personal de conducere
personal de executie

253

11
242




OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILEUL‘UI
NR. 144 /2025!

A . emnitura persoanei responsabile  sa
~—operatiuni efectuate Data ZZ/LL/AN sem P P
crt. ’ efectueze procedura

0 |1 2 3
Adoptarea hotararii s-a facut cu
majoritate?
1 e simpla 05.06.2025
e absolutd

o calificatd
.Comumgarea citre prefectul 26706.2025
udetului
Aducerea la cunostinta publicd
3 [prin publicarea in Monitorul 25.06.2025
Oficial Local
Comunicarea, numai in cazul

celei cu caracter individual
Hotirdrea devine obligatorie
5 lsau produce efecte juridice)..... /oo s
dupa caz

[N

Extrase din Ordonanta de Urgentd nr.57 din 2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare:
1) art. 182 alin. (1) in exercitarea atributiilor ce i revin, consiliul judetean adoptd hotrari cu
majoritate calificati, absolutd sau simpld, dupa caz.
2) art 197 alin.(1) Secretarul general al judetului comunica hotararile Consiliului Judetean
prefectului in cel mult 10 zile lucratoare de la data adoptdrii.
3) art 197 alin.(4) Hotérérile Consiliului Judetean se aduc la cunostinfa publicd si se
comunici, in conditiile legii, prin grija secretarului general al judefului.
4) art. 199 alin.(1) Comunicarea hotararilor cu caracter individual citre persoanele carora li
se adreseazi se face in cel mult 5 zile de la data comunicérii oficiale citre prefect
5) art. 199 (2) Hotérarile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicarii
catre persoanele cdrora li se adreseaza.
art. 198 alin.(1) Hotararile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la

cunostinta publica.

1 Se completeazd cu numdérul i anul hotararii consiliului judetean
2 Se bifeazi tipul de majoritate cu care s-a adoptat hotirarea consiliului judetean
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= NOTA DE FUNDAMENTARE
privind modificarea Organigramei gi a Statului de Functii din anul 2025 ale

Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta

I. Context legislativ si institutional

Prezenta notd de fundamentare are ca obiect solicitarea de aprobare a modificérilor propuse
asupra Organigramei si Statului de Functii ale Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta pentru
anul 2025. Necesitatea acestor modificéri rezultd din dinamica resurselor umane la nivelul unitétii -
modificdri In structura de personal, promovéri profesionale, transforméri de posturi, actualizarea

gradatiilor, precum si adaptarea organizatorici la cerintele operationale si medicale actuale.

Demersul este fundamentat pe prevederile Ordinului Ministerului Sénatétii nr. 1224/2010, cu
modificdrile si completarile ulterioare, care reglementeaza normativul de personal pentru unitétile

sanitare cu paturi.
II. Obiectivele modificarii
Modificérile propuse urméresc atingerea urmatoarelor obiective:

- actualizarea functiilor si gradatiilor ca urmare a promovirii, recalculdrii vechimii in muncé si a

obtinerii unor certificate de calificare superioard;

- optimizarea structurii organizationale prin redistribuirea unor posturi intre compartimente, n

concordantd cu necesitétile actuale ale activitétilor clinice si administrative;
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- alinierea structurii de personal la cerintele operationale, prin crearea unor noi compartimente

functionale si prin ajustarea schemei de personal in raport cu volumul real de activitate si specificul

serviciilor medicale;

I1I. Propuneri detaliate si modificate ca urmare a aprobérilor

1.

Transformiri ca urmare a promovarii examenelor si obtinerii unor certificate de
calificare superioare sau ocupérii prin concurs

Medic specialist, gradatia 5, prevéazut la pozitia 155-1 in Statul de Functii aprobat prin HCJ nr.
145/23.06.2025, a fost transformat in post de medic primar, gradatia 5, in cadrul
Ambulatoriului Integrat al Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta. Transformarea a
fost aprobaté prin adresa nr. 36931/14.10.2025 e; Consiliﬁlui Judetean Constanta.

Muncitor calificat, treapta I, gradatia 5, studii generale, previzut la pozitia 184-3 in Statul de
Functii aprobat prin HCJ nr. 145/23.06.2025, a fost transformat in post de muncitor calificat,
treapta [V, gradatia 5, studii generale/medii in cadrul Serviciului Administrativ, aprovizionare,
transport i achizitii publice al Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta.
Transformarea a fost aprobatd prin adresa nr. 36931/14.10.2025 a Consiliului Judetean
Constanta.

Acordarea gradatiilor in functie de vechimea acumulati

Pentru salariatii de la pozitiile 125-12, 150-1, 180-2, 197-2, 213-6 s-a aplicat modificarea

gradatiilor, in conformitate cu vechimea acumulatd, conform normelor in vigoare.

IV. Propuneri structurale Tnaintate spre aprobare

1.

Infiintarea unor noi structuri functionale

Modificarea organigramei si a statului de functii prin infiintarea compartimentului
»Spitalizare de zi”, cu o capacitate de 8 paturi destinate specialitdtilor pneumologie si
oncologie”, In concordanta cu necesitétile actuale de diagnostic, tratament si monitorizare a
pacientilor. Aceastd modificare este justificata prin faptul ca tipul de servicii medicale furnizate
in regim de spitalizare de zi permite cresterea accesului pacientilor la investigatii si proceduri
specifice. In plus infiintarea compartimentului reprezinti etapa fireasca in alinierea structurii
functionale a unitatii la structura organizatorica aprobata prin HCJ nr. 144/23.06.2025. Pentru
fundamentarea prezentei propuneri este anexata Structura organizatorica nr. 5840/27.04.2025,
care detaliazi organizarea si numdrul de personal necesar Spitalului Clinic de

Pneumoftiziologie Constanta.
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. Desfiintarea unor posturi vacante

Analiza activitatii Dispensarului TBC evidentiazd faptul cd volumul actual de
prezentdri, consultatii si tratamente specifice tuberculozei poate fi gestionat eficient de cétre
personalul medical existent, fara a afecta calitatea serviciilor medicale sau accesul pacientilor
la ingrijire. Astfel mentinerea urmétoarelor posturi in structurd de personal nu mai este
oportund si nu reflectd realitatea operationald & unitatii, prin urmare propunem desfiintarea

~acestora astfel: . )

1 post vacant de asistent medical principal, gradatia 5, medicina generalé; Stlidii S, prevazut la
pozitia nr. 215-8 din Statul de Functii aprobat prin HCJ nr. 145/23.06.2025 din cadrul
Dispensarului TBC.
1 post vacant de asistent medical debutant, gradatia 2, medicind generala, studii PL, prevazut
la pozitia nr. 219-12 din Statul de Functii aprobat prin HCJ nr. 145/23.06.2025 din cadrul
Dispensarului TBC.
1 post vacant de asistent medical principal, gradatia 5, igien si s@ndtate publicd, studii PL,
prevazut la pozitia nr. 222-15 din Statul de Functii aprobat prin HCJ nr. 145/23.06.2025 din
cadrul Dispensarului TBC.
1 post vacant de asistent medical, gradatia 3, medicind generald, studii PL, prevézut la pozitia
nr. 230-23 din Statul de Functii aprobat prin HCJ nr. 145/23.06.2025 din cadrul Dispensarului
TBC.
1 post vacant de Ingrijitoare, gradatia 3, studii G, prevazut la pozitia nr. 241-34 din Statul de

Functii aprobat prin HCJ nr. 145/23.06.2025 din cadrul Dispensarului TBC.

. Infiintarea unor posturi in cadrul structurii Spitalizare de zi:

Pentru asigurarea functiondrii eficiente a noii structuri, se propune infiintarea
urmaitoarelor posturi:

1 post de medic specialist, specialitatea pneumologie, gradatia 2, studii S, In cadrul Spitalizarii
de zi ( 8 paturi pneumologie si oncologie). Salariul de baza pentru acesta este de 12628 lei, iar
sporul pentru conditii deosebit de periculoase in cuantum de 9500 de lei.

1 post de asistent medical, gradatia 2, medicind generala, studii PL, in cadrul Spitalizérii de
zi ( 8 paturi pneumologie si oncologie). Salariul de baza pentru acesta este de 6100 lei, iar

sporul pentru conditii deosebit de periculoase in cuantum de 3281 de lei.
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- 1 post de asistent medical, gradatia 2, medicind generald, studii PL, in cadrul Spitalizarii de
zi ( 8 paturi pneumologie si oncologie). Salariul de bazd pentru acesta este de 6100 lei, iar
sporul pentru conditii deosebit de periculoase in cuantum de 3281 de lei.

- 1 post de infirmieri, gradatia 2, studii generale/medii, in cadrul Spitalizarii de zi ( 8 paturi
pneumologie si oncologie). Salariul de bazé pentru acesta este de 5210 lei, iar sporul pentru
conditii deosebit de periculoase n cuantum de 1656 de lei.

- 1 post de Ingrijitoare, gradatia 2, studii generale/medii, in cadrul Spitalizérii de zi ( 8 paturi
pneumologie si oncologie). Salariul de bazd pentru acesta este de 4843 lei, iar sporul pentru
conditii deosebit de periculoase in cuantum de 1615 de lei.

Aceastd solicitare vine n contextul necesitétii de completare a schemei de personal in
cadrul Spitalizarii de zi (8 paturi pneumologie si oncologie), in vederea asigurarii unui act
medical continuu si de calitate adaptat volumului de munca si specificului activitétii medicale
desfasurate, inclusiv prin colaborarea cu cabinetele de Oncolgie si Pneumologie ale
Ambulatoriului integrat.

V. Concluzii si solicitiri

Mentiondm ca numarul total de posturi aprobate (253) conform ultimului stat de functii rimane
nemodificat, modificarile propuse realizandu-se cu incadrarea strictd in bugetul de venituri si cheltuieli

ale anului 2025.

Avand in vedere cele prezentate, vd adresdm rugdmintea s analizati si sa aprobati modificérile
intervenite asupra Organigramei si Statului de Functii ale Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie

Constanta, prin sedintd a Consiliului Judetean Constanta.

Atagam la prezenta Organigrama si Statul de functii, actualizate conform propunerilor de mai

Sus.

Cu consideratie!

Director Financiar Contabil,
Ec. Toma Mihegfa
P LN
Compartiment Runos

Intocmit,

Ec. D@y&;scu Liliana

¥
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Avéand in vedere prevederile legale ale Hotarrii nr. 56/2009 pentru aprobarea Normelor

metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul
ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii cétre autoritétile
administratiei publice locale, Autoritatea administratiei publice locale, prin structura cu atributii
specifice in domeniu, are urmétoarele competente:

a) aprobd statele de functii ale unitdtilor sanitare subordonate, cu incadrarea in normativele
de personal si in bugetul de venituri si cheltuieli aprobat;

b) aprobd modificarea statelor de functii aprobate;

¢) aprobd organigrama §i modificarea acesteia;

Conform dispozitiilor legale ale art 180 din Legea 95/2006 privind reforma in domeniul
sandtdtii cu modificarile si completirile ulterioare: “Managerul propune structura organizatoricd,
reorganizarea, schimbarea sediului si a denumirii unitdtii, in vederea aprobdrii de cdtre Ministerul
Sdndtdtii, ministerele si institutiile cu refea sanitard proprie sau, dupd caz, de cdtre autoritdfile
administratiei publice locale, in conditiile prevdzute la art. 172"

Anexdm la prezenta copie a Hotdrdrii Comitetului Director si copie a Hotdrdrii Consiliului de
Administratie.

Fati de cele mentionate mai sus vi transmitem in vederea aprobdrii Statul de functii
aferent lunii decembrie 2025 si Organigrama actualizate conform Notei de fundamentare
anexata.

Cu consideratie,

Y

£
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