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ROMANIA PROIECT DE'HQPARARE
JUDETUL CONSTANTA
MUNICIPIUL CONSTANTA SECR GENERAL,
DINESCU

r—-'
PROIECT DE HOTARARE NR._4 65 /80.41, Q0L

privind aprobarea rectificarii bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2025 al
societatii CT BUS S.A.

Primarul Municipiului Constanta, Vergil Chitac, in baza prerogativelor

stabilite de lege si a initiativei exprimate Tn referatul de aprobare
nr. 266042/2p 17- 225", in calitatea sa de initiator, avand n vedere:

,955 d:oportul de specialitate al societatii CT BUS S.A. inregistrat sub nr.

J/ J{!, 2025;

in conformitate cu prevederile:

- Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legii nr. 92/2007 a serwcu[or de transport public local, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legii nr. 9/2025 a bugetului de stat pe anul 2025;

- art. 1 lit. b), art 4 [it. ¢) si art 6 alin.(1) din O.G. nr. 26/2013 privind
intérirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau
unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct
ori indirect o participatie majoritara, cu modificarile si completarile ulterioare;

- O0.G. nr. 97/1999 privind garantarea furnizarii de servicii publice
subventionate de transport rutier intern si de transport pe cdile navigabile
interioare, republicata, cu modificarile ulterioare;

- 0.U.G. nr, 148/2000 pentru modificarea unor regiementari in domeniul
serviciilor publice de transport local de calatori ;

- Ordinului nr. 3818/2019 privind aprobarea formatului si structurii bugetului
de venituri si cheltuieli al operatorilor economici, precum si a anexelor de
fundamentare a acestuia, emis de Ministerul Finantelor Publice;

- legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal cu modificarile si completarlle

ulterioare;
- Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicad legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare,

Ludnd in considerare:

- HCA nr. 71/2025 privind avizarea rectificarii bugetului de venituri si
cheltuieli pentru anul 2025 al societatii CT BUS S.A. ;

- Hotdrérea nr. 142/2025 a Adundrii Generale Ordinard a Actionarilor a
societatii CT BUS S.A. privind aprobarea rectificarii bugetului de venituri si cheltuiel
pentru anul 2025 al societatii CT BUS S.A.;

- Nota de fundamentare privind rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli

al societatii CT BUS S.A. nr. 17842/2025;
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In temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a), alin.(3) lit. d) si art. 196
alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

PROPUNE:

Art.1 - Se aproba rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul
2025 al societatii CT BUS S.A. conform anexelor nr. 1-5 care fac parte integrant3
din prezentul proiect de hotarére,

Art.2 - Prezentul proiect de hotdrére ce urmeaza a fi inscris pe ordinea de zi
a sedintei ordinare din luna noiembrie 2025 se transmite de Secretarul General al
Municipiului urmatoarelor comisii: Comisia nr. 1 de studii, prognoze economico-
sociale, buget, finante si administrarea domeniului public si privat al municipiului
Constanta, Comisia nr. 3 pentru servicii publice, comert, turism si agrement in
vederea examinarii, formularii de amendamente in scris, dupd caz, precum si
intocmirii avizului cu privire la adoptarea proiectului.

INITIATOR,
PRIMAR
VERGIL CHITAC

s

Ed. I, rev, 02
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

MUNICIPIUL CONSTANTA

PRIMAR

NF. 2@::0,_;.9}/20.44-2,921‘

REFERAT DE APROBARE
pentru proiectul de hotarére privind aprobarea rectificdrii bugetului de venituri Si
cheltuieli pentru anul 2025 al societitii CT BUS S.A.

Vazand prevederile:

- Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificirile si
completarile ulterioare;
- Legii nr. 92/2007 a serviciilor de transport public local, cu modificirile si
completarile ulterioare;
- Legii nr. 9/10 02.2025 a bugetului de stat pe anul 2025;
- O.G. nr. 26/2013 privind intdrirea disciplinei financiare la nivelul unor
operatori economici la care statul sau unitdtile administrativ-teritoriale sunt
actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritard:
- O0.G. nr. 97/1999 privind garantarea furnizdrii de servicii publice
subventionate de transport rutier intern si de transport pe c3ile navigabile
interioare, republicata cu modificarile ulterioare;
- 0.U.G. nr. 148/2000 pentru modificarea unor reglementari Tn domeniul
serviciilor publice de transport local de calatori;
- Ordinului nr. 3818/2019 privind aprobarea formatului si structurii
bugetului de venituri si cheltuieli al operatorilor economici, precum si a anexelor de
fundamentare a acestuia, emis de Ministerul Finantelor Publice;

Luand in considerare:

- HCA nr. 71/2025 privind avizarea bugetului de venituri si cheltuieli pentru
anul 2025 al societatii CT BUS S.A. ;

- Hotdrdrea nr. 142/2025 a Adunarii Generale Ordinard a Actionarilor
societatii CT BUS S.A. privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pentru
anul 2025 al societatii CT BUS S.A.;

- Nota de fundamentare privind bugetul de venituri si cheltuieli al societatii

CT BUS S.A. nr. 17842/2025;

In temeiul prevederilor art. 136 alin. (1) si alin. (8) lit a) din 0.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,
|n|t|ez proiectul de hotdrdre privind aprobarea rectificarii bugetului de venituri si
cheltuieli al societdtii CT BUS S.A. pe anul 2025.

PRIMAR,

VERGII). CP:;T‘AC
ARC

/

Ed. I, rev. 02




ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA

MUNICIPIUL CONSTANTA
CONSILIUL LOCAL

BUGETUL DE VENITURI §! CHELTUIELI RECTIFICAT PE ANUL 2025

Anexa nr.1 laHCL nr. ............

mii lei
Propuneri s s %
NI Aprobat an rectificare Estimari | Estiméari
INDICATORI . curent an curent % an N+1 | an N+2 9=7/5 10=8/7
2025 2025 (2026) (2027)

0 1 2 3 4 5 6=5/4*100 7 8 9 10
l. VENITURI TOTALE {Rd.1=Rd.2+Rd.5) 1 136479 142663 104,53 148972 | 153739 104,42 | 103,20
1 Venituri totale din exploatare, din care: 2 136207 142391 104,54 148656 | 153413 104,40 | 103,20
a) |subventii, ¢f. prevederilor legale Tn vigoare 3 102081 108265 106,06 113029 | 116646 104,40 | 103,20
b) {transferuri, ¢f. prevederlor legale in vigoare 4 5673 5673 100,00 5923 6112 104,40 103,20
2 Venituri financiare 5 272 272 100,00 316 326 116,18 103,20
I CHELTUIELI TOTALE (Rd.6=Rd.7+Rd.19} 6 136479 142663 104,53 148940 | 153706 104,40 | 103,20
1 Cheltuieli de exploatare(Rd.7=Rd.8+Rd.9+Rd.10+Rd.18), din care: 7 136479 142663 104,53 148940 | 153706 104,40 | 103,20
A. |cheltuieli cu bunuri si servicii 8 35144 36655 104,30 38268 39492 104,40 103,20
B. [cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimitate 9 1832 1832 100,00 1913 1974 104,40 | 103,20
C. Jcheltuieli cu personalul{Rd.10=Rd.11+Rd.14+Rd.16+Rd.17), din care: 10 95181 29854 104,91 104248 | 107583 104,40 103,20
€0 |Cheltuieli de natura salariald(Rd.11=Rd.12+Rd.13) 11 91261 95864 105,04 100082 | 103285 104,40 | 103,20
C1 Jch. cu salariile 12 86700 91346 105,36 95365 98417 104,40 | 103,20
C2 bonusuri 13 4561 4518 99,06 4717 4868 104,40 | 103,20
C3 |alte cheltuieli cu personalul, din care: 14 0 0 #PIVIO! 0 0 #DIVIQ! | #DIV/0!
cheltuieli cu plati compensatorii aferente disponibilizaritor de personal 15 0 0 #DIV/O! 0 0 #DIV/0! | #DIV/0!
e o e ot s srogmede | io | ass | ws | ooss | w2 | so | toaso | tonzo
G5 |cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 17 3055 3155 103,27 3294 3399 104 40 ] 103.20
D. Jalte cheltuieli de exploatare 18 4322 4322 100,00 4512 4657 104,40 | 103,20
2 Cheltuieli financiare 19 0 0 #DIVID! 0 0 #DIV/Q! | #DIV/0!
i REZULTATUL BRUT (profit/pierdere){Rd.20=Rd.1-Rd.6) 20 0 0 #DIV/O! 32 33 #DIV/0! | 103,20
vi1 IMPOZIT PE PROFIT CURENT 21 #DIV/O! #DIV/Q! | #DIV/0!
2 IMPOZIT PE PROFIT AMANAT 22 #DIV/0! #DIV/Q! | #D1V/0!
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Nr Aprobat an I::;;%:g;?g Estiméri | Estimari
INDICATORI ’ curent % an N+1 an N+2
rd. o an curent _nrno 0=7/5 10=R/7
2025 2025 {2026) (2027)
2 3 4 5 6=5/4*100 7 8 9 10
VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMANAT 23 #DIV/O! #DIV/O! | #DIV/O!
IMPOZITUL SPECIFIC UNOR ACTIVITATI 24 #DIVIO! #DIV/Q! | #DIV/O!
ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA ELEMENTELE DE MAI SUS 25 #DIV/Q! #DIV/O!l | #DIVAY!
PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA DEDUCEREA IMPOZITULU] PE
PROFIT(Rd.26=Rd.20-Rd.21-Rd.22+Rd.23-Rd.24-Rd.25), din care: 26 #DIVAQ! #DIV/D! | #DIVIO!
Rezerve legale 27 H#DIV/O! #DIV/O! | #DIV/Q!
Alte rezerve reprezentand facilitdfi fiscale prevazute de lege 28 #DIV/IO! #DIVIO! | #DIV/C!
Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 29 #DIvi0! #DIV/O! | #DIVIQ!
Constituirea surselor proprii de finantare pentru proiectele cofinantate din
Tmprumuturi externe, precum si pentru constituirea surselor necesare
rambursérii ratelor de capital, platii dobanzilor, comisioanelor gi altor costuri 30 #DIvior #DIVIO! | #DIVIO!
aferente acestor imprumuturi
Alte repartizari prevazute de lege 31 #DIV/O! #DIVIO! | #DIV/O!
Profitui contabil ramas dupa deducerea sumelor de la Rd.
27,28,29,30,31(Rd.32=Rd 26-(Rd.27 Ia Rd.31)>=0) 32 #DIVIO! #DIVIOL | #DIVIOl
Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din profitul net, dar nu mai
mult de nivelul unui salariu de baza mediu lunar realizat la nivelul 33 #DIV/O! #DIV/0! | #DIV/O!
operatorului economic in exercitiul financiar de referinta
Minimim 50% varsdminte la bugetul de stat sau local in cazul regiilor
autonome, ori dividende cuvenite actionariler, in cazul societétilor/
companiilor nationale si societdtilor cu capital integral sau majoritar de stat, 34 #DIV/O! #DIVIOL | #DIv/ol
din care:
a)| - dividende cuvenite bugetului de stat 35 #DIV/Q! #DIV/O! | #DIV/O!
b)| - dividende cuvenite bugetului local 36 #DIV/O! #DIV/Ol | #DIV/O!
c}| - dividende cuvenite altor acfionari 37 #DIV/O! #DIVIO! | #DIV/0!
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Ne. | Aprobat an re‘;’t'i’f:‘c’;fz Estimari | Estimari
INDICATORI . d. curent an curent % an N+1 | an N+2 _ .
9695 TG (2026)=—2627——2=H5—|-10=8
0 2 3 4 5 6=5/4*100 7 8 9 10
Profitul nerepartizat pe destinatiile previzute la Rd.33 - Rd.34 se
repartizeaza la alte rezerve si constituie sursa proprie de finantare 38 #DIV/O! #DIVIOL | #DIV/O!
Vi VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 39 #DIV/O! #DIV/0! | #DIVi0!
Vil CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din care 40 #DIV/Q! #DIV/0! | #DIV/0!
a){ cheltuieli materiale 41 #DIV/0! #DIVIO! | #DIV/O!
b) Jcheltuieli cu salariile 42 #DIV/O! #DIV/O! | #DIV/O!
¢} [cheltuieli privind prestarile de servic 43 #DIV/O! #DIV/OL | #DIV/OI
d) |cheltuieli cu reclama si publicitate 44 #DIV/O! #DIVI0! | #DIV/0!
e) |alte cheltuieli 45 #DIV/OQ! #DIV/Q! | #DIV/O!
Vili SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 46 2203 2203 100,00 2300 2374 104,40 | 103,20
Alocatii de la buget 47 #DIV/O! #DIV/O! | #DIV/O!
alocatii bugetare aferente platii angajamentelor din anii anteriori 48 #DIV/OL #DIV/Ol | #DIV/O!
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 49 2203 2203 100,00 2300 2374 104,40 | 103,20
X DATE DE FUNDAMENTARE #DIV/0! #DIV/O! | #DIviO!
Nr. de personal prognozat la finele anului 50 734 734 100,00 766 791 104,40 | 103,20
Nr.mediu de salariati total 51 748 748 100,00 781 806 104,40 103,20
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoand) determinat pe baza
cheltuielilor de natura salariala * 52 10140 10658 105,10 11127 11483 104,40 | 103,20
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) deterninat pe baza
cheltuielilor de natura salariala, recalcuiat cf.Legii anuale a bugetului de stat | 53 #DIV/O! #DIVIO! | #DIVIO!
*i)
Productivitatea muncii Tn unitafi valorice pe total personal mediu (mii
leifpersoand) (Rd.2/Rd.51) 54 182 190 104,54 199 205 104,40 | 103,20
Productivitatea muncii Tn unitdfi valerice pe total personal mediu recalculata |
cf. Legii anuale a bugetului de stat 55 #Diviol #DIVIO! | #DIV/O!
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Nr Aprobat an rerc?t‘i)ﬁucr;‘iz Estimari | Estimari

INDICATORI ’ curent % an N+1 | an N+2
rd. BaaE an curent —(2026)=1—=2027) 9=7/5 10=8/7

i 2025 ! vl

2 3 4 5 6=5/4"100 7 8 9 10
Productivitatea muncii Tn unitatj fizice pe total personal mediu (cantitate

7 produse finite/ persoand) 56 811 811 100,00 847 874 104,40 | 103,20
8 Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale (Rd.57=Rd.6/Rd.1)x1000 57 1000 1000 100,00 1044 1077 104,40 | 103,20
9 Plati restante 58 0 0 #DIV/O! #DIVIO! | #D1V/0!
10 Creante restante 59 61 61 100,00 64 66 104,40 | 103,20

"Rd.52=Rd.151 din Anexa de fundamentare nr.2
"Rd.53=Rd.152 din Anexa de fundamentare nr.2

PRESEDINTE SEDINTA,
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SECRETAR GENERAL,
FULVIA ANTONELA DINESCU




ROMANIA

- _ _JUDETUL CONSTANTA __ — _ - — = = = =
MUNICIPIUL CONSTANTA -
CONSILIUL LOCAL Anexane.2 13 HOL R s
Detatierea Indicatortlor cconomlco-financiad prevazugl In bugetul de venlturd gl chelulell 3l repartizarea pe trimestre 2 acestora
mil lel
An precedent {2024) An eurent 2025 din care:
Aprobat Aprobat
Progunere
INDICATORI Nr.rd.| conform Realizatla conform conform rectificare an % *
conform HG/Ordin Hotararil | Reatizat 12 30.09.2025
‘::“IUT:I& Hotarai CA, 31.12.2024 comunHeL | cA60din 2025 Trim Trim 1l Trmuh) Trim.v
301 din 2025 2025
0 1 2 3 4 33 5 6 1] 7 3 9=8/5% 100 13=8/6x100 11 12 14
L VENITURI TOTALE (Rd.1zRd.2+Rd.22] 1| 159.760 159.760 161,173 136.479 136.479 107575 142.663 B8,52 104,53 367 70608 107575 142663
1 Venlturd totale din exploatare |Ad.2+Rd.3+Rd.8+Rd.SeRd.124Ad.13+Rd.14), din care: 2| 159.410 159.410 160.851 136.207 136.207 107.353 142.391 88,52 104,54 36399 J0447 107353 142191
3) |din productia vindutd {(Rd.3sRd.4+Rd.5+Rd.6+Rd.7), din care: 3 29.941 25.941 28.848 32453 32.453 25.200 321453 112,50 100,00 EE05 is121 25200 32.453
3l) din vinzarea produselor 4 ] [+] 4] 0 4] [+] 0 1] ) ( 1]
[ 4] din terviell prestate {ront?04) S 28.550 28550 21.265 30807 30807 23.773 30807 112,59 100,00 6159 11383 237173 30.807
al) din redevente 3l chiri {cont Y06) [} £l 28 165 240 240 161 240 ©5,75 100,00 50 113 161 240
M) alte venitur (cont 708) ? 1.003 1.003 1.218 1.406 1.4C6 1,266 1406 115,44 100,00 286 615 1266 1.406
b) |dinvinzarea mirfurilor [cont 707) 8 0 0 0 0 1] 1] 1] 1] 0 0 9
©) |din subventii i transferur de exploatare aferente cifrel de afacerl nete (Rd.9aRd.10+Rd.10b+10d+Rd.11), din 9] 128773 128.773 130.550 102.081 102.03] 81.231 108.265 82,93 106,06 29174 54677 61232 108265
SubventileTVA(RD.10+Rd.102+Rd.10bsRd. 10c+Rd.10d+Rd.11) 93] 135511 137.011 138.72% 111.014 111.014 B2.759 117.198 84,48 105,57 31265 55034 §7973 117198
13} subventil, cf. prevederdor legale In wioare elevi 10 12.49% 12,495 9.299 12.495 o0l 100.00 2948 6308 9299 12.495
TvA aferenta subventiei elevi 0a 2473 2479 1.767 2.479 sON/0I 100,00 560 1218 1880 2379
€2 subventd, cf. prevedendor legale In wigoare (ake subventii} *** Ob] £3335 43355 43.026 32,935 32925 25.055 32.925 7652 100.00 2055 16525 25055 325928
TVA aferenta subventiei {atte subventi) *** Oc 8.238 8.238 B.175 6.45-3 6.454 4.760 6.454 78,95 100,00 1530 3140 4862 6154
[x] tompensatse pentru serviciul public 104 £0.000 £0.000 82.139 50983 50.988 £2.697 57.172 69,60 112,13 16802 28962 42692 57.172
(L] traniferurl, cl. prevedenior tegale In vigoare 1 $.418 5418 5.385 $673 5673 4.186 5.673 105,35 100,00 1369 2782 4186 5.673
) |din produciia de Imedillzdn (cont722) 1 0 ] 0 1] Q ] [+] ] ] ] 1] 0 ']
|__le] [wenltur aferente costulul productiel in curt de executie [cont 711) 1 0 4] 0 Q 0 ] [+] 0.00 0,00 ] 1] 0 ]
1) _[atte venituri din exploatare (Rd.14:Rd.15¢Rd.16+Rd.15+Rd.20+Rd.21), din care: 14 695 696 1453 1,673 1673 921 1.673 115,14 100,00 420 619 911 1.672
1 din amenzi 31 penalitdtifcont 7531} 15 110 110 1 0 [ 4 0 0,00 oDivV/ol [*] ) Q ]
2 din vinzarea acthvelor §l alte operatii de capital {Rd.16xRd.17+Rd.18), din care: {cont 7583) 16 0 ] 0 1] 0 0 0 rorvol 0,00 4] 4] [4] 1]
- sctive corporale 17 0 [1] ] 4] [« 0 [] DIVl 0.00 [+] 1] Q (1]
= active necorporale 18 0 o 0 0 0 0 0 G.00 0,00 Q ] 0 1]
131 din subvenyii pentru imvestith] [cont 7582 wcont 7584) 19 0 [] 9 -] 0 0 o 0.00 0,00 1] 1] Q [1]
[fa) din valorificarea cenificatelor O 20 0 0 [] [] 0 0 [ 0,00 0,00 0 [] 0 [1]
15) alte veniturl {cont7532+47588) 1 586 586 1452 1.673 1.673 917 1.673 115,22 100,00 420 649 921 1.673
2 Veniturl linanciare (Rd.22:Rd.23¢Rd.244Rd.25+RA.26+Rd.27), dln care: 2 350 350 31 2 272 222 Fi7] 84,47 100,00 68 161 22 272
2) |din imobillzdd financiare 3 0 1] 0 0 0 0 0 0.00 0,0¢ o 1] ] ]
din investifil financiare 24 0 0 0 0 [] 0 0 0.00 0,0¢ 0 1] Q [¢]
c) [dindiferente de curti{cont 765) Pt ] 0 0 0 0 4] 0 0,00 L 0 1] 0 [*)
d)_|<din dobdnal (cont 766) 26 330 340 2 272 272 213 272 84,47 100,00 68 161 204 272
€] |3lte venitor financlare [ cont7567+cont768+c0nt 7814) 7 10 10 ] ] [ 9 0 sovfor s0IV/0I 0 0 [ [
H |CHELTUIELI TOTALE (Rd.28:Rd.29+Rd.130) 28] 159.653 159.653 155.675 136.479 136.479 111.040 142.663 91,64 104,53 3“62_. 73974 111080 142663
1]Cheltuleli de exploatare (RA.23:Rd.30+Rd.7T8+R.854R D113}, din care: 9] 159653 159.653 155675 136479 136479 111.040 142663 91,64 104,53 37962 73974 111040 142663
A, Cheltuleli cu bunud 3l servich [Rd.30sRd.31+fd_39+Rd.45), din care: 30] 24140 44.140 40,098 35.144 35.144 28.735 36.655 91,41 104,30 9938 18156 28735 36655
Al [Cheltuieli privind stocurile [Rd.31cRd.32+1d.334Rd.36+4Rd.37+Rd.38), din care: 31| 3357 512 32222 28.559 28.559 22731 29860 92,67 104,56 7713 14607 22731 19860
a) | chelftuleli cu materiile prime 31 0 0 4] [« 1] 1] 0 0 0,00 0 0 '] 0
b} |cheltuleli cu materiatele consumabite (cont 602 . din care: 33] 3iss0 31.660 29.181 25.256 25.256 20.288 26560 105,16 6672 11904 20288 26.560
b1) [chelzuiell cu piesele de schimbieont 6024) 34 4.312 4822 4354 3978 3978 3.034 5978 43 100,00 1168 2085 3034 3978
| lb2) Jehelzuiell cu combustibilll {eont 6022) 35| 24236 24.236 23.057 21.257 21.257 16.038 21.257 ,19 100,00 5158 10073 16038 211.257
¢) |cheltuleli privind materfalete de natura obiectelor de Enventar{cont 603) 36 135 135 82 10 20 13 17 10,73 85,00 7 12 13 12
d) |cheltuleli privind energia st apa [cont 605) 37 2.777 2.7 2.9%9 3.28) 3,283 2.430 3.283 110,9% 100,00 1034 1691 24310 3.283
[ t privind marf {cont 607) 33 ] Q 2] 1] 0 Q 0 0,00 0,00 (1] 0 0 o
A2 |Cheltuiell privind serviclile executate de tert! (Rd.351Rd.40+Rd.41+Rd.24), din care: 35] 348 3.848 3.129 2811 2.811 2.932 nn 101,37 112,84 1245 2078 2982 3172
3] |eheltulell eu Intretinerea sl rzparajlile [cont 611} 40 874 214 246 810 810 810 860 34959 106,17 543 556 840 860
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An precedent (2024) An curent 2025 dincare;
—_— - e—— | ————Aprobat — — . Aprobat . - — — - - — neare
Progunere
INDICATOR! nrrd.| contorm Realizatla | Sonform [ conform rectificare an * *
conform HG/Ordin Hotarardl | Reallzat La 30.09.2025
:;:{::,:: Hotarril CA. 31122024 Dsjordia | Wouradl 2025 Trim.l Trim.h Trienuii} Trimav
301dln 2025 2018
1 2 3 4 da 5 6 Ba 7 8 9=8/5x100 10=8/6x100 11 12 13 14
b) |thettulell privind chirille (Rd.41sRd.42+Rd.43] din care: 41 127 127 103 72 72 53 81 7685 115,28 17 42 63 83
1) | - catre operator cu capital integralfmajoritar de stat o, [+] ] ] 4] 4] 0,00 0,00 0 1] 1) 4]
b1} | = catre operator cu capital privat 4 127 127 103 12 72 (3] 83 76,85 115,28 17 42 6 83
<] |prime de asigurare {cont 613) o] 2.847 2847 2715 1929 1929 2.07% 2.229 80,32 11555 685 1380 2079 2.229
Cheltulell tu aite senvicil executate de tertl [R4.452Rd.486+Rd.57+RA.35sRA.56+Rd.61+4Rd.62sRA.E6+
RA.67+RA.68+RA.T), din care: a5 5.720 §.720 4.747 3.774 3774 3002 31623 76,32 96,00 980 2071 3022 3623
2] |eheltuiell cu colabovatort (cont 621) 46 0 (4] 0 0 0 ] 0,00 0,00 0 0 0 0
b) |cheltuleli privind comisioanele 31 onorartul, cont 622) ¢in care: 47 30 30 [] ] Q -] ¥DIvfol ool o 0 1] 0
b1} [chettuieli privind consuttanta juridicd 48 1] 4] 0 ] 0 ] 0,00 0,00 0 [1] 1] ]
¢} Jcheltulel de protocol, reclamd ¢t publicitate (RA.50+Rd.52) [cont 623), din care: 49 18 1B 18 9 9 4 27,78 55,56 0 3 4 5
1) cheltulelide ocol, ¢ln care: 50 18 :] 18 9 9 4 25,78 55,56 o 3 L) 5
= tichete cadou t LegH nr.193/ 1006, cu modificdrile ullers 51 Q [] 0 o Q ] 0,00 0,00 0 ] 4] [
e2) cheltulefi de reclam3 3l publicitate, din care: 52 ] 7] 0 ] Q 4] 0,00 0,00 0 1] 0 []
- tichete cadou ptr. cheltuiell de reclamd 4l pubticitate, potrivit Legti nr.193/2006, cu
modificdle ulterioare 53 ° ° o ° 0 ° ° 0.00 0.00 0 0 0 °
- tichete c3dou ptr. campandl ¢ marketing, ttudiul pletel, promovarca pe piete exlstente 3au nol,
| potrivit Legli nr.293/2006, cu_modificdrile uiterioars . ° ° o e ° ° 0 0.00 0.00 ° o o °
= ch.de promavare 8 produseior 55 [+] 0 0 ] 0 [+) 0,00 0,00 0
d)_|Ch. cu sponsceizarea, potrivit OUG nr, 272015 (Rd.563Rd.57+Rd.SB+RA.60), din care: 56 1] [ o 0 0 9 0,00 0,00 L] 4] ] -]
d1) ch. de sponsodirare in domeniut medicol sl sanatote 57 [] ) 0 o 0 [« 0,00 0,00 0 1] 0 [¢]
|__1d2) ch. de sponsorizare in domeniile educotie, invatomant, sociol si sport, din care: 58 [+ 0 o L] 0 0 0,00 0,00 0 0 0 0
- pentru cluburile sportive 59 [+ 0 o 1] ] 0 0,00 0,00 0 1] 1] 0
d3) ch. de sponsorizare pealru ofte octiund sf octivitot! 60/ [] 4] o 1] 0 1] 0,00 0,00 ] 1] Q 0
e) ftuleli ¢u tra tud de bunur ¢l perscans(cont 624) 61 4 ] 1 4 4 [] 100,00 0,00 0 1] 0 1
[0 _Jcheltuleli de deptasare, detasare, transfer, din care! 62 34 34 6 4 4 3 131,33 200,00 2 2 3 8
= ¢hettuleli cu diurna (AA.63xRd.64+Rd.65), din care: 63 16 16 1 4 4 ) £00,00 200,00 2 2 3 ]
-eTLerng [ 10 10 ] 4 4 ) ool 206,00 2 s 3 -]
“externa 55 [ 3 1 [ 0 [ 0,00 oV/01 0 0 0
ul cheltuleli pojtale yl taxe de telecomunicatil (cont 626) 5 157 157 132 69 59 70 79 59,85 114,49 23 46 70 79
h) eheltuleli cu senvicile bancare gl asimlilyte {cont 627) 7 61 51 49 36 36 53 61 124,89 169,54 12 30 52 61
1) _|aite cheltuiell cu serviciile executate de tertl,  cont 618scont 615} din care: 58 5.416 5416 4541 3.652 31652 2892 2469 7639 94,99 943 1990 2892 1468
i1 |ehettulet de asigurare gl pars 69] 2026 2.016 1841 1515 1515 1.189 1.332 71235 87,52 520 919 1189 1332
12 cheltuiet] privind Intreti ! functionarea tehnlcii de cafeul ] [] ] 0 0 9 0 L] 0,00 0,00 4] 0 0 0
i) tl cu pregatirea profesionall 71 137 147 53 45 45 23 45 £4,91 100,00 7 10 23 45
)] chehwiel] cu reeval Emobiliz3rilor corporate gl necorporale, din care: 72 0 1] 1] ] 2] 0,00 0,00 ] 1] 0 [1]
~gferente bunurikar de naturn domeniviul public 73 0 0 1] 1] Q 0,00 0,00 Q 0 0 4]
15} cheltuile!l cu prestagille efectuate de Hllale kL 0 0 o Q 0 Q,00 0,00 Q 0 0 [*]
chehuiell privind regrutanea ¢l plasarea personalulul de conducere ¢f. Ordonantel de urgentd a
e Guvemulul ar. 10972011 B0 0 ° 0 o o ° 9.00 000 0 ° 0 0
|I1| cheltuiell cu anunturile privind licltagitle 3| alte anunturd 76 [*] 0 1] ] 4] 1] 0 0,00 0,00 o 0 0 Q
[i)_Jafte cheltuleld 77 [*] 0 0 0 0 1] 0 0,00 0,00 ] 0 0 Q
B_Cheftuleli cu lmpozite, taxe 3l vindminie asimilate (RA.78=AA.79+RA.80+Rd.E1+Rd.B2+Rd.8I+Rd.34), din care: 7l 1.850 1.860 1.802 1.832 1.832 1.53% 1832 101,66 100,00 553 591 153% 1832
3] Jch. cu tana prLacinvitatea de ¢apioatare & resutielor minerale [+] 0 ] o 0 Q Q 0,00 0,60 1] [+] Q Q
b) Jeh. cu redeventa pentru ¢concesonarea bunurior publxe §i resursele minerale{CSP) 0 517 517 917 955 555 116 955 104,14 100,00 239 478 716 955
) [¢h. cutazade icentd 1 [+] 0 ] 0 0 V] s 0,4 0,00 0 [+] [+] Q
|d) Ich. cutaza e sutoraare a2 0 0 0 o 0 Q [ 00( 00 Q [+] ) []
e) |ch. cutaza de medm 83 1 1 1] 2 2 Q 2 0,0 00 1] [+] 0 2
N e lcu alte tane §i impotite 13 54 942 883 875 875 819 875 87 100,060 314 513 419 B7S
C, Chedtule!l ¢u personalul (RA.B5:RA.B64RA.99+Rd.103+4Rd.112), din care: 5] 109.249 109.249 107.114 95.181 95.181 77.180 99554 ,22 104,91 25403 51961 77180 99854
O [Cheltuieli de naturd salarialy (Rd.86:Rd.87« Rd.51) 6] 104.945 104.948 102.849 91.261 91.261 73.997 95864 2 105,04 25333 43322 73597 95854
€1 [Cheltuieli cu yalarille (RAB7=Ad.83¢RABI+R0.90), din care; a7] 96.98% 96.948 55,933 £6.700 B5.700 10.397 91346 95,22 103,36 24031 473712 70197 91346
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An precedent (2024) An curent 2025 dincare:
- _- _ Aprobat |- Aprobat _ - , :
o : Realizatla conform conform mu"n «
INDICATORIL Nr. conform ealizat care an x
confoem HGfOrdin Hotaradi | Reatlrat 1a 30.09.2025
HGIOr:i& Hotacarll CAL 31.12.2024 comunHEL | CA. 60 in 2025 Trim.l Trm.n Trim Al Tam.v
comun 301 din 2025 2028
1 2 3 4 da 5 [ 6a 7 B $c8/5x100 1028/6x100 11 12 13 14
a) satarii de baxs B8] 55983 96.932 95933 86,700 £6.700 10.397 91346 95,22 105,35 24031 47372 70397 91346
B) sporuri, prime gl alte bonlficatil aferente talarfulul de batd (¢ontormn COM) &89 0 [] 0 +] 0 0 0 0.00 0,00 0
<) alte bonificai (zonform CCM) 90 0 1] 0 0 0 [+) 0 000 0,00 9
El'aonumn [Re.91=Rd.924+Rd.954Rd. 964Rd. 97+ Rd.98)[ cont 642+¢ont G444cont 6458), din care: 91 7.958 7.958 6916 4561 45631 3.600 4518 65,33 99,06 1302 2450 3600 4518
3) cheftuiel sociale previrute 13 ant 25 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal®), cu medificanle 5l
compleLirile ultertoare, cont 6458, din care: 92 20717 2077 133% 243 243 157 200 14,83 82,30 157 157 157 200
[ -tichete de cregd, of. Legll nr. 193/2006, cu modificinile uiterioare: 93 0 ] [ 0 []
| - tichete cadou pentru cheltulell soclale potrivit Legll nr. 193/2006, cu modificIrile ulterioare; 54 560 560 423 1] 0 /] ] 0,00 HOV/0) 0 0 ] []
b) tichete de masd;(cont 642) 935 4431 4431 4320 4.318 4318 3,443 4.318 99,595 100,00 1145 2293 3333 4.318
€| vouchere de vacantd;(642) S6] 1450 1.450 1.247 1] 0,00 #DIV/0) 0 0 [+]
d) ch. privind participarea salariatlior 1a profitul obtinut In anul precedenticont 544} 97[ 5] [] 0 ] 1] ] 0 0,00 Q.00 0 [1] []
¢) aite cheltuleli conform CCM. 52| ] 0 0 0 [] [ 0 0,00 0,00 0 0 0
C3 |Alte cheltuleti cu personatul (Rd.99:Rd.100+Ad.101+Rd.102), din care: 59 0 [ 1) ['] 9 0 0 0 [] Q 0 ]
a) ch. cu platile compensatort aferente disponibilirdriior de personal 100 ] 1] 0 1] 9 0 0 0,00 0,00 1) 0 0
B) ¢h, cu drepturile salariale cuvenite In bata unor hotdrdd Judectoresth 101 [3] 0 0 [:] 0 0 0 DIv/01 0,00 1] 0 1] 0
<) cheltuleli de naturd 1a13rid13 afi e dl, privatizarii, admini: 1pecial, alte comisil sl 102 0 4] 0 0 1] 0 ] 0,00 0 0 0 [ 0
€4 |Cheltulel aferente contractulul de mandat 31a aitor organe de conducere sl control, comist 3 comitete 103] 1037 1.037 1.039 865 865 611 835 80.37 .53 206 411 611 835
2) pentru director fdirectonst 104 514 4 g 660 560 461 620 75,98 .34 155 316 462 620
[-componenta fixi tos]  m1d 812 816 660 660 461 620 75.98 .59 155 316 a62 620
|<omponenta variabild 106/ 0 1] ] 0 0 0,00 00 0 0 0
b) pentru consitiul de administraticfeonsiliv) de supraveghere, fcont 621) din care: 107 223 223 213 205 205 150 215 96,41 104,88 51 BS 149 215
|-componenta fiad 03 2113 223 223 205 205 150 215 96,41 104 88 51 a5 145 215
|-<omponenta varlabill [£] 0 [1] 0 Q Q Q 0,00 0,00 [\] [+] [1] Q
<] pentru AGA 3l cenzord 10| [+ 0 o 0 9 1] 0,00 0,00 0 ] 0 Q
d) pentn afte comisli 3l comitete constituite potrivit tegii 111 [}] [1] 0 [1] 0 0 ] 0 00 0,00 [+] ] 0 0
S [Cheltulell cu contributiile datorate de angalator 112 3.266 3.266 3.226 3,055 3.055 2572 3,155 57,80 103,27 864 1728 2572 3.155
D, Alte cheltuiell de enploatare (RA.113aRd.114¢Rd.117+Rd.1184+Rd.115+Rd.120+Rd.121), din care: 113 8504 4.404 6.661 4,322 4322 35% 4322 64,89 100,00 1068 2266 3550 4322
2] |eheltuleli cu majoedri 5l penalitdti (RA.1143Rd.115+Rd.116),{ cont 6581),din care: 114 115 115 1.600 25 25 Q 25 14 100,00 Q 6 5
= c3tre bugetul genera) consolidat 115 11% 115 1.600 25 25 Qg 25 k 100,00 ] [] 25
= c3tre alti crediton 118] Q 1] 1) 0 0 0 00 0,00 Q 0 0
b) |cheltuleli privind activele Imobilizate{conk 6583) 117] [+] o 0 0 0 0 00 0,00 0 0 0
€ Li alerente fesurilor penirv plata personalutul 118 ) o 0 0 '] 0 00 0,00 1] ] 0
!] alte cheltuielifcont 654 +cont6588) 119 z5 B6 276 55 55 34 55 19,93 100,00 6 19 28 55
¢) ech. cu amovtlzarea imobllizdrilor corporale § necovporale 0 4,083 4.083 4.141 4.230 4.230 3.101 4.230 102,15 100,00 1058 2102 3101 4.230
1] [alustir 3l deprecier] pentru plerdece de valodre 3| provizicane (Rd.121=Rd.122.Rd.125], din eare: 121 110 120 514 12 12 455 12 186 100,00 4 139 435 12
] cheltuiell privind ajustdri’e 5l provizioanele 122 120 120 644 12 12 455 12 186 100,00 4 139 455 12
f1.1) -provizioane privind participarea la profit a salariatilor 123 0 0 1] 0 0 Q 0,00 0,00 0 [] [+]
.2] - provizloane In legatura cu contractul de manda 124 0 0 1] 0 Q [+] 0,00 000 0 [1] []
) venitur] din provizioane §l ajustdn pentru depreciere sau pierderl de valoare, din care: 125 ] 0 0 0 0 0,00 0.00 0 0 1]
.1) din anularea provizicanclor (Rd.1362Rd.127+Rd.128+td.129), din care: 126 40 40 [1] ] 1] 1) FOIV/O! #0IV/01 0 [ 0 0
- din participarca salarlajilor la profit 127 [] 0 [1] 0 Q [+] 0,00 0.00 0 0 0 0
= din deprecierea Imobillzdrilor corporale §l a activelor circutante 128 1] 0 0 0 Q [+] 0,00 0,00 0 [ 0 0
= veniturd din alte provirioane 129 40 <0 '] 0 ] [+] 0 ¥DV/o1 #DIV/0! 1] 0 0 0
Cheltulell finantgiare [Rd.1302Rd.2131+RA.134+Rd.137), din Care: 130 1] 0 a 0 0 (] 0 ‘000 0.00 0 0 ] 0
Iﬂ cheltuieli privind dobinaile, din care: 131 1) 0 '] 1] 1] (1] 0 0,00 0.00 0 ] 0 0
a1} aferente creditclor pentru Investitil 132 Q 0 0 0 [+] Q 0 0,00 0,00 0 ] 1] Q
22) aferente creditelor pentru attivitatea curentd 133 ) 0 0 4] 4] "] 0 0,00 0,00 "] 0 0 0
b) [cheltsiell din diferente ca curs valutar, din care: 134 0 ] 0 1] [+] 0 0 0,00 0,00 0 o 0 0
bl aferente creditelor pentru Investitii 135 0 0 [+] ] Q 0 [+] 0,00 2,00 Q 4] [}] [+
b2 L!eren\e creditelor pentru activitated curentd 136 0 0 0 0 0 4] 0 0,00 0,00 [1] [-] 0 0
¢) |atte cheituiell financlare{cont 667+cont 668) l!ﬂ 0 L] ] 0 1] 4] 1] 0,00 0,00 0
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An precedent (2024) An curent 2025 dl i
Aprobat Aprolat . g
conform canform Propunere
. rd. it ifi
INDICATORI Nr. rd ;;;:;:;In conform ;:.e:;:;zl: HG/Ordin Hotararii | Realizat la 30.05.2025 mmzh;:;e an % % Trimd Trimil P S
comun oy | Hotara G [ 555 comun HEL | C.A. 60din m rim- m fim.
301 din 2025 2025
[+] 1 2 3 a4 da 5 6 6a 7 8 9=8/5x100 10=8/6x100 11 12 13 14
[ |REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) (Rd.138=Rd.1-Rd.25] 138) 107 107 5.493 0 [] -3.465 [} 0,00 HDIV/O! -1495 ~3366 -3465 0
{venituri neimpozabile 139
|cheltuteli nedeductibile fiscal 140
w IMPOZIT PE PROFIT CURENT 141 615 0 0,00 #DIv/o!
v DATE DE FUNDAMENTARE
1 Venlturi totale din exploatare, din care: (rd, 2) 4 155.410 159.410 160.851 136.207 136.207 107.253 142.391 88,52 104,54 36399 70447 107353 142.391
2) |- venituri din subventii i transferuri 4 128.773 128.773 130.550 102.081 102.081 81.232 108.265 82,93 106,06 29174 54677 81232 108.265
b} |-alte venituri care nu se fau in calewdul la determinarea productivitdtii muncll, cf. Legil anuale a bugetulul de 44
2 Cheltuieli totale de exploatare, din care:Rd.29 45] 158.653 159.653 155.675 136.479 136.47% 111.040 142.663 91,64 104,53 37962 73574 111040 142.663
-alte cheltuleli din exploatare care nu se lau in calcul la determinarea rezultatulul brut realizat in anul 146
precedent,cf. Legli anuale a bugetulul de stat
3 Cheltutell de natur? salarials (Rd.86), din care **) 147] 104.946 104.946 102.849 91.261 91.261 73.997 95.864 93,21 105,048 25333 49822 73997 55864
) ] e — 147 a}
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An precedent (2024) An curent 2025
di !
Aprobat Aprobat ncare
conform conform Propunera
INDICATORI Nr.rd.| conform Realizat la rectificare an % %
. conform HG/Qrdin Hotararii | Realizat la 30.09.2025 N N
12,2024 Trim.| Trim.ll Trim.1I Trim.wv
:;i{:?::'& Hotararii C.A. 3112202 comun HCL | CA. 60 din 2025 rim nim rim nim
301 din 2025 2025
1 2 3 4 43 5 [) Ba 7 8 5=8/5x100 10=8/6x100 1 12 13 14
[ () P ——— 147 b)
[ I ————— 147 c}
4 Nr. de personal prognozat la finele anufui 148 801 2801 778 734 734 739 734 94,33 100,00 778 762 762 734
5 Nr.mediu de salariafi 149 785 785 71 748 748 722 748 97,02 160,00 775 759 759 748
Castigul mediy lunar pe salariat {lelfpersoani) d: I ielil i .
G| a} rd§.489 1241600 P Hlel/persoan) determinat pe baza cheltuielilor de naturd salariald [, 1477 150 11141 11143 11.116 10.167 10.167 11.388 10.620 96,07 105,04 10896 10940 10833 10.680
Castigul mediu lunar pe salariat (leifpersoand} determinat pe baza cheltulelilor de naturd salariald,
b} Ar26/2013 [{rd. 147 - rd. 92* - rd, 97}rd, 145)/12°1000 151 10.920 10.920 10.971 10.140 10.140 11.363 10.658 97,15 105,10 10828 10906 10810 19.658
P C3stigul mediu lunar pe salariat (leifpersoand} determinat pe baza cheltuiefitor de naturd satariald, recaleulat 152 11.417 11417 % X X 11.417
«of. Legii anuale a bugetului de stat
7|a) [Productivitatea muncllin unltii valorice pe total personal mediu (leifpersoand) {Rd.2/Rd.149) 153| 203.070 203.070 208.526 182.095 182.095 148.683 190.362 91,25 104,54 46966 92816 141440 190.362
b} | Productivitatea muncil in unit3ti valorice pe total personal mediu recal¢ulata of. Legii anuale a bugetulul de 154 39.301 45,623 45.623 36.179 0,00 0,00 X X X 45.623
) _|Productivitatea muncil in unlt3i fizlce pe total personal medlu (cantitate produse finite/persoand) 155 622 622 734 811 811 560 811 110,55 100,00 X £ % 811
<1 |Etemente de caleul a productivivatii muncii [n_unit3ti fizice, din care 156 X X X
- cantitatea de produse finite {QPF) 157| 488.235 488.235 565.748 606.792 606.792 404.193 606.792 107,25 100,00 X X X 606.792
- pret mediu {p) 158 0 0 o [ [1] 0,00 0,00 X X X
- valoare=QPFx p 159 0 1] ] o] 0 0,00 0,00 X X X
- pondere in venitur] totale de exploatare = Rd,157/Rd.2 160 3 3 4 5 S 4 4 121,16 86,77 X 4
8 rPIéti 161 [¢] 1] 4] 1] #OIV/01 #DW/OL 0 {0
9 Creante restante, din care: 162 48 43 S6 61 61 260 51 108,93 109,00 [4] [ 61
- de la operatorl cu capital integral/majoritar de stat 163
- de la operatorl cu capital privat 164
- de la bugetul de stat 165
- de la bugetul local 166
- de la alte entitat! 167
10 Credite pentru finantarea activit3tii curente Jsoldul rdmas de rambursat 168
11 Redistribulrl/distribuln totate cf QUG nr.29/2017 din: 169
| [-alte rezerve 170
|-rezaltatul reportat 171
*}Tn limita prevzutd la art. 25 alin. {3} lit. b din Legea nr, 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificérile si completrile ultericare
*¥} Se vor evidentia distinct sumele care nu se i2u in caleul la determinarea cresterii chstigului mediu brut lunar, previzute in Legea anuald a bugetului de stat.
***} Subventii, ¢f. prevederilor legale n vigoare {alte subventii) rd 10b) si TVA aferenta subventiei (alte subventii) rd 10 ¢} aferente anului 2024 cuprind si subventii, cf. prevederilor legate in vigoare elevi
PRESEDINTE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL,
FULVIA ANTONELA DINESCU
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ROMANIA

| JUDETUL CONSTANTA

MUNICIPIUL CONSTANTA
CONSILIUL LOCAL

Gradu! de realizare a veniturilor totale

Anexa nr.3 laHCL nr

Mii lei
Nr Prevederi an N-2(2023) Prevederi an precedent N-1(2024)
%
INDICATORI ° =
Crt Aprobat Realizat 4=3/2 Aprobat Realizat % 7=615
0 1 2 3 4 5 6 7
l.  [Venituri totale (rd:1+rd.2)*, din care: 151739 141518 93 169760 161173 101
1 |Venituri din exploatare *) 151403 141156 93 159410 160851 101
2. |Venituri financiare 336 362 108 350 322 92
*} Veniturile totale si veniturile din exploatare vor fi diminuate cu sumele primite de la bugetul de stat.
PRESEDINTE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL,
FULVIA ANTONELA DINESCU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
MUNICIPIUL CONSTANTA
CONSILIULLOCAL

Programul de investitii, dotirl gl sursele de finantare

Anexanr. 4 laHCL . ......

mil loi
Data An precedent (N-1)2024 Valoare
INDICATORI finalizArii . an curent an N+1 an N+2
investitiei Aprobat Realizat (N)2025 2026 2027
D[1 2 3 4 5 [ 7 [
| SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care:
1] Surse propril, din care: 3815 2347 2203 2300 2374
a) - amortizare
b) - profit
2|Alocatli de Ia buget
3|Credite bancare, din care:
a) - interne
b) - externe
4]ARe surse, din care:
- {denumire sursi)
- {denumire sursd)
1l CHELTUIELI PENTRU INVESTITII, din care: 3815 2347 2203 2300 2374
1]Investitii in curs, din care:

|2} pentru bunurile propriatatea privata a operatorulul economic:

- (denumire obiectiv)

- (denumire obiectiv)

b) pentru bunusile de natura domeniului public al statului sau al unitatii
administrativ teritoriale:

- (denumire obiectiv)

- (denumire obiecliv)

c) pentru bunurile de natura domeniului privat al statului sau al unitstii
administrativ teritoriale:

- {denumire obiectiv)

- {denumire obiectiv)

d) pentru bunurile luate in concesiune, inchiriate sau in locatie de gestiune,
exclusiv cele din domeniul public sau privat al statului sau af unitatii
administrativ teritoriale:

- {denumire obiectiv

- (denumire cbisctiv

Investitii noi, din care:

a) pentru bunurile proprietatea privata a operatorului economic:

- {denumire obiectiv)

- {denurnire obiectiv)

b) pentru bunurite de natura domeniului public al statului sau al unitatii
administrativ teritoriale:

- {denumirg obiectiv)

denumire ohiectiv)
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INDICATORI

Data
finalizarii
investitiej

An precedent (N-1)2024

Valpare

Aprobat

Realizat

an curent

(N)2025

c) pentru bunurile de natura domeniului privat al statului sau al unitati
administrativ teritariale:

an N+1

2026

an N+2
2027

- {denumire obiectiv}

- {denumire obiectiv}

d) pentru bunurile luate tn concesiune, Inchiriate sau in locatie de gestiune,
exclusiv cele din domeniul public sau privat al statului sau al unitétii
administrativ teritoriale:

- (denumire obiectiv}

- {denumire obiectiv)

Investitii efectuate la imohilizirile corporale existente {(medemizéri), din
care:

a) pentru bunurile proprietatea privata a operatorului economic:

- (denumire ohiectiv)

- (denumire obiectiv}

b) pentru bunurite de natura domeniului public al statului sau al unitatii
administrativ teritoriale:

- {denumire abigctiv)

- {denumire obiectiv}

<) pentru bunurile de natura domeniului privat al statului sau al unitatii
administrativ teritoriale:

- {denumire obiectiv}

- {(denumire obiectiv)

d) pentru bunurile luate in concesiune, Inchiriate sau In locatie de gestiune,
exclusiv cele din domeniul public sau privat al statului sau al unitatii
agministrativ teritoriale:

- {denumire obiectiv)

- {denumire obiectiv)

E

Dotdiri (alte achizitii de imobiliziri corporale)

3815

2347

2203

2300

2374

o

Rambursidri de rate aferente creditelor pentru investitii, din care:

a) - interne

b)- externe

PRESEDINTE SEDINTA,
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== MUNICIPFIUL CONSTANTA
CONSILIUL LOCAL
Anexa nr. 5la HCL nr. ....cccnencnernans
Masurl de Imbunititire a rezultatulul brut §i de reducere a pldtilor restante
mii el
An "’e‘;‘;‘;‘i“‘ (N1 | An curent () 2025 An N+1( 2026) An N+2(2027)
"':'_" Masuri Tfe';’l‘;:r‘;e Preliminat/Realizat Influente (+/-) Influente (+/-) Influente (+/-)
|Rezultat brut| P&l Rezultat Platl Platl
(+4) restante brut restante |REZUMABIUL) pocpante | REZUIALDIUL 1pigy ostante
[4 1 F 3 4 -] [] L [:] L] 10
Pct. |M&suri de imbun&tafire a rezultatului brut si reducere a 5408 0
| |ptatilor restante
1|Masura 1.... X X
2{Masura 2.... X X
Masura n.... X X
TOTAL Pet. | 5498 0
P]clt. Cauze care diminueaz3 efectul mésurilor previzute la Pct.
1|Cauza 1... X X
2|Cauza 2... X X
Cauvzan.... X X
TOTAL Pet. |l
Pet.
| TOTAL GENERAL Pet. | + Pct. Il 5498 0
PRESEDINTE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL,
FULVIA ANTONELA DINESCU
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PROPUNERE DE RECTIFICARE A BUGETULUI DE VENITURI $I CHELTUIELI
AL CT BUS S.A. PE ANUL 2025

V&) supunem atentiei propunerea rectificarii Bugetului de Venituri si Cheltuieli al CT BUS S.A. pe anul
2025, ntocmit conform Ordinului MFP nr. 3818 din 30 decembrie 2019 privind aprobarea formatului si
structurii bugetului de venituri gi cheltuieli, precum i a anexelor de fundamentare a acestuia, publicat in
Monitorul Oficial nr. 14 din 10 ianuarie 2020.

5 NOTA DE FUNDAMENTARE
A RECTIFICARI BUGETULUI DE VENITURI $1 CHELTUIELI PENTRU ANUL 2025
al CT BUS S.A.

La|fundamentarea propunerii de rectificare a Bugetului de Venituri si Cheltuieli pe anul 2025 Si
estimarile pentru anul 2026 si 2027, s-a tinut cont de principalele prevederi ale actelor normative in vigoare:

«OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si
complekarile ulterioare;

oL ‘i‘ gea nr. 227/2015 privind Codul! fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

*«OMFP nr.1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale
individugle si situatiile financiare anuale consolidate, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Legea 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a

Roméniei pe termen lung:
Articolul XL
(1) Cheltuielile privind drepturile de hrand/indemnizatia de hrandftichete de masd/norma de hrana,
indiferent de denumirea acestora, stabilite conform reglementarilor legale sau conform contractelor
col!‘?ctive de muncd, nu pot depdgi anual contravaloarea a doud salarii minim brute pe {ard/an/persoand
valabile la data de 1 ianuarie 2019, actualizatd cu indicele pre{ului de consum comunicat de Institutul
Na?" onal de Statisticd. Actualizarea acestor drepturi se face incepand cu luna ianuarie 2025.
(17() Prin exceptie de la prevederile alin. (1), pentru personalul ale cadrui salarii lunare nete sunt de péna
la § 000 lei inclusiv, care, la data intrdrii in vigoare a prezentei legi, beneficiau de un nivel al drepturilor
de firana/indemnizaliei de hrana/tichetelor de masé&/normei de hrand, denumite generic «drepturi», peste
limita prevazuta la alin. (1), drepturile se pot acorda panda la nivelul affat in plats la data intrarii in vigoare
a prezentei legi. La data de 29-03-2024 Articolul XL, Sectiunea a 2-a, Capitolul Il a fost completat de
Punctul 3., Articolul V din ORDONANTA DE URGENTA nr. 31 din 28 martie 2024, publicatd in
MOJ{\IITORUL OFICIAL nr. 274 din 29 martie 2024

Poltfivit art. XXXV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 31 din 28 martie 2024, publicata in MONITORUL
OFICIAL nr. 274 din 29 martie 2024, pentru personalul prevézut la art. XL alin. (1*1) siart. XLI alin. (1°2)
din Legea nr. 296/2023 privind unele mésuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare
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a Roméniei pe termen lung, cu modificdrile si completdrile ulterioare, astfel cum a fost modificatd si
completata prin prezenta ordonantad de urgen{a, valoarea drepturilor de

hranéd/indemnizatiei de hrandftichetelor de masad/normei de hrand, indiferent de denumirea acesfora,
aflate in platad la data intrarii in vigoare a Legii nr. 296/2023, se poate majora doar dupa data la care
valparea drepturilor prevazute laart. XL alin. (1) din Legea nr. 296/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, devine mai mare decéat valoarea acestora, faréd insd a depdgsi valoarea prevazutd la art. XL
afin. (1) din Legea nr. 296/2023.
Articolul XLI
(1)Incepand cu data intrérii in vigoare a prezentei legi, operatorilor economici, inclusiv filialelor acestora,
li se interzice acordarea de premii, prime, bonusuri i alte drepturi de naturd salariald similare, in situatia
in gare au inregistrate pierderi contabile din anii precedenti si nerecuperate si/sau inregistreaza pierderi
contabile in anul curent.
(141) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), operatorii economici, inclusiv filialele acestora, pot acorda
drepturi de hrand/indemnizatie de hrand/tichete de maséd/norma de hrana, indiferent de denumirea
acestora, pentru personalul ale carui salarii lunare nete sunt de pédnd la 8.000 lei inclusiv, precum si
cheltuieli sociale pentru tot personalul, in limita maxima stabilitd la art. 25 alin. (3) lit. b) din Legea nr.
22"’/201 5 privind Codul fiscal, cu modificérile si completarile ulterioare. Cheltuielile reprezentand drepturi
de hrand/indemnizatie de hrané/tichete de masé/norma de hrand, indiferent de denumirea acestora, nu
pol|depagi nivelul prevazut la art. XL alin. (1).
(2)Conducatorii autoritdtilor publice centrale si locale la care statul roman sau, dupd caz, unit3tile
administrativ-teritoriale sunt actionari unici/majoritari la operatorii economici au obligatia de a imputernici
reprezentantii leqali ai acestora in adunarea generald a actionarilor sau consiliile de administratie, dupa
caz, pentry a duce la indeplinire prevederile afin. (1). Masurife dispuse de reprezentantii leqgali in
adundrile generale ale acfionarilor sau, dupd caz, méasurile consiliilor de administratie sunt obligatorii
entru _membrii _executivilneexecutivi ai consiliilor de administratie, inclusiv_pentru _organizarea si
functionarea structurilor din subordine.

+ OG 26/2013, art. 7 alin. (1) ,Anual, prin legea bugetului de stat se stabilesc obiective de politica

salarial}i pe baza carora operatorii economici fundamenteazé indicatorii din bugetele de venituri si cheltuiefi.”

funda

» QUG 156/2024 privind unele mdsuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru

ntarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte

normative, precum si pentru prorogarea unor termene:

Articolut XXX ,Prin derogare de la prevederile art. 7 alin. (1) gi art. 9 alin. (3) din Ordonanta Guvernului
nr.126/2013, aprobatd cu completdri prin Legea nr. 47/2014, cu modificérile si completarile ulterioare,
obigctivele de politicd salariald aplicabile la fundamentarea si elaborarea bugetelor de venituri si
Fuieli pe anul 2025 se stabilesc prin prezenta ordonan{d de urgenta.”

oful XXXIV

(1) Pentru anul 2025, operatorii economici cdrora Ii se aplicd prevederile art. 9 alin. (1) lit. b) si afin. (3)
diniOrdonanta Guvernului nr. 26/2013, aprobatd cu completari prin Legea nr. 47/2014, cu modificarile si
completarile ulterioare, pot prevedea in bugetul de venituri si cheltuieli cresterea cheltuielifor de naturd
salariald fafa de nivelul aprobat in anul 2024 sau in realizatul din ultimul buget de venituri si cheltuieli
aprobat in condifiile legii, numai ca urmare a menfinerii drepturilor de naturd salarial3 aflate in plata la
data de 30 noiembrie 2024 pentru numérul de personal realizat la finele acestui an, a cregterii salariului
de pazd minim brut pe tard garantat in platd pentru anul 2025 si a celorialte cheltuieli de naturd salariald
aferente acestuia, numai pentru personalul care intrd sub incidenta acestor reglementdri, conditionat de
indgplinirea urmdétoarelor cerinte cumulative:

a) 88 nu majoreze/indexeze sau, dupd caz, s§ nu prevadd alte mecanisme de cregtere salariald in cursul
anufui 2025, pentru drepturile reprezentand salarii aflate in platé la data de 30 noiembrie 2024;

b) mentinerea.in anul 2025 a nivelului drepturilor de hrand/indemnizaliilor de hrand/ftichetelor de
masa/normelor de hrand gi alfor drepturi de naturd salariala similare aflate in platd la data de 31
dedembrie 2024, acordate conform prevederilor legale;
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¢) \valoarea mesei calde acordate pentru salariafii care isi desfisoard activitatea cel putin 50% din timpuf
de! Jucru in subteran sd nu depdseascd suma de 35 lei net pentru fiecare zi lucrat, indiferent de salariul
net lunar obtinut. In cazul in care nu se poate asigura masa caldad conform conditiilor legale specifice,
op%raton‘i econhomici pot acorda contravaloarea in bani a acesteia sau tichete de masa in cuantum de 35
lei| pentru fiecare zi lucrata;

d) fenﬁnerea In platd a nivelului premiilor, primelor, bonusurilor, bonificatiifor si a altor drepturi de natur

salariald, aflate in platd in anul 2024, acordate conform prevederilor legale, cu exceplia cheltuielilor
sociale prevézute la art. 25 din Legea nr. 227/2015, cu modificdrile si completsrile ulterioare, in cazul
operatorilor economici care au inregistrate pierderi contabile din anii precedenti si planificd pierderi in
anul 2025, cu condifia reducerii pierderilor realizate la data de 31 decembrie 2024 cu cel putin 5% fafa
de|nivelul realizat la data de 31 decembrie 2024, dupd caz, sau mentinerea in platéd a nivelului premiilor,
primelor, bonusurilor, bonificatiilor si a altor drepturi de naturd salariali, aflate in platd in anul 2024,
acprdate conform prevederilor legale in cazul operatorilor economici care nu au pierderi contabile din
anlf precedenti si nu planificd pierderi in anul 2025, cu excepfia sumelor ce reprezinta participarea
safarfailor la profit $i a cheltuielilor sociale prevazute la art. 25 din Legea nr. 227/2015, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e) 5d nu programeze In anul 2025 cregterea numarului de personal fat3 de cel realizat in anui 2024,

Estimarea indicatorilor economico-financiari pentru anul 2025 sunt prognozati avadnd in vedere atat
ul de delegare a serviciilor publice de transport local calatori aprobat prin HCL 362/2021, cét si
preved ori ale hotararilor emise de Consiliul local al municipiului Constanta, si anume:

eHICL. nr. 214/2017 privind stabilirea tarifelor la bilete si abonamente, a tarifului social si a
comisiganelor aferente vanzarilor lunare de bilete sifsau abonamente pentru transportul public local in comun
cu modjficarile si completérile ulterioare;

*H.C.L. 72/2016 privind majorarea tarifului social pentru pensionari si persoane peste 60 ani care nu
realizedza venituri, prevazut Tn anexa 1 A, cu modificdrile si completarile ulterioare;

+HC.L. nr. 302/2017 privind acordarea de facilitati la transportul public de calatori pentru categoriile de
persoaﬁe beneficiare din municipiul Constanta, cu modificarile si completdrile ulterioare;

¢ HiC.L. nr. 384/2018 privind aprobarea reorganizérii Regiei Autonome de Transport in Comun R.A. prin
transformare Tn societate comerciald pe actiuni cu denumirea de ,CT BUS S.A.”;

*HiC.L. nr. 362/2021 privind delegarea gestiunii serviciului public de transport local de persoane citre
societatea CT BUS S.A. si atribuirea Contractului de delegare a gestiunii serviciului public de transport local
de perspane prin concesiune n municipiul Constanta, cu modificarile si completarile ulterioare:

»Contractu! colectiv. de muncd nr. 20806/30.12.2023 Tnregistrat la |.T.M. Constanta cu nr.
742/04.01.2024, in vigoare pana la 31.01.2025 si CCM nr. 18227/06.08.2025.

Rectificarea B.V.C. pentru anul 2025 a fost supusd controlului financiar de gestiune conform H.G.
nr.1151/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice privind modul de organizare si exercitare a
controlului financiar de gestiune, fiind avizat favorabil.

Propunerea de rectificare a bugetului de venituri si cheltuieli al CT BUS S.A. pentru anul 2025 este
intocmif in conformitate cu prevederile O.G. nr. 26/2013 privind intrirea disciplinei financiare la nivelu! unor
operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau
detin direct sau indirect o participare majoritard, cu modificarile si completarile ulterioare, care
reglementeaza:

Art] 7 alin. (1) Anual, prin legea bugetului de stat se stabilesc obiective de politicd salarialda pe baza
carora gperatorii economici fundamenteaza indicatorii din bugetele de venituri si cheltuieli;

Art9 alin. (1) La fundamentarea bugetelor de venituri si cheltuieli operatorii economici au in vedere, dar
fara a se limita la acestea, urmatoarele:

a) respectarea politicii Guvernului si respectiv a unitatilor administrativ-teritoriale privind imbunatatirea
performantelor economico-financiare ale operatorilor economici;
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b). respectarea obiectivelor de politicd salarial stabilita prin legea anuald a bugetului de stat;
c) criterile de performanta specifice si obiectivele cuantificate privind reducerea piatilor si creantelor
restante, reducerea pierderilor, cresterea profitului, a cifrei de afaceri, precum si cresterea productivitatii
munci L prevazute In contractele de mandat, stabilite in corelatie cu strategia de administrare a Consiliului de
administratie/Consiliului de supraveghere st a planului de management al directorilor/fmembrilor directoratului
operatprilor economici;

d)programele de achiziti de bunuri si servicii pentru desfasurarea activitdtil, fundamentate pe baza
posibilltatilor reale de plata a acestora;

e)iprogramele de investitii si dotari, fundamentate in limita surselor legale de finantare a acestora;

f) |programele de reducere a platilor/creantelor restante.

Prppunerea de rectificare a bugetului de venituri si cheltuieli are prevdzute ca obiective principale:
onorarea obligatilor si angajamentelor asumate, diminuarea datoriilor restante, precum si reducerea
volumului creantelor restante.

Fundamentarea rectificarii bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2025 s-a efectuat pe baza principiului
continuitatii activitatii, Tn conditii de eficientd economica in dimensionarea resurselor necesare finantarii

intregii|activitati.

) INDICATORII VALORICI
PROPUSI IN RECTIFICAREA BUGETULUI DE VENITURI $I CHELTUIEL! PENTRU ANUL
2025

La|fundamentarea indicatorilor valorici cuprinsi in propunerea de rectificare a bugetului de venituri si
cheltuigli pe anul 2025 s-au avut in vedere urmétoarele elemente:

- executia bugetului de venituri si cheltuieli la septembrie 2025;

- b| getul de venituri si cheltuieli al anului 2024;

- njvelul mediu al veniturilor obtinute din prestatiile prevézute a fi efectuate, din incasari proprii, facilitati
la tran%portul public de calatori pentru categoriile de persoane beneficiare din municipiul Constanta in
conformitate cu prevederile H.C.L.M. nr. 302 din 29.09.2017, cu modificarile si completarile ulterioare;

- nfcesarul de combustibil, energie electric gi termica, apa, preconizat a se consuma in anul 2025;
- p‘ieturile estimate pentru noiembrie, decembrie 20_25 la energie electrica, gaze naturale si combustibil
au la baﬂza pretul mediu din primele 3 trimestre ale anului 2025;

-estimarea necesarului de cheltuieli cu asigurdrile obligatorii si facultative, pentru toate mijloacele de
transport in baza contractelor incheiate cu societatile de asigurari;

- necesitatile estimate de bunuri si servicii in anul 2025;

- numarul de personal estimat pentru sfarsitul anului 2025 este de 734 salariati.

-n ”mérul mediu de salariati estimat pentru sfarsitul anului 2025 este de 748:

- numarul de personal realizat la luna septembrie a anului 2025 este de 739 salariati, din care cu

contract de munca suspendat 10 salariati.

-C%mtractul colectiv. de muncd incheiat la data 30.12.2023, inregistrat la CT BUS SA sub nr.
20806/30.12.2023 si la ITM Constanta sub nr. 742/04.01.2024, in vigoare pana la 31.01.2025 si CCM nr.
1 8227/36.08.2025;

- Hﬁtarare CA nir. 71/2025;

- Hotarare AGOA nr. 142/2025;

De lasemenea, la fundamentarea propunerii de rectificare a B.V.C. pe anul 2025, s-au avut in vedere
prevedelrile Hotararii Consiliului Local nr. 362 din 29.10.2021 privind delegarea gestiunii serviciului public de
transport local de persoane catre societatea CT BUS S.A. si atribuirea Contractului de delegare a gestiunii
serviciului public de transport local de persoane prin concesiune in municipiul Constanta, cu modificarile si
completgrile ulterioare, aspect care determind prestarea serviciului public de transport local de persoane
prin curse regulate cu autobuze, ce constd in suma operatiunilor de transport care asigurd deplasarea
calatoriior cu ajutorul vehiculelor, pe distante si in conditii prestabilite, potrivit prevederilor Contractului de
delegare, conform Programului de transport al Operatorului, in Municipiul Constanta. Totodata,
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fundamentarea BVC 2025 are la baza numarul de kilometrii estimat prin Anexa 17 “Estimarea valorii
contractului de servicii publice” modificata prin HCL nr.86/28.02.2025.

iciul public de transport local de persoane prin curse regulate este un serviciu integrat n sensul
prevazlit de art. 2 lit. m) din Regulamentul C.E. Nr. 1370/2007, care asigura servicii interconectate de
transpart in raza administrativ teritoriald a UAT a municipilui Constanta, un regim unic de tarifare a Titlurilor

de caldtorie si un orar unic de transport.

iciul public de transport local de persoane prin curse regulate reprezinta transport public de calatori
st este definit de art. 2 lit. a) din Regulamentul C.E. Nr. 1370/2007 drept serviciul de interes economic
general (SIEG), prestat cétre public Tn mod nediscriminatoriu si continuu, potrivit Programului de transport.

pitolul venituri totale:

Volumul si structura veniturilor totale cuprinse in propunerea de rectificare a B.V.C. pentru anul 2025 au
fost fundamentate tinand cont de obligatiile de transport si de tarifele actuale la transport, in conformitate cu
prevederile Contractului de delegare a gestiunii serviciului public de transport local de persoane prin
concesjune Tn municipiul Constanta nr. 215993/01.11.2021, prevederile HCL nr. 41/28.02.2022 privind
majorarile de tarife la calatorii, majorarile de cost/km la 13,36 leitkm incepand cu 1 ianuarie 2025 {pentru
perioad% 01.01.2025 — 28.02.2025), al marjei de profit la 4,34%, modificarea modului de calcul al
compensatiei serviciului public de transport aprobate prin HCL nr. 383/31.08.2022, modificarea redeventei
aprobate prin HCL nr. 99/2024, majorarea valorii titlurilor de calatorie si diminuarea costuiui/km la 11,76
lei’/km pentru perioada 01.03.2025 — 31.12.2025 aprobat prin HCL 86/2025.

Fata de bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2025 al CT BUS SA, aprobat prin H.C.L. nr.
301/2025, solicitdm suplimentarea veniturilor cu urmétoarele sume:

1.1. Venituri din exploatare cresc cu suma de 6.184 mii lei de la suma de 136.207 mii lei la suma de
142.3911 mii lei, din urmatorul considerent;

1. alocatia bugetara pentru ,compensatie pentru serviciul public” se va suplimenta cu 6.184 mii

lei;
Astfel, veniturile din compensatie cresc cu 6.184 mii lei, de la suma de 50.988 mii lei la suma de

57.172)mii lei.

1.2. Veniturile financiare rdmaén la valoarea de 272 mii lei.

in eoncluzie, veniturile totale ale societatii CT BUS SA cresc cu suma de 6.184 mii lei de la
136.479 mii lei la 142.663 mii lei.

ll. Capitolul de cheltuieli

Bugetul de venituri i cheltuieli reprezinta un instrument de programare si analiza pe termen mediu al
activitat{i economico-financiare, care asigura echilibrul financiar, asigura resursele financiare necesare pentru
indeplinirea obligatiilor, atat din punct de vedere dimensional, cat si in structura, pe fiecare categorie de
venituri si cheltuieli.

In schimbul dreptului §i obligatiei de exploatare a bunurilor concesionate, operatorul va plati redeventa
proprietarului bunurilor, si anume UAT a Municipiului Constanta pentru cele 104 autobuze achizitionate de

Municipiul Constanta din Tmprumutul BERD, 20 autobuze electrice BYD, 20 statii Tncércare lenta, 5 statii
incarcare rapidd achizitionate prin POR 2014-2020, 21 autobuze electrice GRANTON, 21 statii incarcare
lentd, 5|statii incarcare rapida, achizitionate in cadrul proiectului ,»Achizitie mijloace de transport public -
autobuze electrice 10 metri ses” si 125 ad&posturi modulare - statii autobuz.

Valoareg anuald a redeventei a fost estimati la suma de 955.220,83 lei, valoare calculatd ca procent de
2,24% din valoarea amortizarii aferente unei perioade de 12 luni de utilizare a bunurilor in sistem de
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concej iune. Valoarea redeventei a fost modificata prin actul aditional nr. 6/29.02.2024 aprobat prin HCL nr.
99/2024.

Cap. Ilf CHELTUIELI TOTALE

Volumul si structura cheltuielilor cuprinse in propunerea de rectificare a BVC pe anul 2025 au fost
dimensgionate in functie de veniturile programate a fi realizate, de cheltuielile necesare prestarii serviciului:
cheltuieli de functionare, (cheltuieli cu combustibili si energie electricd pe baza tarifelor estimate n 2025,
cheltuieli de personal), pentru Tntretinerea si exploatarea infrastructurii de transport public (dispecerate,
sistemiijl de taxare, etc.) si a mijloacelor de transport public. Necesarul estimat de produse si servicii pentru
anul 2025 a fost propus de catre compartimentele de resort si avizat de cétre directorii de specialitate.
Structura $i volumul cheltuielilor este influentatd de cheituielile necesare respectarii normelor tehnice
specifice transporturilor, emise de autoritétile de licentiere/autorizare si de reglementare tehnicd (ARR, RAR,
AFER, *f\NRsc, etc) privind:

a) [conditile de exploatare a infrastructurii de transport si a mijloacelor de transport public aferente
Eerviciului;
b) isiguranta circulatiei;
C) securitatea gi sinatatea calatorilor;
d) conditiile de lucru la bordul mijloacelor de transport;
e) protectia mediului.

Cheltuielile totale prognozate in anul 2025 cresc proportional cu veniturile cu suma de 6.184 mii lei de la
suma de 136.479 mii lei la suma de 142.663 mii lei.

1.Cheltuielile de exploatare in valoare de 142.663 mii lei au urmétoarea structura:

A. Cheltuieli cu bunuri si servicii cresc cu suma de mii 7.577 mii lei de la 35.144 mii lei la 36.655 mii lei;
In cadr ||I acestui capitol se modifica urmatoarele categorii de cheltuieli pe subcapitole astfel:
Al. Chsﬁltuieli privind stocurile cresc cu 1.301 mii lei de la 28.559 mii lei la 29.860 mii lei, din care:
- Ajfl b) cheltuieli cu materialele consumabile cresc cu suma de 1.304 mii lei de la 25.256 mii lei la
2 1.560 mii lei;
- ATl c) cheltuielile cu materialele de natura obiectelor de inventar scad cu 3 mii lei de la 20 mii lei la 17
miji lei;
A2. Cheltuieli privind serviciile executate de terti cresc cu 361 mii lei, de fa 2.811 mii lei la 3.172 mii lei, din
care:
-A 2 a) cheltuielile cu intretinerea si reparatiile cresc cu 50 mii lei de la 810 mii lej la 860 mii lei;
- A.’.al b2) cheltuielile privind chiriile catre operatori cu capital privat cresc cu 11 mii lei de la 72 mii lei la 83
mii lei;
|
- A2 c) cheltuielile cu primele de asigurare cresc cu 300 mii lei de la 1929 mii lei la 2.229 mii lei;

A3. Cheltuieli cu alte servicii executate de terti scad cu 151 mii lei, de la 3.774 mii lei la 3.623 mii lei, din
care:

AE*[ ¢1) cheltuielile de protocol scad cu suma de 4 mii lei de la 9 mii lei la 5 mii lei;
- A‘i e) cheltuielile cu transportul de bunuri si persoane scad cu suma de 3 mii lei de la 4 mii lei la 1 mie

j f) cheltuielile de deplasare, detasare, transfer cresc cu suma de 4 mii lei de la 4 mii lei la 8 mii lei;
3 g) cheltuielile postale si taxe de telecomunicatii cresc cu suma de 10 mii lei de la 69 mii lei la 79 mii

- E§ h) cheltuielile cu serviciile bancare si asimilate cresc cu suma de 25 mii lei de la 36 mii lei la 61 mii

- A3 i1) cheltuielile de asigurare paza scad cu suma de 183 mii lei de la 1.515 mii lei la 1.332 mii lei:

6/8




C. Cheltuielile cu personalul au fost previzionate avand In vedere urmitoarele:

- HCI.IT nr. 283/31.07.2024 privind aprobarea organigramei, a statului de functii si a Regulamentului de
organizare si functionare;

- drepturile 'de personal stabilite prin Contractul colectiv de muncé incheiat cu reprezentantii salariatilor in
temeiul prevederilor Codul mundii si a Legii dialogului social nr. 62/2011, valabil de la 4 ianuarie 2024 pan3 Ia
data de 31.01.2025, inregistrat la CT BUS SA sub nr. 20806/30. 12 2023 si la ITM Constanta sub nr.
742/04{01.2024, contractele individuale de munci;

- prevederile Hotdrérii Consiliului Local nr. 362 din 29.10.2021 privind delegarea gestiunii serviciului public de
transpdrt local de persoane cétre societatea CT BUS S.A. si atribuirea Contractului de delegare a gestiunii
servicillui public de transport local de persoane prin concesiune in municipiul Constanta, aspect care
determind prestarea serviciului public de transport local de persoane prin curse regulate cu autobuze, ce
constajin suma operatiunilor de transport care asigurd deplasarea célatorilor cu ajutorul vehiculelor, pe
distante si in conditii prestabilite, potrivit prevederilor Contractului de delegare, conform Programului de
transp rt al Operatorulm in Municipiul Constanta, cu modificarile si completarile ulterioare.

- numarul de personal estimat pentru sfarsitul anului 2025 este de 734 salariati.

- numarul mediu de salariati estimat pentru sfarsitul anului 2025 este de 748;

- numarul de personal realizat la luna septembrie a anului 2025 este de 739 salariati.

heltuielile cu personalul sunt in suma de 99.854 mii lei si cuprind: cheltuieli cu salariile, cheltuieli cu
tichete de masa, ajutor de boala si prima de pensionare acordate pe luna ianuarie 2025, cheltuieli aferente
contractulun de mandat si altor organe de conducere si control, cheltuieli cu asigurarile si protectia social3,
fonduris speciale si alte obhgatu legale. Drepturile sub forma de prima de pensionare se vor esalona fa plata
pe o planoada de 5 ani, In conformitate cu OUG 156/2024. Cheltuielile cu personalul detm o pondere
semnifi Lativa in costurile totale.

Capitohfl C. Cheltuieli cu personalul se suplimenteaza alocarea bugetara cu 4.673 mii lei, de la 95.181 mi
lei la 99.854 mii lei, astfel:

- C1 a) cheltulelile cu salariile de baza cresc cu suma de 4.646 mii lei de la 86.700 mii lei la 91.346 mii lei;
-C2a uheltmellle sociale scad cu suma de 43 mii lei de la 243 mii lei la 200 mii lei;

- C4 a) cheltuielile aferente contractului de mandat pentru directori scad cu 40 mii lei de la 660 mii lei la 620
mii lef;
- C4 b} cheltuielile aferente contractului de mandat pentru consiliul de administratie cresc cu 10 mii lei de la
205 mii iel la 215 mii lei;

- C5) cheltuielile cu contributiile datorate de angajator cresc cu suma de 100 mii lei de la 3.055 mii lei la
3.155 mii lei;

St

D. Alte [cheltuieli de exploatare ramén la suma de 4.322 mii lei, reprezintand cheltuielile cu amortizarea in
suma de 4.230 si alte cheltuieli de exploatare in cuantum de 92 mii lei.

Mentionam c3, toate cheltuielle au fost estimate cu prudentd tindnd cont de prevederile HCL
86/28. 02 2025 prin care a fost aprobat un cost de 11,76 lei/km, cu 1,6 lei/km mai putin decat 13,36 leifkm
cost apl cat in lunile ianuarie-februarie 2025.

Cheltuielile au fost dimensionate la nivelul alocérilor bugetate de cétre Primaria Constanta, in vederea
echilibrgrii bugetului de venituri si cheltuieli al CT BUS SA.

Cl toate acestea, sumele supllmentate in prezenta propunere de rectificare bugetard nu sunt suficiente
pentru gsigurarea tuturor resurselor bugetare necesare (bunuri si servicii in cea mai mare proportie) pentru
care este nevoie de o0 noud suplimentare de aproximativ 3.584 mii lei.

Profitullbrut estimat la incheierea exercitiului financiar 2025 este de 0 lei.
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ANEXE

bBugetﬂuI de venituri si cheltuieli pe anul 2025 si estimari pentru anii 2026 si 2027: Anexa nr. 1;
» Detali

erea indicatorilor economico-financiari prevazuti in bugetul de venituri si cheltuieli si repartizarea pe
trimestre a acestora: Anexa nr. 2;

>GradLil de realizare a veniturilor totale: Anexa nr. 3;
» Programul de investitii, dotari i sursele de finanare: Anexa nr. 4;
»Masuri de imbunatétire a rezultatului brut i reducerea platilor restante: Anexa nr 5.
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Raport de specialitate

pentru proiectul de hotérdre privind rectificarea bugetului de venituri si
cheltuieli al CT BUS S.A pentru anul 2025

Luénd in considerare referatul de aprobare al domnului primar Vergil Chitac
inregistrat sub nrm J{. 2025, in calitatea sa de initiator;

Tinénd cont de prevederile O.G. nr. 26/2013 privind intdrirea disciplinei financiare
la nivelul unor operatori economici la .care statul sau unitatile administrativ-
teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct sau indirect o
participare majoritard, cu modificarile si completérile ulterioare, la fundamentarea
indicatorilor valorici cupringi in proiectul Bugetului de Venituri si Cheltuieli pe anul ’
2025 s-au avut in vedere urméatoarele elemente:

- executia Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru perioada ianuarie -
septembrie 2025;

- hivelul mediu al veniturilor obtinute din prestatiile previzute a fi efectuate,
din fncasari propril, facilitati la transportul public de c3l&tori pentru categoriile
de persoane beneficiare din municipiul Constanta in conformitate cu
prevederile H.C.L. nr. 302 din 2017, cu modific3rile si completérile ulterioare;

- necesarul de combustibil, energie electrica si termic3, ap3, preconizat a se
consuma fn anul 2025;

- preturile estimate in 2025 la energie electricd si combustibili;

- estimarea necesarului de cheltuieli cu asigurérile obligatorii si facultative,
pentru toate mijloacele de transport;

- numdrul de personal estimat pentru sfarsitul anului 2025 este de 734
salariati;

- numérul mediu de salariati estimat pentru sfarsitul anului 2025 este de 748:

- numadrul de personal realizat la luna septembrie a anului 2025 este de 739

salariati, din care cu contract de munca suspendat 10 salariati.

De asemenea, la fundamentarea proiectului de rectificare a B.V.C. pe anul 2025, s-
Eu avut in vedere prevederile HCL nr. 362/2021 privind delegarea gestiunii
erviciului public de transport local de persoane cétre societatea CT BUS S.A. Si
Etribuirea Contractului de delegare a gestiunii serviciului public de transport local
de persoane prin concesiune in municipiul Constanta, prin care se definesc conditii
privind prestarea serviciului public de transport local de persoane prin curse
regulate cu autobuze, precum si operatiunile de transport care asigura deplasarea
dldtorilor cu ajutorul vehiculelor, pe distante si in conditii prestabilite, potrivit
prevederilor Contractului de delegare, conform Programului de transport al
Dperatorului, Th Municipiul Constanta,

perviciul public de transport local de persoane prin curse regulate reprezintd
ransport public de caldtori si este definit de art. 2 lit. a) din Regulamentul C.E. Nr.
1370/2007 drept serviciul de interes economic general (SIEG), prestat cdtre public
{n mod nediscriminatoriu si continuu, potrivit Programului de transport, )
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Propunem aprobarea rectificarii bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2025

al CT BUS SA, in baza urmétoarelor documente:

- Hotardrea nr. 71/2025 a Consiliului de administratie al societatii CT BUS S.A.;

- Hotdrarea nr. 142/2025 a Adundrii Generale Ordinard a Actionarilor societatii
CT BUS S.A.;

- Nota de fundamentare inregistrata cu nr. 17842/2025;

- Anexele 1-5 ale bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2025.

Fata de cele mai sus prezentate, in temeiul art. 136 alin.(8) litera b) din
O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare, s-a intocmit prezentul raport de specialitate care insoteste proiectul de
hotérére privind bugetul de venituri si cheltuieli al CT BUS S.A ce va fi supus spre
analizd, dezbatere si aprobare plenului Consiliului Local al municipiului Constanta.

Cu stima,

] DIRECTOR FINANCIAR ECONOMIC,
Innﬁ\ ihaela BELA

n/

Coordonator Comp. Analiza
Economicd, Prognoze, Buget
Cristinel CALEN




CONSILIUL LOCAL CONSTANTA

CT BUS S.A.
STR.NDUSTRIALA NR.8
i CUI 1883902
| Anexa nr.1
BUGETUL DE VENITURI $§I CHELTUIELI RECTIFICAT PE ANUL 2025
mii lei
_ %
Nr Aprobat an ;r;?f:g:ig Estimari | Estimari
INDICATORI " d‘ curent an curent % an N+1 an N+2 _ B
) 2025 (2026) (2027) 9=7/5 10=8/7
2025

0 1 2 3 4 5 6=5/4*100 7 8 9 10
I VENITURI TOTALE {Rd.1=Rd.2+Rd.5) 1 136479 142663 104,53 148972 | 153739 104,42 | 103,20
1 Venituri totale din exploatare, din care: 2 136207 142391 104,54 148656 | 153413 104,40 | 103,20
a) |subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 3 102081 108265 106,06 113029 | 116646 104,40 | 103,20
b) Jtransferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 4 5673 5673 100,00 5923 6112 104,40 | 103,20
2 Venituri financiare 5 272 272 100,00 316 326 116,18 103,20
I CHELTUIELI TOTALE (Rd.6=Rd.7+Rd.19) 6 136479 142663 104,53 148940 | 153706 104,40 | 103,20
1 Cheltuieli de exploatare(Rd.7=Rd.8+Rd.9+Rd.10+Rd.18), din care: 7 136479 142663 104,53 148940 | 153706 104,40 103,20
A, Jcheltuieli cu bunuri si servicii 8 35144 36655 104,30 38268 39492 104,40 | 103,20
B. Jcheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimitate 9 1832 1832 100,00 1913 1974 104,40 103,20
C. [cheltuieli cu personalul(Rd.10=Rd.11+Rd.14+Rd.16+Rd.17), din care: 10 95181 99854 104,91 104248 | 107583 104,40 | 103,20
CO0 |Cheltuieli de natura salariala(Rd.11=Rd.12+Rd.13) 11 91261 95864 105,04 100082 | 103285 104,40 103,20
C1 |ch. cu salariile 12 86700 91346 105,36 95365 98417 104,40 | 103,20
C2 |bonusuri 13 4561 4518 99,06 4717 4868 104,40 | 103,20
C3 |alte cheltuieli cu personalul, din care: 14 0 0 #DIVIO! 0 0 #DIVIO! | #DIV/O!
cheltuieli cu plati compensatorii aferente disponibilizarilor de personal 15 0 0 #DIV/0! 0 0 #DIV/0! | #DIV/0!
Ca Cheltuieli aft?rente contrac?tt_l_lml de m_andat si a altor organe de 16 865 835 96,53 a72 900 104,40 | 10320

conducere si control, comisii i comitete

C5 |cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 17 3055 3155 103,27 3294 3399 104,40 | 103,20
D. |alte cheltuielf de exploatare 18 4322 4322 100,00 4512 4657 104,40 103,20
2 Cheltuieli financiare 19 0 0 #DIV/O! 0 0 #DIV/O! | #DIV/O!
1] REZULTATUL BRUT {(profit/pierdere}{Rd.20=Rd.1-Rd.6} 20 0 0 #DIV/0! 32 33 #DIV/O! | 103,20
v]1 IMPOZIT PE PROFIT CURENT 21 #DIV/O! #DIV/O! | #DIV/O!
2 IMPOZIT PE PROFIT AMANAT 22 #DIV/Q! #DIV/OL | #DIV/O!

Page 1 of 4



' {
- s _
P . %
Nr Aprobat an rer;?f:::nae:g Estimari | Estimari
INDICATORI rd' curent an curent % anN+1 | an N+2
: 2025 (2026)=}=(2027) 9=7/5 | _10=8/7
2025
0 1 2 3 4 5 6=5/4"100 7 8 9 10
] REZULTATUL BRUT (profit/pierdere)(Rd.20=Rd.1-Rd.6} 20 0 0 #DIV/0! 32 33 #DIV/O! | 103.20
v |1 IMPQZIT PE PROFIT CURENT 21 #DIV/0! #DIV/0! | #DIV/0]
2 IMPOZIT PE PROFIT AMANAT 22 #DIV/Q) #DIV/0! | #DIV/O!
3 VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMANAT 23 #DIV/O! #DIV/0! | #DIVIO!
4 IMPOZITUL SPECIFIC UNOR ACTIVITATI 24 #DIV/O! #DIV/O! | #DIV/O!
5 ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA ELEMENTELE DE MAI SUS 25 #DIV/0] #DIVi0! | #DIVIO!
PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA DEDUCEREA IMPOZITULUI! PE
v PROFIT(Rd.26=Rd.20-Rd.21-Rd.22+Rd.23-Rd.24-Rd.25), din care: 26 #Divio! #DIVIOL | #DIV/OL
1 Rezerve legale 27 #DIVIO! #DIVIO! | #DIVIQ!
2 Alte rezerve reprezentand facilitdti fiscale previzute de lege 28 #DIV/O! #DIVIO! | #DIV/O!
3 Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 29 #DIVIO! #DIV/Q! | #DIVI0!
Constituirea surselor proprii de finantare pentru proiectele cofinantate din
imprumuturi externe, precum si pentru constituirea surselor necesare
4 rambursérii ratelor de capital, platii dobanzilor, comisioanelor si altor costuri 30 #DIviol #DIVIO! | #DIV/O!
aferente acestor imprumuturi
5 Alte repartizari prevazute de lege 31 #DIV/O! #DIVIO! | #DIV/O!
Profitul contabil ramas dupé deducerea sumelor de la Rd.
6| |27.28.29,30,31(Rd.32=Rd.26-(Rd.27 la Rd.31)>=0) 32 #DIVIO! #DIVIOL | #DIVAI
Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din profitul net, dar nu mai
7 mult de nivelul unui salariu de bazé mediu lunar realizat la nivelul 33 #DIV/0! #DIVIO! | #DIV/0!
operatorului economic Tn exercitiul financiar de referinta
Minimim 50% varsaminte la bugetul de stat sau local in cazul regiilor
autonome, ori dividende cuvenite actionarilor, in cazul societatilor/
8 companiilor nafionale i societatilor cu capital integral sau majoritar de stat, 34 #DIvio! #DIVIO! | #DIV/O!
din care:
a)| - dividende cuvenite bugetului de stat 35 #DIVIO! #DIv/o! | #DIV/O!
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%
Nr Aprobat an Ferc?tii)f:lcna?g Estimari | Estimari
INDICATORI ' curent % an N+1 | an N+2
rd. 2025 an curent {2025) (20927 9=7/5 10=8/7
2025 N ’ N 7
0 2 3 4 5 6=5/4*100 7 8 9 10
b)| - dividende cuvenite bugetului local 36 #DIV/0! #DIV/O! | #DIV/O!
c)| - dividende cuvenite altor acfionari 37 #DIV/O! #DIV/O! | #DIV/O!
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevézute la Rd.33 - Rd.34 se . :
repartizeaza la alte rezerve $i constituie sursa proprie de finantare 38 #DIVI0I #DIVIOL | #DIV/Q!
Vi VENITURI DIN FONDURI EURCPENE 39 #DiVi0! #DIV/O! | #DIVIO!
Vil CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din care 40 #DIV/O! #DIV/O! | #DIV/O!
a) | cheltuieli materiale 41 #DIV/Q! #DIV/O! | #DiviO)
b) Jcheltuieli cu saiariile 42 #DIV/OL #DIV/Q! | #DIV/O!
¢) |cheltuieli privind prestarile de servicii 43 #DIVIO! #DIV/O! | #DIV/O!
d} [cheltuieli cu reclama si publicitate 44 #DIV/O! #DIV/O! | #DIV/0!
e) |alte cheltuieli 45 #DIv/0l #DIV/Q! | #DIV/O!
will SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 48 2203 2203 100.00 2300 2374 104.40 | 103.20
Alocatii de la buget 47 #DIV/O! #DIV/O! | #DIVIQ!
alocafii bugetare aferente platii angajamentelor din anii anteriori 48 #DIV/0! #DIV/O! | #DIV/O!
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 49 2203 2203 100.00 2300 2374 104.40 | 103.20
X DATE DE FUNDAMENTARE #DIV/Q! #DIV/O! | #DIVIQ!
Nr. de personal prognozat 1a finele anului 50 734 734 100.00 768 791 104.40 | 103.20
Nr.mediu de salariafi total 51 748 748 100.00 781 806 104.40 | 103.20
Castigu! mediu lunar pe salariat (lei/persoana) determinat pe baza
cheltuielilor de natur’ salariala *) 52 10140 10658 105.10 11127 11483 104.40 | 103.20
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoand) deteminat pe baza
cheltuielilor de natura salariala, recalculat cf. Legii anuale a bugetului de stat | 53 #DIV/0! #DIV/Q! | #DIvio!
**)
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%
Nr Aprobat an 2;?#(:2 Estimari | Estimari

INDICATORI n d. curent an curent % an N+1 | an N+2 9=7/5 10=817

- {209, | = =

2025 o {2026)—1—(2027)—

2 3 4 5 6=5/4*100 7 8 9 10
5 Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal mediu (mii 54 182 190 104.54 199 205 104.40 | 103.20

Jlet/persoand) (Rd.2/Rd.51) ) ) )
Productivitatea muncii Tn unitéfi valorice pe total personal mediu recalculati { | I
6 cf. Legii anuale a bugetului de stat 55 #DIVIO! #Dlviol | #Diviol
7 Productwﬂgtea muncii in unitati fizice pe total personal mediu (cantitate 56 811 811 100.00 847 874 104.40 | 10300

produse finite/ persoana)
8 Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale {Rd.57=Rd.6/Rd.1)x1000 57 1000 1000 100.00 1044 1077 104.40 | 103.20
9 Plati restante 58 0 0 #DIV/0! #DIV/O! | #DIVIO!
10 Creante restante 59 61 61 100.00 64 66 104.40 | 103.20
*)F{d.52=F-{d.151 din Anexa de fundamentare nr.2
*"Rd.53=Rd.152 din Anexa de fundamentare nr.2
" . CONDUCATORUL DIRECTIEI CONMPARTIMENT ANALIZA
CONDUCATORU\I;“\C Pl ECONOMICE ECONOMICA, PROGNOZE
DIRECTOR/GH DIRECTOR FINANGIAR BUGET
E&n ECONQMIC, Cristinel CALEN

Control financiar de gestlune,
Daniela CIUTACU

Elena TOMA 7@ -
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An precedent (2024) An curent 2025 .
Aprobat Aprobat dlncare:
Propunere
INDICATORI He.rd.| conform Realigaty | onfom | conform rectificare an % %
conform HG/Ovdin Hotararl | Realizatls 30.09.2025
nﬁ\.“—“:n_.. Hotararll CA 31.12.2024 commHCL | €A 604 2025 Trimlt Trm.ll Trim.101 Trim.W
301 din 2025 015
[+] 1 2 3 4 4a 5 6 6a 7 8 $23/5x100 10=8/6x100 11 12 13 14
b) lcheftufel] privind ehirtite [Ad.42=Rd.42¢Rd.43) din care: 41 127 127 108 72 12 [X] 83 76.85 115.28 17 42 63 23
b1} | - e3tre operstord cu capital Int tar de stat 42 0 [ [ 0 ] ] 0 0.00 0.00 Q [ 0 0
b2} [ - catre operaton cu capital privat 43 127 127 168 72 12 63 83 76.85 115.28 17 42 [E] 5]
¢} |prime de asigurare [cont 613) 4] 2847 1847 2,775 1929 1929 2.079 2129 £0.31 115.55 685 13E0 2079 2,229
a3 ”ﬁ“ﬁﬂpﬁﬁﬂhﬁgs de tert) [RA.A52Rd.454Rd.47+R .49 RA.F6+RA.61+Rd.624RA.554 5 5,720 5,720 4,747 3774 3,774 3022 3623 7632 96.00 380 2071 3012 3623
2] [eheltideli eu colzboratol (cont 621) 46 o 1] 1] 0 0 [ 0 0.00 0.00 ] -] 0 1]
b) |cheltuieli privind ¢ I le ¢ onorartul, {cont 622) ¢In care; 47 30 20 1] 0 Q [*] Q EOIV/OT FDIV/0! 0 Q 1] 1]
b1) [chettulell priving conyultanta juridlcl 48 [ 0 o [ [ [ 0 0.00 0.00 [ ] 0 0
¢] |cheltulell de protocol, reclamad §l publicitate (RA.50+R4.52) {cont 623), din care: 49 18 18 18 9 9 4 5 27.78 55.56 0 3 4 5
[4)] cheltulell de protoced, din care: 50 18 18 13 9 9 4 ] 27.28 5556 0 E] 4 5
= tichete cadou potrivit Legil nr.193/2006, cu modifickle viterioare 51 o 0 ] 0 0 0 1] Q.00 0.00 0 ] ] 0
<) cheltuleld de reclamd gl publicitate, din care: 52 [+) 0 0 0 0 [+] 0 0.00 0.00 0 ] 0 )
- tithete cadou pir. chettulel] de reclamd ¢! publicitate, potrivit Leg!l nr.193/2008, cu & o ° o 0 o o o 0.00 0.00 ° ° o 0
modificirile ulterfoare
- tichete cadou ptr. campanil de marketing, studiul pletel, p pe piete eat saunol,
Tﬂ?ﬁ Legil nr.193/2006, cu_modiicdrile uitedoars 54 ° ° ° N ° o o 9.00 0.0 o ° ° °
= ch.de promovare a produselor 55 [+] o 0 0 -] [+) ") 0.00 0.00 0
d) |Ch. cu sponsorizarea, potrivit OUG nr, 2/2015 (RA.S6=RA.57+Ad.58+RA.60), din care: 56 ] 0 [+] 1] 0 ] 1] .00 0.00 0 L] 0 0
d1) [eh. de sp rirore In d fol medical of 57 [+] 0 o 0 0 o 0 0.00 0.00 0 [] 0 0
]l;unn_ ch. de sponsarirare In domentile educatie, invotomant, social sf sport, dint care: 58 4] 0 [+] 0 1] 4] 0 0.00 0.00 0 ] 0 Q
_. pentry dluburile sportive 59 [ 0 0 0 0 [ 0 0.00 0.00 ] ] 0 1]
| 43 _3. de sponsorirare pentru ofte octiuni of octivitot! (] [+] Qo 1] 0 [ 1] 0 0.00 0.00 [] [] 0 0
e] [cheltulell cu trampartul de bunurl § persoanefcont 624) 61 q 4 1 4 4 [+ i 100.00 0.00 ] 0 o 1
1) [cheltulell de deplasare, detasare, transfer, din care: 652 3 34 [ 4 4 ) 13333 200.00 2 2 3 8
- cheltuiell cu diurma (RA.63=RA.EL4RA.ES), din care: 63 16 16 1 4 4 3 £00.00 200.00 1 2 E] 3
-Intema 64 10 10 1] 4 4 3 ron//o! 200.00 2 2 k] 8
~externa 65 [] ] 1 Q Q 0 Q 0,00 EDIV/D! Q 0 0
[8) [cheltulell postale 3l taxe de telec leati (cont 626) 66 157 157 132 59 69 20 79 £9.85 114.45 FI] 46 70 79 |
h] |cheltuiell cu servicille bancare ¢ aslmilate (cont 627) 57 61 61 49 36 36 53 51 124.49 169.44 12 30 53 61 7
1) |alte cheltulell cu servicille executate de teri, | cont §28+cont 515) din care: 68| 5416 5,416 4,541 3,652 3,652 2,892 3,469 76.39 54.99 943 1930 2892 3,469
i) heltulell de asigurare §f pazd 69] 2026 1.026 LEAY 1515 1.515 1.185 1332 72.35 87.92 520 919 1189 1,332 i
12 cheltulel] privind Intretinerea §l funcpionarea tehnlcll de cateul 70 1) 0 4] 0 ] 1] 0 0.00 0.00 ] 1] ] 0 ,
13 heltutell cu pregitirea profesionaly 71 147 147 53 45 a5 23 45 84,91 100.00 7 10 23 a5
) cheltulel] cu reevaluarea ImobllizSrilor corporals )l necorporale, din care: 72 1] o [+] 0 1] 1] 0 0.00 0.00 0 ] [1] 0 7
~aferente bunurilor de naturg domeniuiul public 73 0 0 2] 0 o 0 0 0.00 0.00 Q 0 [*] 0 |
i5) cheltuleli eu tatille efectuats de flllyle 74 0 0 4] 4] 0 ] 1] Q.00 0.00 4] 1) Q 1] ”
5 cheltulell privind recrutarea 3l plasarea persoralulul de conducere of. Ordonange! de urgentd a 75 o o o o a o ° 0.00 0.00 0 0 o 0 |
Guvernulul nr, 109/2011 |
7} cheltwlell cu anunfurile privind licitz}lile ¢ alte anuntur 16 [1] [] o 1] ] o ] 0.00 0.00 0 0 -] 1] |
alte cheltulell 77 [] 0 [ [] [] o 1] 0.00 0.00 0 0 [ 1]
B Cheftule!l cu Impozite, taxe ¢l virtiminte asimilate (RA.78=Rd.79+Rd.B0+RJ.81+Rd.B2+Rd.8I+Rd.BA), din care: 78] 1880 1,860 1,802 1,832 1.832 1,535 1832 101.65 100.00 553 951 1535 1832 |
3) |ch. cutaxa ptactivitatea da exploatara a rgsurielor minerale 79 Q 0 [+] 0 0 Q 0 0.00 0.00 0 [+] o [+]
b) {ch., cu red ta pentru concesk bunurilor publce ¢ resursele minerale{CS?) EQ 917 917 917 935 955 716 955 104.14 100.00 235 478 716 955
€] |ch. cutaxa do Bcentd 81 0 0 ] Q 9 0 0 0.00 0,00 0 [4] o o
d) |ch. cutazade autorizare B2 ] 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0 0 0 0
e} |ch. cutaxa do madiu :1] 1 1 Q 2 2 0 2 0.00 0.00 ] Q o 2
f} |¢heltuigl cu alte tane 5l impotite B4 942 942 885 875 3715 819 8?5 93.87 100.00 314 513 B81% B75
C. Cheltulell cu personatul (RAA5sRA.86+RA.591RA.203+Rd.112), din care: 851 109.249 105,249 107,114 95,181 $5,181 77,180 99854 93.12 104,91 265403 $1961 77180 33854
€0 [Cheltulell de naturd salarfal¥ (Rd.86aRd.67+ Rd.91) 85| 104,945 104,945 102,843 91,261 91,261 73,997 95854 93.21 105.04 253313 45322 73597 95864
C1 jCheltulell cu salarille [Rd.37«Rd_B8+Rd.85+Rd.90], din care; 87| o688 96,988 95.933 85,700 86,700 70,397 91346 95.22 105.36 24031 47372 19397 91346
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An precedent (2024) An curent 2025 .
Aprabat Aprobat din care:
conform conform Propunere
INDICATORI - rd. ;‘;:,‘fo"r::'n conform ;e:;'z:;z': HG/Ordin | Hotararii |Reaizatla 30.09.2025 'ew;';:s'e an * % ramt | 1 | tman | Teimr
comun L | Howrarii CA. o comun HCL | C.A.60din ’ i . ’
301din2025 )¢ 2025
[1] 1 2 3 4 4a 5 6 Ga 7 8 9=8/5x100 10=8/6x100 11 12 13 14
n REZULTATUL BRUT (profit/pterdere) {Rd.138-Rd.1-Rd.28) 128] 107 107 5,438 0 0 -3,465 0 0.00 #DIV/01 -1495 -3366 -3465 0
[veniturl neimpezahile 139
]:he[tuieﬂ nedeductiblle fiscal 140
V| IMPOZIT PE PROFIT CURENT 141 615 a 0.00 #DIv/ol
v DATE DE FUNDAMENTARE
1 Veniturl totale din exploatare, din care: (rd. 2) 142 155,410 159,410 160,851 136,207 136,207 107,353 142,391 88.52 104.54 36399 70447 107353 142,391
a) |- venitur din subventii s1 transferur 143| 128773 128,773 130,550 102,031 102,081 81,232 108,265 82.93 106,05 29174 54677 81232 108,265
b} |-alte venituri care nu se fau in calculul fa o preguctivital muncil, of, Legil anuale 3 bugetulyl de 144
2 Cheltulell totale de exploatare, din care:Rd.29 145| 159,653 159,653 185,675 136479 136,472 111,040 142,663 91.64 104.53 37962 73974 111040 142,663
-alte cheltuleli din exploatare care nu se lau in calcul la determinarea rezultatulul brut reallzattn anul 146
precedent,cf, Legll anuale a bugetulul de stat
3 Cheltuleli de naturd salariald (Rd.86), din care **) 147| 104,946 104,946 102,849 91,261 91,261 73,957 95,864 93,21 105.04 25333 49822 73997 95864
| T 147 a)




An precedent (2024) An curent 2025 R
Aprobat Aprobat din care:
INDICATORI Nr.rd.] conform Realizatla canform conform . ; ’:"t‘::::::“ % %
B conform HG/Ordin | Hotararii |Realizat 12.30.09.2025 . . )
tl-olfn{l:ralgl- Hotararil C.A. 31.12.2024 comun HEL | C.A, 60 din : 2025 Trim.l Trim.k Trim.lil Trim.IV
301 din 2025 2025
1 2 3 4 42 5 ] Ba 7 B 9=8/5x100 10=8/5x100 11 12 13 14
[T 147 b)
[ e — 147 ¢)
4 Nr. de personal prognozat fa finefe anulul 148 801 201 778 734 734 739 734 94,34 100,00 778 762 762 734
5 Nr.medlu de salariagi 149 785 785 771 748 748 732 748 97,02 100,00 775 759 759 748
8| a) f:;t.;ggm “;;E:luo:]u;a' pe salariat {leifpersoand) determinat pe baza cheltulelilor de naturd salariala (rd. 147/ 150 11141 11.141 11116 10.167 10.167 11388 10,630 96,07 105,04 10895 10940 10833 10.620
b) ﬁ;t;g';o':s [l(l:du::;?idsa;z‘a'lrgf:’%7:031_:59]!(!’:;3::;:& pe baza cheltuielilor de naturd safariafs, c£OG 151 10920 10.920 10971 10.140 10.140 v 11.363 10.658 42,15 105,10 10828 10908 10810 10.658
o ::stlgul mediu lunar pe salariat (leifpersoans) determinat pe baza cheltuieliler de naturd salarial, recalculat 152 11417 11417 X % " 11,417
. Legii anuale a bugetului de stat
7|a) [Productivitatea muncilin unit3tl valorice pe total personal medlu (lei/persoans) (Rd.2/Rd.145} 53| 203.070 203.070 208.626 182.085 182.095 148.688 190.362 91,25 104,54 46566 92816 141440 180.362
b) | Productivitatea muncii in unit3ti valorice pe total personal mediu recalculats cf. Legii anuale a bugetului de 54 39.301 45.623 45.623 36.179 0,00 0,00 X X X 45,623
¢) |Preductivitatea muncll in unltiti fizice pe total personal mediu [cantitate produse finite/persoana) 55 622 522 734 811 £11 560 811 110,55 100,00 X X X 811
cl1) |Elemente de caleul a productivitatii munceii in_unit3tl fizlce, din care 156 X ¥ X
= cantitatea de produse finite (QPF) 157| 488.235 488.235 565.748 606.792 606.792 404,193 606,792 107,25 100,00 X X X 606,792
- pret mediu {p) 158 [ 0 0 0 0 0,00 0,00 X X % .
- valoare=QPF x p 159 4 a 0 _ 4] 0 9,00 0,00 X X X
= pondere in venituri totale de expl = Rd.157/Rd.2 160 3 3 4 5 5 - 4 4 121,16 86,77 X X X 4
8 Plati restante 161 1] ] ] : 0 HDIV /0! #Div/ol 0 4] 0
9 Creante restante, din care: 162 43 48 56 61 61 260 61 108,93 100,00 0 [+ (4] 61
- de la operatori cu capital integral/majoritar de stat 163
= de la operatori cu capital privat 164
= de la bugetul de stat 165
= de la bugetul local 166
= de la alte entitati 167
10 Credite pentru finanarea activititii curente Jseldul rdmas de rambursat 168
11 Redistribuiri/disteibuirl totale of OUG nr.29/2017 din: 169 -
-alte rezerve 1706 i
ul rep 171
*}1n limita prevazuta ta art, 25 alin, (3) lit. b din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu medificirile 5i completdrile ultericare
**) Se vor evidentia distingt sumele ¢are nu se izu In celoul la determinarea cresterii cAstigului mediu brut lunar, previzute in Legea anuald a bugetului de stat.
***} Subventii, cf. prevederilor legale Tn vigoare {alte subventii) rd 10b} st TVA aferenta subventizi (alte subventii) rd 10 ¢} aferente anului 2024 cuprind si subventli, cf. prevederilor legale in vigoare elevi
CONDUCATORUL UNITA con D”EC(‘:‘JS::; CRECTE COMPARTIMENT ANALIZA
DIRECTOR GE 1 DIRECTOR FINANCIAR ECONOMIC, ECONGMICA,PROGNOZE, BUGET
n Iyha Mihaela BELA CJistinel CALEN

DIRECTOR TEHNIC
Aristide C8talin DUMITRACHE

ontrol financiar de gestiune,
Dantela UTACU

Elens TOMA 7— .
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CONSILIUL LOCAL CONSTANTA
CTBUS S.A.
STR.INDUSTRIALA NR.8
CUI 1883902
Anexanr. 3
Gradul de realizare a veniturilor totale
Mii lei
Nr Prevederi an N-2(2023) Prevederi an precedent N-1{2024)
% o -
Crt INDIGATORI Aprobat Realizat 4=3/2 Aprobat Realizat g 7=65
0 1 2 3 4 5 3 7
I.  [Venituri totale (rd.1+rd.2)*, din care: 151739 141518 93 159760 161173 101
Venituri din exploatare *) 151403 141156 93 159410 160851 101
2. |Venituri financiare 336 362 108 350 322 92
*) Veniturile totale si veniturile din exploatare vor fi diminuate cu sumele primite de la bugetul de stat.
CONDUCATORUL NIT“TII CONDUCATORUL DIRECTIEI ECONOMICE COMPARTIMENT ANALIZA

DIRECTOR GEN

Control financiar de gestiuife,
Daniela CIUTACU

Elena TOMA 7‘%

f DIRECTOR FINANCIAR ECONOMIC,

Inna Mihaela BELA

T/

Page 1 of 1

ECONOMICA,PROGNOZE,BUGET
Cristinel CALEN



CONSILIUL LOCAL CONSTANTA

CTBUS S.A.
STR.NDUSTRIALA NR.8
CUl 1883902
Anexanr.4
Programul de fnvestitii, dotiri gi sursele de finantare
mii lei
Data finalizirii An precedent (N-1)2024 Valoare
INDICATORI investitiel Aprobat Realizat ancurent | an N+1 an N+2
proba ealizal (N}2025 2026 2027
0 1 2 3 4 5 6 7 ]
1 |SURSE DE FINANTARE A INVESTIIILOR, din care:
1|Surse proprii, din care: 3815 2347 2203 2300 2374
a) - amortizare
b) - profit
2]Alocatii de la buget
3|Credite bancare, din care;
a) - interne
b} - externe
4]Ailte surse, din care:
- {denumire sursa)
- (denumire surs3)
1] CHELTUIELI PENTRU INVESTITH, din care: 3815 2347 2203 2300 2374

b

Investitii in curs, din care:

a} pentru bunurile proprietatea privata a operatoruiui economic:

- (denumire cbiectiv)

- (denumire obiectiv)

Ib) pentru bunurile de natura domeniului public al statului sau al uniiafii administrativ
teritoriale:

- (denumire obiectiv)

- (denumire obiectiv)

¢) pentru bunurife de natura domeniului privat al statulul sau al uniiag admimnistrativ
teritoriale;

- {denumire obiectiv)

- {denumire obiectiv}

d) pentru bunurile Tuale Tn concesiune, inchiriate sau Tn locafie de gestiune, exclusiv cele
din domeniul public sau privat al statului sau al unit&tii administrativ teritoriale:

- {denumire obiectiv)

- {denumire obiectiv)

]

Investitii noi, din care:

a) pentru bunurile proprietatea privata a operatorulul economic:

- {(denumire obiectiv)

- (denumire obiectiv)

|} pentru biinurile de natura domeniului public al statulur sau al uritatir administrativ

teritoriale:

- (denumire obiectiv)

- (denumire obiectiv)

c) pentru bunurile de nafura domeniuiur privat al statului sau al unitafm administrativ

teritoriale:

- (denumire obiectiv)

- {denumire objectiv}

Page 1 of 2



INDICATORI

Data finalizéril
investitiei

An precedent (N-1)2024

Valoare

Aprobat

Realizat

an curent
{N)2025

an N+1
2026

an N+2
2027

c) pentru bunurile de natura domeniului privat al statului sau al unitatii administrativ

teritoriale:

- (denumire obiectiv)

- (denumire obiectiv)

d) pentru bunurile luate tn concesiune, inchiriate sau in locatie de gestiune, exclusiv cele
din domeniul public sau privat al statului sau al unit4tii administrativ teritoriale:

- (denumire obiectiv)

- (denumire chiectiv)

Investitii efectuate la imobilizirile corporale existente {(moderniziri), din care:

a) pentru bunurile proprietatea privata a operatorului economic:

- (denumire cbiectiv)

- (denumire obiectiv)

b) pentru bunurile de natura domeniului public al statului sau al unitétii administrativ
teritoriale:

- (denumire cbiectiv)

- (denumire obiectiv}

¢) pentru bunurile de natura domeniului privat al statului sau al unititii administrativ
teritoriale:

- (denumire objectiv)

- (denumire obiectiv)

d) pentru bunurile luate in concesiune, Inchiriate sau Tn locatie de gestiune, exclusiv cele
din domeniul public sau privat al statului sau al unitatii administrativ teritoriale:

- (denumire obiectiv)

- (denumire obiectiv)

o

Dotari (alte achizitii de imobilizari corporale)

3815

2347

2203

2300

2374

L]

Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii, din care:

a) - interne

b)- externe

Aristide Catalin DUMETRACH W, O

Jh e
Control financiar de gestidne,
Daniela CIUTACU

ElenaToma 7 X

CONDUCATORUL DIRECTIEI ECONOMICE
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COMPARTIMENT ANALIZA

ECONOMICA,PROGNOZE,BUGET
Cristinel CALEN




CONSILIUL LOCAL CONSTANTA

CTBUS S.A.
STR.INDUSTRIALA NR.8
CUIM883902
Anexa nr. 5
Mésuri de imbunétitire a rezultatului brut §i de reducere a platilor restante
mii lei
An p'e;‘:;i"t (N1 1 An curent (N) 2025 An N+1( 2026) An N+2(2027)
Nr.c Misuri Term'en do Preliminat/Realizat Influente (+/-} Influente (+/-) Influente (+/-)
rt. realizare
Rezultat Plati Rezultat Plati Plati Plati
brut (+/-) | restante brut restante |Rezultat brut restante | ReZuitat brut restante
0 1 2 3 4 ] [} i ] 9 10
Pet. |Masuri de imbunatitire a rezultatului brut si reducere a 98
| |platilor restante %4 0
1|Masura 1.... X X
2|Masura 2.... X X
Masura n.... X X
TOTAL Pct. | 5498 0
PI(I:L Cauze care diminueaz3 efectu! mésurilor prevazute la Pct. |
1|Cauza 1... X X
2]Cauza 2.., X X
Cauzan.... X X
TOTAL Pct. I
Pct.
11l TOTAL GENERAL Pct. | $Pct. || 5498 0
CONDUCATORUL UNIT. ul CONDUCATORUL DIRECTIEI ECONOMICE COMPARTIMENT ANALIZA

DIRECTOR GENE

BIRECTOR TEHNI
Aridfide Catalin DUMITRACHE

Control financiar de gestiuge,
Daniela CIUTACU

Eiena TOMA 7‘

~

y DIRECTOR FINANCIAR ECONOMIC,
Inna Mihaela BELA

lin/
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