F01-PS32
ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
MUNICIPIUL CONSTANTA

privind aprobarea Raportului asupra activitatii de administraré desfasurata de Consiliul de
administratie al societatii Confort Urban S.R.L. pentru semestrul I al anului 2025

Primarul Municipiului Constanta, Vergil Chitac, in baza prerogativelor stabilite de
lege si a initiativei exprimate in referatul de aprobare nr. 1§8 232 /2/:-93.2035  in
calitatea sa de initiator, avand in vedere:

specialitate al societatii Confort Urban S.R.L., Tnregistrat sub nr.

ortul de
%’xﬂ?ﬁj 2/, 08.2025:

in conformltate cu prevederile: ‘ '

- art. 55, alin.1) din Ordonanta' de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativé a fIntreprinderilor publice, cu modificarile si ‘completarile
ulterioare;

- Legii nr.24/2000 privind normele de tehnicd legislativi pentru eIaborarea actelor
normative, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;
Luand in considerare:

, - HCL nr. 63/2013 privind aprobarea Contractului de delegare a gestiunii serviciilor
publice de administrare a domeniului public si privat de interes local din municipiul
Constanta, cu modificarile si completarile ulterioare

- Raportul asupra activitatii de administrare desfasurata de Consiliul de administratie

al societatii Confort Urban S.R.L. pentru semestrul I al anului 2025, inregistrat sub nr.

13382/14.08.2025;

- Decizia nr. 360/18.08.2025 a Consiliului de administratie al societatii Confort Urban

SRL; '

in temeiul prevederilor art. 129 alin. (2 ) lit. a), alin.3 lit. d) si art. 196 alin. (1) lit.
a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile
ulterioare;
PROPUNE:
Art.1 Se aproba Raportul asupra activitatii de administrare desfasuratd de Consiliul
de administratie al societatii Confort Urban S.R.L. pentru anul semestrul I al anului 2025,
conform anexei care face parte integrantd din prezentul proiect de hotarére.

Art.2 Prezentul proiect de hotarare ce urmeaza a fi inscris pe ordinea de zi a sedintei
ordinare din luna august 2025 se transmite de Secretarul General al Municipiului
urmatoarelor comisii: Comisiei nr.1 de studii, prognoze economico-sociale, buget, finante
si administrarea domeniului public si privat al municipiului Constanta, Comisiei nr.3
pentru servicii publice, comert, turism si agrement si Comisiei nr.5 pentru administratia
publicd, juridica, apararea ordinii publice, apdrarea drepturilor si libertatilor cetiteanului,
in vederea examinarii, formularii de amendamente in scris, dupé caz, precum si intocmirii
avizului cu privire la adoptarea proiectului.

-INITIATOR,
PRIMAR
VERG CHITAC
Ed. I, rev. 02
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REFERAT DE APROBARE

-Vazand prevederile:

- art. 55 din Ordonanta de urgent a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- Legii nr.24/2000 privind normele de tehnic¥ legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;
Luand In considerare:

- HCL nr. 63/2013 privind aprobarea Contractulm de delegare a gestlunu serviciilor
publice de administrare a domeniului public si privat de interes local din municipiul
Constanta, cu modificarile si completarile ulterioare

- Raportul asupra activitatii de administrare desfasurata de Consiliul de
administratie al societatii Confort Urban S.R.L. pentru semestrul I al anului 2025,
inregistrat sub nr. 13382/14.08.2025; '

- Decizia nr. 360/14 08.2025 a Consiliului de admlnlstratle al societatii Confort
Urban SRL;

In conformitate cu prevederile art. 136 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, initiez proiectul de hotdrare privind aprobarea Raportului asupra activitatii
de administrare desfasurata de Consiliul de administratie al societatii Confort Urban
S.R.L. pentru semestrul I al anului 2025.

- PRIMAR
VERGIL CHITAC

Ed.l, rev.02
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RAPORT DE SPECIALITATE
pentru proiectul de hotarére privind aprobarea Raportului asupra activitatii de
administrare desfasurata de Consiliul de administratie al societatii Confort Urban
S.R.L. pentru semestrul I al anului 2025

Avénd in vedere faptul ca S.C. Confort Urban S.R.L. este societate
comerciald care s-a infiintat prin H.C.L. nr.71/14.02.1995 prin reorganizarea R.A.
Confort Urban, statutul societatii fiind aprobat prin H.C.L. nr.359/30.09.1997,
precum si faptul ca S.C. Confort Urban S.R.L. este o societate comerciald cu
raspundere limitatd, al carei asociat unic este Consiliul local al municipiului
Constanta;

Tinand cont de prevederile : »

-Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta
corporativa a fintreprinderilor publice, cu modificarile si completdrile ulterioare,
Capitolul V - Transparenta. Obligatii de raportare, care la:

-art.55. alin - (1) prevede: ,Consiliul de administratie sau, dupéa caz, consiliul
de supraveghere al intreprinderii publice prezintd semestrial, in cadrul adunarii
generale a actionarilor, un raport asupra activitatii de administrare, care include si
informatii referitoare la executia contractelor de mandat ale directorilor, respectiv
ale membrilor directoratului, detalii cu privire la activitdtile operationale, la
performant;ele financiare ale societatii .si la raportarile contablle semestriale ale
societatii.”;

Avand in vedere:

-H.C.L. nr.63/2013 privind aprobarea Contractului de delegare a gestiunii
servciilor publice de administrare a domeniului public si privat din muncipiul
Constanta, cu modificarile si completarile ulterioare ;

-Contractul nr.46.590/2.105/03.04.2013 de delegare a gestiunii serviciilor
publice de administrare a domeniului public si privat din muncipiul Constanta , cu
modificarile si completarile ulterioare ;

- HCL nr. 240/2024 privind aprobarea fuziunii prin absorbtie a societatii
Administratia Fondului Imobiliar S.R.L. de catre societatea Confort Urban S.R.L.

- HCL nr.289/2023 privind aprobarea gestiunii delegate a Serviciului de
administrare a domeniului public si privat al municipiului Constanta catre societatea
Administratia Fondului Imobiliar;

- Contractul de delégare a gestiunii serviciului de administrare a domeniului
public si privat al Municipiului Constanta nr.137105/19.07.2023, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Pentru perioada ianuarie - |un|e 2025 Consiliul de administratie a avut
urmatoarea componenta:

- domnii Caéliminte Horia - Marius, Damian Ionel, Hira Stere, Timof‘te

Alexandru Marius, Zarcu Mihaela - Contracte de mandat incheiate in
urma aprobarii HCL nr.184/27.04.2023.



Luand Tn considerare: ‘
- Raportul asupra activitatii de administrare desfasuratda de Consiliul de

administratie al societatii Confort Urban S.R. L. pentru semestrul I al -anului 2025,
inregistrat sub nr. 13382/14.08.2025;

- Decizia nr. 360/18.08.2025 a Consiliului de administratie aI societatii Confort
Urban SRL;

Fatd de cele mai sus prezentate, in temeiul art.136 alin. (8) lit. b) din OUG
. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, s-
a intocmit prezentul raport de specialitate care insoteste proiectul de hotdrére
privind aprobarea Raportului asupra activititii de administrare desfisuratd de
Consiliul de administratie al societatii Confort Urban S.R.L. pentru semestrul I al
anului 2025, ce va fi supus spre analiza, dezbatere si aprobare plenului Consiliului
local al municipiului Constanta. '

Director general o Director Economic

Hira Stere - Margarit Brindusa Madalina
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' Raportul asupra activititii de administrare desfisuraté de
Consiliul de Administratie al societdtii Confori Urban SRL
pentru semestrul I al anului 2025

PRESEDINTE SEDINTA,

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL
FULVIA-ANTONELA DINESCU



l.Informatii privind executia contractului

Prezentul raport a fost intocmit in concordanta cu prevederile art.55 din O.U.G
109/2011 cu modificarile si completarile de rigoare, cu privire la guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice.

In luna aprilie 2023 a fost finalizatd procedura de selectie a membrilor Consiliului de
Administratie, astfel cd in data de 27.04.2023 prin HCL 184 se aprobid numirea

administratorilor Confort Urban SRL , pentru o perioadad de 4 ani.Componentd a Consiliului
de Administratie pentru anul este:

1.Céliminte Horia Marius

2.Damian Ionel

. 3.Hira Stere

4. Timofte Alexandru Marius
5.Zarcu Mihaela

Consiliul de administratie s-a intrunit Junar sau ori de cate ori a fost nevoie pe
parcursul primului semestru si s-au emis 9 decizii.

Principalele actiuni/decizii cu impact asupra activitatii Confort Urban SRL sunt:
1. Aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2025.
2. Aprobarea planului anual de achizitii pentru anul 2025
3. Aprobarea situatiilor financiare la 31.12.2024

4.Aprobarea oranizarii procedurilor legale in vederea organizirii procedurilor de licitatie
pentru spatii comerciale libere

5. Aprobarea prelungii pentru 1 an a contractelor de inchiriere a spatiilor comerciale aflate in
administrare

6.Aprobarea regulamentelor de functionare pentru Pietele Agroalimentare aflate in
administrare

7. Aprobarea numirii auditorului financiar pentru exercitiile financiare 2024,2025 si 2026.
8.Aprobarea raportului administratorilor pentru exercitiul financiar 2024

9.Aprobarea raportului auditorului independent pentru situatiile financiare incheiate la
31.12.2024.

10.Aprobarea raportului anual al Comitetului de remunerare si nominalizare cu privire la
indemnizatiile si beneficiile acordare administratorilor si directorilor in anul 2024, intocmit in

conformitate cu prevederile art.39 alin.1 coroborat cu art.5 5, alin 2-3.



In data de 26.05.2023 pri HCL 232 a fost aprobat componenta de administrare a
planului de administrare pentru perioada 2023-2027 a Consiliului de Administratie. Astfel,

pentru evaluarea performantei s-au aprobat urmatorii indicatori:

-realizarea anuala a unui procent de minimum 95% din total venituri propuse ai aprobate prin
Bugetul anual de venituri si cheltuieli

-realizarea profitului stabilit prin Bugetul de venituri si cheltuieli pentru fiecare an, in relatie
de directa proportionalitate cu gradul de realizare a veniturilor;

-realizarea anuala a unui procent de minimum 95% din nivelul stabilit pentru productivitatea
muncii,calculata ca raport intre venituri totale si numar mediu de salariati, asa cum va fi
stabilit anual prin Bugetul de venituri si cheltuieli;

-realizarea in procent de minimum 100% a rentabilitati veniturilor calculata ca raport intre
profitul total si venit total;

-realizarea in procent de maxim 100% a cheltuielilor la 1000 lei venituri asa cum va fi stabilit
anual prin Bugetul de venituri si cheltuieli

-adoptarea de masuri in vederea neinregistrarii de creante restante

Il. Indicatori economico financiari realizati Ia 30 lunie 2025

Luand in analizd indicatorii economico financiari realizati la data de 30.06.2025 ce

sunt prezentati in detaliu in capitolul II, rezultatele sunt urmétoarele:

Valoare Valoare
Nr.Crt Criteriu conform contract de mandat-plan de administarre conform BVC realizata la N Gra.d .
mii lei 30.0§.ZQ25 indeplinire
mii lei
Realizarea anuala a unui procent de minimum 95% din total
1 venituri propuse ai aprobate prin Bugetul anual de venituri si 37,811.00 50,520.00 133.61
cheltuieli ’
Realizarea profitului stabilit prin Bugetul de venituri si
2 cheltuieli pentru fiecare an, in relatie de directa 3,014.00 3,006.00 9973

proportionalitate cu gradul de realizare a veniturilor;

Realizarea anuala a unui procent de minimum 95% din
nivelul stabilit pentru productivitatea muncii,calculata ca

3 raport intre venituri totale si numar mediu de salariati, asa 109.63 144.62 131.92
cum va fi stabilit anual prin Bugetul de venituri si cheltuieli;
4 Realizarea in procent de minimum 100% a rentabilitati 797 469

veniturilor calculata ca raport intre profitul total si venit total; 58.86




Realizarea in procent de maxim 100% a cheltuielilor 1a 1000
5 lei venituri asa cum va fi stabilit anual prin Bugetul de

venituri si cheltuieli

920.29

940.64

97.84

Asa cum se poate observa din situatia executiei bugetare pentru primul semestrul al anului

2025-ANEXA 1, la data de 30.06.2025 veniturile prognozate au fost realizate in procent de

134% ,bugetat 37.811 mii lei, realizat 50.644 mii lei, cheltuielile au fost realizate in procent

de 137 %, bugetat 34.797 mii lei, realizat 47.638 mii lei, in timp ce rezultatul brut din

exploatare realizat este de 3.006 mii lei, fata de 3.014 mii lei.

In ceea ce priveste gradul global de realizare al veniturilor, la data de 30.06.2025 situatia se

prezinta astfel:

3,053,176.00

Nr Denumire Valoare buggtata fara Valoare realizata ‘Rest de realizat Gra.d de
Crt tva Confort Urban : realizare
1 Drumuri reparatii 38,516,807.00 25,743,481.00 12,773,326.00 66.84
2 Drumuri investitii 26,725,000.00 8,580,350.00 '18,144,650.00 32.11

3 Spatii verzi R
3,500,000.00 1,970,936.00 - 1,529,064.00 56.31
4 Indicatoare 3,819,328.00 1,820,051.00 ©1,999,277.00 47.65
5 Semafoare -
2,352,941.00 840,812.00 1,512,129.00 35.73
6 Semafoare investitii
7 Ridicari auto abandonate 13,445.00 ) 13,445.00
Total contract
de legare=1+2+3+4+5+6+7 74,927,521.00 38,955,630.00 35,971,891.00 51.99
3 Venit prod imob/alte
venituri/provizioane
9 Vanzare asfalt 1,500,000.00 516,755.00 983,245.00 34.45
10 Capturare/transport caini 1,000,000.00 520,416.00 479,584.00 57.04
11 Parcari/chirii 9,000,000.00 3,721,310.00 5,278,690.00 41.35
12 Ridicari auto 1,100,000.00 439,142.00 660,858.00 39.92
13 Venituri financiare 45,000.00 47,921.00 2,921.00 106.49
14 Alte venituri 48,000.00 73,098.00 - 152.29
15 Venit adm piete 4,000,000.00

76.33




16 Venit adm imobile 3,000,000.00 3,316,695.00

110.56

Total =suma 1 la 16 94,620,521.00 50,644,143.00 - 43,371,347.00

53.52

Disponibilul in bédnci la data de 30 iunie 2025 este de 17.958.268 lei,valoarea
prestatiilor executate dar nefacturate la 30.06.2025 este de 15.729.914 lei fara TVA.

Analizand situatia executiei bugetului de venituri si cheltuieli , se observad o depdsire
a nivelului realizat al cheltuielilor fata de cel al veniturilor Cil 0.03% datoritd, in principal ,
introducerii obligatiei de platd incepdnd cu anul 2025 a impozitului annual pe constructii in
cuantum de 13.722.292 lei defalcate pe surse de impunere conform tabelului de mai jos. La

data de 30 iunie 2025 a fost inregistratd o cheltuiald in cuantum de 6.870.967 lei.

Valoare bunuri Impozit anual
datorat

Drumuri publice 1,351,910,727.72 3,379,776.82
Parcari dom
public 2,899,588.56 7,248.97
Parcari dom
privat 4,134,106,403.82 | 10,335,266.01
Bunuri proprii 3,928,604.38 19,643.02
Total 5,488,916,720.10 | 13,722,291.80

Comparativ cu aceeasi perioada a anului precedent se observd o crestere a cifrei de
afaceri cu 18% de la 41.515.827 lei la 48.905.240 lei in timp ce cheltuielile au crescut cu
20% de la 42.234.934 lei la 50.595.222 lei. In analiza acestor indicatori din contul de profit si
pierdére trebuie tinut cont de faptul ca anul trecut in data de 02 iulie 2024 a fost preluatd in
urma procedurii de fuziune prin absorbtie activitatea societitii Administratia Fondului
Imobiliar SRL, astfel ci valorile din primul semestru al anului 2024 nu cuprind si activitatea

societdtii absorbate.

III.Personal si salarizare

La data de 30 Iunie 2025, Confort Urban are un numar efectiv de personal de 379
salariati , numdr mai mic decét cel aprobat pentru anul acesta respectiv 388 si un numér
mediu de 349 salariati, valoare mai micd decédt cea aprobatd pentru anul acesta de 357.

Cheltuielile cu personalul la data de 30.06.2025 se prezinta conform structurii de mai jos:



Nr Crt Denumire Valoare Valc.)are
' bugetata realizata

1 Cheltuieli de natura salariala (rd2+6): 17,214.00 17,116.00
Cheltuieli cu salariile(rd.3+4+5) , din '
care: 16,097.00 15,759.00
a) salarii de baza 14,251.00 14,219.00
b) sporuri, prime si alte bonificatii
aferente salariului de baz3 (conform 1,846.00 1,540.00
CCM)
c) alte bonificatii (conform CCM) 0
Bonusuri (tichete masa+alte ch conf

6 CCM) 1,117.00 1,357.00

IV.Activitatea sistemului de management mediu, protectia mediului , securitate
si sdnitate in munca

Pentru conformarea cu cerintele legale si in scopul mentinerii sub control al aspectelor
de mediu, societatea colecteazd separat deseurile generate din activititile societatii
,Jrespectdndu-se prevederile legale privind protectia mediului si valorificate sau eliminate prin
firme autorizate, specializate in acest sens.

Referitor la siguranta si securitatea in muncd ,instruirea salariatilor se face conform
prevederilor legale,instructiunilor proprii de securitate in munca si a tematicii de instruire
stabilita pentru fiecare domeniu de activitate si aprobatid de directorul general.

La nivelul societdtii existd un plan de prevenire si protectie.Conform acestui plan
lucrétorii care sunt expusi la riscuri in procesul muncii primesc gratuit alimente de
protectie;de asemena fiecare lucrator a primit echipament individual de protectie.

Controlul medical periodic al salariatilor este asigurat de medicul de medicina muncii
cu care societatea are contract.

.....

Pentru desfasurarea activitatii in deplind sigurantd in anul 202s-au efectuat operatiuni
de verificare, inlocuire ,intretinere si reparare a mijloacelor de interventie in caz de incendiu ,
conform graficelor de intretinere.

Consiliul de Adminisfra;ie al SC Confort Urban SRL
Presedinte,

Damian Ionel

Frn



Anexa nr.1 la Raportul asupra activitatii de administrare desfasutata

Situatia executiei bugetare la 30.06.2025

de Consiliul de administratie al societdtii Confort Urban SRL

o

Planificat |Realizat

Planificat |Realizat

Planificat |Realizat

Planificat |Realizat

INDICATORI Nr. rd. Grad de realizare
Trim I Trim 11 Trim IIX An 2025
1 2 3 6a 6a-1 6b 6b-1 6c 6¢c-1 6d 6d-1 Trim 1 Trim 2 Trim 3 An 2025
VENITURI TOTALE (Rd.2+Rd.22+Rd.28) 1 16.401 18.967 37.811 50.644 73.933 0 94.621 0 1.16 1.34 . -
) (s
Venituri totale din exploatare
1 (Rd.3+Rd.8+Rd.9+Rd.12+Rd.13+Rd.14), din 2 16.396 18.938 37.801 50.596 73.918 0 94.576 0
care: 1,16 1,34 - -
din productia vandutd
a) (Rd.4+Rd.5+Rd.6+Rd.7), din care: 3 16.390 17.658 37.798 48.906 73.900 0 94,528 0 1,08 1,29 _ ~
al) din vénzarea produselor 4 212 78 600 517 800 1.500 0,37 0,86
a2) | din servicii prestate 5 14.063 12.090 32.372 37.339 64.100 81.928 0,86 1,15 - -
a3) - |din redevente si chirii 6 1.615 1.474 3.826 3.721 7.500 9.000 0,91 0,97 - -
a4d) alte venituri 7 500 4.016 1.000 7.329 1.500 2.100 8,03 7,33 - -
b) din vanzarea marfurilor 8
din subventii gi transferuri de exploatare aferente
c) cifrei de afaceri nete 9
(Rd.10+Rd.11), din care:
c1 §ubyentil, cf. prevederilor legale 10
. in vigoare
< transfe;uri, cf. prevederilor 11
legale in vigoare
d) din productia de imobilizari 12
venituri aferente costului productiei in curs de 13
e) executie
alte venituri din exploatare
' |(Rd.15+Rd.16+Rd.19+Rd.20+Rd.21), din care: | 14 6 1.280 3 1.650 18 48 . 563,33 . .
f1) din amenzi si penalitati 15 323 357
din vanzarea activelor i alte
f2) operatii de capital 16
{Rd.18+Rd.19), din care: :
- active corporale 17
- active necorporale 18 i
£3) din subventii pentru investitii 19 482 '530
din valorificarea certificatelor
f4
) co2 20
f5) alte venituri 21 6 3 32 48 ' - - -
Venituri financiare j
2 (Rd.23+Rd.24+Rd.25+Rd.26+Rd.27), din care: | 22 5 29 10 48 15 45
a) din imobilizari financiare 23
b) din investitii financiare 24
c) din diferente de curs 25
d) din dobanzi 26 5 29 10 48 15 45
e) alte venituri financiare 27
3 Venituri extraordinare 28
CHELTUIELI TOTALE (Rd30+Rd131) 29 19.880 17.660 34.797 47.638 65.678 [} 85.297 0 0,89 1,37 - -
Cheltuieli de exploatare :
1 (Rd.31+Rd.79+Rd.86+Rd.114), din care: 30 19.880 17.660 34.797 47.638 65.678 [] 85.297 1] 0,89 1,37 _ ~




Planificat |Realizat

Planificat ]Realizat

Planificat |Realizat

Plani!l!at lReaIizat

INDICATORI Nr. rd. Grad de realizare
TrimI Trim II Trim IXX An 2025 '
A. Cheltuieli cu bunuri si servicii (Rd.32+Rd.40 +
Rd.46), din care: - 31 8.393 7.480 13.925 19.120 28.859 [ 35.265 o 0,89 1,37 _
Cheltuieli privind stocurlle . )
Al (Rd.33+Rd.34+Rd.37+Rd.38+Rd.39), din 32 4.291 3.154 8.614 8.684 15.903 0 19.943 0
care: 0,74 1,01 -
a) cheltuleli cu materiile prime 33 1.864 1.008 3.073 3.404 4.800 6.870 0,54 1,11 -
b) cheltuieli cu materialele consumabile, din care: 34 2.034 1.777 7.890 4.242 9.800 11,161 0,87 0,54 -
b1) cheltuieli cu piesele de schimb 35 250 47 500 140 750 1.013- 0,19 0,28 -
b2) cheltuieli cu combustibilii 36 " 409 341 916 749 1.700 2.001 0,83 0,82 -
cheltuieli privind materialele de natura obiectelor
c) de inventar 37 76 50 87 123 103 153 0,66 1,41 .
d) cheltuieli privind energia si apa 38 317 319 681 915 1.200 1,759 1,01 1,34 -
e) cheltuieli privind marfurile 39
, Cheltuiell privind serviciile éxecutafe de
A2 terti (Rd.41+Rd.42+Rd.45), din care: 40 465 283 528 1.318 1.570 /] 2.298 0 0,61 2,50 )
a) cheltuieli cu intretinerea si reparatiile 41 300 194 600 1.101 1.000 1.413 0,65 1,84 -
b) cheltuiell privind chiriile (Rd.43+Rd.44) din care: 42 90 24 186 78 300 400 0,27 0,42 -
- cdtre operatori cu capital )
b1) integral/majoritar de stat 43
- catre operatori cu capital :
b2) privat 44 90 24 186 78 300 400 0,27 0,42 -
c) prime de asigurare 45 75 65 155 139 270 485 0,87 0,90 -
Cheltuleli cu alte servicii executate de tertl i
A3 (Rd.47+Rd.48+Rd.50+Rd.57+Rd.62+Rd.63 46 3.637 4.043 4.783 9.118 11.386 0 13.024 0
+ Rd.67+Rd.68+Rd.69+Rd.78), din care:
) 1,11 1,91 -
a) cheltuleli cu colaboratoril 47 :
cheltuiell privind comisioanele gi onorariul, din
b) care: 48 113 187 545 454 635 945 1,65 0,83 .
cheltuieli privind consultanta )
b1) juridicd 49 100 151 250 198 400 500 1,51 0,79 -
cheltuieli de protoco!, reclama si publicitate '
€ |(Rd.51+Rd.53), din care: 50 1 4 2 11 3 4 4,00 5,50 -
c1) cheltuieli de protocol, din care: 51 1 2 3 4 - 5,50 -
- tichete cadou potrivit Legii nr. '
193/2006, cu moadificarile 52
ulterioare
cheltuieli de reclam3 si
2
€2) publicitate, din care: 53
- tichete cadou ptr. cheltuieli de
reclama si publicitate, potrivit 54
Legii nr. 193/2006, cu
modificarile ulterioare
- tichete cadou ptr. campanit de
marketing, studiul pietei,
promovarea pe piete existente 55
sau noi, potrivit Legii nr.
193/2006, cu modificarile
- ch. de promovare a 56 4 11
- {produselor
d Ch. cu sponsorizarea 57
) (Rd.58+Rd.59+Rd.60+Rd.61), din care:
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d1) ch. dfz sponsorizare a cluburilor 58
sportive
d2) ch. de sponsorizare a unitatilor 59
de cuit
d3) ch. privind acordarea 60
ajutoarelor umanitare si sociale
d4) alte cheltuieli cu sponsorizarea 61
e) cheltuieli cu transportul de bunuri si persoane 62 500 289 1.200 1.425 1.900 2.553
; 0,58 1,19 -
f) chelt.ulell de deplasare, detasare, transfer, din 63 1 2
care: -
- cheltuieli cu diurna
(Rd.654Rd.66) din care: 64 0 L i 2
- interne 65 1 2
- externe 66
g) cheltuieli pogtale si taxe de telecomunicatii 67 18 20 33 39 100 129 111 1,18 .
. s )
h) cheltuieli cu serviciile bancare si asimilate 68 5 10 9 19 17 20 2.00 211 -
s s
. alte cheltuieli cu serviciile executate de terti, din ’
i) care: 69 3.000 2.665 6.800 5.885 8.700 9.331 0,89 0,87 _
i1) cheltuieli de asigurare si paza 70 230 460 690 990 _ _ _
i2) cheltyleh privind |nt"re§|nerea si 71 25 60 90 142
functionarea tehnicii de calcul - - -
i3) cheltutell cu pregatirea 72 5 10 15 20 ) ) )
profesionala
cheltuieli cu reevaluarea
i4a) " [imobilizérilor corporale gi 73 0
necorporale, din care:
- aferente bunurilor de natura
PR " 74
domeniului public
cheltuieli cu prestatiile
i5) efectuate de filiale 75
cheltuieli privind recrutarea si
plasarea personalului de
i6) conducere cf, Ordonantei de 76 0 0
urgenta a Guvernului nr.
109/2011
i7) c'heltl._|.|ell <.:u anunturile PerInd 77 60 120 180 260
licitatiile si alte anunturi .
b))} alte cheltuieli 78 868 20 1.296 30 40
B. Cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate .
(Rd.80+Rd.81+Rd,82+Rd 83+ Rd.84+Rd.85), din care: | 79 1.300 399 1300 | 8460 | 4.400 0 7.550 ° 0,31 6,51 -
ch. cu taxa pt. activitatea de exploatare a 80 §
a) resurselor minerale
ch. cu redeventa pentru concesionarea bunurilor
b) publice si resursele mi_nerale 81 200 782 3.000 6.000 _
c) ch. cu taxa de licentd 82
d) ch. cu taxa de autorizare 83
e) ch. cu taxa de mediu 84
f) cheltuieli cu alte taxe si impozite 85 1,100 399 " 1.300 7.678 1.400 1.550 0,36 5,91 -
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Cﬂeltuie--i cu personalul (Rd.87+ Rd 100+ Rd 104+
Rd.113) 86 8.787 8.920 18.197 18.166 28.219 [} 37.082 0 1,02 1,00 . -
co Cheltuleli de natura salariala (Rd.88+ Rd.92) 87 8.337 8.381 17.214 17.116 26.866 0 35.021 0 1,01 0,99 -
Cheltuieli cu salariile (Rd.89+Rd.90+Rd.91), din
C1 care: 88 7.801 7.731 16.097 15.759 24.889 0 32.014 0 0,99 0,98 _
a) salarii de baza 89 7.126 7.195 '14.251 14.219 21,377 28.502 1,01 1,00 -
b) sporuri, prime si alte bonificatii aferente i
salariului de bazd (conform CCM) 90 675 536 1.846 1.540 3.512 3.512 0,79 0,83 . -
¢) alte bonificatil (conform CCM) 91 0 0
c2 2."“”5”'.' (Rd.93+Rd.56+Rd.97+Rd.98+Rd 99), | o, 536 650 1117 1.357 1.977 3.007
in care: 1,21 1,21 ) -
a) cheltuieli sociale prevdzute la art. 21 din Legea
nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificérile 93 213
si completdrile ulterioare, din care:
- tichete de crega. cf. Legii nr.
193/2006, cu modificdrile 94
ulterioare;
- tichete cadou pentru cheltuieli
sociale potrivit Legii nr. o5
193/2006. cu modificarile
ulterioare; .
b) tichete de masa; 96 436 563 917 1.177 1.577 2.244 1,29 1,28 -
¢) tichete de vacants; 97 '
d) ch. privind participarea salariatilor {a profitul o8
obtinut in anul precedent
e) alte cheltuieli conform CCM. 99 100 87 200 180 400 550 0,87 0,90 -
c3 Alte cheltuieli cu personalul 100
(Rd.101+Rd.102+Rd.103), din care:
a) ch. cu platile compensatorii aferente 101
disponibilizérilor de personal
b) ch. cu drepturile salariale cuvenite in baza 102
unor hotdréri Judecatoresti
c) ch. de natura salariald aferente restructurarii,
privatizérii, administrator special, alte comisii gi 103
comitete
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a
c4 altor organe de conducere si control, comisii gi 104 160 208 ° 395 386 462 0 620 0
comitete 1,30 0,98 -
a) pentru directori/directorat 105 100 155 203 279 306 406 1,55 1,37 -
- componenta fixa 106 100 155 203 279 306 406
- componenta variabila 107
b) pentru consiliul de administratie/consiliul de .
supraveghere, din care: 108 60 53 104 107 156 214 0.88 103 i
£l ¢l
- componenta fixa 109 52 53 104 107 156 214
) - componenta variabila 110
¢) pentru AGA si cenzori 111
d) pentru alte comisii si comitete constituite
. . 112
potrivit legii
Cheltuieli cu asigurdrile si protectia social3, . .
cs5 fondurile speciale si alte obligatii legale 113 290 3 588 664 891 1441 114,14 113 _
’ ,
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D. Alte cheltuieli de exploatare = ]
(Rd.115+Rd.118+Rd.119+Rd.120+Rd.121+Rd.122), 114 1.400 861 1.375 1.892 4.200 o 5.400 0
din care: ) : 61,50 1,38 - -
cheltuiell cu majorari si penalitéti
a)  |(Rd.122+Rd.123), din care: 115
- cétre bugetul general consolidat 116
- catre alti creditori 117
b) cheltuieli privind activele imabilizate 118
cheltuieli aferente transferurilor pentru plata 119
O personalului
d) alte cheltuieli 120
ch. cu amortizarea imobilizarilor corporale si ) ]
e) necorporale 121 1.400 . 1,557 2.800 2.828 4.200 5.400 111,21 1,01 _ ~
ajustari si deprecieri pentru pierdere de valoare _ _ - :
) |si provizioane (Rd.123-Rd.126)_ din care; 122 696 0 936 0 0
cheltuieli privind ajustarile si
f1) provizioanele 123
- provizicane privind participarea la
f1.1) profit a salariatilor 124
- provizioane in legatura cu
f2.2) contractul de mandat 125
venituri din provizicane si ajustari
f2) pentru depreciere sau pierderi de 126
valoare, din care:
din anularea provizioanelor
f2.1)  |(Rd.128+Rd.129+Rd.130), din care:] 127 696 0 936
- din participarea salariatilor la profit 128
- din deprecierea imobilizarilor 129
corporale si a activelor circulante
- venituri din alte provizioane 130° 696 0 936
Cheltuleli financiare .
(Rd.132+Rd.135+Rd.138), din care: 131 0 o o o o o o o
a) -|cheltuieli privind dobéanzile 132
(Rd.133+Rd.134), din care: :
al) aferente creditelor pentru investitii 133
aferente creditelor pentru activitatea
a2) curentd 134
b) cheltuieli din diferente de curs valutar 135
(Rd.136+Rd.137), din care:
b1) aferente creditelor pentru investitii 136
b2) aferenEe creditelor pentru activitatea 137
curenta
c) alte cheltuieli financiare 138
Cheltuieli extraordinare 139
REZULTATUL BRUT (profit/plerdere) 140 | -3.479 | 1.307 3.014 3.006 8.255 0 9.324 0
(Rd.1-Rd.29) _ 37,57 1,00 } B
venituri neimpozabile 141 -
cheltuieli nedeductibile fiscal 142 -
IMPOZIT PE PROFIT 143 218 534 407 1.321 1.159 1.492 1.769 - 0,76 0,88 1,19
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DATE DE FUNDAMENTARE -
Venituri totale din exploatare -Rd 2, din care 144 16.396 18.938 33.765 50.596 73.918 0 94.576 0 115.50 150 _ _
venituri din subventii si transferuri 145 -
alte venituri care nu se iau in calcul 146 -
Cheltuieli de natura salariala (Rd.87) 147 8.337 8.381 13,963 17.116 26.866 0 35.021 0 100,53 1,23 - =
a) . 148 ' -
b) 149 . -
<) 150 -
Cheltuleli cu salariile (Rd.88) . 151 7.801 7.731 12.812 15.759 24.889 0 32.014 ] 99,10 1,23 - -
Nr. de personal prognozatla finele anului 152 324 386 324 379 324 393 388 388 119,14 1,17 1,21 . 1,00
Nr. mediu de salariati 153 317 384 317 349 - 317 346 380 357 121,14 - 1,10 1,09 0,94
Céagtigul mediu lunar pe salariat determinat pe
a) baza cheltuielilior cu salariile 154 8.203 6.711 6.933 7.526 8.724 0 7.021 0
(Rd.151/Rd.153)/12*1000 o 81,81 1,09 - -
Cagtigul mediu lunar pe salariat (lei/persoand) .
b) determinat pe baza cheltuielilor de natura 155 8.767 7.275 7.556 8.174 9.417 [} 7.680 0
salariala (Rd.150/Rd.153)/12*1000
82,99 1,08 - -
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total :
a) personal mediu (lei/persoana)(Rd.2/Rd.153) 156 51,72 49,32 109,63 144,97 233,18 0,00 248,88 0,00 9535 132 .
» ] = -

Productivitatea muncii in unitati fizice pe total
b) personal mediu (cantitate produse 157
finite/persoand) W=QPF/Rd.153

Productivitatea muncii in unitati fizice pe total 158
<) personal mediu W=Qpf/Rd 153

Elemente de calcul a productivititii muncii in

c‘1) unitati fizice, din care: 159
- cantitatea de produse finite (QPF) 160
- pret mediu (p) 161
- valoare=QPF x p 162
- pondere in venituri totala de 163
exploatare=Rd.161/Rd.2
Plati restante 164
Creante restante, din care: 165
- de la operatori cu capital 166
integral/majoritar de stat
- de la operatori cu capital privat 167
-de la bugetul de stat 168
-de la bugetul local 169
- de la alte entitati 170
Credite pentru finantarea activitatii 171
curente (sold ramas de rambursat)




