Publicat n: 29 iulie,2025
Expira in 13/08/2025

1 - registratori medicali
Spitalul Clinic Judetean de Urgenta ,, Sfantul Apostol Andrei " Constanta

https://posturi.gov.ro/wp-content/uploads/2025/07/0e2827db.pdf

Nr.48089 din 24.07.2025
ANUNT

Tn conformitate cu prevederile H.G. nr.1336/2022 — pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, Spitalul Clinic Judetean de Urgenta ,,Sfantul Apostol Andrei” Constanta scoate
la concurs urmatoarele posturi vacante:

Registrator medical

UPU SMURD 1 post

Serviciul Clinic Anatomie Patologica 1 post

Laborator Clinic de Radiologie si Imagistica Medicala 1 post

Conditii generale de participare la concurs:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care Impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare:
* registrator medical
— diploma de studii medii;

— 6 luni vechime n activitate.

Dosarul de inscriere la concurs va contine urmatoarele acte :
a) formular de inscriere la concurs, conform Anexa nr.1;
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b) declaratie de consimtdmant privind prelucrarea datelor cu caracter personal conform
Regulamentului (UE) 2016/679, conform Anexa nr.2

c) act de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate — copie;

d) certificat de casatorie sau alt document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz-
copie;

e) certificat de nastere — copie;

f) documente care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si documentele care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului — copie;

g) carnetul de munca, adeverintele eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocupare — copie;

h) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar (Documentul poate fi
inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la Inscrierea la concurs
preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica
competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul documentului, anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei
practice. In situatia in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de unitate.) — original;
1) adeverinta medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 uni
anterior derularii concursului. (Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul,
data, numele emitentului si calitatea acestuia, Tn formatul standard stabilit prin ordin al
ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila,
adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap, emis in conditiile legii) — original;

J) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane 1n varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane — original;

k) curriculum vitae, model comun european;

1) asigurare raspundere civild (pentru asistenti medicali) — copie;

m) certificat de membru OAMGMAMR (pentru asistenti medicali) — copie;

n) adeverinta OAMGMAMR (pentru asistentii medicali) — original;

0) livret militar, acolo unde este cazul — copie;

p) chitanta plata taxa concurs — original;

q) actele vor fi indosariate intr-un dosar cu sina in ordinea enumerata in anunt.

Taxa de Tnscrie:
— registrator medical — 50 lei



Bibliografia se afla afisata la sediul unitatii (langa Serviciul Resurse Umane), iar pe site-ul
Spitalului Clinic Judetean de Urgenta ,,.Sfantul Apostol Andrei” Constanta
(www.spitalulconstanta.ro) se gasesc atat bibliografia, cat si figsele de post.

Concursul se va desfasura la sediul unitatii, astfel :

* pana la data de 13.08.2025 — ora 1200 — depunere dosare concurs

* 14.08.2025 ora 1000 — selectie dosare

* 18.08.2025 ora 1000 — afisare rezultate selectie dosare

* pana la data de 19.08.2025 ora 1000 — depunere contestatii la rezultatele selectiei dosarelor
* 20.08.2025 — ora 1000 solutionare contestatii selectie dosare

* 20.08.2025 ora 1400 — comunicare rezultate contestatii selectie dosare

* 21.08.2025 — depunere declaratie pe propria raspundere in vederea alegerii postului pentru
proba scrisa ( a se citi NOTA)

*22.08.2025 — ora 1000 — proba scrisa

* 25.08.2025 — ora 1000 — afisare rezultate proba scrisa

* pana la data 26.08.2025 — ora 1000 — depunere contestatii proba scrisa
* 27.08.2025 — ora 1000 solutionare contestatii proba scrisa

* 27.08.2025 — ora 1400 — afisare rezultate contestatii proba scrisa

* 28.08.2025 — ora 1000 — interviu

* 29.08.2025 — ora 1000 — afisare rezultate proba interviu

* pana la data 01.09.2025 ora 1000 — depunere contestatii proba interviu
* 02.09.2025 — ora 1000 — solutionare contestatii proba interviu

* 02.09.2025 — ora 1200 — afisare rezultate contestatii proba interviu

02.09.2025 — ora 1400 — afisare rezultate finale

Nota:

In situatia in care un candidat a depus dosar de concurs pentru mai multe posturi si este admis la
selectia dosarelor pentru doua sau mai multe posturi pentru care institutia sau autoritatea publica
a organizat concurs in aceeasi zi si la aceeasi ora, acesta se prezinta la proba scrisa pentru un
singur post.

Dosarele de participare la concurs se depun la sediul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta
,.Sfantul Apostol Andrei” Constanta, B-dul Tomis, Nr. 145, Constanta — REGISTRATURA
unitatii.

BIBLIOGRAFIE REGISTRATOR MEDICAL

1) Ordinul nr. 1782/2006 privind Inregistrarea si raportarea statisticd a pacientilor care primesc
servicii medicale in regim de spitalizare continua si spitalizare de zi cu modificarile si
completarile ulterioare.

2) Ordinul nr. 641/2021 privind aprobarea regulilor de confirmare din punctul de vedere al
datelor clinice si medicale la nivel de pacient pentru cazurile spitalizate In regim de spitalizare



continua si de zi, precum si a metodologiei de evaluare a cazurilor neconfirmate din punctul de
vedere al datelor clinice si medicale pentru care se solicitd reconfirmarea cu modificarile si
completarile ulterioare.

3) Legea nr. 46/2003 — privind drepturile pacientului, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
partea I, nr. 51 din 29 ianuarie 2003, cu modificarile si completarile ulterioare.;

4) Ordinul ministrului sanatatii nr. 1410/12.12.2016 privind aplicarea Normelor de aplicare a
Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 1009/15
decembrie 2016, cu modificarile si completarile ulterioare.

5) Legea nr. 95/2006 — privind reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si completarile
ulterioare

Titlul VII — spitale

Titlul VI — capitolul IT Sectiunea 1 — persoanele asigurate

— dovada calitdtii de asigurat

6) OMS 1101/ 30 septembrie 2016 — privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitati sanitare, cu modificarile si
completarile ulterioare;

— Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreaza in sistemul
sanitar la produse biologice.

— Precautiunile standard: Masuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea infectiilor
asociate asistentei medicale.

7) Ordinul nr 1761/14 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor
de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru
dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii
procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia, publica in Monitorul Oficial al Romaniei,
partea I, nr. 882 din 14 septembrie 2021, cu modificarile si completarile ulterioare si Anexa nr 3.

8) Competente informatice (pachet Microsoft Office- Word si Excel)
9) Fisa postului
BIBLIOGRAFIE REGISTRATOR MEDICAL UPU-S.M.U.R.D

(1) ORDINUL Nr. 1706 din 2 octombrie 2007 privind conducerea si organizarea unitatilor si
compartimentelor de primire a urgentelor, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Legea nr.46/2003 privind drepturile pacientului, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
partea I, nr. 51 din 29 ianuarie 2003, cu modificarile si completarile ulterioar.

(3) Ordinul ministrului sdnatatii nr. 1410/12.12.2016 privind aplicarea Normelor de aplicare a
Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 1009/15
decembrie 2016, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Legea nr. 95/2006 — privind reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si completarile
ulterioare

Titlul VII — spitale

Titlul VIII — capitolul IT Sectiunea 1 — persoanele asigurate

— dovada calitatii de asigurat



(5) OMS 1101/ 30 septembrie 2016 — privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitati sanitare, cu modificarile si
completarile ulterioare;

— Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreaza in sistemul
sanitar la produse biologice.

— Precautiunile standard: Masuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea infectiilor
asociate asistentei medicale.

(6) Ordinul nr 1761/14 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor
de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru
dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii
procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia, publica in Monitorul Oficial al Romaniei,
partea I, nr. 882 din 14 septembrie 2021, cu modificarile si completarile ulterioare si Anexa nr 3.

(7) Competente informatice (pachet Microsoft Office- Word si Excel)

(8) Fisa postului pentru registratorul medical UPU-SMURD .

2 - asistenti medicali, registratori medicali
Spitalul Clinic Judetean de Urgenta ,, Sfantul Apostol Andrei " Constanta

https://posturi.gov.ro/wp-content/uploads/2025/07/ae891c0c.pdf

Nr.48242 din 25 .07.2025
ANUNT

Tn conformitate cu prevederile H.G. nr.1336/2022 — pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, Spitalul Clinic Judetean de Urgenta ,,Sfantul Apostol Andrei” Constanta scoate
la concurs urmatoarele posturi temporar vacante:

1 post asistent medical generalist S — UPU SMURD (aprox. 05.2027)

1 post asistent medical generalist PL principal — UPU SMURD (aprox. 10.2026 )
1 post asistent medical generalist PL principal — UPU SMURD (aprox. 05.2027)
1 post asistent medical generalist PL — UPU SMURD (aprox. 05.2027)

1 post asistent medical generalist PL — UPU SMURD Navodari (aprox. 01.2026)
1 post registrator medical principal - UPU SMURD (aprox. 05.2027)

1 post registrator medical principal - UPU SMURD (aprox. 10.2025)

Conditii generale de participare la concurs:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
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c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care Impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare:
» . registrator medical

— diploma de studii medii;

— 6 luni vechime n activitate.

* registrator medical principal
— diploma de studii medii;
— 4 ani vechime ca registrator medical.

Dosarul de inscriere la concurs va contine urmatoarele acte :

a) formular de inscriere la concurs, conform Anexa nr.1;

b) declaratie de consimtdmant privind prelucrarea datelor cu caracter personal conform
Regulamentului (UE) 2016/679, conform Anexa nr.2

¢) act de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate — copie;

d) certificat de casatorie sau alt document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz —
copie;

e) certificat de nastere — copie;

f) documente care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si documentele care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului — copie;

g) carnetul de munca, adeverintele eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocupare — Copie;

h) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar (Documentul poate fi
nlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la Inscrierea la concurs
preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica
competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul documentului, anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei
practice. In situatia in care candidatul solicita expres in formularul de inscriere la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de unitate.) — original,
1) adeverinta medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului. (Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul,
data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al



ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila,
adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotitd de copia certificatului de Incadrare intr-
un grad de handicap, emis in conditiile legii) — original,

j) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sanatate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varsta, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane — original;

k) curriculum vitae, model comun european;

1) asigurare raspundere civila (pentru asistenti medicali) — copie;

m) certificat de membru OAMGMAMR (pentru asistenti medicali) — copie;

n) adeverintda OAMGMAMR (pentru asistentii medicali) — original;

0) livret militar, acolo unde este cazul — copie;

p) chitanta plata taxa concurs — original,

q) actele vor fi indosariate intr-un dosar cu sina in ordinea enumerata in anunt.

Bibliografia se afla afisata la sediul unitatii (Ianga Serviciul Resurse Umane), iar pe site-ul
Spitalului Clinic Judetean de Urgenta ,,Sfantul Apostol Andrei” Constanta
(www.spitalulconstanta.ro) se gasesc atat bibliografia, cat si figsele de post.

Concursul se va desfasura la sediul unitatii, astfel :

* pana la data de 06.08.2025 — ora 1200 — depunere dosare concurs

* 07.08.2025 ora 1000 — selectie dosare

* 08.08.2025 ora 1000 — afisare rezultate selectie dosare

* pana la data de 11.08.2025 ora 1000 — depunere contestatii la rezultatele selectiei dosarelor
* 12.08.2025 — ora 1000 solutionare contestatii selectie dosare

* 13.08.2025 ora 1000 — comunicare rezultate contestatii selectie dosare

* 14.08.2025 — ora 1000 — proba scrisa

* 18.08.2025 — ora 1000 — afisare rezultate proba scrisa

* pana la data 19.08.2025 — ora 0900 — depunere contestatii proba scrisa
* 20.08.2025 — ora 1000 solutionare contestatii proba scrisa

* 20.08.2025 — ora 1200 — afisare rezultate contestatii proba scrisa

*21.08.2025 — ora 1000 — interviu

* 22.08.2025 — ora 1000 — afisare rezultate proba interviu

* pana la data 25.08.2025 ora 1000 — depunere contestatii proba interviu
* 26.08.2025 — ora 1000 — solutionare contestatii proba interviu

* 26.08.2025 — ora 1400 — afisare rezultate contestatii proba interviu

27.08.2025 — ora 1000 — afisare rezultate finale



Dosarele de participare la concurs se depun la sediul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta
,»Sfantul Apostol Andrei” Constanta, B-dul Tomis, Nr. 145, Constanta — REGISTRATURA

unitatii.
BIBLIOGRAFIE ASISTENT MEDICAL GENERALIST U.P.U. - S.M.U.R.D.

(1) Ordinul Nr.1706 din 2 octombrie 2007 privind conducerea si organizarea unitatilor si
compartimentelor de primire a urgentelor cu modificarile si completarile ulterioare;

(2) Prof. Dr. Marcean Crin: “Tratat de ingrijiri medicale pentru asistenti medicali generalisti”;
volumul I, volumul 11, volumul 111, Editura Univesitara Carol Davila Bucuresti, 2001

(3) Lucretia Titirca: Urgente medico-chirurgicale —Sinteze-Editura medicala, Bucuresti 2006

(4) Corneliu Borundel: Medicina interna pentru cadre medii-Editura All — Editia alVa rev. 2009
(5) Legea nr.46/2003 privind drepturile pacientului, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
partea I, nr. 51 din 29 ianuarie 2003, cu modificarile si completdrile ulterioare;

(6) Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 144/28.10.2008 privind exercitarea profesiei de
asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si
organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Romania, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr.785 din
24.11.2008, aprobata prin Legea 53/2014, cu modificérile si completarile ulterioare;

(7) Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului
medical din Romania, adoptat prin Hotararea Adunarii generale nationale a Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roméania nr. 2 / 9 iulie
2009, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr. 560 din 12 august 2009 cu
modificdrile si completarile ulterioare;

(8) Ordinul ministrului sanatatii nr.1226 / 03 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a
datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale, publicat
in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr. 855 din 18 decembrie 2012 cu modificarile si
completarile ulterioare;

(9) Ordinul ministrului sdnatatii nr. 1142/ 03 octombrie 2013 privind aprobarea procedurilor de
practica pentru asistenti medicali generalisti, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I,
nr. 669 bis din 31 octombrie 2013 cu modificarile si completarile ulterioare;

(10) Ordinul nr. 1.761/14 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitdtile sanitare publice si private, evaluarea eficacitétii procedurilor
de curdtenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru
dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii
procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia, publicat In Monitorul Oficial al
Romaniei, partea I, nr. 882 din 14 septembrie 2021, cu modificarile si completarile ulterioare;
(11) Ordinul ministrului sanatatii nr. 1101/30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitétile sanitare,
cu modificdrile si completarile ulterioare;

(12) Ordinul ministrului sanatatii nr. 1410/12 decembrie 2016 privind aprobarea Normelor de
aplicare a Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr.
1009/15 decembrie 2016, cu modificérile si completarile ulterioare;

(13) Ordin administratie publica Nr.443/2019 publicat in Monitorul Oficial Nr.251/2019-Ordin



privind protocolul de triaj al pacientilor din structurile de primire urgente;
(14) Fisa postului pentru asistentul medical UPU-SMURD .

BIBLIOGRAFIE REGISTRATOR MEDICAL UPU-S.M.U.R.D

(1) ORDINUL Nr. 1706 din 2 octombrie 2007 privind conducerea si organizarea unitatilor si
compartimentelor de primire a urgentelor, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Legea nr.46/2003 privind drepturile pacientului, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
partea I, nr. 51 din 29 ianuarie 2003, cu modificarile si completarile ulterioar.

(3) Ordinul ministrului sdnatatii nr. 1410/12.12.2016 privind aplicarea Normelor de aplicare a
Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 1009/15
decembrie 2016, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Legea nr. 95/2006 — privind reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si completarile
ulterioare

Titlul VII — spitale

Titlul VI — capitolul 1T Sectiunea 1 — persoanele asigurate

— dovada calitdtii de asigurat

(5) OMS 1101/ 30 septembrie 2016 — privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitati sanitare, cu modificarile si
completarile ulterioare;

— Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreaza in sistemul
sanitar la produse biologice.

— Precautiunile standard: Masuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea infectiilor
asociate asistentei medicale.

(6) Ordinul nr 1761/14 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor
de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru
dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii
procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia, publica in Monitorul Oficial al Romaniei,
partea I, nr. 882 din 14 septembrie 2021, cu modificarile si completarile ulterioare si Anexa nr 3.

(7) Competente informatice (pachet Microsoft Office- Word si Excel)
(8) Fisa postului pentru registratorul medical UPU-SMURD .

Adresa: Bd. Tomis nr. 145, CP 900591, Constanta, Tel: 0241 616 784 / Fax: 0241 660 331
E-mail: secretariat@spitalulconstanta.ro, Website: www.spitalulconstanta.ro

SCJU CONSTANTA este operator date cu caracter personal inregistrat cu nr. 645 Inregistrat in
Registrul A.N.S.P.D.C.P.CU NR. 38538/18/09/2018

3 - asistenti medicali, registratori medicali
Spitalul Clinic Judetean de Urgenta ,, Sfantul Apostol Andrei " Constanta

https://posturi.gov.ro/wp-content/uploads/2025/07/d6f58d59.pdf

Nr.48242 din 25 .07.2025


https://posturi.gov.ro/wp-content/uploads/2025/07/d6f58d59.pdf

ANUNT

in conformitate cu prevederile H.G. nr.1336/2022 — pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, Spitalul Clinic Judetean de Urgenta , Sfantul Apostol Andrei” Constanta scoate la concurs
urmatoarele posturi temporar vacante:

1 post asistent medical generalist S— UPU SMURD (aprox. 05.2027)

1 post asistent medical generalist PL principal — UPU SMURD (aprox. 10.2026 )
1 post asistent medical generalist PL principal — UPU SMURD (aprox. 05.2027)

1 post asistent medical generalist PL — UPU SMURD (aprox. 05.2027)

1 post asistent medical generalist PL— UPU SMURD Navodari (aprox. 11.2025)
1 post registrator medical principal — UPU SMURD (aprox. 05.2027)

1 post registrator medical principal — UPU SMURD (aprox. 10.2025)

Conditii generale de participare la concurs:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul Tn Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare:



e asistent medical generalist S
—diploma licenta asistent medical generalist

— 6 luni vechime cu contract norma intreaga ca asistent medical generalist;

e asistent medical generalist principal PL
— diploma de scoala sanitara postliceald sau prin echivalare conform HG 797/1997;
— 5 ani vechime in specialitate

— certificat grad principal.

¢ asistent medical generalist PL
— diploma de scoal sanitara postliceala sau prin echivalare conform HG 797/1997;

— 6 luni vechime cu contract norma intreaga ca asistent medical generalist;

e . registrator medical
—diploma de studii medii;

— 6 luni vechime in activitate.

e registrator medical principal
— diploma de studii medii;

— 4 ani vechime ca registrator medical.

Dosarul de inscriere la concurs va contine urmatoarele acte :
a) formular de Tnscriere la concurs, conform Anexa nr.1;

b) declaratie de consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal conform Regulamentului
(UE) 2016/679, conform Anexa nr.2

c) act de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate — copie;

d) certificat de cdsatorie sau alt document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz — copie;

e) certificat de nastere — copie;



f) documente care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si documentele care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului — copie;

g) carnetul de muncd, adeverintele eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocupare — copie;

h) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar (Documentul poate fi inlocuit
cu o declaratie pe propria rdspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat
admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului, anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. in situatia in care
candidatul solicita expres in formularul de Tnscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de
pe cazierul judiciar se solicita de unitate.) — original;

i) adeverinta medicala care s3 ateste starea de sdanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului. (Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru
candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea de
sanatate trebuie Tnsotitd de copia certificatului de Tncadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile
legii) — original;

j) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane —
original;

k) curriculum vitae, model comun european;

|) asigurare raspundere civila (pentru asistenti medicali) — copie;

m) certificat de membru OAMGMAMR (pentru asistenti medicali) — copie;
n) adeverinta OAMGMAMR (pentru asistentii medicali) — original;

o) livret militar, acolo unde este cazul — copie;

p) chitanta plata taxa concurs — original;

g) actele vor fi indosariate Tntr-un dosar cu sina in ordinea enumerata in anunt.



Bibliografia se afla afisata la sediul unitatii (langa Serviciul Resurse Umane), iar pe site-ul Spitalului Clinic
Judetean de Urgenta , Sfantul Apostol Andrei” Constanta (www.spitalulconstanta.ro) se gasesc atat
bibliografia, cat si fisele de post.

Concursul se va desfasura la sediul unitatii, astfel :

* pana la data de 06.08.2025 — ora 1200 — depunere dosare concurs

¢ 07.08.2025 ora 1000 — selectie dosare

¢ 08.08.2025 ora 1000 — afisare rezultate selectie dosare

¢ pana la data de 11.08.2025 ora 1000 — depunere contestatii la rezultatele selectiei dosarelor
¢ 12.08.2025 — ora 1000 solutionare contestatii selectie dosare

¢ 13.08.2025 ora 1000 — comunicare rezultate contestatii selectie dosare

® 14.08.2025 — ora 1000 — proba scrisa

¢ 18.08.2025 — ora 1000 — afisare rezultate proba scrisa

® pana la data 19.08.2025 — ora 0900 — depunere contestatii proba scrisa
¢ 20.08.2025 — ora 1000 solutionare contestatii proba scrisa

¢ 20.08.2025 — ora 1200 — afisare rezultate contestatii proba scrisa

© 21.08.2025 — ora 1000 — interviu

® 22.08.2025 — ora 1000 — afisare rezultate proba interviu

® pana la data 25.08.2025 ora 1000 — depunere contestatii proba interviu
® 26.08.2025 — ora 1000 — solutionare contestatii proba interviu

® 26.08.2025 — ora 1400 — afisare rezultate contestatii proba interviu

27.08.2025 — ora 1000 — afisare rezultate finale

Dosarele de participare la concurs se depun la sediul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta ,,Sfantul
Apostol Andrei” Constanta, B-dul Tomis, Nr. 145, Constanta — REGISTRATURA unitatii.

BIBLIOGRAFIE ASISTENT MEDICAL GENERALIST U.P.U. - S.M.U.R.D.



(1) Ordinul Nr.1706 din 2 octombrie 2007 privind conducerea si organizarea unitatilor si
compartimentelor de primire a urgentelor cu modificarile si completarile ulterioare;

(2) Prof. Dr. Marcean Crin: “Tratat de ingrijiri medicale pentru asistenti medicali generalisti”; volumul |,
volumul II, volumul 111, Editura Univesitara Carol Davila Bucuresti, 2001

(3) Lucretia Titirca: Urgente medico-chirurgicale —Sinteze-Editura medicald, Bucuresti 2006
(4) Corneliu Borundel: Medicinad interna pentru cadre medii-Editura All — Editia alVa rev. 2009

(5) Legea nr.46/2003 privind drepturile pacientului, publicata in Monitorul Oficial al Roméniei, partea |,
nr. 51 din 29 ianuarie 2003, cu modificarile si completarile ulterioare;

(6) Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 144/28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent
medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si
functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, partea |, nr.785 din 24.11.2008, aprobata prin Legea 53/2014,
cu modificarile si completarile ulterioare;

(7) Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical din
Romania, adoptat prin Hotararea Adunarii generale nationale a Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania nr. 2 / 9 iulie 2009, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, partea I, nr. 560 din 12 august 2009 cu modificarile si completarile ulterioare;

(8) Ordinul ministrului sanatatii nr.1226 / 03 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice

privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale, publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, partea I, nr. 855 din 18 decembrie 2012 cu modificarile si completarile ulterioare;

(9) Ordinul ministrului sanatatii nr. 1142/ 03 octombrie 2013 privind aprobarea procedurilor de practica
pentru asistenti medicali generalisti, publicat Tn Monitorul Oficial al Romaniei, partea |, nr. 669 bis din 31
octombrie 2013 cu modificarile si completarile ulterioare;

(10) Ordinul nr. 1.761/14 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea Tn unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de
curatenie si dezinfectie efectuate Tn cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia
mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare
si controlul eficientei acestuia, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, partea |, nr. 882 din 14
septembrie 2021, cu modificarile si completarile ulterioare;

(11) Ordinul ministrului sanatatii nr. 1101/30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

(12) Ordinul ministrului sanatatii nr. 1410/12 decembrie 2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a
Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 1009/15
decembrie 2016, cu modificarile si completarile ulterioare;



(13) Ordin administratie publica Nr.443/2019 publicat in Monitorul Oficial Nr.251/2019-Ordin privind
protocolul de triaj al pacientilor din structurile de primire urgente;

(14) Fisa postului pentru asistentul medical UPU-SMURD .

BIBLIOGRAFIE REGISTRATOR MEDICAL UPU-S.M.U.R.D

(1) ORDINUL Nr. 1706 din 2 octombrie 2007 privind conducerea si organizarea unitatilor si
compartimentelor de primire a urgentelor, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Legea nr.46/2003 privind drepturile pacientului, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, partea |,
nr. 51 din 29 ianuarie 2003, cu modificdrile si completarile ulterioar.

(3) Ordinul ministrului sdnatatii nr. 1410/12.12.2016 privind aplicarea Normelor de aplicare a Legii
drepturilor pacientului nr. 46/2003, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 1009/15 decembrie
2016, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Legea nr. 95/2006 — privind reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si completarile ulterioare
Titlul VIl — spitale

Titlul VIl — capitolul Il Sectiunea 1 — persoanele asigurate

— dovada calitatii de asigurat

(5) OMS 1101/ 30 septembrie 2016 — privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare
a infectiilor asociate asistentei medicale in unitati sanitare, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreaza in sistemul sanitar
la produse biologice.

— Precautiunile standard: Masuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea infectiilor asociate
asistentei medicale.

(6) Ordinul nr 1761/14 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de
curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia
mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare
si controlul eficientei acestuia, publica in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr. 882 din 14
septembrie 2021, cu modificarile si completarile ulterioare si Anexa nr 3.

(7) Competente informatice (pachet Microsoft Office- Word si Excel)

(8) Fisa postului pentru registratorul medical UPU-SMURD .



Adresa: Bd. Tomis nr. 145, CP 900591, Constanta, Tel: 0241 616 784 / Fax: 0241 660 331
E-mail: secretariat@spitalulconstanta.ro, Website: www.spitalulconstanta.ro

SCJU CONSTANTA este operator date cu caracter personal inregistrat cu nr. 645 Inregistrat in Registrul
A.N.S.P.D.C.P.CU NR. 38538/18/09/2018



