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Nr. 1527/ 23.12.2024
ANUNT

Scoala Gimnazialda Nr.2 Cernavoda, cu sediul in CERNAVODA, strada Mihail
Sadoveanu, nr. 9, judetul Constanta, organizeaza concurs, pentru ocuparea urmatorului post
contractual, aprobat prin H.G. 1336/28.10.2022

Denumirea postului — Administrator de patrimoniu IS — 1 post vacant contractual,
pe perioada nedeterminata.

Poate ocupa postul persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr.
53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare, si cerintele
specifice prevazute la art. 542 alin1 si 2 din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile ulterioare:

a) are cetatenia romana, cetétenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European sau cetatenia Confederatiei Elvetiene si
domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are capacitatea de munca in conformitate cu prevederile Legii 53/2003-Codul Muncii,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, sau alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, |nfract|un|
de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana
candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea
de care s-a folosit pentru savarsirii infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de
siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii ;

g) nu a comis infractiunile prevazute la art.1 alin 2 din Legea 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.35 alin 1 lit h

Conditii specifice de participare la concurs:

a) nivelul studiilor — superioare, atestate cu diploma de licenta inginer/economist.
b) Vechimea pe un post didactic auxiliar in Tnvatamant constituie un avantaj.

c) Comunicare, spirit de observatie, initiativa, perseverenta.

Data si locul desfasurarii concursului: 23.01.2025, la sediul unitatii:
- depunere dosare 13 — 17 ianuarie 2025
- afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 20 ianuarie 2025, ora 14%
- depunere contestatii privind selectia dosarelor 20 ianuarie 2025, orele 14% - 16%°
- solutionare contestatii privind selectia dosarelor 21 ianuarie 2025, ora 12%
- afisarea rezultatelor finale de selectie a dosarelor 21 ianuarie 2025, ora 15%
- proba scrisd in data de 23 ianuarie 2025, ora 9%, la sediul institutiei;
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- afisarea rezultatelor 23 ianuarie 2025, ora 15%

- depunerea contestatiilor 23 ianuarie 2025 ora 15% - 17%

- analizarea si solutionarea contestatiilor 27 ianuarie 2025 ora 14%

- afisarea rezultatelor probei scrise dupa contestatii ora 14

- proba interviu in data de 28 ianuarie 2025, ora 9%, la sediul institutiei.

- afisarea rezultatelor finale 28 ianuarie 2025, ora 15%

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs conform anexei 2 din HG 1336/2022

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

e) copia carnetului de munca, sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in
munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

f) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care sa-| faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate;

h) Certificat de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevéazute la art.1 alin2 din Legea 118;

i) curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin e este prevazut in anexa 3 din HG
1336/2022
Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
Copiile de pe actele prevazute la lit b — e se prezinta insotite de documentele originale, care
se certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul,, de catre secretarul comisiei de concurs.
in cazul documentelor prevazute la lit f candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana
in data desfasurarii primei probe a concursului.
Bibliografie:

1. Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023 cu modificarile si completarile
ulterioare;

2. Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completarile ulterioare;

4. H.G. nr. 419/2018 — pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractelor de achizitii publice.

5. O.M.F.P. nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

6. 0.U.G. 74/2008 privind colectarea selectiva a deseurilor;

7. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificérile ulterioare;

8. Legea nr. 319/2006 Legea securitatii si sanatatii Tn munca cu modificarile ulterioare;

9. Hotararea 2230/1969 privind gestionarea bunurilor materiale, cu modificérile si
completarile financiare
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10. Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor, actualizata.

11. Ordin OME nr. 4183/04.07.2022 privind aprobarea Regulamentului cadru de
Organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar.

12.Legea nr. 22/1969, modificata si completata prin Legea 54/1994 privind angajarea
gestionarilor, constituirea de garantii si rdspunderea Tn legatura cu gestionarea bunurilor
agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice, cu modificarile si completarile

ulterioare.
13.H.G. nr. 276/2013 privind stabilirea valorii de intrare a mijloacelor fixe.
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