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PROIECT DE HOTARARE NR.__ 16 /19.03 2024

privind aprobarea organigramei si statului de functii ale Spitalului Clinic de Boli
Infectioase Constanta

Consiliul local al municipiului Constanta Intrunit n sedinta ordinara din data de

Avand Tn vedere:

-referatul de adarobare al domnului primar Vergil Chitac, inregistrat sub
nr. 03982 s (8.03 0024 ,

-raportul de specjalitate al Spitalulyi Clinic de Boli Infectioase Constanta,
inregistrat sub nr. 30 I8 7 /9.03 -'20&'2/J

-avizul Comisiei de specialitate nr. 1 pentru studii, prognoze economico-
sociale, buget, finante si administrarea domeniului public si privat al municipiului
Constanta,

-avizul Comisiei de specialitate nr. 3 pentru servicii publice, comert, turism si
agrement,

-avizul Comisiei de specialitate nr. 4 pentru activitati stiintifice, invatamant,
sanatate, culturd, sport, culte si protectie social3,

-avizul Comisiei de specialitate nr. 5 pentru administratie publica, juridica,
apararea ordinii publice, respectarea drepturilor si libert&tilor cet&teanului,

In conformitate cu prevederile:

-Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;

-Legii nr.53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completérile
ulterioare;

-Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri pubhce, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-Ordinului nr.1778/2006 privind aprobarea normativelor de personal, cu
modificarile si completarile ulterioare, emis de ministrul sanatatii;

-Ordinului nr.1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru
asistenta medicala spitaliceasca, precum si pentru modificarea si completarea
Ordinului ministrului sanatatii publice nr.1.778/2006 privind aprobarea normativelor
de personal, cu modificarile si completarile ulterioare, emis de ministrul sanatatii;

-Ordinului  nr.1470/2011 pentru aprobarea criteriifor privind angajarea si
promovarea ‘in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din
unitdtile sanitare publice din sectorul sanitar, cu modificarile si completérile ulterioare,
emis de ministrul sanatatii;

-Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 48/2010 pentru modificarea si completarea
unor acte normative din domeniul sanatatii in vederea descentralizarii;

-art.18 alin.(1) lit.b) din Ordonanta de urgenta nr.162/2008 privind transferul
ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul S8natatii Publice cétre
autoritatile administratiei publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Hotararii de Guvern nr.56/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare 'a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.162/2008 privind transferul
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ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii
citre autoritdtile administratiei publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Luand In considerare:

- H.C.L. nr.559/2023 privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale
Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta; '

- Hotararea nr.6/08.02.2024 a Consiliului de administratie al Spitalului Clinic
de Boli Infectioase Constanta;

- Hotararea nr.8/29.02.2024 a Consiliului de administratie al Spitalului Clinic
de Boli Infectioase Constanta;

in temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢) si art. 196 alin.
(1) fit. a) din ‘Ofdonahta de urgentd a Guverhului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba organigrama Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta,
conform anexei nr.1 care face parte integranta din prezenta hotarére, incepand cu
data de 01.04.2024.

Art.2 Se aproba statul de functii al Spitalului Clinic de Boli Infectioase
Constanta, conform anexei nr.2 care face parte integranta din prezenta hotarare,
fncepénd cu data de 01.04.2024.

Art.3 La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, H.C.L. nr.559/2023 fsi
inceteaza aplicabilitatea.

Art.4 Compartimentul secretariat, relatii consiliul local, administratia publica si
fond funciar va comunica prezenta hotarare Spitalului Clinic de Boli Infectioase
Constanta, in vederea ducerii la Indeplinire, iar Serviciului resurse umane din cadrul
Primariei municipiului Constanta si Institutiei prefectului - judetul Constanta, spre
stiinta.

Prezenta hotdrére & fost votata de cornisilierii Tocali astfel:
' pentru, impotriva, abtineri.

La data adoptarii sunt in functie de consilieri din 27 membri.

INITIATOR,
PRIMAR,
Vergil GHITAC
Fac

/’
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Avénd in vedere prevederile:

-Legii nr.95/2006 privind reforma in domenlul sénatatii, republicatd, cu modificarile
51 corripletdrile ultericare;

-Legii nr.53/2003 - Codul muncii, republ‘i‘ca‘ta, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;

-Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurl publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-Ordinului nr.1778/2006 privind aprobarea normativelor de personal, cu modificarile
si completdrile ulterioare, emis de ministrul s&natatii;

-Ordinului nr.1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta
medicala spitaliceasca, precum st pentru modificarea si completarea Ordinului
ministrului sd@natatii publice nr.1.778/2006 privind aprobarea normativelor de personal,
cu modificirile si complet3rile ulterioare, emis de ministrul sanatatii;

-Ordinului nr.1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea

in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare

publice din sectorul sanitar, cu modificérile si completdrile ulterioare, emis de ministrul
sanatatii;

-Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.48/2010 pentru modificarea si completarea
unor acte normative din domeniul sanatatii In vederea descentralizarii;

-Art.18 alin.(1) lit.b) din Ordonanta de urgenta nr.162/2008 privind transferul
ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sa@natatii Publice catre
autoritatile administratiei publice locale, cu modificérile si completarile ulterioare;

-Hotarérii de Guvern nr.56/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Ordonantei deurgentd a Guvernului nr.162/2008 privind transferul
ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii
cdtre autoritdtile administratiei publice locale, cu modificérile si completérile ulterioare.

In temeiul art. 136 alin. (1) si alin. (8) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,
initiez proiectul de hotdrare privind aprobarea organigramei si statuiui de functii ale
Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta.

PRIMAR,
G CHITAC
FA
P
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In conformitate cu prevederile:

- Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr.53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare; A

- Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinului nr.1778/2006 privind aprobarea normativelor de personal,
cu modificarile si completarile ulterioare, emis de ministrul sanatatii;

- Ordinului nr.1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal
pentru asistenta medicala spitaliceasca, precum si pentru modificarea si
completarea Ordinului ministrului sanatatii publice nr. 1.778/2006
privind aprobarea normativelor de personal, cu modificarile si completarile
ulterioare, emis de ministrul sanatatii;

- Ordinului nr.1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea
si promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din
unitatile sanitare publice din sectorul sanitar, cu modificarile si completarile
ulterioare, emis de ministrul sanatatii;

- Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 48/2010 pentru modificarea si
completarea unor acte normative din domeniul sanatatii in vederea descentralizarii;

- Art.18 alin.(1) lit.b) din Ordonanta de urgenta nr.162/2008 privind
transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii
Publice catre autoritatile administratiei publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare; ‘
Y - Hotarérii de Guvern nr.56/2009 pentru aprobarea Normelor
= metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.162/2008

privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul
S&natatii  citre autoritdtile administratiei publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Tinand cont de urmatoarele:
e - Sectia Clinica de boli infectioase HIV/SIDA Exterioara cu 25 de paturi este
formata din:

- Compartiment boli infectioase HIV/SIDA Copii (5 paturi)

- Compartiment ingrijiri paliative (5 paturi)

.= -Compartiment boli infectioase HIV/SIDA adulti (15 paturi)

Normarea personalului sanitar mediu si a asistentilor medicali cu studii
superioare care asigura asistenta la paturi se stabileste prin obligativitatea
prezentei unui angajat la 8-12 paturi (pe tura).

Pentru compartimentele de ingrijiri paliative, normarea personalului sanitar
mediu si a asistentilor medicali cu studii superioare care asigura asistenta la paturi
se stabileste prin obligativitatea prezentei unui angajat la 4-8 paturi (pe tura).
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In prezent, normarea personalului sanitar mediu si a asistentilor medicali cu
studii superioare in Sectia clinica de boli infectioase HIV/SIDA exterioara, s-a
stabilit cu respectarea criteriului de 8-12 paturi (pe tura), fara a tine cont de
existenta in structura sectiei a unui compartiment de ingrijiri paliative.

Avand in vedere cele mentionate anterior, pentru asigurarea necesarului de
personal pentru ambele domenii ( ingrijiri paliative si boli infectioase acute) este
necesara suplimentarea numarului de personal, dupa cum urmeaza:

- 1 post de asistent medical principal PL, specialitate medicina generala,
cadrul Sectiei clinice boli infectioase HIV/SIDA exterioara (pozitie 144 in statul de
functii supus spre aprobare prin HCL)

O parte din personalul medical incadrat in Spitalul Clinic de Boli Infectioase
Constanta a inaintat conducerii spitalului solicitari privind modificarea locului de
munca prin incadrarea in alte structuri, structuri in care este necesara angajarea
de personal suplimentar pentru desfasurarea in bune conditii a activitatii medicale.

Astfel, pentru incadrarea personalului pe aceste structuri, este necesar ca in
cadrul acestora sa existe un post vacant de acelasi grad profesional si acelasi nivel
de studii ca cele detinute de salariatul care a facut solicitarea, fapt ce implica
modificarea corespunzatoare a statului de functii prin transformarea urmatoarelor
posturi:

- transformarea postului vacant de asistent medical principal S, specialitate
medicina generala, din cadrul Sectiei clinice boli infectioase adulti II, in asistent
medical PL, specialitate medicina generala (pozitie 112 in statul de functii supus
spre aprobare prin HCL);

- transformarea postului vacant de asistent medical PL, specialitate medicina
generala, din cadrul Sectiei clinice boli infectioase HIV/SIDA exterioara, in asistent
medical principal PL, specialitate medicina generala (pozitie 143 in statul de functii
supus spre aprobare prin HCL).

- transformarea postului vacant de asistent medical PL, specialitate medicina
generala, din cadrul Camerei de garda, in asistent medical S, specialitate medicina
generala (pozitie 221 in statul de functii supus spre aprobare prin HCL,
corespondentul sau fiind pozitia 220-in statul de functii aprobat prin HCL
559/28.12.2023, respectiv in Hotararea 6/08.02.2024 a Consiliului de
Administratie al Spitalului Clinic de Boli infectioase Constanta).

Personal medical incadrat in diverse institutii publice a inaintat conducerii
Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta solicitari privind transferul intre
unitati, conform Legii nr.153/2017, art. 32.

Astfel, pentru incadrarea acestui personal, este necesar ca in cadrul spitalului
sa existe un post vacant de acelasi grad profesional si acelasi nivel de studii ca cele
detinute de persoana care a facut solicitarea, fapt ce implica modificarea
corespunzatoare a statului de functii prin transformarea urmatorului post:

- transformarea postului vacant de asistent medical PL, specialitate medicina
generala, din cadrul Compartimentului terapie intensiva, in asistent medical
principal PL, specialitate medicina generala (pozitie 180 in statul de functii supus
spre aprobare prin HCL, corespondentul sau fiind pozitia 179-in statul de functii
aprobat prin HCL 559/28.12.2023, respectiv in Hotararea 6/08.02.2024 a
Consiliului de Administratie al Spitalului Clinic de Boli infectioase Constanta).
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- transformarea postului vacant de asistent medical PL, specialitate medicina
generala, din cadrul Compartimentului terapie intensiva, in asistent medical
principal PL, specialitate medicina generala (pozitie 181 in statul de functii supus
spre aprobare prin HCL);

Tinand cont ca la concursurile de ocupare a posturilor vacante de muncitor
de muncitor calificat III - sudor, organizate in anii 2022-2023 de catre Spitalul
Clinic de Boli Infectioase Constanta, nu s-a inscris niciun candidat care sa
indeplineasca criteriul de vechime in specialitate, consideram ca este necesara
renuntarea la cerinta privind vechimea in specialitate prin transformarea postului
vacant de muncitor calificat III - sudor, din cadrul Serviciului tehnic-securitate si

sanatate in munca-situatii urgenta, in muncitor calificat IV - sudor (pozitie 345 in’

statul de functii supus spre aprobare prin HCL).

. Luand in considerare:

- H.C.L. nr.559/2023 privind aprobarea organigramei si a statului de functii
ale Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta;

- Hotararea nr.6/08.02.2024 a Consiliului de Administratie al Spitafului Clinic
de Boli Infectioase Constanta;

- Hotararea nr.8/29.02.2024 a Consiliului de Administratie al Spitalului Clinic
de Boli Infectioase Constanta;

Tinand cont de Ordinul Ministerului Sanatatii nr.1037/2010 privind
modificarea Ordinului Ministeruiui Sanatatii nr. 846/2010 privind aprobarea
structurii organizatorice a Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta, adresa
Ministerului Sanatatii nr. XI/A/60783/CSA/13270/20.12.2010 avizata de Primaria
Municipiului Constanta, adresa Ministerului Sanatatii nr.
XI/A/42175/CSA/8297/26.07.2011, adresa Ministerului Sanatatii nr.AR
11671/REG1/8403/SMSS  2420/11.07.2022, Avizul Ministerului  Sanatatii
nr.17067/18.09.2023 privind modificarea structurii organizatorice a Spitalului
Clinic de Boli Infectioase Constanta, Ordinul Ministerului Sanatatii
nr.1465/25.04.2023 privind infiintarea Sectiei clinice de boli infectioase HIV/SIDA
exterioara din cadrul Spitalului Clinic de Boli Infectiose Constanta, propunem:

I. modificarea organigramei Spitalului Clinic de Boli Infectioase
Constanta, prin crearea urmatorului post:
- 1 post de asistent medical principal PL, specialitate medicina generala, in cadrul
Sectiei clinice boli infectioase HIV/SIDA exterioara (pozitie 144 in statul de functii
supus spre aprobare prin HCL).

II. modificarea statului de functii al Spitalului Clinic de Boli Infectioase
Constanta, prin:

1. crearea urmatorului post:
- 1 post de asistent medical principal PL, specialitate medicina generala, in cadrul
Sectiei clinice boli infectioase HIV/SIDA exterioara (pozitie 144 in statul de functii
supus spre aprobare prin HCL).

2. transformarea urmatoarelor posturi:
- transformarea postului vacant de asistent medical principal S, specialitate
medicina generala, din cadrul Sectiei clinice boli infectioase adulti II, in asistent
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‘medical PL, specialitate medicina generala (pozitie 112 in statul de functii supus

spre aprobare prin HCL);

- transformarea postului vacant de asistent medical PL, specialitate medicina
generala, din cadrul Sectiei clinice boli infectioase HIV/SIDA exterioara, in asistent
medical principal PL, specialitate medicina generala (pozitie 143 in statul de functii
supus spre aprobare prin HCL);

- transformarea postului vacant de asistent medical PL, specialitate medicina
generala, din cadrul Compartimentului terapie intensiva, in asistent medical
principal PL, specialitate medicina generala (pozitie 180 in statul de functii supus
spre aprobare prin HCL, corespondentul sau fiind pozitia 179-in statul de functii
aprobat prin HCL 559/28.12.2023, respectiv in Hotararea 6/08.02.2024 a
Consiliului de Administratie al Spitalului Clinic de Boli infectioase Constanta).

- transformarea postului vacant de asistent medical PL, specialitate medicina
generala, din cadrul Compartimentului terapie intensiva, in asistent medical
principal PL, specialitate medicina generala (pozitie 181 in statul de functii supus
spre aprobare prin HCL);

- transformarea postului vacant de asistent medical PL, specialitate medicina
generala, din cadrul Camerei de garda, in asistent medical S, specialitate medicina

- generala (pozitie 221 in statul de functii supus spre aprobare prin HCL,

corespondentul sau fiind pozitia 220-in statul de functii aprobat prin HCL
559/28.12.2023, respectiv in Hotararea 6/08.02.2024 a Consiliului de
Administratie al Spitalului Clinic de Boli infectioase Constanta). _

- transformarea postului vacant de muncitor calificat III- sudor, din cadrul
Compartimentului tehnic - securitate si sanatate in munca - situatii de urgenta, in
muncitor calificat IV - sudor (pozitie 345 in statul de functii supus spre aprobare
prin HCL).

Propunem aprobarea modificarii organigramei si statului de functii ale
Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta, cu mentiunea ca exista prevedere
bugetara pentru anul in curs.

In temeiul prevederilor art. 136 alin. 8 lit b) din OUG 57/2019, s-a intocmit
prezentul raport care insoteste proiectul de hotarare privind aprobarea
organigramei si statului de functii ale Spitalului Clinic de Boli Infectioase
Constanta, in vederea supunerii spre dezbatere si aprobare, Consiliului local al
municipiului Constanta.

Manager, Director financiar contabil
Ec.Balazs Diana-Atena

s

Coordonator Compartiment R.U.N.O.S
Ec.Pisica Adriana-Madalina
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SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECT::>/ASE CONSTANTA

. STAT DE FUNCTII
pe FUNCTII, GRADE, TREPTE PROFESIONALE, GF&ADATII CONFORM LEGII-CADRU 153/2017

ANEXA NR.2 LA H.C.L.

e FUNCTIA, GRADUL/TREAPTA PROFESIONALA , :
Pozitie NR. CRT. RE LOC * | GRADATIE CORESPUNZATOARE VECHIMII IN NIVEL GRAD/ | CUANTUM
functie POSTURI DE FUZ?:TI ) MUNCA CONFORM SPECIALITATEA STUDIX hRADAT{E POST | SITUATIE POST
MUNCA |k LEGII-CADRU NR.153/2017
Q. 0 0 0 1 2 3 4 5 6
CONDUCERE
1 1 1 1|MANAGER S ‘GRAD 11 1.00 OCUPAT
2 2 2 1|DIRECTOR MEDICAL S GRAD II 1.00 __ |OCUPAT
3 3 3 1|DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL ECONOMIST S GRAD II 1.00 OCUPAT
SECTIA CLINICA BOLI INFECTIOASE COPII - 56 paturi ' '
4 4 1 1|SEF SECTIE BOLI INFECTIOASE S GRAD II 1.00  [VACANT
MEDIC PRIMAR
5 5 2 2|MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE S 4 1.00 __ |OCUPAT
6 6 3 3|MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE S 5 0.50  |VACANT TEMPORAR -
REZERVAT
7 7 4 4|MEDIC SPECIALIST PEDIATRIE S 5 1.00 __|VACANT
8 8 5 5|MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE S 5 1.00 OCUPAT
9 9 6 6|MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE S 4 1.00 OCUPAT
10 10 7 7|MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE s 4 1.00 OCUPAT
11 11 8 8|MEDIC SPECIALIST BOLI INFECTIOASE S 5 1.00 __[VACANT
12 12 ) 9|MEDIC SPECIALIST BOLI INFECTIOASE S 2 1.00 OCUPAT
13 13 10 1|ASISTENT SEF MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT
ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL
14 14 11 2|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT
15 15 12 3|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL OBSTETRICA-GINECOLOGIE. PL 5 1.00 OCUPAT
16 16 13 4| ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL .3 1.00 OCUPAT
17 17 14 S|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 4 1.00 OCUPAT
18 18 15 6|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA SSD 5 1.00 OCUPAT
19 19 16 7|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT
20 20 17 8|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 __ |VACANT
21 21 18 9|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA SSD 4 1.00 OCUPAT
22 22 19 10|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT
23 23 20 11|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA S 5 1.00 __ |VACANT
24 24 21 12|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA [5 5 1.00 OCUPAT
25 25 22 13|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 4 1.00 OCUPAT
26 26 23 14|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT
27 27 24 15|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 3 1.00 __ |OCUPAT
28 28 25 16|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT
29 29 26 17|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT
30 30 27 18|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT
31 31 28 19|ASISTENT MEDICAL MEDICALA s 1 1.00___|OCUPAT
32 32 29]  20|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 3 1.00 __ |OCUPAT
33 33 30] _ 21|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 5 1.00 __ |OCUPAT
34 34 31 22|ASISTENT MEDICAL Page [medrdLa PL 5 1.00 VACANT




NR.

FUNCTIA, GRADUL/TREAPTA PROFESIONALA ,

NR. CRT.
Pozitie NR.crT. | pELoc | “RT- | GRADATIE CORESPUNZATOARE VECHIMII IN NIVEL | GRAD/ | CUANTUM .
func;ie POSTURI DE FU::EZTI MUNCA CONFORM SPECIALITATEA STUDII GRADATIE POST SITUATIE POST
MUNCA 1 e LEGII-CADRU NR.153/2017

0 0 0 (i) ' 1 2 3 4 5 6
35 35 32| _ 23[|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 4 1.00  [OCUPAT
36 36 33 1| INFIRMIERA ' PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 _|OCUPAT
37 37 34| 2[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00  |OCUPAT
38 38 35]  3[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 3 1.00 _ [OCUPAT
39 39 36|  4lINFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 __|ocupAT
40 40 37| S5|INFIRMIERA PERSONAL_AUXILIAR G 5 1.00 _ [ocurAT
41 41 38| ____6|INFIRMIERA PERSONAL_AUXILIAR. G 4 1.00  |OCUPAT
42 42 39 7|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00  |OCUPAT
43 43 40| B[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR. G 4 1.00 _ |OCUPAT
44 44 41 9|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00  {OCUPAT
45 45 42| _ 10[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 _ |VACANT
46 46 43 1] INGRUITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00  JOCUPAT
47 47 44 2|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 2 1.00 __|ocupAT
48 48 45 3[INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 0 1.00 _ [OCUPAT
49 49 46|  4[INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00  |ocuPAT
50 50 47| S|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 4 1.00 __|OoCcuPAT
51 51 48 6[INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 _ |VACANT

SECTIA CLINICA BOLI INFECTIOASE ADULTI I - 54 paturi’
52| 52 1 1|SEF SECTIE MEDIC PRIMAR [BOLI INFECTIOASE S GRAD II 1.00  [OCUPAT
53 53 2 2|MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE s 5 1.00 |VACANT
54 MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE S 5 0.50  |VACANT TEMPORAR -

_ REZERVAT
55 54 3 3|MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE s 4 1.00 _|OCUPAT
56 55 4]  4IMEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE S 5 1.00 _ [OCUPAT
57 56 5|  5|MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE s 4 1.00  [OCUPAT
58 57 6| __ 6|MEDIC SPECIALIST BOLI INFECTIOASE s 5 1.00 _ |VACANT
59 58 7|  1|ASISTENT SEF MEDICALA s 5 1.00  focuPAT

ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL

60 59 8 2| ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 2 1.00 _ |OCUPAT
61 60 9]  3|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 3 1.00 _ [OCUPAT
62 61 10 4|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 _|OCUPAT
63 62 11] _ S|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00  |OCUPAT
64 63 12|  6|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PEDIATRIE PL 4 1.00 __|OCUPAT
65 64 13 7|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 __|ocupAT
66 65 14 8|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 _|OCUPAT
67 66 15 9|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 __|OCUPAT
68 67 16]  10|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00  |OCUPAT
69 68 17| 11|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA S 3 1.00 __[OCUPAT
70 69 18| _ 12|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 [ocupAT
71 70 19]  13|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA _SSD 4 1.00 __|ocurAT
72 71 20| _ 14|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 _ |VACANT
73 72 21| _ 15|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 4 1.00 __ |OCUPAT
74 73 22|  16|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 5 1.00 _ |[VACANT
75 74 23[ __17|ASISTENT MEDICAL _ MEDICALA PL 5 1.00 _ |OCUPAT
76 75 24] _ 18|ASISTENT MEDICAL ' . MEDICALA PL 3 1.00  |OCUPAT
77 76 25 1]INFIRMIERA ' _Page PEFSONAL AUXILIAR G 5 1.00 _ |OCUPAT



) NR. CRT. é\lRRT FUNCTIA, GRADUL, ...EAPTA PROFESIONALA , -
Pozitie NR. CRT. PE LOC * | GRADATIE CORESPUNZATOARE VECHIMII IN NIVEL GRAD/ | CUANTUM j
functie PosTUR | DE | % MUNCA CONFORM SPECIALITATEA STUDII |6mavarie| posT [V UATIEPOST
MUNCA | e LEGII-CADRU NR.153/2017
[} 0 0 o . 1 3 2 3 4 5 6
78 771 . 26 2|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 3 1.00 )OCUPAT
79 78 27 3|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 IOCUPAT
80 79 28 4|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 'OCUPAT
81 80 29 S5{INFIRMIERA- PERSONAL AUXILIAR G 4 1.00 'OCUPAT
82 81 30 6|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 'OCUPAT
83 82 31 7|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 VACANT
84 83 32 8|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 VACANT
85 84 33 1|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 4 1.00 [OCUPAT
86 85 34 2| INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 3 1.00 OCUPAT
87 86 35 3|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 VACANT
88 87 36 4|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 WVACANT
89 88 37 5[INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 'OCUPAT
.. 90 89 38 6/ INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 4 1.00 'OCUPAT
SECTIA CLINICA BOLI INFECTIOASE ADULTI II - 51 paturi '
91 90| 1 1|SEF SECTIE MEDIC PRIMAR |BOLI INFECTIOASE S ‘GRAD II 1.00 "OCUPAT
92 91 2 2|MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE [ 5 0.50 VACANT
93 92 3 3|MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE S 4 1.00 'OCUPAT
94 MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE S 5 0.50 VACANT TEMPORAR -
, IREZERVAT
95 93 4 4|MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE S 5 1.00 'OCUPAT
96 94 5 5|MEDIC SPECIALIST BOLI INFECTIOASE S 2 0.50 'OCUPAT
97 MEDIC SPECIALIST BOLI INFECTIOASE S 2 0.50 VACANT
98 95 6 1|ASISTENT SEF MEDICALA S 5 1.00 'OCUPAT
ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |
99 96 7 2|ASISTENT MEDICAL _ MEDICALA PL 2 1.00 'OCUPAT
100 97 8 3|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA S 4 1.00 'OCUPAT
101 98 9 4|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 'OCUPAT
102 99 10 5|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL OBSTETRICA-GINECOLOGIE. PL 5 1.00 OCUPAT
103 100 11 6|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL OBSTETRICA-GINECOLOGIE. PL 5 1.00 IOCUPAT
104 101 12 7]|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA ' PL 5 1.00 \OCUPAT
105 102 13 8|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT
106 103 14 9|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 ‘OCUPAT
107 104 15 10[ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 'OCUPAT
108 105 16 11|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT
109 106 17 12| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT
_ 110 107 18 13|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT
ERE! 108 19 14|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT
(112 109 20 15|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 5 1.00 VACANT
113 110 21 16{ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 QCUPAT
114 111 22 17| ASISTENT MEDICAL ' MEDICALA PL 3 1.00 OCUPAT
115 112 23 1|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 3 1.00 OCUPAT
116 113 24 2|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 4 1.00 OCUPAT
117 114 25 3|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G S 1.00 OCUPAT
118 115 26 4|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 3 1.00 OCUPAT
119 116 27 S|INFIRMIERA p ERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 VACANT
UT TU

age—o



FUNCTIA, GRADUL/TREAPTA PROFESIONALA ,

NR. CRT. y
Pozitie NR. CRT. peroc | BT | GRADATIE CORESPUNZATOARE VECHIMII IN NIVEL GRAD/ | CUANTUM ,
functie POSTURI DE FUEE_," MUNCA CONFORM SPECIALITATEA STUDIT | GrapaTrE post |SITUATIE POST
MUNCA | g LEGII-CADRU NR.153/2017
0 0 0 0 1 ' 2 3 4 5 6
120 117 28]  6|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 4 1.00 OCUPAT
121 118 29 7| INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 VACANT
122 119 30 8|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 VACANT
123 120 31 1|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 4 1.00 OCUPAT
124 121 32|  2|[INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 3 1..00 OCUPAT
125 122 33 3|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 3 1.00 OCUPAT
126 123 34 4|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 OCUPAT _
127 124 35 S|INGRIJITOARE , PERSONAL AUXILIAR G 0 1.00 OCUPAT
SECTIA CLINICA BOLI INFECTIOASE HIV/SIDA EXTERIOARA - 25 paturi
128] 125 1| ' 1|SEF SECTIE MEDIC PRIMAR |BOLI INFECTIOASE S GRAD I 1.00 VACANT
129 126 2|  2|MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE [ 5 1.00 OCUPAT
130 127 3 3|MEDIC SPECIALIST BOLI INFECTIOASE S 5 1.00 VACANT
(COMPETENTE INGRIJIRI
131 128 4 4|MEDIC PRIMAR PEDIATRIE (COMPETENTE S 5 0.50 OCUPAT
INGRIJIRI PALIATIVE) ]
132 MEDIC PRIMAR PEDIATRIE (COMPETENTE S 5 0.50 VACANT
INGRIJIRI PALIATIVE) _
133 129 5 5|MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE S 5 0.50 VACANT TEMPORAR -
REZERVAT
134 MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE S 5 0.50 VACANT '
135 130 6 1|ASISTENT SEF MEDICALA PL 5 1.00 VACANT
ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL
136 131 7l  2|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA 3 5 1.00 OCUPAT
137 132 8]  3|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA SSD 4 1.00 OCUPAT
138 133 o] " 4]ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT
139 134 10] = S|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT |
140 135 11] = 6|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT
141 136 12| ~ 7|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT
142 137 13} 8|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 4 1.00 OCUPAT
{ A43) 138 14]  9|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 VACANT
~144)\ 139 15| " 10|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 VACANT
145 140 16/ 11|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 2 1.00 OCUPAT
146 141 17]  "12|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT
147 142 18 13|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 2 1.00 OCUPAT
148 143 19] ~ 1|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 OCUPAT
149 144 20 2|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 OCUPAT
150 145 21} . 3|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 OCUPAT _
151 146 22| ' 4]INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 OCUPAT
152 147 23|  S5|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 OCUPAT
153 148 24 _ 6|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 OCUPAT |
154 149 25 _7|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 OCUPAT
155 150 26 " 8[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 VACANT
156 151 27 _ 9|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 VACANT
157 152 28 . 1|INGRIJITOARE S . PERSONAL AUXILIAR G 2 1.00 OCUPAT
158 153 29|  2]INGRIJITOARE ' ] Page {PEFSPHAL AUXILIAR G 5 1.00 VACANT



NR. CRT.

NR.
CRT.

FUNCTIA, GRADUL,;~...EAPTA PROFESIONALA ,

CUANTUM;

Pozitie NR. CRT. PE LOC GRADATIE CORESPUNZATOARE VECHIMII IN NIVEL GRAD/
functie POSTURI DE | PE MUNCA CONFORM SPECIALITATEA STUDIT | owapaTeE poST SITUATIE POST
MUREA 1 e LEGII-CADRU NR.153/2017
o 0 0 0 1 ) , 2 3 4 5 ‘ 6
159 154 30 3]INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 VACANT
160 155 31 4}{INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 VACANT
161 156 32 S5|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00  [VACANT
162 157 33 6| INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 __ |VACANT
163 158 34 7| INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 VACANT
164 159 35 8|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 VACANT
165 160] . 36 1|BRANCARDIER PERSONAL AUXILIAR G 2 1.00  [OCUPAT
SERVICIUL DE INTERNARI / EXTERNARI '
166 161 1 1JASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00  |VACANT
167 162 2 1[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 VACANT
COMPARTIMENT TERAPIE INTENSIVA - 10 paturi ’
168 163 1 1[MEDIC SPECIALIST ATI S 3 1.00  [OCUPAT
169 164 2 2|MEDIC PRIMAR ATI S 5 1.00 [VACANT
170 165 3 3|MEDIC PRIMAR ATI S 4 1.00 'IOCUPAT
171 166 4 4|MEDIC SPECIALIST ATI S 5 1.00 WACANT TEMPORAR |
REZERVAT MEDIC
REZIDENT
172 167 5 1|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 3 1.00 IOCUPAT
173 168 6 2|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA S 5 1.00 'OCUPAT
174 169 7 3|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL . MEDICALA PL 5 1.00 'OCUPAT
175 170 8 4|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 [OCUPAT
176 171 9 S5|ASISTENT MEDICAL OBSTETRICA-GINECOLOGIE. PL 5 1.00 [OCUPAT
177 172 10 6|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL . MEDICALA ' PL 4 1.00 __[OCUPAT
178 173 11 7|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL . MEDICALA S 5 1.00 __ |OCUPAT
179 174 12 8|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 [OCUPAT
£ 180 175 13 9|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL . MEDICALA PL 5 1.00 WACANT
'~ 181 176 14 10]ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL . MEDICALA PL 5 1.00 WACANT
182 177 15 11|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL . MEDICALA S 5 1.00 'OCUPAT
183 178 16 12]ASISTENT MEDICAL ] MEDICALA PL 5 1.00 WACANT
184 179 17 13JASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 3 1.00 IOCUPAT
185 180 18 1|INGINER 1A INGINERIE MEDICALA / S 5 1.00 [OCUPAT
_ BIOINGINERIE / MECANICA /
186 181 19 1|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 4 1.00 'OCUPAT
187 182 20 2|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 2 1.00 |IOCUPAT
188 183 21 3|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 IOCUPAT
189 184 22 4|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 WACANT
190 185 23 S5|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 'OCUPAT
191 186 24 6|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 |[OCUPAT
192 187 25 7|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 4 1.00 /OCUPAT
193 188 26 8|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 WVACANT
194 189 27 1|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 WACANT
195 190 28 2{INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 VACANT
196 191 29 3|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 VACANT
197 192 .. 30 1|BRANCARDIER PERSONAL AUXILIAR G 4 1.00 ‘OCUPAT
COMPARTIMENT EXTERIOR BOLI INFECTIOASE CRONICI HIV/SIDA - 24 paturi
198| 193] 1] 1|MEDIC SPECIALIST Page BOLI'INFECTIOASE S 5 1.00  [VACANT il




NR.

FUNCTIA, GRADUL/TREAPTA PROFESIONALA ,

NR. CRT.
Pozitie NR. CRT. peroc | R | GRADATIE CORESPUNZATOARE VECHIMII IN NIVEL GRAD/ | CUANTUM ,
functie POSTURI DE | oo MUNCA CONFORM SPECIALITATEA STUDIL | emnomnse | posT | |STTUATIE POST
MUNCA E LEGII-CADRU NR.153/2017
0 0 0 0 ) 1 .2 3 4 5 6
199 194 2 " 1|PSIHOLOG SPECIALIST PSIHOLOGIE S 4 1.00 OCUPAT
200 195 3 1| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 4 1.00 OCUPAT
201 196 4] . 2|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 VACANT
202 197 5 3[ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT
203 198 6] ~ 1|INFIRMIERA ' PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 VACANT
204 199 7 2[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 VACANT
205 200 8]  3lINFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 VACANT
206 201 9 1[INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 4 1.00 VACANT
207 202 10 2|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 VACANT
CAMERA DE GARDA '
208] 203 1 1|MEDIC SPECIALIST BOLI INFECTIOASE S 5 1.00 OCUPAT
209 204 2| 1]ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT
210 205 3 2|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT
211 206 4 3|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT
212 207 5| 4|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT
213 208 6 5|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 3 1.00 OCUPAT
214 209 7 6IASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 2 1.00 OCUPAT
215 210 8] | 7|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 4 1.00 OCUPAT
216 211 9 8|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 3 1.00 OCUPAT
217 212 10! " 9|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 3 1.00 OCUPAT
218 213 11]  10|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 VACANT
219 214 12 11|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT
7220} 215 13 "12{ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT
221 216 14] 13|ASISTENT MEDICAL MEDICALA S 5 1.00 VACANT
[ 222 217 15| 1[INGRIJIITOARE PERSONAL AUXILIAR. G 5 1.00 OCUPAT
223 218 16] 2|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 4 1.00 OCUPAT
224 219 17]  3|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 2 1.00 OCUPAT
225 220 18]  ~ 4|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 VACANT
226 221 19 S|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 OCUPAT
227 222 20]  6|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 2 1.00 OCUPAT
2238 223 21| 7|]INGRDJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 2 1.00 OCUPAT
229 224 22| . 8|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 3 1.00 OCUPAT
230 225 23 1|BRANCARDIER PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 VACANT
231 _ 226 24]  1|/GARDEROBIER PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 VACANT
SPITALIZARE DE ZI 15 PATURI- 8 POSTURI DIN CARE: K
i SPITALIZARE DE ZI - 10 paturi .
232 227 1|  1|MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE S 5 1.00 VACANT
233 228 2 2|MEDIC SPECIALIST BOLI INFECTIOASE S p) 1.00 OCUPAT
234 229 3 1]ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT
235 230 4]  2|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 2 1.00 OCUPAT
236 231 5 3|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA S 5 1.00 OCUPAT.
237 232 6 ~ 4]ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT
SPITALIZARE DE ZI - HIV/SIDA 5 paturi
238 233 1] 1|MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE S 5 1.00 VACANT
239 234 2 1|ASISTENT MEDICAL - “{CIPAL MEDICALA PL 5 1.00 OCUPAT
240 235 3 2|ASISTENT MEDICAL _ .CIPAL Page-& ERICALA PL 5 1.00 OCUPAT




NR. CRT. (I:VRRT- FUNCTIA, GRADUL-...EAPTA PROFESIONALA ,
Pozitie NR. CRT. PE LOC * | GRADATIE CORESPUNZATOARE VECHIMII IN NIVEL GRAD/ | CUANTUM
functie POSTURI y J;:CA Fu:i“ MUNCA CONFORM SPECIALITATEA STUDIL | GRADATIE POST SITUATIE POST
E LEGII-CADRU NR.153/2017
0 0 0 0 . 1 , 2 3 a 5 ‘ 6
241 236 4 3|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 'OCUPAT
242 237 5 1|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 3 1.00 |OCUPAT
FARMACIE ‘ ‘ ’
243 238 1 1|FARMACIST SEF - FARMACIST PRIMAR FARMACOLOGIE S "GRAD 1 1.00 __ [OCUPAT
244 239 2 2|FARMACIST ' FARMACOLOGIE [ 5 1.00 _ JOCUPAT
245 240 3 1|ASISTENT FARMACIE PRINCIPAL FARMACIE [5 5 1.00 __ |ocuPAT
246 241 4 2|ASISTENT FARMACIE PRINCIPAL ASISTENT FARMACIE S 5 1.00  |ocupAaT
247 242 5 3|ASISTENT FARMACIE PRINCIPAL ASISTENT FARMACIE PL 5 1.00 lOCUPAT
248 243 6 4|ASISTENT FARMACIE PRINCIPA|. ASISTENT FARMACIE PL 5 1.00  |OCUPAT
249 244 7 5|ASISTENT FARMACIE PRINCIPAL ASISTENT FARMACIE PL 5 1.00 VACANT
250 245 8 1|OPERATOR I INFORMATICA M 5 1.00 IOCUPAT
251 246 . 9 1| INGRIJITOARE , PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00  |VACANT
COMPARTIMENT DE PREVENIRE A INFECTIILOR ASOCIATE ASISTENTEXI MEDICALE ’
252 247 1 1| MEDIC PRIMAR EPIDEMIOLOG S 5 1.00 JOCUPAT
253 248 2 1|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 5 1.00 _ |OCUPAT
POSTURI COMUNE ' ' '
254 249 1 1|PSIHOLOG PRINCIPAL PSIHOLOGIE S 5 1.00 [OCUPAT
255 250 2 1|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA PL 4 1.00 __ |OCUPAT
256 251 3 2|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL NUTRITIE SI DIETETICA PL 5 0.50  'lvACANT
|COMPARTIMENT EXPLORART FUNCTIONALE+ECOGRAFIE .
. 257 252 1 1]ASISTENT MEDICAL |MEDICALA S 5 1.00  jvacanT
LABORATOR ANALIZE MEDICALE ' ' '
. 258 253 1 1|MEDIC SEF LABORATOR S "GRAD 1 1.00 'QCUPAT
259 254 2 2|MEDIC SPECIALIST LABORATOR S 5 1.00 VACANT
260 255 3 3|MEDIC PRIMAR LABORATOR S 5 1.00 OCUPAT
261 256 4 1|CHIMIST SPECIALIST CHIMIST S 3 1.00  |OCUPAT
262 257 5 1|BIOLOG PRINCIPAL BIOLOG S 4 1.00 'OCUPAT
263 258 6 2|BIOLOG BIOLOG S 2 1.00 OCUPAT
264 259 7 3[BIOLOG BIOLOG S 2 1.00 'OCUPAT
265 260 8 1|ASISTENT SEF - LABORATOR PL 5 1.00 VACANT
ASISTENT MEDICA! PRINCIPA] . ;
266 261 9 2|ASISTENT MEDICAL LABORATOR 5 2 1.00 ‘OCUPAT
267 262 10 3|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL LABORATOR S 3 1.00 'OCUPAT
268 263 11 4]ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL LABORATOR S 4 1.00 OCUPAT
269 264 12 S|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL LABORATOR PL 5 1.00 lOCUPAT
270 265 13 6|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL LABORATOR PL 5 1.00 IOCUPAT
271 266 14 7|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL LABORATOR PL 5 1.00 _ |VACANT
272 267 15 8|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL LABORATOR S 3 1.00 |[OCUPAT
273 268 16 9|ASISTENT MEDICAL DEBUTANT LABORATOR s 5 1.00 \VACANT
274 269 17 10|ASISTENT MEDICAL LABORATOR S 5 1.00 VACANT
275 270 18 11|ASISTENT MEDICAL LABORATOR PL 5 1.00 VACANT
276 271 19 12|ASISTENT MEDICAL LABORATOR PL 5 1.00 VACANT
277 272 20 1|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 OCUPAT
278 273 21 2|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 OCUPAT

LABORATOR ANALIZE MEDICALE (punct de lucru exterior - hematologie, biochimigaidgu’o!ﬂgiﬁa




NR. CRT. CNRRT FUNCTIA, GRADUL/TREAPTA PROFESIONALA ,
Pozitie NR. CRT. PE LOC T. | GRADATIE CORESPUNZATOARE VECHIMII IN NIVEL GRAD/ | CUANTUM
functie PoSTURE e FU.:;TI MUNCA CONFORM SPECIALITATEA STUDIT | Grap AT{E post |SITUATIE POST
MUNCA | ¢ LEGII-CADRU NR.153/2017
1) 0 0 0 1 ' .2 3 4 5 6
279 ) 274 1 ~ 1|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL LABORATOR S 5 1.00 VACANT
LABORATOR DE MICROBIOLOGIE MEDICALA B i
280 275 1 1|MEDIC PRIMAR MEDICINA DE LABORATOR / S 5 1.00 VACANT TEMPORAR -
MICROBIOLOGIE MEDICALA REZERVAT
281 276 2 2|MEDIC SPECIALIST MEDICINA DE LABORATOR / S 5 1.00 VACANT
MICROBIOLOGIE MEDICALA
282 277 3 ~ 1|BIOLOG BIOLOG ' S 2 1.00 OCUPAT
283 278 4 1|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL LABORATOR . PL 5 1.00 VACANT _
284 279 5| 2|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL LABORATOR PL 5 1.00 VACANT
285 280 6]  3|ASISTENT MEDICAL LABORATOR _ PL 5 1.00 VACANT
286 281 7| a|ASISTENT MEDICAL LABORATOR _ PL 5 1.00 VACANT
287 , 282 8 " 5{ASISTENT MEDICAL LABORATOR ' PL 5 1.00 VACANT
LABORATOR DE RADIOLOGIE SI IMAGISTICA MEDICALA (CT, RMN) _ -
288 283 1 1|MEDIC SPECIALIST RADIOLOGIE IMAGISTICA S 5 1.00 VACANT
MEDICALA
289 284 2 2|MEDIC SPECIALIST RADIOLOGIE IMAGISTICA S 5 1.00 VACANT
, , MEDICALA
290 285 3 1|ASISTENT MEDICAL RADIOLOGIE IMAGISTICA S 5 1.00 VACANT
MEDICALA
291 286 4 2|ASISTENT MEDICAL RADIOLOGIE IMAGISTICA PL 5 1.00 VACANT
MEDICALA _
292 287 5 3|ASISTENT MEDICAL RADIOLOGIE IMAGISTICA PL 5 1.00 VACANT
, MEDICALA ,
293 288 6 4|ASISTENT MEDICAL RADIOLOGIE IMAGISTICA PL 5 1.00 VACANT
, MEDICALA
204 289 7 5[ASISTENT MEDICAL RADIOLOGIE IMAGISTICA PL 5 1.00 VACANT
MEDICALA
295 290 8 6| ASISTENT MEDICAL RADIOLOGIE IMAGISTICA PL 5 1.00 VACANT
. MEDICALA
SERVICIUL DE ANATOMIE PATOLOGICA
296 291 1 _ 1|MEDIC PRIMAR ANATOMO PATOLOGIE S 5 1.00 OCUPAT
297 ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL LABORATOR S 5 0.50 OCUPAT
298 ‘ 292 2 1|INGRDIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 VACANT
UNITATE DE TRANSFUZIE SANGUINA . ' _
299 , 293 1] 1|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL [MEDICALA PL 4 1.00 |ocupAT ]
COMPARTIMENT MANAGEMENT AL CALITATII SERVICIILOR DE SANATATE
300 294 1 1|MEDIC SPECIALIST BOLI INFECTIOASE / S 5 1.00 OCUPAT
EPIDEMIOLOGIE / SANATATE
_ PUBLICA SI MANAGEMENT / A
301 295 2 1|REFERENT DE SPECIALITATE I ECONOMIST S 3 1.00 VACANT TEMPORAR
_ REZERVAT
302 _ 296 3] 2|REFERENT DE SPECIALITATE 1 ECONOMIST S 5 1.00 OCUPAT
COMPARTIMENT FINANCIAR-CONTABILITATE T B
303 297 1| - 1|ECONOMISTIA ] ECONOMIST S 5 1.00 OCUPAT
304 298 2]  2|ECONOMIST I o ~ Fage EaandMsT | S 3 1.00 OCUPAT




' |
' N, CRT. évRRT FUNCTIA, GRADUL' -, "EAPTA PROFESIONALA , R \x |
Pozitie NR. CRT. PE LOC * | GRADATIE CORESPUNZATOARE VECHIMII IN VEL GRAD/ | CUANTUM |
functie POSTURI DE | et MUNCA CONFORM SPECIALITATEA STUDII |Grapame| posT I[o)1UATIE POST
MUNCA e LEGII-CADRU NR.153/2017
0 0 0 0 1 , 2 3 4 5 6
305 299 3 3 ECONOMIST IA _ ECONOMIST S 5 1.00 'OCUPAT
COMPARTIMENT RESURSE UMANE-NORMARE- -ORGANIZARE-SALARIZARE ‘
306 300 1 1|ECONOMIST IA ECONOMIST S 5 1.00 'OCUPAT
307 301 2 1|ECONOMIST IA ECONOMIST S 4 1.00 'OCUPAT
308 302 3 2|ECONOMIST IA ECONOMIST S 5 1.00 'OCUPAT
309 303 4 1|REFERENT DE SPECIALITATE I JURIST S 5 1.00 'OCUPAT
COMPARTIMENT SECRETARIAT - RELATII CU PUBLICUL SI ARHIVA .
310 304 1 1|SECRETAR DACTILOGRAF I A SECRETAR M 5 1.00 ‘OCUPAT
311 305 2 1{ARHIVAR I ARHIVAR M 3 1.00 'OCUPAT
COMPARTIMENT JURIDIC ' '
312] 306] 1| 1]CONSILIER JURIDIC IA |JURIST S |5 | 1.00  |VACANT
SERVICIUL DE INFORMATICA, EVALUARE SI STATISTICA MEDICALA ' '
. 313 307 1 1|SEF SERVICIU ANALIST I A ANALIST S 5 1.00 'OCUPAT
314 308 2 1|STATISTICIAN MEDICAL PRINCIPAL STATISTICIAN M 5 1.00 OCUPAT
315 309 3 1|REGISTRATOR MEDICAL PRINCIPAL PERSONAL MEDICO -SANITAR M 4 1.00 OCUPAT
316 310 4 2|REGISTRATOR MEDICAL PRINCIPAL PERSONAL MEDICO -SANITAR M 2 1.00 'OCUPAT
317 311 5 3|REGISTRATOR MEDICAL PRINCIPAL PERSONAL MEDICO -SANITAR M 3 1.00 (OCUPAT
318 312 6 4|REGISTRATOR MEDICAL PERSONAL MEDICO -SANITAR M 2 1.00 'OCUPAT
319 313 7 5|REGISTRATOR MEDICAL PERSONAL MEDICO -SANITAR M 1 1.00 OCUPAT
320 314 8 6]REGISTRATOR MEDICAL PERSONAL MEDICO -SANITAR M 3 1.00 OCUPAT
. 321 315 9 7|REGISTRATOR MEDICAL PERSONAL MEDICO -SANITAR M 4 1.00 OCUPAT
322 316 10 8|REGISTRATOR MEDICAL PRINCIPAL PERSONAL MEDICO -SANITAR M 5 1.00 'VACANT
323 317 11 9|REGISTRATOR MEDICAL PRINCIPAL PERSONAL MEDICO -SANITAR M 5 1.00 OCUPAT
324 318 12 10]REGISTRATOR MEDICAL PERSONAL MEDICO-SANITAR M 5 1.00 VACANT
325 319 13 11|REGISTRATOR MEDICAL PERSONAL MEDICO-SANITAR M 5 1.00 OCUPAT
326 320 14 12|REGISTRATOR MEDICAL PERSONAL MEDICO-SANITAR M 5 1.00 OCUPAT
327 321 15 13|REGISTRATOR MEDICAL PERSONAL MEDICO-SANITAR M 5 1.00 VACANT
SERVICIUL ACHIZITII- APROVIZIONARE- INVESTITII- ADMINISTRATIV-TRANSPORT '
, 328]| 322§ 1] 1|SEF SERVICIU - ECONOMIST IA |ECONOMIST [ | GRII | 1.00  |OCUPAT
COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE SI CONTRACTARE '
329 323 1 1|INGINER IA INGINER S 5 1.00 OCUPAT
. 330 324 2 1|ECONOMIST 1A ECONOMIST S 5 1.00 | OCUPAT
., 331 325 3 2|ECONOMIST 1A ECONOMIST S 3 1.00 'OCUPAT
COMPARTIMENT APROVIZIONARE - mvesrnn- ADMINISTRATIV-TRANSPORT
. 332 326 1 3[ECONOMIST 1A ECONOMIST S 4 1,00 OCUPAT
. 333 327 2 1|MAGAZINER MAGAZINER M 5 1.00 ‘OCUPAT
334 328 3 1|SOFER AUTOSANITARA II AUTOMOBILE G 5 1.00 OCUPAT
. 335 329 4 2|SOFER AUTOSANITARA II AUTOMOBILE G 5 1.00 OCUPAT
. 336 1330 5 i|SOFER IL AUTOMOBILE G 5 1.00 VACANT
337 331 6 1]MUNCITOR NECALIFICAT MUNCITOR NECALIFICAT SPATII G 5 1.00 OCUPAT
. VERZI j
338 332 7 2|MUNCITOR NECALIFICAT MUNCITOR NECALIFICAT G 5 1.00 OCUPAT
DEPOZIT !

ICOMPARTIMENT TEHNIC - SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA - SITUATII DE qggE

MAAI 4.0

~ JUI

LAY4




e crr. | MR- |FUNCTIA, GRADUL/TREAPTA PROFESIONALA ,
Pozitie NR. CRT. peroc | °f1 | GRADATIE CORESPUNZATOARE VECHIMII IN NIVEL GRAD/ | CHANTUM
functie POSTURI DE FU:E:TI MUNCA CONFORM SPECIALITATEA STUDII | GRADATIE post |SITUATIE POST
MUNCA | g LEGII-CADRU NR.153/2017
0 0 0 0 1 2 3 a 5 6
339 . 333] 1 1]INGINER IA INGINER TEHNIC S 4 .1.00 __|OCUPAT
340 334 2 1{MUNCITOR CALIFICAT I INSTALATOR SANITAR G 5 .1.00 OCUPAT
341 335 3 2|MUNCITOR CALIFICAT I ELECTRICIAN G 5 "1.00 OCUPAT
342 336 4 3]MUNCITOR CALIFICAT I1 ZUGRAV-VOPSITOR G 3 .1.00 OCUPAT
343 337 5 4]MUNCITOR CALIFICAT I LACATUS MECANIC G 5 "1.00 OCUPAT
‘ ‘ INTRETINERE Si REPARATII )
344 338 6 5|MUNCITOR CALIFICAT I LACATUS MECANIC G 5 1.00 OCUPAT
, , INTRETINERE SI REPARATII _ v
345 . 339 7 6|MUNCITOR CALIFICAT IV SUDOR G 5 1.00 VACANT
COMPARTIMENT CULTE
346] 340] 1] 1]PREOT I ‘ |TEOLOGIE 'S 5 1,00  jVACANT
CABINET BOLI INFECTIOASE (VACCINARE ANTIRABICA SI ALTE IMUNIZARI) "
347 341 1 1]ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 3 °1.00 OCUPAT
348 342 2 2]ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL MEDICALA S 2 ' 1.00 OCUPAT
CABINET BOLI INFECTIOASE ‘ | ' "
349 343 1 1|MEDIC SPECIALIST BOLI INFECTIOASE S 2 ©1.00 QCUPAT
350 344 2 1|ASISTENT MEDICAL ' MEDICALA ' PL 5 '1.00 VACANT
TOTAL CJAS 344.00
CABINET BOLI INFECTIOASE -HIV/SIDA ‘ j
351 345 1 1|MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE S 4 .1.00 OCUPAT
352 346 2 2|MEDIC SPECIALIST BOLI INFECTIOASE S 5 1.00 VACANT
353 347 3 1]ASISTENT MEDICAL-PRINCIPAL MEDICALA PL 5 ,1.00 VACANT
354 348 4 2]ASISTENT MEDICAL ' MEDICALA S 5 " 1.00 OCUPAT
COLECTIV DE CERCETARE ‘ ‘
355 349 1 1|CERCETATOR STIINTIFIC I S 5 '1.00 VACANT
356 350 2 2|CERCETATOR STIINTIFIC S 5 .1.00 VACANT
357 351 3 3|ASISTENT DE CERCETARE STIINTIFICA 'S 5 "1.00 VACANT
ITOTAL TRANSFERURI N '7.00
ATOTAL GENERAL 351.00
PRESEDINTE SEDINTA SECRETAR GENERAL
Fulvia-Antonela DINESCU

Page 10 of 10 -
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HOTARAREA
Consiliului de Administratie

al Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta
Nr.8/29.02.2024

Avand in vedere Procesul verbal al sedintei consiliului de administratie al Spitalului Clinic
de Boli Infectioase Constanta, sedinta desfasurata in data de 29.02.2024,

Tinand cont de :
- Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si completarile ulterioare;
-Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completirile ulterioare;
- Ordin MS nr.1778/2006 privind aprobarea normativelor de personal;
-Ordin MS nr.1224/2010 privind aprobarea normativelor 'de personal pentru asistenta
medicala spitaliceasca, precum si pentru modificarea si completarea Ordinului ministrului sanatatii
publice nr. 1.778/2006 privind aprobarea normativelor de personal;
- Ordinul ministrului $anatatii nr.1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si
promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare
publice din sectorul sanitar.

In conformitate cu prevederile art.187 din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare,

Consiliul de administratie al Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta, intrunit in
sedinta ordinara desfasurata in data 29.02.2024, cu un numar de 6 membri participanti la sedinta,
dupa cum urmeaza:

- 2 membri titulari cu drept de vot prezenti la sediul spitalului: dr.Campeanu Adriana-
Teodora, ec.Pindic Aurelian;

- 4 membri titulari cu drept de vot prin legatura online prin intermediul aplicatiei Webex:,
jr.Andrei Mihaela, dr.Hangan Tony-Laurentiu, dr.Hanzu-Pazara Loredana, ec.Neculache Adriana.

HOTARASTE:

Art.1 Se avizeaza modificarea organigramei Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta
prin crearea urmatorului post:
- 1 post de asistent medical principal PL, specialitate medicina generala, in cadrul Sectiei clinice
boli infectioase HIV/SIDA exterioara (pozitie 144).

Art.2 Se avizeaza modificarea statului de functii al Spitalului Clinic de Boli Infectioase
Constanta, prin:
I. crearea urmatorului post:
- 1 post de asistent medical principal PL, specialitate medicina generala, in cadrul Sectiei clinice

boli infectioase HIV/SIDA exterioara (pozitie 144).
CONFORM CU ORIGINALUL]
Conlpargiaient RUNOS |-
Ret~Spof. YDAD LAURA
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IL. transformarea urmatoarelor posturi:

- transformarea postului vacant de asistent medical principal S, specialitate medicina generala, din
cadrul Sectiei clinice boli infectioase adulti I, in asistent medical PL, specialitate medicina generala
(pozitie 112);

- transformarea postului vacant de asistent medical PL, specialitate medicina generala, din cadrul
Sectiei clinice boli infectioase HIV/SIDA exterioara, in asistent medical principal PL, specialitate
medicina generala (pozitie 143);

- transformarea postului vacant de asistent medical PL, specialitate medicina generala, din cadrul
Compartimentului terapie intensiva, in asistent medical principal PL, specialitate medicina generala
(pozitie 180);

- transformarea postului vacant de asistent medical PL, specialitate medicina generala, din cadrul
Compartimentului terapie intensiva, in asistent medical principal PL, specialitate medicina generala
(pozitie 181);

- transformarea postului vacant de muncitor calificat ITI- sudor, din cadrul Compartimentului tehnic
— securitate si sanatate in munca — situatii de urgenta, in muncitor calificat IV — sudor (pozitie 345).

Hotararea a fost adoptata cu 6 voturi ,,pentru” din 6 membri cu drept de vot participanti.

Consilinl de administratie,
Presedinte: Dr.Campeanu Ag%na-'[eodora
i

I
<3
-

Membri participanti la sedinta:

Jr.Andrei Mihaela A Ec.Neculache Adriana

Dr.Hangan Tony-Laurentiu Ec.Pindic Aurelian

Dr.Hanzu -Pazara Loredana

CONFORHK CU ORIGINALUL
Compartiment RUNOS
Ref. Spec. VLAD LAURA
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HOTARAREA
Consiliului de Administratie
al Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta
Nr.6/08.02.2024

. Avand in vedere Procesul verbal al sedintei consiliului de administratie al Spitalului Clinic
de Boli Infectioase Constanta, sedinta desfasurata in data de 08.02.2024,

Tinand cont de :

- Legea nir. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si completarile ulterioare;
- Ordin MS nr.1778/2006 privind aprobarea normativelor de personal;

- Ordin MS nr.1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta
medicala spitaliceasca, precum si pentru modificarea si completarea Ordinului ministrului sanatatii
publice nr. 1.778/2006 privind aprobarea normativelor de personal;

- Ordinul ministrului sanatatii nr.1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si
promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare
publice din sectorul sanitar.

In conformitate cu prevederile art.187 din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare,

Consiliul de administratie al Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta, intrunit in
sedinta ordinara desfasurata in data 08.02.2024, cu un numar de 7 membri participanti la sedinta,
dupa cum urmeaza:

- 2 membri titulari cu drept de vot prezenti la sediul spitalului: dr.Campeanu Adriana-
Teodora, ec.Pindic Aurelian;

- 5 membri titulari cu drept de vot prin legatura online prin intermediul aplicatiei Webex:,
jr.Andrei Mihaela, dr.Hangan Tony-Laurentiu, dr.Hanzu-Pazara Loredana, ec.Neculache Adriana,
dr.Radulescu Anca Mihaela.

HOTARASTE:

Art.1 Se avizeaza modificarea statului de functii al Spitalului Clinic de Boli Infectioase
Constanta, prin transformarea urmatoarelor posturi vacante:
- transformarea postului vacant de asistent medical PL, specialitate medicina generala, din. cadrul
Sectiei clinice boli infectioase HIV/SIDA, in asistent medical principal PL, specialitate medicina
generala (pozitie 143);

- transformarea postului vacant de asistent medical PL, specialitate medicina generala, din cadrul
Compartimentului de terapie intensiva, in asistent medical principal PL, specialitate medicina
generala (pozitie 179); _

- transformarea postului vacant de asistent medical PL, specialitate medicina generala, din cadrul
Camerei de garda, in asistent medical S, specialitate medicina generala (pozitie 220).

Hotararea a fost adoptata cu 7 voturi ,,pentru” din 7 membri cu drept de vot participanti.

Consilj ,gflt}{straﬁe, CONPQRM GU ORIGINALUL
Presedinte: D EE‘H“ “Adriana-Teodora Comyartiment RUNOS
ILIUL - /) Ref. Spec. VLAD LAURA

Membri participanti la sedinta:
Jr.Andrei Mihaela

9

Dr.Hanzu -Pazara Loredana Dr.Radulescu Anca-Mihaela

Ec.Neculache Adriana

Dr.Hangan Tony-Laurentiu Ec.Pindic Aurelian



