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- JUDETUL CONSTANTA AVIZ
MUNICIPIUL CONSTANTA SECRETA NERAL,

CONSILIUL LOCAL FULVIA ANTONELA DINESCU

PROIECT DE HOTARARE NR. & 5 A<l QL Ao L4

pentru modificarea H.C.L. nr. 345/2023 privind aprobarea regulamentului de

organizare si functionare, normele financiare, organigrama, statul de functii si

grila de salarizare ale Clubului Sportiv Municipal Constanta, cu modificarile si
completarile ulterioare

Consiliul local al municipiului Constanta intrunit in sedinta ordinara din data
de ;
Avand in vedere:

- referatul de aprobare al domnului primar Vergil Chitac inregistrat sub nr.
38203 /2)1.00. 2024 ;

- Faportu! de specialitate al Clubului Sportiv Municipal Constanta inregistrat
sub nr. ‘ ;

- avizul Comisiei de specialitate nr. 1 de studii, prognoze economico-sociale,
buget, finante si administrarea domeniului public si privat al Municipiului Constanta

- avizul Comisiei de specialitate nr. 4 pentru activitati stiintifice, invatamant,
sanatate, cultura, sport, culte si protectie sociala

- avizul Comisiei de specialitate nr. 5 pentru administratie publica, juridica,
apararea ordinii publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetateanului

In conformitate cu prevederile:

- art, 1821, art. 21, alin. (1) lit. b), art. 22, art. 26 alin. (2) lit. b), art. 29
alin. (1) si (2), art. 30 din Legea 69/2000 a educatiei fizice si sportului, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- H.G. nr. 884/2001 pentru aprobarea Regulamentului de punere in aplicare
a dispozitiilor Legii educatiei fizice si sportului nr. 69/2000, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legii -cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulteriorare;

-Hotararii de Guvern nr.900/2023 pentru stabilirea salariului minim brut pe
tara garantat in plata;

- H.C.L. nr. 345/2023 privind aprobarea regulamentului de organizare si
functionare, normele financiare, organigrama, statul de functii si grila de salarizare
ale Clubului Sportiv Municipal Constanta, cu modificarile si completarile ulterioare

Luand in considerare:

- Hotararea sedintei extraordinare nr. 2 din data de 08.02.2024 a Consiliului
de Administratie al Clubului Sportiv Municipal Constanta




In temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a) si d), alin. (3) lit. c), alin. (7)
lit. f) si art. 196 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. I - Se modifica organigrama Clubului Sportiv Municipal Constanta,
aprobata prin H.C.L. nr. 345/2023, cu modificarile si completarile ulterioare,
conform anexei nr. 1 care face parte integranta din prezenta hotdrare.

Art.II - Se modifica statul de functii a Clubului Sportiv Municipal Constanta,
aprobat prin H.C.L. nr. 345/2023, cu modificarile si completarile ulterioare,
conform anexei nr. 2 care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. III - Se modifica grila de salarizare a Clubului Sportiv Municipal
Constanta, aprobata prin H.C.L. nr. 345/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, conform anexei nr. 3 care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. IV - Celelalte prevederi ale H.C.L. 345/2023 cu modificarile si
completarile ulterioare, raman neschimbate.

Art. V. - Compartimentul secretariat, relatii consiliul local, administratia
publicd si fond funciar va comunica prezenta hotdrare Serviciului oprganizare
evenimente din cadrul Directiei organizare evenimente, Serviciului juridic, Directiei
financiare, Clubului Sportiv Municipal Constanta, in vederea ducerii la indeplinire
si Institutiei prefectului - judetul Constanta, spre stiinta.

Prezenta hotarare a fost votata de consilierii locali astfel:

pentru, impotriva, abtineri.
La data adoptarii sunt in functie de consilieri din 27 membri.
INITIATOR,
PRIMAR

VERGIL CHITAC
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Anexa nr. 1 la Hotararea Consiliului Local al Municipiului Constanta nr.

CONSILIUL LOCAL CONSTANTA

.

CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL

CONSTANTA

4/\.

DIRECTOR : 1

& S

CONTABIL SEF : 1

.

SEFBIROU : 1

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

DIRECTOR ADJUNCT :
1

¢ \

SEF SERVICIU : 1

COMPARTIMENT
FINANCIAR-CONTABIL
$1 RESURSE UMANE: 8

A
4

COMPARTIMENT

ACHIZITII-
CONTRACTE: 1

Total posturi: 29 din care de conducere 6 si de executie 23

PRESEDINTE DE SEDINTA,

SEFBIROU : 1

SERVICIU
<«—» ADMINISTRATIV: 8 |, | COMPARTIMENT
SPORT: 6
CONTRASEMNEAZA

SECRETAR GENERAL,

FULVIA ANTONELA DINESCU




Anexa nr. 2 la Hotararea Consiliului Local al Municipiului Constanta nr.

STAT DE FUNCTII - CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL CONSTANTA

/IV/b

Nr. Functia Nivel Grad/Treapta Nr. Anexa la Legea nr.
crt. studii profesionala posturi 153/2017 in baza
careia se stabileste
salariul de baza
) Anexa VIII / Cap. I1 /
1 Director 5 II 1 A/ 1V/a
2 Director Adjunct S II 1 Anexa VIII / Cap. IT/ A
/ IV /a
Anexa VIII / Cap. II / A
3 Contabil Sef S II 1 / IV
/a
Anexa VIII / Cap. II / A
4 Sef serviciu S I 1 /v
/a
Anexa VIII / Cap. II / A
5 Sef birou S 11 1 /v
/a
Anexa VIII / Cap. II / A
6 Sef birou S II 1 /v
/a
COMPARTIMENT FINANCIAR CONTABIL SI RESURSE UMANE
- InspeFth de S IA 1 Anexa VIII / Cap. II /A
Specialitate /IV/Db
3 Inspe_ct(.)r de S IA 1 Anexa VIII / Cap. II / A
Specialitate /IV/Db
Inspector de
9 Specialitate- S IA 1 AEXa VI -Capl Ty
/IV/b
resurse umane
Anexa VIII / Cap. II / A
10 Referent M IA 1
' /IV/b
11 Referent M 11 1 Anexa VIII / Cap. 1L/ A




Anexa VIII / Cap.

II1/A

Casi :
12 asier M;G /IV/b
Economist Anexa VIII / Cap. II /
13 S IA
buget-finante A/IV/D
COMPARTIMENT ACHIZITII- CONTRACTE
Inspector de Anexa VIII / Cap. II
p. II/
14 S IA
Specialitate A/IV/D
SERVICIU ADMINISTRATIV
15 Inspe.ctc.Jr de S IA Anexa VIII / Cap. II / A
Specialitate /IV/b
Economist Anexa VIII / Cap. II / A
16 S 11 / IV
(patrimoniu) /b
. Anexa VIII / Cap. II / A
17 Administrator M I JIV/b
: . Anexa VIII / Cap. II / A
18 Magaziner M;G JIV/ b
Inspector de
19 Specialitate - S II Anexa V;IIIV//CSD' /A
Secretariat
) Anexa VIII / Cap. II / A
20 Sofer M;G % JIV/ b
Ingrijitor (baze Anexa VIII / Cap. II/ A
1 .
“ sportive) MG Y /IV/b
. . ) Anexa VIII / Cap. II / A
22 Muncitor calificat M;G v JIV/ b
COMPARTIMENT SPORT
Inspector de Anexa VIII / Cap. II / D
23 Specialitate S LA /11
24 Inspector de S IA Anexa VIII / Cap. II / D

Specialitate

/11




25 Inspector de IA 1 Anexa VIII / Cap. II / D
Specialitate /11

26 | Consilier (sport) IA 1 Anexa VIII//HCaD- II/D

27 Inspector I 1 Anexa VIII / Cap. II1 / D
/11

28 Inspector I 1 Anexa VIII / Cap. II / D
/11

29 | Referent (sportiv) 111 1 Anexa VIH//HCaD- I1/D

Total posturi: 29 din care de conducere 6 si de executie 23
CONTRASEMNEAZA

PRESEDINTE DE SEDINTA,

SECRETAR GENERAL,

FULVIA ANTONELA DINESCU




Anexa nr. 3 la Hotararea Consiliului Local al Municipiului Constanta nr.

SALARIILE DE BAZA

PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL CLUBULUI SPORTIV
MUNICIPAL CONSTANTA STABILITE CONFORM LEGII CADRU NR. 153/2017
PRIVIND SALARIZAREA PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE,

INCEPAND CU 01.12.2023

Nr. Functia Nivel | Grad/Treapta Salariul de
crt. studii | profesionala*) | baza**)***)
Gradatia O
| Functii de conducere
| 1 Director S II 12200
2 Director Adjunct S I1 11200
3 Contabil Sef S II 10595
4 Sef serviciu S I1 10595
5 Sef birou S II 10350
6 Sef birou S Il 10350
Functii de executie
Consilier, Expert, Inspector de S IA 4800
Specialitate financiar-contabil,
Economist, Inspector de Specialitate S I 4301
resurse umane, Inspector de
Specialitate achizitii publice, consilier S II 3902
achizitii publice, expert achizitii
7 . . .
publice, revizor contabil, referent de S debutant 3500
specialitate, inspector casier
M IA 4100
M I 3800
Referent, inspector, arhivar
M II 3500
8
M debutant 3300




9 Referent sportiv M II1 3750
M:G 3960
Casier
10 M;G debutant 3300
M I 3700
Administrator . " 3300
11

M;G 3300

12 Magaziner
M;G debutant 3300
M;G I 3376

13 Secretar
M;G II 3300
M:G T 3512
M:G 11 3420

Sofer
M:G 111 3356
H M;G 1\Y 3300
15 Muncitor calificat M;G IV 3960
16 Ingrijitor baze sportive M;G 3960
Legenda

* 1. Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in muncd la
nivel maximal (art. 19 alin. (2) - Legea 153/2017).

** 2. Salariile de baza pentru functiile de executie prevazute mai sus sunt la gradatia 0.

*** 3. Trangele de vechime in munca in functie de care se acorda cele 5 gradatii, precum si
cotele procentuale corespunzatoare acestora, calculate la salariul de baza avut la data
indeplinirii conditiilor de trecere in gradatie si incluse in acesta sunt cele prevazute la art. 10
- Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Dispozitii explicative

1. Indemnizatia de hrana se acordd personalului din cadrul Clubului Sportiv Municipal
Constanta, conform art. 18 - Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice gi art. 1 alin. 6 = Ordonanta de urgenta nr. 130/2021 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor
acte normative.



2. Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiaza de o indemnizatie lunara pentru
titlul stiintific de doctor in cuantum de 50% din nivelul salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata, daca isi desfasoara activitatea in domeniul pentru care detine titlul - art.
14 alin. (1) - Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare - art. I alin. (5) - Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative.

3. Drepturi salariale pentru activitatea de control financiar preventiv propriu - 10%¥* salariul
de baza, pe perioada exercitarii acesteia - art.15 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL,

PRESEDINTE DE SEDINTA, FULVIA ANTONELA DINESCU
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REFERAT DE APROBARE

Luand in considerare dispozitiile H.C.L. nr. 345/2023 cu modificarile si
completarile ulterioare, Hotararea sedintei extraordinare nr. 2 din data de
08.02.2024 a Consiliului de Administratie al Clubului Sportiv Municipal Constanta
Si raportugllﬁﬁ pecialitate al Clubului Sportiv Municipal Constanta inregistrat sub
nr. \ f(?ial 0L o).

Vazand prevederile art. 1871, art. 21, alin. (1) lit. b), art. 22, art. 26 alin.
(2) lit. b), art. 29 alin. (1) si (2), art. 30 din Legea 69/2000 a educatiei fizice si
sportului, cu modificarile si completarile ulterioare si prevederile H.G. nr. 884/2001
pentru aprobarea Regulamentului de punere in aplicare a dispozitiilor Legii
educatiei fizice si sportului nr. 69/2000, cu modificarile si completarile ulterioare,
dispozitiile H.G. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata;

In temeiul prevederilor art. 136 alin. (1) si alin. (8) lit. a) din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
initiez proiectul de hotdrare pentru modificarea H.C.L. nr. 345/2023 privind
aprobarea regulamentului de organizare si functionare, normele financiare,
organigrama, statul de functii si grila de salarizare ale Clubului Sportiv Municipal
Constanta, cu modificarile si completarile ulterioare.

PRIMAR,
VERGIL CHITAC
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Clubul Spertiv Municipal Constanta

_ /
Nr. Ne. I‘SEFH) ALOQ, Q03 Av zgt,

Viceprimar

‘ Ion usu

RAPORT DE SPECIALITATE

| Referitor la proiectul de hotarare de Consiliu Local pentru modificarea
| H.C.L. nr. 345/2023 privind aprobarea regulamentului de organizare si
functionare, normele financiare, organigrama, statul de functii si grila de
salarizare ale Clubului Sportiv Municipal Constanta, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Prin H.C.L. Constanta nr. 345/31.08.2023 au fost aprobate
regulamentul de organizare si functionare, normele financiare,
organigrama, statul de functii si grila de salarizare ale Clubului Sportiv
Municipal Constanta, consolidate intr-o hotdrare de consiliu local unica,
ulterior modificate prin H.C.L. Constanta 386/28.09.2023.

Prin hotararea extraordinara nr. 2/2024 a Consiliului de Administratie
a Clubului Sportiv Municipal Constanta s-au avizat modificarile propuse a fi
aduse statului de functii, a organigramei si a grilei de salarizare a Clubului
Sportiv Municipal Constanta si inaintarea acestora spre aprobarea
Consiliului Local al Municipiului Constanta.

Organigrama si Statul de functii au fost modificate pentru a asigura
buna functionalitate a Clubului Sportiv Municipal Constanta, astfel:

- pozitia 13 din Statul de functii aprobat de Inspector de specialitate IA
de la compartimentul Achizitii - contracte fost transformat intr-un post de
Economist IA la Compartimentul financiar contabil si resurse umane ;

-pozitia 16 din Statul de functii aprobat de Referent IA de la
compartimentul administrativ s-a transformat intr-un post de Economist II;

- pozitia 26 din Statul de functii aprobat de Inspector de specialitate IA
de la compartimentul sport a fost transformat intr-un post de Consilier
(sport) IA in cadrul aceluiasi compartiment;

- pozitia 27 din Statul de functii aprobat de Inspector de specialitate IA
de la compartimentul sport a fost transformat intr-un post de Inspector I in
cadrul aceluiasi compartiment;

0241.482.440

CSM s focal 45513200
coNSTAN‘Tn o1 RO47TREZ24G67051200530X

deschis la Trezorezia Municipiului Constanta



Clubul Sportiv Municipal Constanta
StrLirnitrie Canternir nr. 2, etaj 2

-pozitia 28 din Statul de functii aprobat de Inspector de specialitate
IA de la compartimentul sport a fost transformat intr-un post de Inspector
II in cadrul aceluiasi compartiment;

- pozitia 19 din Statul de functii aprobat de Inspector de specialitate -
Secretariat debutant de la compartimentul administrativ. a fost
transformat intr-un post de Inspector de specialitate - Secretariat II ca
urmare a promovarii examenului de cétre titularul postului.

Modificirile propuse nu afecteazd numarul de posturi aprobate in
sensul ci se mentine numarul de 29 posturi aprobate si utilizate.

De asemenea modificdrile propuse se fincadreaza in prevederile
bugetare aprobate pentru anul 2024 .

Grila de salarizare a fost actualizatd in raport de dispozitiile legale
incidente, respectiv dispozitiile Legii-cadru nr. 153/2017.

in raport de dispozitiile art. 1, alin. (2) din 0.U.G. 99/2023 ce dispun
in sensul ca ,fncepdnd cu data intrdrii in vigoare a prezentei ordonante de
urgents, conducatorii autoritatilor/institutiilor publice care au calitatea de
ordonator de credite nu mai pot emite acte administrative prin care
s§ stabileascd drepturi de naturd salariald suplimentare fata de
cele stabilite prin legislatia specificd in vigoare, cu exceptia situatiei
in care prin hotdrére judec3toreascd se dispune in acest sens” precizam ca
prin propunerea de modificare a grilei de salarizare nu se stabilesc
drepturi de naturd salariald suplimentare fata de cele stabilite prin
legislatia specificd in vigoare (respectiv H.G. 900/2023 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tard garantat in platd), fara a se adauga
la dispozitiile acesteia si fard a se stabili vreun drept de natura salariala
suplimentar acestor dispozitii legale.

Propunem actualizarea grilei de salarizare cu respectarea prevederilor
Hot&rarii de Guvern nr.900/2023 pentru stabilirea salariului minim brut pe
tard garantat in platd, care stabileste ca incepand cu data de 01.10.2023
salariul minim fird a include indemnizatii, sporuri si alte adaosuri, la suma
de 3.300 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de
165,333 ore pe lund, reprezentand 19,960 lei/ora.

Ca urmare, in temeiul art. 136, alin. 8, lit. b din 0.U.G. 57/2019
privind Codul Administrativ, s-a intocmit prezentul raport care insoteste
proiectul de hotdrére privind modificarea la H.C.L. nr. 345/2023 privind
aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare, Normele
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Clubul Sportiv Municipal Constanta
Str Uimitrie Contemit nr. 2, etaj 2

Financiare, Organigrama, Statul de functii si Grila de salarizare ale
Clubului Sportiv Municipal Constanta, cu modificarile si completarile
ulterioare in vederea supunerii spre dezbatere si aprobarea plenului
Consiliului Local al Municipiului Constanta.

Clubul Sportiv Municipal Constanta
Director
Talpes Andrei
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Clubul Sportiv Municipal Constanta
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HOTARAREA SEDINTEI EXTRAORDINARE
nr. 2 din data de 08.02.2024

a Consiliului de Administratie al Clubului Sportiv Municipal Constanta

in conformitate cu Regulamentul de Organizare si Functionare al Clubului Sportiv Municipal
Constanta, astazi data de 08.02.2024, la ora 13:00, Consiliul de Administratie al Clubului
Sportiv Municipal Constanta, legal intrunit in sedinta extraordinard desfisurata la adresa
sediului Clubului Sportiv Municipal Constanta situat in Romania, jud. Constanta, Mun.
Constanta, str. Dimitrie Cantemir nr. 2. et. 2., cu prezenta juridicd a unanimitatii membrilor
Consiliului de Administratie, in format mixt, fiind prezenti fizic patru membri ai Consiliului de
Administratie (domnii Talpes Andrei, Naziru Alexandru-Marian, Ochiuley Mihai, si Pruiu
Cristian-Mihai) iar domnul Omocea Cristian fiind prezent online, prin mijloace de comunicare
electronica.

HOTARASTE

Preambul. Nu existd obiectiuni ale membrilor Consiliului de Administratie prezenti cu privire
la convocare, participare, cvorum.

Cvorumul este asigurat prin participarea celor 5 membri.
ART. 1. - Se aprobd ordinea de zi a sedintei.
ART. 2. - Se aprobd infiintarea sectiei de kempo in cadrul Clubului Sportiv Municipal Constanta.

ART. 3. - Se aproba modificarea statului de functii prin transformarea unor posturi respectiv
pozitia 13 din Statul de functii aprobat de Inspector de specialitate IA de la compartimentul
Achizitii - contracte a fost transformat intr-un post de Economist 1A la Compartimentul
financiar contabil si resurse umane; pozitia 16 din Statul de functii aprobat de Referent IA de la
compartimentul administrativ s-a transformat intr-un post de Economist II; pozitia 26 din
Statul de functii aprobat de Inspector de specialitate 1A de la compartimentul sport a fost
transformat intr-un post de Consilier (sport) IA in cadrul aceluiasi compartiment; pozitia 27
din Statul de functii aprobat de Inspector de specialitate IA de la compartimentul sport a fost
transformat intr-un post de Inspector [ in cadrul aceluiasi compartiment; pozifia 28 din
Statul de functii aprobat de Inspector de specialitate IA de la compartimentul sport a fost
transformat intr-un post de Inspector Il in cadrul aceluiasi compartiment.

ART. 4. - Se aproba modificarea organigramei Clubului Sportiv Municipal Constanta spre a
reflecta modificarile aprobate in art. 3 din prezenta hotarare.

ART. 5. - Se aprobad actualizarea grilei de salarizare al Clubului Sportiv Municipal Constanta in
raport de dispozitiile legale incidente.

0241/482440
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Clubul Sportiv Municipal Constanta

ART. 6. - Se aprobd organizarea turneului ,Final 8” - Cupa Romaniei Feminin 2023-2024 in
perioada 09-11.03.2024.

ART. 7. - Cu privire la diverse:

a) Se ia act de informarea Directorului Clubului Sportiv Municipal Constanta cu privire la
colaborarea deficitara a Clubului Sportiv Municipal Constanta cu Directia Judeteana pentru
Sport si Tineret Constanta din rafiuni imputabile acesteia din urma.

b) Seia act de informarea Directorului Clubului Sportiv Municipal Constanta cu privire la stadiul
documentatiei privitoare la sala de sport din cadrul complexul Badea Cartan.

¢) Se ia act de informarea si invitatia Directorului Clubului Sportiv Municipal Constanta la
meciul de handbal din cadrul E.H.F disputat impotriva echipei Fiichse Berlin, in data de
13.02.2024, ora 19:45, la Sala Sporturilor ,Simona Amanar”.

d) Se ia act de informarea Directorului Clubului Sportiv Municipal Constanta cu privire la
deficientele logistice a sectiei de rugby referitoare la lipsa unui stadion specific ramurii sportive
in vederea desfisurarii activitatilor de pregatire sportive si participare la competitii.

Dispozitiile prezentei hotdréri au fost aprobate in integralitate cu unanimitatea voturilor
membrilor Consiliului de Administratie, respectiv 5 (cinci) voturi.

Cvorumul de sedintd a fost indeplinit prin prezenta juridicd a tuturor celor cinci membri ai
Consiliului de Administratie.

MEMBRI PREZENTI SEMNﬁIURA

- DIl. TALPES ANDREI - Presedintele Consiliului de Administratie; %/4/ /
- DI. NAZIRU ALEXANDRU-MARIAN - Membru; W

- DL OMOCEA CRISTIAN - Membru; %ﬂ@qﬁ

- DL OCHIULET MIHAI - Membru; { { 4~

& DI. PRUIU CRISTIAN-MIHAI - Membru;
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