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°°“z;;”rg ROMANIA PROIECT DE HOTARARE AVIZAT,
/ 2 JUDETUL CONSTANTA SECRETAR RAL
g MUNICIPIUL CONSTANTA . Fulvia- DIN Ccu

T e CONSILIUL LOCAL :

PROIECT DE HOTARARE NR. © / ‘FL 0909 GMO,&B

privind aprobarea organigramei si statului de functii al aparatului de specialitate al
primarului municipiului Constanta

Consiliul local al municipiului Constanta fntrunit in gedinta ordinard din data de

I

Luand in dezbatere:

eferatul de aprobare domnului primar Vergll Chitac, inregistrat sub nr.
2B EESS, ST 58S

-raportul de specialitate nr. ‘ / i ,al Serviciului resurse umane,

-avizul Comisiei de specialitate nr. 1 de studii, prognoze economico-sociale,
buget, finante si administrarea domeniului public gi privat al municipiului Constanta,

-avizul Comisiei de specialitate nr. 5 pentru administratie publicd, juridica,
apararea ordinii publice, respectarea drepturilor si llber’tatllor cetateanului,

in conformitate cu prevederile:

-Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal- bugetare pentru asigurarea
sustenabilititii financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificérile si completarile
ultericare;

-Legii nr. 53/2003- codul muncii, republicat, cu modificdrile si completarile
ulterioare; '

-art. 391, art. 407-409, art. 518, art. 519 din Ordonanta de urgentd a Guvernului

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ultericare;

Luénd in considerare: 1

-adresa Institutiei Prefectului judefului Constanta nr. 23657/01.11.2023
inregistratd la Prim&ria municipiului Constanta sub nr. 212636/02.11.2023 referitoare
la numarul maxim de posturi stabilit pentru UAT Constanta; :

-avizul nr. 145/22.12.2023 eliberat de Sindicatul Liber al Salariatilor din
Administratia Publicd Constanta inregistrat sub nr! 246004/22.12.2023 la Primaria
munlc:|p|uIU| Constanta;

fn temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢), art. 196 alin. (1)
lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba organigramei si statului de fuhcgii al aparatului de specialitate al
primarului municipiului Constanta, conform anexelor nr.l si nr. 2 care fac parte
integrantd din prezenta hotarére.

Art.2 iricepér;d cu data intrérii in vigoare ia prezentei hotaréri, H.C.L. nr.
298/2023 privind aprobarea organigramei si statul de functii ale Primariei municipiului
Constanta, Isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.3 Pentru respectarea drepturilor la carierd a functionarilor publici, modificarile
in structura organizatoricd aprobate vor fi aduse la indeplinire in termen de minimum



30 de zile de la adoptare, In conformitate cu prevederile 0.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4 Se imputerniceste primarul municipiului Constanta sa transforme functiile
publice vacante din statul de functii al aparatului de: specialitate in functii publice de
aceeasi categorie, dar cu altd8 denumire sau functii publice de nive! inferior sau
superior, in functie de necesitatile institutiei, fara a afecta structurile organizatorice gi
functiile publice ocupate, ca urmare a promovarii in grad profesional sau clasa a
personalului, cu respectarea numarului de posturi aprobat gi fncadrarea in fondurile
bugetare aprobate.

Art.5 Compartimentul secretariat relatii consiliul local si administratia publica va
comunica prezenta hotdrdre Serviciului resurse umane, in vederea aducerii la
tndeplinire si Institutiei prefectului judetului Constanta, spre stiinta.

Prezenta hotardre a fost votatd de consilierii locali astfel: pentru,
fmpotriva, abtineri.
La data adoptarii sunt in functie consilieri din membri.
INITIATOR,
PRIMAR
VERGIL CHITAC

Chpae

EdI, rev.00
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cONSTANT,  ROMANIA

& Wi &  JUDETUL CONSTANTA
@@”@ MUNICIPIULUI CONSTANTA
PRIMAR

Vel NRRYE0LD f22., 42, 2023

ConNsTANTIA

REFERAT DE APROBARE

Pentru reorganizarea aparatului de specialitate in vederea asigurarii cadruiui
organizatoric optim pentru realizarea obiectivelor stabilite de lege, implementarea
strategiilor de dezvoltare locald, in vederea reducerii timpului necesar pentru luarea
deciziilor si o superioard coordonare la nivelul intregii structuri, propunem modificarea
statului de functii si organigramei aparatului de specialitate al primarului municipiului
Constanta.

Modificarea structurii interne s-a realizat cu respectarea urmatoarelor:

— fncadrarea in numarul maxim de posturi comunicat prin adresa Institutiei Prefectului
al judetului Constanta nr. 23657/01.11.2023 finregistratd la Primaria municipiului
Constanta sub nr. 212636/02.11.2023 referitoare la numarul maxim de posturi stabilit
pentru UAT Constanta;

- prevederile 0.U.G nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum gi stabilirea unor masuri financiare, cu
modificarile si completarile ulterioare.

-Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal- bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Roméniei pe termen lung, cu modificérile si completarile
ulterioare;

In temeiul art. 136 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare, initiez proiectul
de hotdrdre privind aprobarea organigramei si a statului de functii al primarului
municipiului Constanta.

PRIMAR,
VERGIL CHITAC

Chipac

EdI rev.00



CONSTANT,  ROMANIA

1% JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA MUNICIPIULUI CONSTANTA
SERV CIUL RESU js UMANE

N2 6’09?9/ﬂ 0 9022 |

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea organigramei i statului de functii al aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Constanta

Avand in vedere urmatoarele prevederile:

— art. 408, art. 512 alin. (3), art. 518 ,art. 519, din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ultericare;

— art. XVI- art. XXII din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal- bugetare
pentru asigurarea sustenabilitétii financiare a Roméaniei pe termen lung, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ultericare;

- 0.U.G. nr. 115/2023 privind unele m3suri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum i pentru prorogarea unor termene;

— adresa Institutiei Prefectului judetului Constanta nr. 23657/01.11.2023 inregistrata la
Primdria municipiuiui Constanta sub nr. 212636/02.11.2023 referitoare la numarul
maxim de posturi stabilit pentru UAT Constanta;

Ca urmare a necesitdtii punerii in aplicare a masurilor impuse prin Legea nr.
296/2023 privind unele masuri fiscal- bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Romaniei pe termen lung, conform caruia:

-se reduce numarul de posturi din cabinetul Primarului;

-se reduce numarul total maxim de posturi corespunzator fiecarei unitati administrativ~
teritoriale cu 10%;

-se desfiinteaza functiile de sef Birou, respectiv si a structurilor organizatorice care
functioneaza ca birouri;

-modificarea normativului minim de personal in cadrul structurilor organizate ca servicii ,
directii si directii generale;

-diminuarea numarului total de functii de conducere din cadrul autoritatii sau institutiei
publice, de la maximum 12% la 8% din numarul total al posturilor aprobate pe
ordonator principal de credite.

Toate aceste masuri impun reorganizarea aparatului de specialitate al primarului
municipiului Constanta. Astfel propunem modificarea statului de functii si organigramei
aparatului de specialitate al Primarului municipiului Constanta.

Numarul maxim de posturi pentru municipiul Constanta este de 1090 si este
repartizat dupa cum urmeaza:

- aparatul de specialitate al primarului municipiului Constanta - 720 posturi din care sunt
utilizate 485 1n aparatul de specialitate al primarulul municipiului Constanta, 206 posturi
la Serviciul Public de Impozite, Taxe si alte Venituri ale Bugetului Local si 29 Clubul
Sportiv Municipal Constanta;

-Directia locala de evidenta persoane - 48 de posturi din care la nivelul aparatului de
specialitate au fost utilizate 44;

-Compartimentul pentru implementare proiecte cu finantare din fonduri externe
nerambursabile — 10 posturi;
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-Directia generald politia locald - 311 de posturi din care la nivelul aparatului de
specialitate au fost utilizate 280;
-Sofer microbuz gcolar - 1 post.

Fatd de structura organizatoricd anterioara, la nivelu! aparatului de specialitate al
primarului municipiului Constanta, intervin urmatoarele modificari:

I. In subordinea Primarului municipiului Constanta:

I.1.Conform art. XVI din Legea nr. 296/2023 Compartimentul Cabinet primar, cu o
structurd de 6 posturi se reorganizeaza prin desfiintarea a doua posturi contractuale
vacante de consilier IA. Compartimentul Cabinet primar va numara 4 posturi.

Posturile de naturd contractuala din cadrul Compartimentului Cabinet primar sunt cu
duratd determinatd, pana la incheierea mandatului demnitarului, cu norm3 intreaga de
40 ore/ saptamana.

I.2. Ca urmare a neindeplinirii normativului de personal prevazut in art. XX alin. 1 din
Legea. nr. 296/2023 coroborat cu art. 391 alin. 3 lit. a din 0.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificdrile si completarile ulterioare, Serviciul audit public intern
care are in componenta sa un numar de 9 functii publice respectiv o functie publica de
conducere si 8 functii publice de executie se reorganizeaza in Compartiment.

Functia publicd de sef Serviciu gradul II ocupatd ID. 473180 se desfiinteaza.

Eliberarea functionarului public din functia publicd de conducere se realizeaza in
conditiile art. 519 alin.(1) lit. c), alin. (7), alin. (8) si alin. (9) din 0.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ.

Compartimentul audit public intern va avea in structura sa 5 functii publice dupa cum
urmeaza:

-o functie publica de auditor clasa I gradul superior ocupatd ID. 391341;

-0 functie publica de auditor clasa I gradul superior ocupata ID. 575185;

-trei functii publice de auditor clasa I gradul superior nou infiintate.

Functiile publice supuse reorganizarii prin reducerea posturilor ocupate de functionarii
publici de executie sunt:

-0 functie publicad de auditor, clasa I, gradul superior ID 391340, ocupat3;

-o functie publica de auditor, clasa I, gradul superior ID 544791, ocupat3;

-o functie publica de auditor, clasa I, gradul superior ID 391343, ocupata;

-o functie publicd de auditor, clasa I, gradul superior ID 544792, ocupata;

-o functie publica de auditor, clasa I, gradul principal ID 473181, ocupatsg;

Se desfiinteza functia publicd vacantd de auditor clasa I gradul principal ID. 473182;
Functia publica de auditor clasa I gradul superior ocupata ID. 575185 este temporar
vacanta, titularul postului se afla in concediu pentru cresterea copilului de pana la 2 ani
si potrivit art. 512 alin. (3) si art. 514 alin. (1) lit.c) din 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ ,pe perioada suspendarii, raporturile de serviciu ale functionarilor publici
nu pot inceta si nu pot fi modificate decat din initiativa sau cu acordul functionarului
public in cauzd" si Legea nr. 273/2004 privind procedura adoptiei, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Functia publicA de auditor clasa I gradul superior ocupatd ID. 391341, este temporar
vacantd, titularul postului are raportul de serviciu suspendat de drept potrivit art. 512
alin. (1), (2) si (3) si art 515 alin. (1) din 0.U.G nr. 57/2019.

Numirea functionarilor publici de executie se realizeaza in conditiile art. 518 alin. (1) lit.
d), alin. (2) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare iar eliberarea functionarilor publici din functiile publice de
executie se realizeaza in conditiile art. 519 alin.(1) lit. c), alin. (7) si alin. (9) din 0.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ. Compartimentul audit public intern din
subordinea Primarului municipiului Constanta va numara 5 functii publice de executie.
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1.3 Activitatea de resurse umane cuprinde o arie extrem de largd de activitati precum
recrutarea si selectia de personal, administrarea carierei functicnarilor publici si a
angajatilor cu contract individual de munca, dezvoltarea profesionald a personalului pe
toatd durata activitatii, gestionarea salarizarii, suport in evaluarea salariatilor si implica
mail putin activitati de inspectie, propunem ca in structura Serviciului resurse umane
toate functiile publice de executie sa fie de consilieri.

Conform art. 409 alin. (1) si alin. (3) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modific8rile si completarile ulterioare, functia publicd vacantd de
consilier clasa I gradul asistent ID. 440744 se transforma in consilier clasa I gradul
debutant.

Numirea functionarilor publici de executie se realizeaza in conditiile art. 518 din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

1.4 Conform art. XVIII din Legea. nr. 296/2023 se desfiinteaza Biroul legislatie,
contracte, avize de legalitate si legile proprietatii compus din 10 functii publice respectiv,
o functie publicd de sef Birou vacantad si 9 functii publice de consilier juridic.

Functionarii publici si atributiile acestui birou sunt preluate de catre Biroul juridic
contencios si punerea in aplicare a hotararilor judecatoresti;

Avand in vedere c3 intruneste normativul de personal prevazut in art. XX alin. 1 din
Legea. nr. 296/2023 coroborat cu art. 391 alin. 3 lit. a din 0.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare, Biroul juridic contencios si
punerea in aplicare a hotdrarilor judecatoresti se transforma in Serviciul juridic.

Serviciul juridic va avea in componenta sa un numar de 18 functil publice respectiv, o
functie publica de sef Serviciu si 17 functii publice de consilier juridic.

Functia publicd de sef Birou gradul II ocupatd ID 551111 se transforma in gsef Serviciu
gradul II ca urmare a indeplinirii normei prevazute la art. 391 alin. (3) lit. a) din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Numirea functionarului public in noua functie publica de conducere de sef Serviciu gradul
II se va realiza in conditiile art. 518 alin.(1) lit.a), c) si d) si alin (2) lit.a)-c) din o.u.g.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, respectiv fara modificarea in proporfie de peste
50% a atributiilor functiei publice.

Se desfiinteaza functia publicd de conducere vacanta de sef Birou legislatie, contracte,
avize de legalitate si legile proprietatii ID 551115;

Numirea functionarilor publici se realizeaza in conditiile art. 518 alin. (1) lit. d), alin. (2)
si alin. (3) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Serviciul juridic este preluat din subordinea Primarului municipiului Constanta fin
subordinea secretarului general al municipiului.

I.5 Conform art. XVIII alin. 2 din Legea. nr. 296/2023 Biroul protectie civild care are in
componenta sa un numar de 10 functii publice respectiv o functie publica de conducere
si 9 functii publice de executie se transforma in Serviciu prin suplimentarea cu o functie
publica de executie de inspector clasa I gradul profesional principal.

Ca urmare a indeplinirii normativului de personal conform art. XX alin. 1 din Legea. nr.
296/2023 coroborat cu art. 391 alin. 3 lit. a din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completérile ulterioare functia publica de sef Birou, gradul
II ocupatd (ID. 391344) se transformad in sef Serviciu gradul II, iar numirea
functionarului public in noua functie publicd de conducere se va realiza in conditiile art.
518 alin.(1) lit.a), c) si d) si alin (2) lit.a)-c) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, respectiv fard modificarea in proportie de peste 50% a atributiilor functiei
publice.

Serviciul protectie civild In subordinea Primarului municipiului Constan;a va numara 11
functii publice.

Numirea functionarilor publici se realizeaza in conditiile art. 518 alin. (1) I|t c) si d), alin.
(2) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul admlnlstratlv cu modificarile si completarile
ulterioare.

3|Page



I.6 Conform art. 409 alin. (1) si alin. (3) lit. b) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completérile ulterioare functia publicd vacantd de
referent clasa III gradul asistent (ID. 392042) din cadrul Serviciului informatizare se
transforma in referent clasa III gradul superior.

1.7 Din dorinta de a utiliza cat mai abil solutiile sistemelor informatice si de a minimiza
interactiunea cu furnizorul de servicii publice, se impune adaptarea structurilor
organizatorice la noile realitati.

Modificarea intervenitd in structura Serviciului registraturd si relatii cu publicul si
reducerea numérului de posturi prevdzute in structura sa este motivatd de
transformarea digitalda a relatillor cu publicul, de cresterea eficientei, de
transparentizarea si simplificarea serviciilor publice care s-au mutat in on line, fiind mai
sigure si mai rapide, iar la nivelul aparatului de specialitate al primarului se regasesc
posturi vacante.

Serviciul registraturd si relatii cu publicul aflat Tn subordinea primarului municipiului
Constanta, care are in componenta sa un numar de 25 de posturi se reorganizeaza dupa
cum urmeaza:

-prin redimensioneaza Serviciului de la 25 la 9 posturi ca urmare a desfiintarii a doua
functii publice vacante si 14 functii publice ocupate;

-prin schimbarea denumirii in Compartiment registratura si relatii cu publicul ca urmare
a neindeplinirii normei prevazute la art. 391 alin. (3) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ.

Avand in vedere ca numai indeplineste normativul de personal conform art. XX alin. 1
din Legea. nr. 296/2023 coroborat cu art. 391 alin. 3 Ilit. a din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare , functia publica de
sef Serviciu gradul II ocupatd, ID. 392057 se desfinteaza. Eliberarea functionarului
public din functia publica de conducere se realizeaza in conditiile art. 519 alin.(1) lit. c),
alin. (7), alin. (8) si alin. (9) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ.
Compartimentu! registratura si relatii cu publicul va cuprinde in structura sa 9 posturi,
respectiv:

-6 functii publice de inspector clasa I gradul superior;

-0 functie publica de inspector clasa I gradul principal;

-0 functie publicd de inspector clasa I gradul asistent;

-un post contractual de inspector specialitate gradul IA ocupat;

Posturile de natura contractuala sunt cu durata nedeterminata, cu norma intreaga de 40
de ore/saptamana.

~-Functile publice de inspector clasa 1 gradul superior ID. 450151 si inspector clasa 1
gradul principal ID. 551159 se desfiinteaza.

Functiile publice supuse reorganizarii prin reducerea posturilor ocupate de functionarii
publici de execufie sunt: .

-inspector clasa I gradul superior ID 392047 ocupat

-inspector clasa I gradul superior ID 392049 ocupat

-inspector clasa I gradul superior ID 392051 ocupat

-inspector clasa I gradul superior ID 392053 ocupat

-inspector clasa I gradul superior ID 392054 ocupat

-inspector clasa I gradul superior ID 352061 ocupat

-inspector clasa I gradul superior ID 392062 ocupat

-inspector clasa I gradul superior ID 392063 ocupat

-inspector clasa I gradul superior ID 392060 ocupat

-inspector clasa I gradul superior ID 392064 ocupat

-inspector clasa I gradul superior ID 392058 ocupat

-inspector clasa I gradul superior ID 392065 ocupat

-inspector clasa I gradul superior ID 3920595 ocupat

-inspector clasa I gradul principal ID 473266 ocupat

-inspector clasa I gradul principal ID 473268 ocupat

-referent specialitate clasa II gradul superior ID 392048 ocupat
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-referent clasa III gradul superior ID 392050 ocupat

-inspector clasa I gradul asistent ID 392052 ocupat

-inspector clasa I gradul asistent ID 392055 ocupat

-inspector clasa I gradul asistent ID 392056 ocupat

-inspector clasa I gradul principal ID 473269 ocupat

Eliberarea functionarilor publici din functiile publice de executie se realizeaza in conditiile
art. 519 alin.(1) lit. c), alin. (7) si alin. (9) din O0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ.

Compartimentul registraturd si relatii cu publicul va fi in subordinea Serviciului
Informatizare

I1.In subordinea Secretarului general al municipiului Constanta:

I1.1. Conform art. XVIII din Legea. nr. 296/2023 se desfinteaza Birou! arhiva care are in
componenta sa un numar de 6 posturi contractuale respectiv un post vacant de
conducere de sef Birou si 5 posturi contractuale

Se infintez& Compartimentul arhiva care va numara 4 posturi contractuale prin
desfintarea postului vacant de sef Birou si a postului de inspector specialitate debutant.
Posturile de naturd contractuald sunt cu duratd nedeterminatd, cu norma intreaga de 8
ore/zi, 40 de ore/saptamana.

I1.2 Conform art. XVIII din Legea. nr. 296/2023 se desfinteaza Biroul registru agricol si
fond funciar care are in componenta sa un numar de 7 functii publice respectiv o functie
publica de conducere si 6 functii publice de executie.

Functia publica sef Birou, gradul II, ocupatad ID. 551198 se desfiinfeaza.

Se infiinteaza o functie publicA de executie de inspector clasa I gradul profesional
superior. ‘

Functia publicd de inspector clasa I gradul principal ID. 545154 ocupata este preluata cu
atributiile aferente in cadrul Compartimentului secretariat,relatii consiliul local si
administratia publica.

Se infiintezd Compartimentul registru agricol care va numara 6 functii publice de
executie,

Numirea functionarilor publici de executie se realizeaza in conditiile art. 518 alin. (1) lit.
d), alin. (2) din O0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare iar eliberarea functionarului public din functia publicd de
conducere se realizeaza in conditiile art. 519 alin.(1) lit. c), alin. (7), alin. (8) si alin. (9)
din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

I1.3 Prin referatul nr. 220141/14.11.2023 al Secretarului general al municipiului se
propun urmatoarele modificari in cadrul Compartimentului secretariat, relatii consiliul
local si administratia publica care are in componenta sa un numar de 11 posturi dupa
cum urmeaza:

-prin schimbarea denumirii in Compartimentul secretariat,relatii consiliul local,
administratia publica si fond funciar;

-prin modificarea numarului de posturi de la 11 la 12 posturi ca urmare a preluarii
functiei publice de inspector clasa 1 gradul principal ID. 545154 ocupata cu atributiile
aferente din cadrul Biroului registru agricol si fond funciar.

Numirea functionarilor publici de executie se realizeaza in conditiile art. 518 alin. (1) [it.
d), alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

I1.4 Conform art. 409 alin. (1) si alin. (3) lit. b) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare functia publicd vacantd de
consilier clasa I gradul asistent ID. 551328 din cadrul Compartimentului monitorizare
intreprinderi publice si ADI-uri se transforma in consilier clasa I gradul profesional
debutant.

IIL.Prin referatul nr. 215384/07.11.2023 al Directiei logistice, care are in componenta sa
un numar de 46 de posturi, se propun urmatoarele modificari fn structura sa:
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III.1 Conform art. XVIII din Legea. nr. 296/2023 se desfiinteazd Biroul gestionarea
bazei materiale a unitdtilor de invdtdmant preuniversitar compus din 6 functii publice
respectiv, o functie publicd de sef Birou gradul II vacanta si 5 functii publice de executie.
-Functionarii publici si atributiile acestui birou sunt' preluate de catre Biroul sprijin,
indrumare si control asociatii de proprietari; '

-Avand Tn vedere cd Tntruneste normativul de personal prevadzut in art. XX alin. 1 din
Legea. nr. 296/2023 coroborat cu art. 391 alin. 3 lit. a din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificrile si completérile ulterioare Biroul sprijin, indrumare si
control asociatii de proprietari se transformd in serviciu §i va avea denumirea de
Serviciul logistic asociatii de proprietari i unitati de thvatdmant preuniversitar.

-Serviciul logistic asociatii de proprietari i unitati de invatémant preuniversitar va avea
in componenta sa un num3r de 12 functii publice respectiv, o functie publica de gef
Serviciu gradul 1I si 11 functii publice de executie.

-Functia publicd de sef Birou gradul II ocupatd ID. 391433 se transforma in sef Serviciu
gradul II ca urmare a indeplinirii normei prevazute la art. 391 alin. (3) lit. a) din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Numirea functionarului public in noua functie publica de conducere de sef Serviciu gradul
II se va realiza in conditiile art. 518 alin.(1)} lit.a), c) si d) si alin (2) lit.a)-c) din 0.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, respectiv fara modificarea in proportie de peste
50% a atributiilor functiei publice.

-Se desfiinteazd functia publicd de conducere vacanta de sef Birou gestionarea bazei
materiale a unitatilor de invatamant preuniversitar , gradul 11 ID 575190;

Numirea functionarilor publici se realizeaza in conditiile art. 518 alin. (1) Iit. d), alin. (2}
si alin. (3) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

II1.2 Compartimentul mentenanta care are in componenta sa un numar de 6 posturi
contractuale se reorganizeaza dupa cum urmeaza:

-Se desfinteaza 2 posturi contractuale de muncitor calificat treapta I si muncitor calificat
treapta III.

-Compartimentul mentenanta se desfiinteaza. Cele 4 posturi din cadrul acestui
compartiment si atributiile aferente acestora, sunt preluate de cdtre Serviciul
administrativ, tehnico-economic.

Posturile de natura contractuala sunt cu duratd nedeterminata, cu norma intreaga de 40
de ore/saptamana.

-Serviciul administrativ, tehnico-economic va numara 16 posturi.

Directia logisticd va avea In componenta sa 43 de posturi, respectiv 5 functii publice de
conducere 4 posturi contractuale si 34 functii publice executie.

IV.Prin referatul nr. 217866/09.11.2023 al Directiei dezvoltare si fonduri europene care
are In componenta sa un numar de 52 de posturi se reorganizeaza dupa cum urmeaza:
-Schimbarea denumirii in Directia strategii si fonduri europene ;

IV.a Serviciul pregatire si implementare proiecte europene care are in componenta sa
un numar de 12 functii publice se reorganizeazad dupa cum urmeaza:

-prin schimbarea denumirii in Serviciul management proiecte;

-prin preluarea a trei functii publice ocupate cu atributiile aferente din cadrul
Compartimentului implementare proiecte PNRR, respectiv:

a. functia publicé de consilier clasa I gradul profesional principal ocupata ID. 450139;

b. functia publicé de consilier clasa I gradul profesional principal ocupata ID. 551145;

c. functia publici de consilier clasa I gradul profesional asistent ocupata ID. 551144,

- prin infiintarea unei functii publice de consilier clasa I gradul profesional superior;
Numirea functionarilor publici se realizeaza in conditiile art. 518 alin. (1) lit. d), alin. (2)
si alin. (3) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ. '
Serviciul management proiecte va avea un numar de 14 functii publice.




IV.b Serviciul urmérire executie lucrdri se redimensioneaza de la 11 la 13 functii publice
prin preluarea a doud functii publice ocupate de la Compartimentul proiecte
internationale, respectiv:

a. functia publicd de consilier clasa I gradul profesional superior ocupata ID. 440740;

b. functia publicd de consilier clasa I gradul profesional principal ocupatd ID. 440743;
Functia publici de consilier clasa I gradul profesional principal ocupatd ID. 440743 este
temporar vacantd, titularul postului are raportul de serviciu suspendat la cerere conform
art. 512 alin. (1), (2) si (3) si art. 514 alin. (1) lit.b) din 0.U.G nr. 57/2019.

Numirea functionarilor publici se realizeaza in conditiile art. 518 alin. (1) lit. d), alin. (2)
si alin. (3) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

IV.c Conform art. XVIII din Legea. nr. 296/2023 se desfiinteaza Biroul pregatire
investitii care are in componenta sa un numar de 7 functii publice respectiv, o functie
publicd de conducere vacanta si 6 functii publice de executie.

Ca urmare a desfiintdrii acestui Birou se infiinteazd Serviciul pregatire investitii care va
avea in componenta sa un numar de 13 functii publice, respectiv o functie publicad de
conducere de sef Serviciu nou infiintatd si 12 functii publice de executie, dupd cum
urmeaza:

-prin preluarea a 5 functii publice ocupate, respectiv:

a. functia publicd de consilier clasa I gradul superior ID. 391371 ocupata din cadrul
Serviciului pregatire si implementare proiecte europene.

b. functia publicd de consilier clasa I gradul superior ID. 551143 ocupata din cadrul
Serviciului pregatire si implementare proiecte europene.

c. functia publicd de consilier clasa I gradul principal ID. 391366 ocupata din cadrul
Compartimentului implementare proiecte PNRR.

d. functia publicd de inspector clasa I gradul profesional superior ocupata ID. 391358 din
cadrul Compartimentului proiecte internationale

e. functia publicd de consilier clasa I gradul profesional superior ocupata ID. 440742 din
cadrul Compartimentulul proiecte internationale

- prin infiintarea unei functii publice de consilier clasa I gradul profesional superior;

Se desfinteaza functia publicad vacantd de sef Birou gradul II ID. 575194,

Functia publicd de consilier clasa 1 gradul superior ID, 391371 ocupatd este temporar
vacanta, titularul postului are raportul de serviciu suspendat de drept potrivit art. 512
alin. (1), (2) si (3) si art 515 alin. (1) din O.U.G nr. 57/2019,

IV.d. Compartimentului implementare proiecte PNRR se desfiinteaza ca urmare a
preludrii functiilor publice ocupate in cadrul altor structuri din cadrul Directiei si prin
desfintarea functiei publice vacante de consilier clasa I gradul profesional superior (ID
575193).

IV.e.Compartimentului proiecte internationale se desfiinteazd ca urmare a preludrii
functiilor publice ocupate in cadrul altor structuri din cadrul Directiei si prin desfiintarea
functiei publice vacante de consilier clasa I gradul profesional superior (ID 391356).

IV.f Ca urmare a neindeplinirii normativului de personal prevazut in art. XX alin. 1 din
Legea. nr. 296/2023 coroborat cu art. 391 alin. 3 lit. a din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile _ulterioare, Serviciul suport
implementare proiecte care are in componenta sa un numar de 10 posturi contractuale
respectiv un post contractual de conducere si 9 posturi contractuale de executie se
reorganizeaza in Compartiment.

Postul contractual de conducere de sef Serviciu gradul II se desfinteaza si se infiinteaza
un post contractual de consilier gradul 1.

Posturile de naturd contractuald sunt cu durat@ .determinatd pe perioada derularii
proiectelor cu finantare internationala, cu norma intreaga de 40 de ore /saptamana.
Compartimentul suport implementare proiecte va avea in componenta sa un humar de
10 posturi contractuale.
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V. Directia activititi economice care are in componenta sa un numar de 40 de functii
publice, respectiv 4 functii publice de conducere si 36 functii publice de executie se
reorganizeazd dupd cum urmeaza:

V.a Serviciul autorizare activitati economice se redimensionarea de la 15 functii publice
la 16 de functii publice prin infiintarea unei functii publice de inspector clasa I gradul
profesional superior.

V.b. Conform art. XVIII din Legea. nr. 296/2023 se desfinteaza Biroul publicitate care
are in componenta sa un numér de 6 functii publice respectiv o functie publicd de
conducere si 5 functii publice de executie.

Se desfiinteaza urmatoarele functii publice:

-sef Birou, gradul II, ocupatd (ID. 551150);

-inspector clasa I gradul profesional superior ID 551155, vacant.

Se infiintez&d Compartimentul publicitate care va numara 3 functii publice de executie de
inspector clasa I gradul profesional superior, nou infiintate.

Functiile publice ocupate supuse reorganizarii sunt urmatoarele:

-inspector clasa I gradul profesional superior ID 551151, ocupat ;

-inspector clasa I gradul profesional superior ID 551152, ocupat ;

-inspector clasa I gradul profesional superior ID 551153, ocupat ;

-inspector clasa I gradul profesional superior ID 551154, ocupat ;

Eliberarea functionarului public din functia publicA de conducere se realizeaza n
conditiile art. 519 alin.(1) lit. c), alin. (7), alin. (8) si alin. (9) din 0.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, iar eliberarea functionarilor publici din functiile publice de
execufie se realizeaza in conditiile art. 519 alin.(1) lit. ¢), alin. (7) si alin. (9) din 0.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Numirea functionarilor publici de executie se realizeaza in conditiile art. 518 alin. (1) lit.
d), alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare .

Compartimentul publicitate este preluat din cadrul Directiei activitati economice n cadrul
Directiei organizare evenimente.

Directia activitati economice va numara 35 de functii publice, respectiv 3 functii publice
de conducere si 32 functii publice de executie.

VI. Prin referatul nr. 216122/07.11.2023 Directia generald urbanism si patrimeniu care
are in componenta sa un numar de 74 de functii publice, respectiv 9 functii publice de
conducere si 65 functii publice de executie se reorganizeaza dupa cum urmeaza:

VI.a. Serviciul autorizari in constructii se redimensionaza de la 20 la 18 functii publice
prin reducerea a doud functii publice de inspector clasa I gadul profesional superior ID
551176 si inspector clasa I gadul profesional asistent ID 551160.

VI.b. Conform art. XVIII din Legea. nr. 296/2023 se desfiinteaza Biroul planificare
urband care are Tn componenta sa un numar de 6 functii publice respectiv o functie
publica de conducere vacanta si 5 functii publice de executie.

Functia publicd vacantad de sef Birou, gradul II, ID. 575208 se desfiinteaza.

Se infiintezd Compartimentul planificare urbanad care va numara 5 functii publice de
executie. ,

Numirea functionarilor publici de executie se realizeaza in conditiile art. 518 alin. (1) lit.
d), alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

VI.c.Serviciul topografie, cadastru si cartografie digitala se redimensioneaza de la 10 la
11 functii publice prin suplimentarea cu o functie publicd de inspector clasa I gradul
profesional asistent.

VI1.d. Conform art. XVIII din Legea. nr. 296/2023 s€ desfiinteaza Biroul evidente si date
urbane care are in componenta sa un numar de 8 functii publice respectiv o functie
publicd de conducere vacanta si 7 functii publice de executie.

Functia publica vacanta de sef Birou, gradul II, ID. 575209 se desfiinteaza.
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Se infiintezd Compartimentul evidente si date urbane care va numara 7 functii publice de
executie.

Numirea functionarilor publici de executie se realizeaza in conditiile art. 518 alin. (1) lit.
d), alin. (2) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

VI.e. Serviciul programe si obiective de interes public se redimensicneaza de la 8 la 11
functii publice prin suplimentarea cu trei functie publice respectiv :

-0 functie publica de inspector clasa I gradul profesicnal principal;

-o functie publicd de inspector clasa I gradul profesional superior;

-o functie publicd de inspector clasa I gradul profesional debutant;

Se schimb& denumirea serviciului in Serviciul programe si proiecte de interes public.
Numirea functionarilor publici se realizeaza in conditiile art. 518 alin. (1) lit. d), alin. (2)
din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare. :

VI.f. Serviciul patrimoniu se redimensionaza de la 18 la 16 functii publice prin reducerea
a doua functii publice de inspector clasa I gradul profesional superior ID 575219 si
inspector clasa I gradul profesional debutant ID 575222.

Directia generala urbanism si patrimoniu va avea in componenta sa un numar de 71 de
functil publice, respectiv 7 functii publice de conducere si 64 functii publice de executie

VII. Prin referatul nr. 217242/09.11.2023 Directia culturd ,educatie, sport, turism care
are In componenta sa un numar de 23 de posturi, respectiv 4 functii publice de
conducere, 18 functii publice de executie si un post contractual, se reorganizeaza dupa
cum urmeaza:
-prin modificarea denumirii directiei in Directia organizare evenimente;
VII.a. Conform art. XVIII alin. 2 din Legea. nr. 296/2023 Biroul organizare evenimente
care are in componenta sa 9 functii publice respectiv o functie publicd de conducere
ocupata si 8 functii publice de executie se transforma in Serviciu prin preluarea a patru
functii publice ocupate din cadrul Biroului proiecte culturale, sportive si sociale,
respectiv:
1.0 functie publicad de inspector clasa I gradul profesional asistent ID. 473281 ocupata;
2.0 functie publica de inspector clasa I gradul profesional superior ID. 473282 ocupatd;
3.0 functie publicd de inspector clasa I gradul profesional principal ID, 473283 ocupat3;
4.0 functie publica de inspector clasa I gradul profesional principal ID. 473284 ocupatg;
Avand in vedere ca intruneste normativul de personal prevazut in art. XX alin. 1 din
Legea. nr. 296/2023 coroborat cu art. 391 alin. (3) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare, Biroul organizare
evenimente se transforma in Serviciul organizare evenimente.
Functia publicd de gef Birou gradul II ocupata ID. 391433 se transforma in sef Serviciu
gradul II , iar numirea functionarului public in noua functie publicd de conducere de gef
Serviciu gradul II se va realiza in conditiile art. 518 alin.(1) lit.a), ¢) si d) si alin (2)
lit.a)-c) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, respectiv fard modificarea in
proportie de peste 50% a atributiilor functiei publice.
Numirea functionarilor publici de executie se realizeaza in conditiile art. 518 alin. (1) lit.
d), alin. (2) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.
Serviciul organizare evenimente va numara 13 functii publice, respectiv o functie publica
de conducere §i 12 functii publice de executie.
VII.b. Conform art. XVIII alin. 2 din Legea. nr. 296/2023 Biroul relatii internationale,
comunitare gi turism care are in componenta sa 7 posturi respectiv o functie publica de
conducere ocupata, 5 functii publice de executie si un post contractual ocupat, se
transforma in Serviciu prin preluarea din subordinea primarului municipiului Constanta a
Compartimentului comunicare care are in componenta sa unui numar de 5 functii publice
de executie cu atributiile aferente acestor posturi.
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- Conform art. 409 alin. (1) si alin. (3) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modific8rile si completérile ulterioare se transforma urmatoarele functii
publice vacante:

-inspector clasa I gradul debutant ID. 551110 se transforma in inspector clasa I gradul
profesional asistent.

-inspector clasa I gradul debutant ID. 551156 se transforma in inspector clasa I gradul
profesional principal.

Avand in vedere c& intruneste normativul de personal prevdzut in art. XX alin. 1 din
Legea. nr. 296/2023 coroborat cu art. 391 alin. (3) lit. a) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completérile ulterioare, Biroul relatii internationale,
comunitare si turism se transforma in Serviciu.

Se modificd denumirea in Serviciul relatii internationale, comunicare i turism.

Functia publici de sef Birou gradul II ocupatd ID. 551108 se transforma in sef Serviciu
gradul II , iar numirea functionarului public in noua functie publicd de conducere de gef
Serviciu gradul 1I se va realiza in conditiile art. 518 alin.(1) lit.a), c) si d) si alin (2)
lit.a)-c) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, respectiv fard8 modificarea in
proportie de peste 50% a atributiilor functiei publice,

Numirea functionarilor publici de executie se realizeaza in conditiile art. 518 alin. (1) lit.
d), alin. (2) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Serviciul relatii internationale, comunicare si turism va numaéra 11 functii publice,
respectiv o functie publica de conducere si 10 functii publice.

VII.c. Conform art. XVIII din Legea. nr. 296/2023 se desfiinteaza Biroul proiecte
culturale, sportive si sociale care are in componenta sa 6 functii publice respectiv o
functie publicd de conducere ocupata si 5 functii publice de executie.

Se Infiinteaza Compartlmentul relatii comunitare si sprijin proiecte culturale, sportlve si
sociale care va avea in componenta sa un numar de 3 posturi, respectiv:

-o functie publicd de inspector clasa I gradul profesional superior, obfinut ca urmare a
transformarii functiei publice de conducere de sef Birou gradul II ID 473280

-0 functie publicd de inspector clasa I gradul profesional superior, ID 473285, ocupat

-un post contractual de expert local ocupat, preluat cu atributiile aferente acestui post de
la Biroul relatii internationale, comunitare si turism.

Postul de naturd contractuald este cu duratd nedeterminatd, cu norma intreagd de 40 de
ore/saptamana.

Eliberarea functionarului public din functia publicA de conducere se realizeaza in
conditiile art. 519 alin.(1) lit. ¢), alin. (7), alin. (8) si alin. (9) din 0.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ.

Numirea functicnarilor publici de executie se realizeaza in conditiile art. 518 alin. (1) lit.
d), alin. (2) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu medificarile si
completdrile ulterioare.

VII.d. Compartimentul publicitate care are in componenta sa 3 functii publice de
inspector clasa I gradul profesional superior este preluat din cadrul Directiei activitati
economice in cadrul Directiei organizare evenimente.

Directia organizare evenimente va avea in componenta sa un numar de 31 de posturi,
respectiv 3 functii publice de conducere, 27 functii publice de executie §i un post
contractual.

VIII. Prin referatul nr. 220869/15.11.2023 al Directiei generale gestionare servicii
publice care are in componenta sa Directia servicii publice si Directia amenajari spatii
verzi respectiv 98 de posturi din care 91 de functii publice si 7 posturi contractuale se
reorganizeaza dupa cum urmeaza:

VIIl.a. Directia generald gestionare servicii publice se desfinteazd. Functia publicd
vacantd de director general gradul II ID 551200 se desfinteaza.

1. Conform art. XVIII ahn 2 d|n Legea. nr. 296/2023 Blroul tehnlco economic care are n
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functii publice de executie, se transforma in SerV|c1u prin infiintarea unui numar de 5
functii publice de executie, respectlv
-3 functii publice de inspector clasa I gradul profesmnal superior
-o functie publica de inspector clasa I gradul profesional principal
-o functie publicd de inspector clasa I gradul profesional asistent
Avénd in vedere cd intruneste normativul de personal prevazut in art. XX alin. 1 din
Legea. nr. 296/2023 coroborat cu art. 391 alin. (3) lit. a) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare, Biroul tehnico economic se
transforma in Serviciu.
Functia publicd de sef Birou gradul II ocupata 1D. 391448 se transforma in sef Serviciu
gradul II , iar numirea functionarului public n noua functie publica de conducere de gef
Serviciu gradul II se va realiza in conditiile art. 518 alin.(1) lit.a), ¢) si d) si alin (2)
lit.a)-c) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, respectiv fara modificarea in
proportie de peste 50% a atributiilor functiei publice.
Numirea functionarilor publici de executie se realizeaza in conditiile art. 518 alin. (1) lit.
d), alin. (2) din O0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare.
Serviciul tehnico economic va numara 11 func;ii publice, respectiv o functie publica de
conducere si 10 funcgn publice si va fi preluata in cadr'ul Directiei servicii publice.
VIIX. b. Directia servicii publice:
1. Serviciul gestionare cimitire se redimensioneaza de la 10 functii publice la 11 functii
publice prin suplimentarea cu o functie publica vacanta de inspector clasa I gradul
profesional superior.
2.Conform art. XVIII din Legea. nr. 296/2023 se desf'lnl_;eaza Biroul gestionare animale
abandonate care are In componenta sa 7 posturi contractuale respectiv un post de gef
Birou gradul II ocupata si 6 posturi contractuale de executie.
Se desfinteaza postul de sef Birou gradul II.
Postul contractual vacant de referent treapta II se transforma in inspector specialitate
gradul IA, ,
Se finfiinteazd Compartimentul gestionare animale abandonate care va avea In
componenta sa 6 posturi contractuale.
Posturile de naturd contractuald sunt cu duratd nedeterminatd, cu norma intreagd de 40
de ore/saptamana. '
3.Serviciul management drumuri si transport cu 9 functii puince se reorganizeaza.
-Serviciul siguranta circulatiei urbane gi parcari care are in componenta sa un numar de
10 functii publice se defiinteaza.
Ca urmare a desfiintarii acestui serviciu functlonarn publici si atributiile acestora sunt
preluate in cadrul Serviciului management drumuri si transport
Se desfiinteaza functia publica vacanta de gef Serviciu gradul II 1D. 473263.
Se schimb& denumirea in Serviciul drumuri, parcari si transport cu 18 functii publice
respectiv o functie publica de sef Serviciu si 17 functii publice de executie.
Numirea functionarilor publici se realizeaza in conditiile art. 518 alin. (1) lit.a) gt d), alin.
(2) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile
ulterioare.
4.Serviciul monitorizare utilitti publice se redimensioneaza de la 9 la 11 functii publice
prin suplimentarea cu doua functii publice vacante, respectiv:

-o functie publica de inspector clasa I gradul profesional principal

-o functie publicd vacanta de referent specialitate clasa II gradul profesional superior.
VIII. c. Avand in vedere cd nu intruneste normativul de personal prevazut in art. XX
alin. 1 din Legea. nr. 296/2023 coroborat cu art. 391 alin. (3) lit. ¢) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ cu modlflcarlle si completarile ulterioare, Directia
amenajari spatii verzi se desfiinteaza.
Se desfiinteaza functia publicd de conducere ocupata de director executiv gradul II ID.
551218.

11|Page



Functia publicd de conducere de director executiv gradul II ID. 551218 ocupatd, este
temporar vacanta, titularul postului are raportul de serviciu suspendat de drept potrivit
art. 512 alin. (1), (2) si (3) si art 515 alin. (1) din O.U.G nr. 57/2019.

Eliberarea functionarului public din functia publicd de conducere se realizeazd fin
conditiile art. 519 alin.(1) lit. c), alin. (7), alin. (8) si alin. (9) din 0.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ.

Ca urmare a desfiintarii acestei directii, Serviciul spatii verzi care are in componenta sa
un numar de 17 functii publice se desfinteaza.

Se desfinteazd Serviciul salubritate care are in componenta sa un numar de 14 functii
publice.

Prin desfiintarea acestor doud servicii se infiinfeaza Serviciul salubritate si spatii verzi
care are in compenenta sa un numar de 24 de functii publice, respectiv o functie publica
de conducere de sef serviciu gradul II nou infiintata si 23 functii publice de executie.
Functiile publice de conducere ocupate supuse reorganizarii sunt urmatoarele:

-sef Serviciu gradul II ID 391464;

-sef Serviciu gradul 11 ID 391456;

Eliberarea functionarilor publici din functiile publice de conducere se realizeaza in
conditiile art. 519 alin.(1) lit. c), alin. (7), alin. (8) si alin. (9) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ.

Se desfiinfeaza urmatoarele functii publice de executie vacante:

-inspector clasa I gradul profesional superior ID 575223;

-inspector clasa 1 gradul profesional asistent ID 551221;

-inspector clasa I gradul profesional superior ID 551227,

-inspector clasa I gradul profesional debutant ID 440724;

~-inspector clasa I gradul profesional principal ID 551236;

-inspector clasa I gradul profesional superior ID 575234;

Directia servicii publice va numara 95 de posturi, respectiv 7 functii publice de
conducere, 82 de functii publice de executie si 6 posturi de contractual.

IX. Conform referatului nr. 211410/01.11.2023 al Directiei generale politia locala se
propun urmatoarele modificari:

1.Avand Tn vedere ca intruneste normativul de perscnal prevazut in art. XX alin. 1 din
Legea. nr. 296/2023 coroborat cu art. 391 alin. (3) lit. a) si ¢) din 0.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ cu modificdrile si completdrile ulterioare, urmatoarele
serviciille se transforma in directii iar birourile se transforma in servicii:

a.Serviciul rutier se transforma in Directia rutierd care are in componenta sa :

-Serviciul rutier nord, Serviciul rutier centru, Serwcuul rutier sud, Compartimentul auto
abandonate.

b.Serviciul ordine publicd se transforma in Directia ordine publica care are in
componenta sa : :

-Serviciul ordine publicd nord, Serviciul ordine publicd centru, Serviciul ordine publica
sud, Serviciul monitorizare zone publice si interventii.

c. Biroul baze de date, dispecerat, armament, supraveghere video zone publice se
transforma Tn Serviciu baze de date, dispecerat, armament, supraveghere video zone
publice.

d. Biroul evidentd procese verbale in Serviciul evidentd procese verbale;

e. Biroul rutier nord in Serviciul rutier nord;

f. Biroul rutier centru in Serviciul rutier centru;

g. Biroul rutier sud in Serviciul rutier sud;

h. Biroul ordine publica nord in Serviciul ordlne publlca nord;

i. Birou} ordine publicd centru in Serviciul ordine publica centru;

j. Biroul ordine publicd sud in Serviciul ordine publica sud;

k. Biroul monitorizare zone publice si interventii in Serviciul monitorizare zone pubiice si
interventil;

. Biroul activitate comerciala in Serviciul activitate comercialg;
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m. Biroul protectia mediului in Serviciul protectia mediului;

n. Biroul disciplina in constructii si afisajul stradal in Serviciul disciplina in constructii gi
afisajul stradal;

o. Biroul urmarire masuri in domemul construcl;ulor in Serviciul urmarire masuri in
domeniul constructiilor

Functiile publice de sef serviciu gradul II se transforma in director executiv gradul II si
cele de sef Birou gradul II se transforma in sef Serviciu gradul II, iar numirea
functionarilor publici in noua functie publica de conducere se va realiza in conditiile art.
518 alin.(1) lit.a), c) si d) si alin (2) lit.a)-c) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, respectiv fara modificarea in proportie de peste 50% a atributiilor functiei
pubilice.

Numirea functionarilor publici de executie se realizeaza in conditiile art. 518 alin. (1) lit.
d), alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

2. Conform art. 409 alin. (1) si alin. (3) lit. b) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare se transforma urmatoarele functii
publice vacante:

-politist local clasa I gradul profesional debutant ID. 391915 se transforma in politist
local clasa I gradul profesional asistent.

-politist local clasa I gradul profesiona!l principal ID. 551273 se transforma in politist
local clasa I gradul profesional debutant.

-politist local clasa I gradul profesional superior ID. 392020 se transforma in politist local
clasa I gradul profesional debutant.

3. Biroul protectia mediului care are in structura sa un numar de 21 de functii publice se
redimensioneazd prin reducerea a trei functii publice vacante de politist local clasa I
gradul profesional debutant ID 570568, ID 570569, ID 570570.

Biroul protectia mediului va numéra 18 functii publice respectiv o functie publicd de
conducere si 17 functii de executie.

4. Biroul urmérire masuri in domeniul constructiilor care are in structura sa un numar de
14 de functii publice se redimensioneaza prin suplimentarea cu trei functii publice
vacante de politist local clasa I gradul profesional debutant.

Biroul urmarire masuri in domeniul constructiilor va numara 17 functit publice respectiv o
functie publica de conducere si 16 functii de executie..

Fatd de H.C.L. nr. 298/2023 prin care s-au aprobat un numar de 55 de posturi de
conducere, ca urmare a aplicirii prevederilor Legii nr, 296/2023, structura propusa
contine un numar de 40 de posturi de conducere. Astfel au fost reduse 15 posturi de
conducere.

Num&rul de posturi de conducere din cadrul Directiei generale politia locald (17) si
Directiei locale de evidentd a persoanei (3) a ramas neschimbat ca urmare a mentinerii
numarulm maxim de posturi comunicat de catre Instltugla prefectului- judetul Constanta.
In cadrul aparatului de speCIalltate al Primarului munlc:lplulm Constanta vor fi utilizate
788 de posturi, cu incadrarea in numarul maxim de posturi alocat de catre Institutia
Prefectului — judetul Constanta, repartizate astfel:

1. conform punctul 1 din anexa la OUG nr. 63/2010:

-aparatul de specialitate al Primarului municipiului Constanta - 454 functii din care: 3
demnitari, 421 functii publice (39 functii publice de conducere si 382 functii publice de
executie) si 30 functii contractuale (1 functii contractuale de conducere si 29 functil
contractuale de executie) .

-SPITVBL - 206 functii din care 205 functii publice si 1 functie contractuals;

-Club sportiv Municipal Constanta — 29 functii contractuale

2. conform punctul 2 din anexa la OUG nr, 63/2010:

-48 functii publice la Directia Locald de Evident2 Persoane din care la nlvelul aparatului
de specialitate au fost utilizate 44 (3 functii de conducere si 41 functii de executie).
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3. conform punctul 3 din anexa la OUG nr. 63/2010:

-311 functii la Directia Generald Politia Locald din care la nivelul aparatului de

specialitate au fost utilizate 280 (17 functii de conducere si 263 functii de executie).

4. conform punctul 3 din anexa la OUG nr. 63/2010:

-10 posturi de executie pentru implementare pr0|ecte finantate din fonduri externe

nerambursabile. :

5. conform punctul 5 din anexa la OUG nr. 63/2010:

- 1 post pentru sofer microbuz scolar.

Numarul posturilor de conducere reprezinta 8% din totalul postului aprobate, raportat la

numarul de 785 de posturi utilizate respectiv 60 de posturi de conducere, fiind stabilit in

conformitate cu prevederile art. 391 alin. (1) din 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare.

In urma modificarii organigramei si statului, functionarii publici vor fi numiti in noile

functii publice, sau dupa caz, in noile directii, servicii, compartimente conform statului de

functii nominalizat anexat, cu respectarea prevederilor art. 408, art. 518, art. 519 din

0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

De asemenea, au fost avute in vedere dispozitiile art. 512 alin. (3) din O.U.G. nr.

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Mentionam ca posturile de natura contractuala nu au' prerogatlve de putere publlca si ca

celelalte structuri organizatorice care nu au fost aduse in discutie fn nota de
. fundamentare raman nemodificate.

Fata de cele mentionate, Th conformitate cu dlspozn,'lle art. 136 alin.(8) lit. b) din

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificérile si completérile ulterioare, supunem spre analiza si dezbatere in plenul

Consiliului local Constanta proiectul de hotarére privind aprobarea organigramei si a

statului de functii al primarului municipiului Constanta.

PRIMAR,
VERGIL CHITAC

CHilze
/

SEF SERVICIU RE;! SE UMANE,
' BOBES/ LAURA
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A MUNIC

JHL64

GUVERNUL ROMANIEI
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL CONSTANTA

Nr. 23657
Constanta, 01.11.2023

- PRIMARIA MUNICIPIULUI CONSTANTA
Domnului Primar — VERGIL CHITAC

Stimate Domnule Primar,

in vederea punerii in aplicare a dispozitjilof art. XVII alin. 8 din Legea nr. 296/2023 privind
unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitétii financiare a Romaniei pe termen lung?,
vd comunicam numaru! de posturi dupd cum urmeazi:

-

R
Posturi
Posturi pentiu Posturi
pentru politia addugate Posturi
serviciul locala si pentru addugate
: public paza implementare pentru Posturi addugate
Numér comunitar obiectivelor | prolecte soferl pentru indicatori
maxim de | local de de interes | finantate din microbuze | de rezultat/
: posturi evidenta judetean fonduri externe | scolare indicatori de
Denumirea potrivit persoanelor | potrivit nerambursabile | potrivit sustenabilitate
unitatii pct.idin | potrivit pct.2 | pct.3 din potrivit pct.4 pct.5 din postimplementare | Revizuit
adminjstrativ | anexala [ dinanexala | anexala din anexa la anexa la potrivit pct.6 din | TOTAL
-teritoriale a | 0.U.G. ' O.U.G. 0.U.G. 0.U.G. 0.U.G. anexa la 0.U.G. | POSTURI
judetuj_ui nr,63/2010 f nr.63/2010 nr.63/2010 | nr.63/2010 nr.63/2010 | nr.63/2010 2023
Municipiul : ‘5
Const'janta/.{zo ; ;48 311 10 1 0 1090
i
)
SEF SERfI? 'CIU
jJ CONSILIER JURIDIC
£ ' -
STEFANIA MITITESCU I

\

ANDREEA-IONELA ARVATU

! Numirul maxim al posturilor corespunzitor fiecirel unitati/subdiviziuni administrativ-teritoriale, stabilit potrivit art. lIl alin. (871) din Ordonanta de
urgent& a Guvernului nr, 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 27372006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare, aprobaté cu modificari 5i completsri prin Legea nr. 13/2011, cu modificérile si completérile ulterioare, §f pct. 1 din anexa la
respectiva ordonanta de urgentd se reduce cu 10% fncepand cu data de 1 nolembrie 2023,

1



SINDICATUL LIBER AL SALARIATILOR DIN ADMINISTRATIA PUBLICA
' CONSTANTA
Bd. Tomis nr.51, cam. 125 bis
Nr. 7435 [ 22.12.2023

AVIZ

In urma analizarii proiectului privind reorganizarea institutiei, transmis prin
adresa nr. 245529/21.12.2023, Sindicatul Liber al Salariatilor din Administratia
Publica Constanta acordd AVIZ FAVORABIL cu mentiunea ca niciun angajat din
aparatul de specialitate al Primarului municipiului Constanta sa nu rédmana fara loc

de munca .
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ANEXANR. 1
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA ANEXA NR.2
MUNICIPIUL CONSTANTA LA H.C.L. NR.
CONSILIUL LOCAL

STAT DE FUNCTII
APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI CONSTANTA

B[FEUNCIIADE: - i T . Functia contractuala

B DEMNITARL - . . B
1 Primar
2 Viceprimar
3 VACANT __iViceprimar
[ . - " ADMINISTRATCR PUBLIC - i - - : s i D
1 IVACANT | Administrator | | | I I I l I | |
nnhlir
= UNICIPIU : - - - i C
1| 391339 IOCUPAT | ‘secr_et_a'f general I J l s I l I | l
Municipiu
- 3 = - STRUCTURI SUBORDONATE PRIMARULUI - :
- - CABINET PRIMAR . o - - L } i
1 OCUPAT Consilier IA S
2 QCUPAT Consilier 1A S
3 QCUPAT Consilier IA S
4 OCUPAT ] Consilier IA S
I T s COMPARTIMENTUL SECRETARIAT - LTI, . . e v - T e
1 QOCUPAT-suspendat temporar Inspector II S
(=]
Inspector hod
2 OCUPAT . specialitate S
o . L N - I - SERVICIUL RESURSE UMANE - . . - . R ' : s T B - - -
1 351405 10CUPAT Sef serviciy II S
2 351406 {VACANT Consilier I Superior S
3 391407 [OCUPAT Consilier I Superior S
4 391408 [OCUPAT Consilier Superior. S
5 391409 |OCUPAT Consilier Superior S
6 440744 |VACANT Consilier Debutant S
7 | 391412 |OCUPAT Conslilier 1 Superior S
8 473190 [OCUPAT Consilier Principal S
9 | 473191 |QCUPAT Consillier Superior S
10| 551127 [OCUPAT Consiller Superior S
11 QCUPAT Psiholog racticant| S
1 473176 OCUPAT Consliter I Superior S N
2 | 544788 |OCUPAT Consilier I Superior S
3 473178 JOCUPAT . Consilier I Superior S
L i ".. ' COMPARTIMENTUL AUDIT PUBITC INTERN ~ = - _ A H
1 VACANT Auditor I Superior S
2 g%ﬁ%ﬁ; T Auditor I Superior S .
- suspendata N
3 | 391341 Auditor I Superior S
4 VACANT Auditor I Superior S
5 | 575185 [OCUPAT - suspendata Auditor 1 | Superior | s
temporac
- : SERVICIUL JURIDIC s 3 . _
1 | 551111 [QCUPAT Sef serviciu 11 S
2 | 551112 |OCUPAT Consilier juridic 1 Superior S
3 | 391427 JOCUPAT Consilier juridic I Principal S
4 | 351428 |QCUPAT Consilier juridic I Superior S
S 551113 |VACANT Consilier juridic 1 Superior S
OCUPAT- suspendat o
6 351420 1 Consilier juridic 1 Principal S
7 | 40142 [OCUPAT -suspendat Consiller juridic| 1 | Asistent | S
emporar
8 | 391416 [OCUPAT Consilier juridic 1 Asistent S
9 | 551114 |VACANT Consilier juridic 1 Superior S
0] 391414 |QCUPAT Consilier juridic 1 Superigr S
1] 5511 OCUPAT Consilier juridic Superior S
21 3914 OCUPAT Consilier juridic Principal S
13| 544441 |VACANT Consilier juridic Superior S




Fa | i — STRUCTURA T - FUNCTIADE T . Functia public3 i | e Funchia contractuara P
';E( ' Numele, prenumele/, vacant | ... STRUCTURA- - |"DEMNITATE [ — = 17~ | Clasa ->9;??“' 1 "“’;I‘i e | excoum T"fe?p'?—‘i’ -Nivel | OBSERVATII
SRR T R pempgigr e AL - BUBITCA =~ |72 - Conducere, tie-s ) | profesional | studil | conducere. -+ executie proff. grad genigyi| o=
14| 551117 [OCUPAT - suspendata Consilier juridic | I | Superior | S
emporar
15| 551118 |OCUPAT Consilier juridic Superior S
16| 551119 |OCUPAT Consilier juridic Superior S
171 551120 |VACANT Consilier juridic Superior S
181 551121 |CCUPAT Consilier juridic Superior S
. - - COMPARTIMENTUL EVIDENTA ACTE PROCEDURALE . -
} 55 133 QCUPAT nspector Superior S
2 551124 [QCUPAT - nspector Superior S
3 391430 |OCUPAT Referent II1 Superior M
4 391432 |OCUPAT nspector Principal S
- L . SERVICIUL PROTECTIE CIVILA- = T
1 | 391344 |OCUPAT Sef sarviciu IT
2 | 473220 JOCUPAT nspector Superior
3 73223 |OCUPAT nspector Superior
4 440735 |OCUPAT nspector Principal S
5 473406 |OCUPAT nspector Superior S
6 472407 |OCUPAT nspector Superior S
7 391348 |OCUPAT nspector Asistent S
B | 575186 [VACANT nspector Superior S
9 | 575187 |OCUPAT nspector Superior S
10| 551186 |OCUPAT nspector Superiar S
11 VACANT nspector I Principal S
H Rt L T COMPARTIMENTUL DOCUMENTE CLASIFICATE P RO M - o
1 | 575692 JVACANT ] _[Consilier [ 1 [ Superior ] S ]
2 T e i bt o s e gy o SERVICIUL INFORMATIZARE 5eeioi - @ - - T E ey g e T A e : EE - i i =
QOCUPAT Sef serviclu I S
2 392043 |OCUPAT Expert I Superior S
3 352044 |OCUPAT Expert I Superior S
4 392045 |OCUPAT Expert 1 Superior S
5 392041 |VACANT nspector uperior S
6 440785 |OCUPAT nspector rincipal S
7 73271 |OCUPAT nspector rincipal S
8 473272 |OCUPAT : nspector rincipal S
] 73273 |OCUPAT nspector Principal S
10 73270 |OCUPAT nspector I Principal S
11] 392042 |VACANT _ Referent IIT Superior M
|| B OMPARTIMETUISREGISTRATURATSTIRELATIHCUIPUBLICU ST PN & 5
1 VACANT Inspector I Superior S
2 VACANT nspector I Superior [
3 VACANT : nspector Superior S
4 VACANT nspector Superior S
5 VACANT nspector Superior S
6 VACANT nspector Superior S
7 VACANT nspector ' Principal S -
8 VACANT. nspactor I Asistent S
Inspector
? OCUPAT ‘ ialitate IA s
st - . COMPARTIMENTUL SECRETARIAT. RELATIT CONSTLIUL LOCAL. A TIA PUBLTCA SI FOND FUNCIAR L
1 | 473183 |OCUPAT Consllier 1 Superior S
2 473184 |OCUPAT Consilier 1 Superior S e
3 473185 |OCUPAT Consllier Superior S
4 473186 |OCUPAT Consilier Superior s
5 473370 |OCUPAT Consilier Principal S
6 551128 |OCUPAT Consiller Superior S
7 551129 |OCUPAT Consiler Superior S
8 | 551130 |OCUPAT Consilier Superipr
9 | 552533 [VACANT Consiliet Superior
10| 545154 |OCUPAT Inspector Principal S
11| 575244 |VACANT Consilier Debutant S
12 OCUPAT- suspendata Inspector I
speclalitate S
T [ s it AR e b n e s COMPARTIMENTUL MONITORIZARE TNTREPRINDERI PUBLICE ST ADI-URI : ] PR s i
1 | 551327 JOCUPAT ] | Consiliar 1 [ Superior [ S
2 | 551328 I [Consifier [ T [ Debutant [ §
i R 3 R e I COMPARTIMENTUL REGISTRU AGRICOL - -ow - oo iindigme i e 7
1 VACANT Inspector 1 Superior S
2 545153 |QCUPAT Inspector 1 Superior S
3 545155 |QCUPAT Inspector 1 Superior S
4 545156 |OCUPAT Inspector 1 Superior S
S 391553 |OCUPAT Referent 449 Superior M




- FUNCITADE [ Funcla publics . I rreapta:]
Bl W et aexeouy prof/,.drad
6 551185 {OCUPAT Inspector
: . I TUL ARHIVA N V, ;
1 VACANT e 1 5
2 OCUPAT o tiate i S
3 OCUPAT Arhivar 1 M
4 OCUPAT Arhivar II M
[ REE © . DIRECTIA LOGISTICA - - UL E AT - - N
1 | 551134 [OCUPAT Director executiy I S
2 | ss1135 |ocupaT Director executiv I 5
adiunct
CLE 4 s - SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE. - - s - e ~ e -
1 391584 |VACANT Sef serviciy . I S
2 | 391588 |vAcANT Consler e | 1 | Superior | s
Consllier .
3 | 391591 |OCUPAT achizit publice I Superior S
4| 301599 |ocupaT Consllier I | Superlor | S
s | 391607 OCUPAT- suspendat Coqsilier I Principal s
temporar -
6 | 440775 |ocupaT Consilier 1 | Superior | s
7 | 440776 |ocupaT Consiller 1 | Superior [ S
8 | 473207 |ocuPaT Consiller I | Principal | .S
g | 473208 |ocuraT Consilier 1 | Frincipal | s
Consilier .
10| 473209 |VACANT achizitil publice I Asistent S
11| 473211 |oCUPAT Consilier .| 1 | princpar | s
12| 473212 |ocupaT ol o ie | 1 | Superior | S
13| 473213 |VACANT Censilier | 1 | superior | s
lachizitii pyblics
e R e e SERVICIUL ADMINISTRATIV- TEHNICO- ECONOMIC: - - Sl i e e e e e = R
1 440715 |OCUPAT Sef serviciu I s
2 | 391492 |OCUPAT nspector I Superier S
3 391498 [QCUPAT nspector I Superior S
4 391491 1OCUPAT nspector. I Superior S
5 391494 |OCUPAT nspector Principal S
6 391505 |OCUPAT nspector Principal S
7 391490 |OCUPAT nspector Principal S
8 391493 {OCUPAT nspector Superier S
9 | 450147 |OCUPAT nspector Principal S
10} 45014 OCUPAT nspector 1 Principal S
11| 450145 |QCUPAT nspector I Principal S
12 | 575192 |QCUPAT Referent III Superior M
3 OCUPAT Muncitor calificat I M/G
4 OCUPAT Muncitor calificat 1 M/G
5 VACANT Muncitor calificat 11 M/G
16 OCUPAT Munciter calificat 111 M/G
e p [ - SERYICIUL LOGISTIC ASOCIATII DE PROPRIETARL SY.UNITATI DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR - R S
1 QCUPAT Sef serviciu il S
2 OCUPAT. Inspector I Superior S
3 VACANT Inspector Superior S
4 OCUPAT Inspector Superior S
5 OCUPAT Inspector Superior S
-] OCUPAT nspector Superior S
7 OCUPAT nspector Superier S
8 OCUPAT nspector principal S
9 OCUPAT Inspector Principal S
10 QCUPAT Inspector Asistent S
11| 545160 |OCUPAT -suspendata Inspector 1 Principal 5
temporar
12| 545158 |OCUPAT Inspector 1 Asistent S
S 4 A'STRATEGIT'SI:FONDU e T e S b e S
1 391353 | Director executiy [ I




ublica © 1 Gradul Functia contractuald =T .
+ Clasa | o zr s Lo ¥ .| OBSERVATII
:profesional. . st . conducere: T
2 | 551141 |VACANT Director executiv i s
’ - - A OIECTE
1 391361 |OCUPAT Sef serviciy | 11 S
2 440736 |OCUPAT Consilier 1 Superior S
3 391362 |OCUPAT Consiller I Superior S
4 391363 |OCUPAT Consilier Principal S
5 391365 |OCUPAT Consilier Asistent S
391368 IOCUPAT Consiller Superior S
7 440737 |QCUPAT Consiller 1 Superior S
3 551142 |OCUPAT Consilier Asistent S
9 450139 |QCUPAT Consilier Principal S
0] 551144 |OCUPAT Consilier Asistent S
1] 551145 [OCUPAT Consilier Principal S
2 VACANT Consilier Superior. S
3| 450140 |OCUPAT Consilier Principal S
4| 440741 |OCUPAT Consilier Superior S
P s __COMPARTIMENTUL SUPQRT IMPLEMENTARE PROJECTE - -
1 VACANT Consiller 1 S
2 VACANT : Consilier. 1 S
3 VACANT Caonsilier II S
4 VACANT Consilier 1 S
S VACANT Consilier 1I S
VACANT Consilier I S
7 VACANT Consilier I S
8 VACANT Consilier 1I S
9 VACANT Consllier 11 5
10 VACANT Copsilier 17 S
B R A s o . o SERVICIUL URMARIRE EXECUTIE - LUCRART - . e e s S L R B B
1 391594 |OCUPAT Sef serviciu I S
2 391596 |VACANT Consilier -1 _Superior 3
3 391597 |DCUPAT Inspector Superior. S
4 391601 |OCUPAT Inspectar Superior S
5 440768 |OCUPAT Inspector Superior S
6 391602 |OCUPAT Consilier Superior S
7 575201 |OCUPAT. Inspector Superior S
8 575197 |VACANT Inspector Principal S
9 575158 |VACANT Inspector Principal S
10| 575189 |VACANT Inspector I Principal S
11| 440740 |OCUPAT Cansilier I Superior S
12| 440743 {OCUPAT- suspendata Consilier 1 | Principal | S
temporar
13| §75202 [VACANT Inspector I S
GE | esicre i R esr e e o o pa o o SERVICIUL PREGATIRE INVESTITIL oo s 2500 il P i s = s - B e
1 VACANT Sef serviciu S
2 | 440769 [OCUPAT Inspector 1 Superior S
3 | 440770 [OCUPAT Inspector 1 Asistent S
4 | 391598 |VACANT Inspector 1 Superior S
5 | 391371 |Q-UFAI- SUSPENCAT Consilier 1 | Superior | S
6 551143 [OCUPAT Consilier Superior S
7 | 440773 |VACANT Inspector Superior S
8 391366 |OCUPAT Consilier Principal S
391358 |OCUPAT Inspector Superior S
1 440742 |OCUPAT Consilier Superior. S
1| 473214 |VACANT Inspector 1 Superior S
2 VACANT Consilier I Superjor S
13| 551146 |QCUPAT Inspector 1 Superior S
1 391608 (VACANT Director executiv 11 S
2 | 391609 |ocupaT Director executiv 1 s
1] 391610 |OCUPAT Sef serviciu 11 s
2 391611 |OCUPAT Inspector, Superior S
3 | 391612 |OCUPAT Consilier Superlor S
4 391613 [OCUPAT Inspector Superior S
5 | 351614 |OCUPAT Consilter. Superior S
5] 391615 |OCUPAT Inspector Asistent S
7 391616 |VACANT Inspector Superior S
8 | 391617 [QCUPAT Inspector Superior, S
9 | 391618 |OCUPAT Referent I Superior M




Fl:?«irrl?ﬁr? R PR | Gradul | Nivel _tunclia contraduall 1 Treapta, | niyel OBSERVATII
[ . : v i IRl onducere’ 7 | .0 executie iprofesional [.studii. |+ : Sl - |proff grad| g
10 OCUPAT Casier
11 OCUPAT Casler
12 QCUPAT Casier
13 QCUPAT Casier M
14 VACANT Casier M
: RVICIUL CONTABILITATE
1| 391619 |OCUPAT Sef serviciu 11 S
2 | 391620 |[OCUPAT Inspector 1 Superior S
3 391621 |OCUPAT Consilier I Superior S
4 3 22 |OCUPAT Inspector Superior S
5 3 24 |DCUPAT Inspector Superior S
[ 391625 |OCUPAT. Inspector Sunerior S
7 391626 |[OCUPAT Consilier Superior S
8 391526 [OCUPAT Consilier Superior S
9 | 440779 [OCUPAT nspector 1 Superior S
10| 473188 |OCUPAT nspector I Superior S
11} 473189 |OCUPAT nspector I uperior, S
12} 575205 |OCUPAT nspector I uperior S
13| 575206 |VACANT nspector 1 Superior S
L R DIRECTIA ACTIVITATI ECONOMICE c L e B
1 | 575207 [VACANT - ] [ IDirector executiv | 1 1 il l s
G e - o SERVICIUL AUTORIZARE ACTIVITATI ECONOMIC| . - ~
1 552423 |QCUPAT Sef serviciy II S
2 391630 |OCUPAT Inspector Superior 5
3 391632 [OCUPAT Inspector Superior S
4 | 391633 |OCUPAT Consilier Superior S
5 | 391634 |OCUPAT nspector I Superior S
[ 3 35 |OCUPAT nspector Superior S
7 3 36 |OCUPAT nspector Superior S
8 | 391637 [QCUPAT nspector Superior S
9 | 391638 |VACANT nspector Superior S
10} 391639 [OCUPAT nspector. 1 Superior S
p 35164 OCUPAT nspector Superior S
21 391641 |OCUPAT nspector, Superior S
3] 391642 |OCUPAT nspector Superior S
14| 391643 |OCUPAT nspector Principal S
15 391645 |0CUPAT nspector 1 Asistent S
16 VACANT nspector 1 Superior S
: SERYICIUL CONTRACTE ST ADMINISTRAREA ECONOMICA A DOMENIULUTI PUBLIC SI PRIVAT
1 | 552430 |OCUPAT Sef serviciu II S
2 | 551311 |QCUPAT nspector 1 Superior S
3 | 551312 |OCUPAT nspector 1 Superior S
4 551313 [OCUPAT nspector 1 Superior S
5 551314 [OCUPAT nspector Superior S
6 551315 |OCUPAT nspector Superior S
7 | 551316 |VACANT nspector Superior, S
8 551317 |OCUPAT nspector uperior S
9 | 551318 |CCUPAT nspector 1 Superior S
10| 551319 |OCUPAT. nspector 1 Superior S
11| 551320 [QCUPAT nspector 1 Superior S
12 | 551321 |OCUPAT nspector 1 Superior S
3] 551322 (OCUPAT nspector Superior S
4| 551323 [OCUPAT Inspector uperior S
5] 391667 |OCUPAT nspector Principal S
61 473256 [VACANT nspector Principal S
7| 391669 |OCUPAT Referent spec il Superior | SSD
18] 551158 |OCUPAT Referen 1 Superior M
EI__I‘_L:__I____———Dlﬂmk!GENEmm_\u_m_ANM!sﬁm
361513 |QCUPAT Arhitect sef 1I S
C LA e e e ) 0 SERVICTUL AUTORIZARI CONSTRUCTIT  ~ - S LR e _ T SRR i ' : : i :
1 OCUPAT Sef serviciy Jid S
2 OCUPAT nspector 1 Superior S
3 VACANT nspector 1 Superior S
-4 QCUPAT nspector Superior S
5 OCUPAT nspector Superior S
[ OCUPAT nspactor. Superior S
7 551165 OCUPAT- suspendata Inspector I Superior s
temporar
8 551166 |QCUPAT nspector I Superior S
9 | 551167 |OCUPAT nspector I Superior S
10| 551168 |[OCUPAT nspector I Superior S
11| 551169 |OCUPAT nspector I Superior S
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i [ R D1 RECTIAY SERVICIIiPUBLICE

QCUPAT

Director executiv

1
L

391489

w

~STRUCTURA B '* -FONC]TA DE Functia publica ] -Gradul .- Functia contractuala 1, Treapta N'- ’!” T
Lo B emmanrar el ecuie | 7% profesional conducere, i exeautie; "~ [prot: grad gy e
12 | 551170 |OCUPAT Inspector 1 Superior S
13| ssizy [JCUPAT-suspendata Inspector I | superior | S
14| 551172 [OCUPAT nspector I Superior S
15{ 391527 |OCUPAT nspector 1 Principal S
16| 551173 |OCUPAT nspector Asistent S
17 | 551174 |VACANT nspector Asistent S
18] 551175 |VACANT Inspector Principal S
sl i COMPARTIMENTUL PLANIFICARE URBANA T g . B ~
1 | 551191 |OCUPAT Inspector i Superior S
2 | 551193 |OCUPAT Inspector I Superior S
3 | 473241 |OCUPAT-suspendata Inspector 1 | prindpar | s
emporar
4 | 551195 OCUPAT - suspendata Inspector I Superior S
temporar
S5 | 440758 [VACANT Inspector I Principal S
] I s b - DIRECTIA PATRIMONIU ~ - D - i T - -
1 | 551180 [OCUPAT- detasat ] | Director executiv | I 11 S
2 | 551181 [Ispas Carmen Mihaala 1 Director executiy adiunct I I S
- N - -~ . SERVICIUL TOPOGRAFIE, CADASTRU SI CARTOGRAFIE DIGITALA - - N . B = - N
1 391544 |CCUPAT iciu 11 S
2 391546 |OCUPAT Inspector 1 Superior S
3 391547 |VACANT Inspector 1 Superior S
4 391548 |OCUPAT Inspector 1 Superior S
5 391545 |OCUPAT Inspector Superior S
6 391550 [OCUPAT nspector Superior S
7 391566 |OCUPAT nspector Superior S
8 391554 |OCUPAT nspector Superior
] 391555 |QCUPAT nspector Superigr S
10 VACANT Inspecter 1 Asistent S
11| 473251 |OCUPAT Referent spec 11 Superior | SSD
| - o = COMPARTIMENTUL EVIDENTE SI DATE URBANE ~ . -~ -~ - - R R
3 391577 |OCUPAT Referent spec 11 Superior SSb
2 | 391551 |OCUPAT Referent spec 11 Stpetior SSD
3 551192 |OCUPAT Inspector I Superior s
4 | 551184 |QCUPAT Inspector 1 Superior S
5 | 551180 |OCUPAT Inspector 1 Superior S
6 | 551185 |OCUPAT Inspector 1 Superior [

7 0 |OCUPAT Referent jiil Asistent M
S £ - SERVICIUL PROGRAME SI PROIECTE DE INTERES PUBLIC =~ L s s
1 1 [QCUPAT Sef serviciu I S
2 551182 |OCUPAT Inspector I Superior S
3 551183 [OCUPAT Inspector I Superior S
4 S5 OCUPAT Inspector I Superior S
5 551194 |OCUPAT Inspector I Superior S
6 | 575213 |OCUPAT Inspector bi Superior S
7 | 575214 |VACANT Inspector I Superior S
8 | 575216 [VACANT Inspector I Principal S
9 VACANT Inspector 1 Principal S
10 VACANT Inspector 1 Debutant S
11 VACANT Inspector I Superior S
1 391556 [OCUPAT Sef serviciu 11 S
2 | 545163 |[OCUPAT Inspector I Superior S
3 | 545164 |OCUPAT Inspector I Superior S
4 545165 [OCUPAT Inspector I Supetrior S
5 545167 [VACANT Inspector I Superior S
6 545168 [OCUPAT Inspector 1 Superior S
7 | 545169 |OCUPAT Inspector I Superior S
8 | 545170 |CoorAT Sespemaa Inspector 1_| Superior | S
9 545171 |OCUPAT Inspector I Superior S
10| 440762 |QOCUPAT Inspector 1 Superior. S
11 | 440763 [OCUPAT Inspector Superior S
2| 440765 |OCUPAT nspector Superior S
3] 391578 |OCUPAT Referent 1II Superior M
4 57521 VACANT nspector Superior S
15| 575220 |OCUPAT nspector Principal S
16| 575221 |VACANT nspector Asistent S

i L

i

SERVICTUL TEHNICO - ECONOMIC.~




FUNCJTADE i . Functia contractuald i e -
EMNIT, Clasa | | Buvel, * | Treapta OBSERVATII
; SPUBILTCAR na. |-swdi ;| prof/..gr Vil
1 QOCUPAT S
2 391450 [OCUPAT Consilier I Superior S
3 551207 |OCUPAT nspector Superior S
4 551208 _|OCUPAT nspector Superior, S
5 551209 10CUPAT nspector Superior S
6 | 551210 {OQCUPAT nspector I Superior S
7 VACANT nspector 1 Superior S
[:] VACANT nspector I Superjor S
] VACANT nspector Superior S
10 VACANT nspector Principal S
11 VACANT nspector Asistent S
. _ SERVICIUL GESTIONARE CIMITI] : o
1 391480 |OCUPAT Sef serviciu II S
2 391483 [OCUPAT nspector 1 Superior S
3 391470 [VACANT nspector I Superior S
E 391481 [QCUPAT nspector 1 Superior S
5 440729 |OCUPAT nspector I Superior S
6 391485 |QCUPAT nspector I Asistent S
7 | 391487 |QCUPAT Referent 111 Superior M
8 391488 |OCUPAT Referent IIT Superior M
9 545172 [OCUPAT nspector Principal S
10 VACANT nspector Superior S
11 | 551211 |OCUPAT Inspector Principal S
i I OMPARTIMENTUL GESTIONARE ANIMALE ABANDONATE i T !
nspector
1 OCUPAT izlitate 1 s
2 OCUPAT I”“’f e b s
3 OCUPAT Referent 1 M
4 VACANT m‘a 1A S
5 OCUPAT 1“5‘“’] Ctl. e 1 5
6 OCUPAT I“"’?‘ir Pt I s
F s o el . = ®.n . SERVICIUL SALUBRITATE SI SPATIL VERZI - s T R B s D A e < L —
1 VACANT Sef serviciy 11 S
2 | 391465 [OCUPAT nspector 1 Asistent S
3 | 44073 QCUPAT nspector 1 Superior S
4 39147 QCUPAT Referent 111 Superior M
5 | 440732 |OCUPAT nspector Superior S
6 391467 |VACANT nspector Superfor S
7 1 551212 IVACANT nspector Supetior S
8 | 551213 I0CUPAT nspector Superior S
9 2 QCUPAT. nspector Superior S
0 2 OCUPAT nspector Superior S
1 2 QCUPAT nspector Superior S
2 2 QCUPAT nspector Superior S
3 VACANT nspector Asistent S
4 QCUPAT nspector Asistent S
15 OCUPAT - suspendat Inspector I Superior S
temporar
6 VACANT nspector Superior S
7 QCUPAT nspector Superior S
8 VACANT nspector Superior S
19 OCUPAT - suspendat Inspector I Aslstent s
e GEi
20 suspenda Inspector i Principal S
temnorar
21 QCUPAT nspector Superior S
22 QCUPAT nspector Supericr S
23 QCUPAT nspector Superior S
24 QCUPAT nspector Superior S
| e et e e - o e SERVICIUL DRUMURT, PARCARUST TRANSPORT .« = o~ S o e e = s
1 391629 |OCUPAT Sef serviciu ho S
2 | 392079 |OCUPAT Inspector I Superior S
3 | 392080 |CCUPAT - suspendata Inspector 1 | principal | S
temporar
4 391479 [OCUPAT nspector 1 Superior S
5 391478 [OCUPAT nspector Superijor. S
392078 |QCUPAT nspector Superior S
7 392083 |OCUPAT Inspector Superior S




ia publicd . Functia contractuald

nivel:| OBSERVAT

Bt 2 bt e b b s ¥ o T studii

8 440727 |OCUPAT Inspector 1 Superior S

9 575226 |OCUPAT Inspector 1 Supeérior S

10 | 440712 |OCUPAT Inspector I Superior S

i1 | 391499 |OCUPAT Inspector Superior S

12 | 391502 [OCUPAT Inspector Superior S

13| 440711 |OCUPAT Inspector Superior S

14| 440713 |Owo AT SUSpENmEt Inspector 1 | Pprincipal | S

15| 391500 [OCUPAT Referent spec 11 Superior _| SSD

16| 440714 |OCUPAT Inspectot Superior S

17 | 575227 (OCUPAT Inspector Superior S

18] 575228 |VACANT ] Inspector ] Superior S

N = — "SERVICIUL MONITORIZARE UTILITATI PUBLICE S E e SN _ N £t

1 391472 |OCUPAT Sef serviciu Ir S

2 391473 |QCUPAT Inspector I Superior S

3 391477 |OCUPAT nspector I Superior S

4 391702 |OCUPAT nspector I Superior S

5 391869 |OCUPAT nspector Superior $

6 | 440728 [OCUPAT ~ nspector Superior S

7 575231 |VACANT nspector Superior .S

8 | 575233 |OCUPAT nspector Principal s

9 VACANT nspector Principal S

Referent :
10 VACANT ialitate 11 Superior
11 | 575232 |VACA Inspector 1 Superior
[eceges: : et SERVICIUL: DOTARY I URBANE M5 P a0 i (e s e SRR R P [ | e TR e

1 04 [OCUPAT Sef serviciu II S
2 97 |VACANT Inspector I Superior S
3 06 |OCUPAT Inspector I Superior S
a4 510 [OCUPAT Referent spec 11 Superior SSD
5 91511 [OCUPAT Inspector I Asistent S
6 | 440707 |VACANT Inspector 1 Superior S
7 | 440708 |OCUPAT -suspendata Inspector I Principal s
temporar
8 | 440709 |QOCUPAT Inspector I Superior S
9 391508 |OCUPAT nspector I Superior S
10| 440720 [OCUPAT nspector I Superior S
11| 440718 |VACANT nspector Asistent s
12| 440719 |OCUPAT nspactor Superior S
13 | 440721 |OCUPAT Inspector Principal S
¥ ] X i - ’ﬁ/ E E‘
1 | 392067 |OCUPAT Director executiy I S
1 551157 |OCUPAT Sef Serviciu 11 S
2 | 473279 |VACANT Inspector I Superior S
3 | 392081 |OCUPAT Inspector I Superior S
4 392082 [OCUPAT Inspector Superior S
5 392085 |OCUPAT Inspector Supetior S
6 392084 |OCUPAT-suspendat temporar Inspector Superior S
7 | 473278 |OCUPAT Inspector Principal S
8 | 440787 |OCUPAT Inspector Asistent S
9| 4732 OCUPAT nspector Asistent S
10| 473282 |QCUPAT nspectot Superior S
11 473283 |OCUPAT nspector Principal S
12 | 473284 |OCUPAT nspector 1 Principal S
13 | 440786 |OCUPAT nspector I Superior S
11 551108 |OCUPAT Sef serviciu 1I S
2 551110 |VACANT Inspector 1 Aslstent S
3 | 392077 |OCUPAT Inspectar I Princinal S
4 473260 |QCUIPAT Inspector 1 Superior S
5 473261 |OCUPAT Inspector L Princinal S
392072 |OCUPAT Inspector 1 Superjor S
7 392075 JOCUPAT Inspector 1 Superior S
8 | 473276 lOCUPAT Inspector 1 Principal S
9 473277 10CUPAT Inspector 1 Principal S
10| 473177 1Q0CUPAT Inspector I Superior S
11| 551156 [VACANT Inspector 1 Princinal_ S
- SR AR FH e BEREN OMEAKIIMENIULBE!AIH_CQM%MIABE_SLS.P_B] E CULTURALE. SPORTIVE SI SOCIALE . - - .
1 VACANT Inspector 1 Superior S
2 | 473285 |OCUPAT Inspector 1 Superior S

3 OCUPAT Expert local I G




"STRUCTURA - FURCTIA DE - o
= Clasa [y
. R ;
1 Inspector S
2 VACANT Inspector S
3 Inspecter S
Trbe |2 ) oty
1] 392122 | il S | t
1 382123 |OCUPAT Sef serviciu II S
2 392136 |OCUPAT Conslilier I Superior S
3 | 392124 [EUTHTSUSEENOET Consilter i Superior S
4 | 329125 (QCUPAT nspector 1 Superior S
5 392137 |OCUPAT nspector T Superior S
[] 392138 |OCUPAT nspector 1 Asistent S
7 392129 |OCUPAT nspector 1 Superjor S
8 | 382126 |VACANT nspector 1 Superior 5
9 [ 39213 OCUPAT nspector Superior S
10] 392131 |OCUPAT nspector Superior S
11| 450153 |QCUPAT nspector Superior S
2| 391661 |QCUPAT Inspector Superior S
3| 392134 [OCUPAT Inspector Superior
41 392128 [OCUPAT Inspector Superior
5] 392144 |OCUPAT nspector Superior 5
6| 392141 |OCUPAT nspector Superior S
7] 392135 |OCUPAT nspector Superior S
8| 392139 |OCUPAT nspector 1 Principal S
19| 392133 |QCUPAT nspector 1 Principal S
20| 392140 |TEMPORAR OCUPAT - Referent il Superior M
21| 392142 |TEMPORAR QCUPAT - Referent 11 Superior M
22| 392132 |OCUPAT Inspector 1 Asistent S
i L HE T bl RVICIUL STARE CIVILA . IR e L - :
1 392147 [OCUPAT Sef serviciu 11 S
2 392148 [QCUPAT Consilier Superior S
3 392167 [OCUPAT Consilier Supetior S
4 392145 |OCUPAT nspector Superior S
5 392150 |OCUPAT nspector 1 Superior S
6 | 392162 |OCUPAT nspector Superior S
7 | 392156 |OCUPAT nspectoer Superior S
8 | 392160 |OCUPAT Inspector Superior S
9 | 392161 |OCUPAT Inspector Superior S
10 | 392163 JOCUPAT Inspector 1 Superior S
11| 392166 |QCUPAT Inspector I Superior S
12| 362165 |OCUPAT, Inspector I Superior S
13] 392151 |OCUPAT Inspector I Superior S
4| 392153 |VACANT nspector I Superior S
51 392157- |[OCUPAT d nspector I Superior - | = S
61 392158 [OCUPAT nspector 1 Superior S
71 392154 [OCUPAT nspector 1 Principal S
8] 450154 |OCUPAT Inspector 1 Principal S
9| 392155 [QCUPAT Inspector I Principal S
20| 392164 [QCUPAT Inspector I Superior S
21| 450155 |OCUPAT Referent 1L Principal M
% TR T & e AR RN S
1 | 391670 |OCUPAT Director general iy S
2| 473287 |OCUPAT Director general i s
adinnet
R _ - QMEARIIMENIUHSECREIABIAISLEREGATIRE PROFESIONALA
1 391689 [QCUPAT Politist local I Superior s
2 | 551237 |QCUPAT Politist local 111 Superior M
3 | 545025 JOCUPAT nspector I Asistent S
LI et SERVICIUL EVIDENTA PROCESE VERBALE - et T .
1 | 391688 |OCUPAT Sef serviciu i S
2 391673 |OCUPAT Politist local I Superior S
3 391674 |OCUPAT Politist local 1 Superior S
4 391675 |QCUPAT Politist local Superior S
E 3 37 |OCUPAT Politist local Superior S
6 3 02 |OCUPAT Politist local Superior S
7 | 391691 |OCUPAT Politist local 1 Superior S
8 | 3916952 |OCUPAT Politist local I Superior S
9 | 301693 [OCUPAT- suspendata Politist local 1 | Asistent | S
temporar
10| 391694 |QCUPAT Politist local I Principal 5




Numele,-prenumele/svacant I:| OBSERVATII
WEERE e mBorar W b
11 | 392034 |QCUPAT Superior S
E DATE, DISPECERAT, ARMAMENT. SUPRAVEGHERE YIDEOQ ZONE PUBLICE
1 551253 |OCUPAT Sef serviciu I S
2 391678 |QCUPAT - suspendat Politist local 1 Superior S
3 351679 |OCUPAT Politist local 1 Superigr S
4 351680 |OCUPAT Politist Iocal 1 Asistent S
S 391681 |OCUPAT Palitist local 1 Superiot S
391683 [OCUPAT Politist local 1 Superior 3
7 391684 [OCUPAT Politist {ocal I Principal S
8 | 391685 |OCUPAT Politist local 11 Superior M
) 391687 |OCUPAT Politist {ocal 1 Superior S
0| 545085 |VACANT Politist local 111 Debutant M
b! 391919 |VACANT Politist local 1 Debutant
2 391944 |OCUPAT Politist local 117 Superior M
3| 45082 |OCUPAT Politist local I Asistent M
4| 545084 [OCUPAT Politist local II1 Asistent M
S| 545083 [VACANT Politist Iocal 111 Debutant M
6| 570557 |VACANT Politist local 1 Debutant S
17 | 570558 |VACANT Politist [ocal I Debutant S
18 | 570553 |VACANT Politist local III Debutant M
19| 570554 IVACANT Politist Tocal III Debutant M
201 570555 |VACANT Politist lecal 11 Debutant M
21 | 570556 |VACANT Politist Tocal 111 Debutant M
o DX CA : : : . _ i
1 | 551254 |ocupaT | | |Director executiv | ] | n [ s | 1 ] |
D SERVICIUL ORDINE PUBLICA CENTRU . . . :
1 | 551255 |OCUPAT Sef serviciy 11 S
2 391971 |VACANT Politist local 1 Debutant S
3 391700 |VACANT Palitist local 1 Debutant S
4 391704 |OCUPAT Politist local 1 Asistent S
5 391705 |OCUPAT Politist local I Superior M
6 391717 |OCUPAT Politist local 111 Principal M
7 391707 _|[VACANT Politist local 1 Debutant S
8 | 391708 |VACANT Politist local 111 Debutant M
9 391709 |VACANT Politist local 111 Debutant M
10| 391731 |OCUPAT Politist local 1 Asistent S
11| 391712 [OCUPAT - suspendat Palitist local 1 | Princpal | s
temporar
12] 391714 |VACANT Politist local 1II Debutant M
13| 391718 |OCUPAT Politist local 11T Principal M
141 391720 |VACANT Politist local 11 Debutant M
15| 391721 |OCUPAT Politist local Asistent S
6] 391722 |VACANT Politist local Debutant S
71 391767 IOCUPAT Politist local Superior
8] 391769 |OCUPAT Politist local Principal -
9] 391770 |VACANT Politist local Debutant
20| 391771 [VACANT Politist local Debutant S
21| 391772 [VACANT Politist local Debutant S
22| 391776 |OCUPAT Politist local nr Principal M
23| 391928 |OCUPAT Politist focal Principal S
24 | 391917 |VACANT Politist [ocal I Debutant M
25| 391779 |OCUPAT Politist local Asistent S
2 391782 [QOCUPAT Politist tocal 1 Asistent S
27 391783 |OCUPAT Poli I Principal M
28 | 391784 |OCUPAT Politist local 1 Aslstent S
2 391786_ [OCUPAT Politist local I Asistent S
30| 391787 |VACANT Politist local 111 Debutant M
31| 391789 |OCUPAT Politist local I Asistent S
32| 391790 JOCUPAT Politist local I Asistent S
33| 391791 |VACANT Politist local mt Debutant M
34| 545088 |OCUPAT Politist local 1T Asistent M
35| 545093 |VACANT : iti 17 Debutant M
e L ERER s SR e e v e GERVICIUL ORDINE PUBLICANORD - -~ < o RS il
1 | 391732 |OCUPAT Sef serviciu II S
2 | 391735 [OCUPAT Politist local Principal S
3 391736 |OCUPAT Politist local Superior S
4 391737 lOCUPAT Politist local Principal S
5 391738 |QCUPAT Politist local nr Superior M
6 545068 |VACANT Politist local I Debutant M
7 391742 |VACANT Politist local 1 Debutant S




: FUNCTIA DE Functia , : Functia contractuald i T q7 .
e " DEMNITA -conducere . |’ ot | Shodi |7+ comducer (orott araa| misel | obseryATIL
gt L e PR TER ‘conducere . cutl nal | studii ;- prof{- grac e .

8 351743 |OCUPAT Politist local 1 Asistent M
9 391746 |VACANT Politist local 1 Debutant S
10| 35174 OCUPAT Palitist local 1 Asistent [
11| 391749 [OCUPAT Politist local 1 Asistent S
12| 391750 [OCUPAT Politist local II1 Principal M
13 ] 391751 [QCUPAT Politist local I Principal M
14| 391752 |OCUPAT Politist local 1 Asistent S
15| 391753 JOCUPAT Politist local 11 Asistent M
16| 301754 [Ooor Al suspenaat Politist focal 11 | Principal M
7] 391755 |OCUPAT Politist local II1 Principal M
81 391756 IOCUPAT Politist local 1 Asistent S
9| 391757 |VACANT Politist local 1 Debutant S
20| 391758 |VACANT Politist local 1 Debutant S
21| 391759 |OCUPAT Politist local II1 Principal M
22| 391760 |Oo0 - SUSPEITUET Palitist local I | Asistent | M
23| 391816 |VACANT Politist local 1 Debutant S
24| 391842 |VACANT Politist local 1 Debutant S
25| 391970 |VACANT Politist local III Debutant M
2 545075 |VACANT Politist local 1 Debutant S
27| 545069 [CC0 - Suspendal Politist ocal IT | Debutant | M
28 | 570559 |VACANT Politist local T | Debutant | S
29] 570560 |VACANT Politist local I | Debutant | S
1 551257 |OCUPAT Sef serviciy 11 S
2 391849 |OCUPAT Politist local 1 Asistent S
3 391803 |VACANT Politist local I Debutant S
4 391850 |VACANT Politist local I Debutan [
5 | 391805 |VACANT Politist local I Debutan S
6 39184 VACANT Politist local 111 ebutant M
7] 3 10 |OCUPAT Politist local I Asistent S
8| 3 46 [VACANT Politist local I Debutant S
S 3 47 |OCUPAT Politist local hiig Principal M
10| 391808 |VACANT Politist local jiv] Debutant M
11 392097 |OCUPAT Politist local TII Principal M
2| 391811 |OCUPAT Politist local III Asistent M
31 391813 |QCUPAT Politist local 1 Principal S
4 391814 |OCUPAT Politist local It Principal M
5| 391815 |VACANT Politist local I Debutant S
16| 391844 [C0 o SuspEmUEl Politist local 11 | Principal M
17| 3931817 |OCUPAT Politist local I Asistent S
1 391836 |VACANT Palitist local 1 Debutant S
391839 [QCUPAT Politist local I Principal S
20| 391682 [OCUPAT . Politist local 1 Principal S
21| 391676 [VACANT Politist local " T Debutant | ~ S - -l il
22 545110 |VACANT Politist local 1 Debutan S
23| 545107 |[VACANT Politist local 111 | Debutant M
24| 545105 [VACANT Politist local It Debutant M
25| 570561 [VACANT Politist local I Debutant S
P j SERVICIUL MONLTORIZARE ZONE PUBLICE ST INTERVENTIT
1 | 544856 |VACANT Sef serviciu II S
2 | 391699 |OCUPAT Politist local I Superior S
3 | 391716 |OCUPAT Politist local I Asistent S
4 | 391781 |OCUPAT- suspendat Politist local Asistent S
5 | 391780 |VACANT Politist local Debutant s
6 | 391792 |OCUPAT Palitist local Asistent S
7 | 391761 |VACANT Politist local I | Debutant M
8 392037 |OCUPAT Politist local Asisten S
9 | 476121 |CCUPAT Politist local Asisten S
10 | 545086 |QCUPAT Politist local I Asisten S
1| 545087 |OCUPAT Politist local I Asistent S
12| 551258 |VACANT Politist local 1 Debutant S

3] 551241 |VACANT Politist local I Debutan M

41 551255 [VACANT Politist local I Debutant S

51 391734 |DCUPAT Politist local 1 Superier S

6 391818 |GCUPAT Politist local I Asistent S

17 | 570562 [VACANT Politist local 1 Debutant S
- DIRECTIA RUTIERA
1 | 551260 [OCUPAT [ |Director executiv [ il 3
SERVICIUL RUTLER NORD
1] 391931 [OCUPAT I 1 ISef serviciu I 1 S




LU STRUCTURA e

FUNCTIA DE

renumele/

Ll

Clasa i

“Functia contractuala

551276 _|OCUPAT

- SERVICIUL ACTIVITATE COMERCIALA

Principal

it
2 391932 |OCUPAT Politist local I Superior S
3 391933 |OCUPAT Politist local Superior 5
4 391934 |OCUPAT Politist local Superior S
5 391935 |OCUPAT Politist local Superior S
[ 391936 |OCUPAT Politist local 1 Superior S
7 391706 [VACANT Politist local 1 Debutant S
8 391740 |vACANT Politist local 1 Debutant S
9 391911 |QCUPAT Politist local 1 Superior S
10| 391940 |2worAl- SUSpEROST Politist local 1 | Asistent | S
1| 391951 |VACANT Politist local 1T | Debufant M
21 391945 |VACANT Politist local 11T Debutant M
3| 391906 |CCUPAT Politist local 1 Principal S
14| 391913 [OCUPAT Politist local 1 Superior S
15| 391744 [VACANT Politist local I Debutant s
61 391733 [OCUPAT Politist local 1 Superior S
71 545119 [VACANT Politist local 1 Debutant S
8] 545120 |VACANT Politist local I Debutant S
91 545121 [VACANT —_— - i _ Politist local 1 Debutant | S —
Eailis R BRI T _SERVICIUL RUTIER CENTRU it T el AR g . i
1 OCUPAT Sef serviciu , I S
2 391503 IOCUPAT Politist local Asistent S
3 391927 (OCUPAT Politist local Asistent S
4 391774 |OCUPAT Politist local III Superior M
5 391775 [QCUPAT Politist [ocal II1 Superior M
6 351914 |VACANT Politist local II1 Debutant M
7 | 391915 |VACANT Politist local 1 Asistent 5
8 | 391916 [VACANT Politist local I Debutant S
9 | 391929 [OCUPAT Politist local 111 Superior M
1 391926 [OCUPAT Politist lecal I Asistent S
1 391855 |VACANT Politist local 1 Debutant S
12| 391947 |VACANT Politist local I Debutant S
3] 391910 [(OCUPAT Politist local 1 Principal S
41 391954 |VACANT Politist local 11 Debutant M
5| & 2 QCUPAT Politist local I Asistent M
6| 5 2 OCUPAT Politist local IIT Asistent M
71 5 QCUPAT Politist local IIT Asistent M
8| 5 VACANT Politist local 113 Debutant M
9 VACANT Politist local II1 Debutant M
20 VACANT Politist local 1 Debutant S
21 VACANT Politist 1ocal 1 Debutant S
22 VACANT Politist local I Debutant S
23 VACANT Politist local 11 Debutant M
24 VACANT P, | 111 Debutant M
[ = - SUD e e T R AR
1 OCUPAT Sef serviciu . ’ i S
2 OCUPAT Politist local 11 Principal M
3 OCUPAT Politist local Superior S
4 VACANT Politist local Debutant S
5 VACANT Politist local Debutant S
6 VACANT Politist local II1 Debutant M
7 OCUPAT Politist local III Principal M
8 QCUPAT Politist local 1 Asistent S
OCUPAT Politist local Asistent S
(1] VACANT Politist local Debutant S
1 OCLUPAT Politist [ocal Superior S
2 OCUPAT Politist local 111 Superior M
3 OCUPAT Politist local Superior S
4 OCUPAT Politist local Superior S
5 OCUPAT Politist local Asistent S
6 VACANT Politist local Debutant S
7 VACANT Politist local II1 Debutant M
18 VACANT Politist local Debutant ]
19 VACANT Politist local Debutant S
20 VACANT Politist local Debutant S
21 VACANT Politist local Debutant S
e o el - - COMPARTIMENTUL AUTO ABANDONATE ] " i i T
1 551273 |VACANT Politist local I Debutant S
2 551274 |OCUPAT Politist local I Asistent S
3 551275 |OCUPAT- suspendat Politist local I Principal S
4 Politist local I S

12




FUNCTIA-DE Functia contractuala - Tféépfa s
| Clasa |7 . IS zzTeaptd..
: v pro/;oradf
1 3 OCUPAT S
2 391835 |VACANT Politist local I Debutant S
3 392023 |QCUPAT Politist local I Asistent S
4 392032 |OCUPAT Politist local I Aslstent S
S 392033 |VACANT Politist local I Debutant S
392020 _JVACANT Politist local Debutant S
7 392021 |OCUPAT Politist local Superior S
8 392024 10CUPAT Politist local Supetrior S
9 | 392028 |OCUPAT Politist local I Superior S
10| 392030 |OCUPAT Politist local I Superior S
351838 |OCUPAT Politist local I Superior S
2| 392025 |OCUPAT Politist lacal I Superior S
3] 392026 |OCUPAT Politist local I Superior S
4| 392035 |OCUPAT Politist local I Superior S
5| 545138 |VACANT Politist local 1 Dehutant. S
16 | 352027 [OCUPAT Politist local I Superior S
N A ERYICIUL PROTECTIA MEDIULU : R 5
1 392009 [OCUPAT Sef serviciu . II S
2 | 392010 |OCUPAT Politist local Superior S
3 | 392011 |OCUPAT Politist local Superior S
4 392012 |OCUPAT Politist local Superior S
5 382013 |OCUPAT Politist local Superior S
392014 |OCUPAT Politist local I Superior S
7 392015 |OCUPAT Politist local I Superior S
8 3920 DCUPAT Politist local Superior S
9 | 39203 OCUPAT Politist local Supericr S
10} 545132 |OCUPAT Politist local Asistent S
1 545133 |VACANT Politist local Debutant S
21 545134 |OCUPAT Politist local Asistent S
3 545135 (VACANT Politist local Debutant S
4] 545136 |OCUPAT Politist local Asistent S
15| 545137 |VACANT Politist Jocal Debutant S
551278 |VACANT Politist Jocal Debutant S
7 570566  |VACANT Politist local Debutant S
8] 570567 |VACANT Politist local 1 Debutant S
e | e lmeer BT S v 0 GERVICTUL DISCIPLINA EN CONSTRUCTIX ST AFISAJUL STRADAL "0 7 30 i &
391984 |OCUPAT Sef sarviciy b S
2 392002 |QCUPAT Politist Iocal 1 Superior S
3 391690 |QOCUPAT Politist local Superior S
4 391985 |OCUPAT Politist local Superior S
5 391956 |OCUPAT Politist local Superior S
6 391987 |OCUPAT Politist local Superior
7 | 391985 |OCUPAT. Politist local Superior
8 | 391591 IOCUPAT- . Politist local Superior
391768 |OCUPAT Politist local Superior S
01 391994 |QCUPAT Politist local Superior S
11 381997 |OCUPAT Politist local Superior S
2| 391999 |OCUPAT Politist local Superior S
13 2000 |OCUPAT Politist local Superior S
14 ] 545177 10CUPAT Politist [ocal Superior S
15| 545178 [OCUPAT Palitist local Superior S
16| 551 VACANT Politist local Debutant, S
1 OCUPAT Sef birot In
2 392004 |OCUPAT Politist local I Superior S
3 392005 |OCUPAT Politist local I Superior S
4 392007 _|OCUPAT Politist local I Superior S
5 392038 |OCUPAT Politist local s Superior. S
6 570575 |VACANT Politist local I Debutant 5
7 | 570576 [VACANT Politist local Debutant S
8 | 392001 [QCUPAT Politist local Superior S
9 | 391995 OCUPAT Politist local Superior S
10| 391992 |OCUPAT Politist local Superior. S
1] 391986 _|OCUPAT Politist local Superior S
2| 391990 |OCUPAT Politist local Superior S
3| 391988 [DCUPAT Politist local Asistent S
14| 570577 _|VACANT Politist local I Debutant S
5 VACANT Politist local Debutant S
VACANT Politist local Debutant S
7 VACANT Politist local Debutant S




[ _STRUCTURA AR SRS FUNCTIADE Funciia ubtica N 1. Nivel *_Functia c‘ntractuaia . “Traanta 4 o5
LNr, ey L ¢ : — 12 Gradul » Nivel = (Treapta | wivel.
K=ix ‘ ID Numele, ?éi:ggl;lre] ‘vacan.t *ST?UCWRA X Dﬁ:fgﬂé‘:g conducere N executie (%Iésa profesnonal sfqgii ‘_ ggils!ugerg . executle . _|proff grad -’stl(\x{slli
B B - : “ TOTAL FUNCTII TOTAL FUNCTII -
s vl CATEORII DE FUNCTII CONFORM ANEXA Q.G. NR. 63/2010 : © | - ANEXA OG APARAT
Demnitari alesi 3
Nr. total functii publice potrivit pct. 1. din anexa la QUG nr. 63/2010 (exceptand-SPIT si C.S.M.). - i - 485 421
r. total functii publice de conducere 39
r. total functii publice de executie 382
r. total funchii contractuale potrivit pct..1 din.anexa la OUG nr. 63/2010 {exceptand SPIT si C.S.M) - - 30 .
Nr. total functii contractuale de conducere 1
Nr. total functii contractuale de executie 29
SPITVBL. i I - ¥ - o : i 206, o
CLUB SPORTTV MUNICIFAL ’ N : o - 29
|Total : i 720 454
r total Directia Locala de Evldenta Persaane conform pct 2 din anexa la OUG nr. 53/2010 . B L 44
t. total conducere 3
r. total executie 41
Total . i . . i . o . S : 48 B 44
I total politia jocala utilizate conform pet: 3idin anexa la QUG nr. 63/2011 . - ‘ . 280
t. total conducere 17
r. total EXECUUE 263
Total. - - o T B s - i 311 - 280
Nr: total posturi adaugate pentri impiementare Droiecte finantate din fcndurl externe neramhursab:le putrivit pct. 4 dln anexa Ia OUG ne. " 10 10 .
Nr total posturi adaugate conform. aunctului 5 din-anexa Ia OUG nr. 63/2010 1 post gentru sofer microbuz sco\ar RPN - 1 . - :
TOTAL POSTURI UAT - - ) o - 1090 788

PRESEDIN

TE SEDINTA,

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL

Fulvia Antonela DINESCU
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"CATRE, 2

r
SERVICIUL RESURSE UMANE

in referire la la prevedrile Legii nr. 292/entru stabilirea corespunzdtoare a structurii
aparatului de specialitate al Primarului municipiului Constanta, facem urmatoarele
propuneri cu privire la organizarea structurii Secretarului general al UAT municipiul
Constanta: B

L.In conformitate cu atributiile stabilite de prevederile art. 243 din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare , ale
HCL nr. 374/2022 privind aprobarea organigramei si statului de functii la nivelul
Primariei municipiului Constanta cu modific@rile si completdrile ulterioare si ale HCL
nr. 424/2022 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
Primariei municipiului Constanta, Secretarul general al UAT municiupiul Constanta
are Tn subordine urmatoarele compartimente de resort :

1. Compartimentul secretariat, relatii consiliul local si administratie publica
2. Birouf arhiva

3.Compartimentul pentru monitorizare intreprinderi publice si ADI

4 .Birou! registru agricol si fond funciar

In conformitate cu atributiile din fisa postului Secretarul ‘general conduce,
organizeaza si coordoneaza intraga activitate a stucturilor din subordinea
acestuia, respectiv Cerviciul secretariat, relatii consiliul local si administratie
publicd locald, Biroul arhiva, Biroul registru agricol si fond funciar si
Compartimentul pentru monitorizare intreprinderi publice si ADI.

Astfel in conformitate cu prevederile OUG nr. 57/2019, ale fisei de post si ale
Regulamentului de organizare si functionare al Primdriei municipiului Constanta
Secretarul general verificd si semneaza toate documentele intocmite de c8tre
personalul din subordine din cadrul Serviciului secretariat, relatii consiliul local gi
administratie publicd locald, Biroului arhivd si Compartimentului pentru
monitorizare intreprinderi publice st ADI.



Personalul angajat din cadrul Comparimentului secretariat, relatii consiliului locai /

i administratie publica locald, desfdsoard activitdti care implics prerogativa de
putere publica in sensul punerii Tn executare si executarea in concret a [eg/ij‘;' in
temeiul prevederilor art.370 din OUG nr. 57/20109.

Parte din atributiile prevazute de art. art. 243 din OUG nr. 57/2019 Secretarul
general sunt cu privire la sedintele de consiliul local respectiv: participd la sedintele
consiliului local, asigurd procedurile de convocare ale consiliului local si efectuarea
lucréarilor de secretariat, comunicarea ordinii de zi, Intocmirea procesului-verbal al
sedintelor consiliului local si redactarea hotirarilor consiliului local, asigurd
pregétirea lucrarilor supuse dezbaterii Consiliulut iocal si comisiifor de specialitate
ale acestuia, avizeazd proiectele de hotardri, contrasemeazs de pentru legalitate
dispozitiile primarului si hotarérile consiliul local,

Activitatea de pregatirea a sedintelor consiliului local se face prin functionari
publici din cadrul Compartimentului secretariat, relatii consiliului local si
administratie publicd locald in conformitate cu prevederile QUG nr. 57/2019 si ale
Regulamentului de organizare si functionare al Primériei municipiului Constanta
aprobat prin HCL nr.424/2022 sub coordonarea Secretaruiui general. '

Secretarul general al UAT municipiul Constanta si desfdsoars activitate in cadrul
structurii aparatului de specialitate al Primarului municipiului Constanta exercitand
atributii conform prevederilor art. 242 si 243 din QUG nr. 57/2019 privind Codut
administativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare .

In conformitate cu prevederile art. 243 alin.(1), lit.p) Secretarul general al UAT
municipiul Constanta indeplineste si alte atributii decat cele prevazute expres de
OUG nr. 57/20019, in temeiul unor acte normative precum legea nr. 18/1991,
legea nr, 50/1991 etc. sau date prin acte administrative de consiliul sau de primar.

Prin art.12 din legea nr. 18/1991 a fondului funciar, republicatd, cu modificirile si
completarile ulterioare, coroborat cu art. 2 din Regulamentul din 2005 privind
procedura de constituire,atributiile si functionare a comisiilor pentru stabilirea
dreptului de proprietate privatd asupra terenurilor, a modelului si modului de
atribuire a titlurilor de proprietate, precum si punerea In posesie aprobat prin H.G.
nr. 890/2005, in scopul stabilirii dreptului de proprietate prin reconstituirea sau
contituirea acestui, atribuirii efective a terenurilor celor indreptatiti si eliberdrii
titulurilor de proprietate,in fiecare comuni, oras sau municipiul,prin ordinul
prefectului se consituie o comisie condus de primar.

Prevederile legii nr. 18/1991 si H.G. nr. 890/2005, statueazid ci din comisia de
fond funciar [a nivelul municipiul Constanta, constituitd prin ordin al prefectului,
face parte si Secretarul general in calitate de secretar al acestei comisii.



Avand in vedere:

- cererile  formulate in temeiul legii nr. 18/1991 si Inregistrate la Primaria
municipiului Contanta, aflate in solutioare la nivelul comisiei locale de fond funciar
ta nivelul municipiului Constanta;

1

- dosarele aflate pe rolul instantelor de judecat3, in diferite stadii de solutionare,
cu obiect legea nr. 18/1991,republicata, cu modificariele si completarile ulterioare;

- ‘hotararile judecdtoresti ramase definitive in dosare avind ca obiect legea
18/1991 care trebuie puse fn executare de comisia de fond funciar;

- solicitarile  Institutiei prefectului-judetului Constanta sau a altor
institutii/autoritati, precum Avocatul Poporului , ANRP, etc., cu privire la modul de
solutionare al cererilor formulate In temeiul legii nr.18/1991 inregistrate la
Primaria municipiului Constanta;

- aparitia legii nr. 87/2020, a legii nr. 263/2022, privind modificarea prevederilor
art.23, 24 si 27 din legea 18/1991, sens in care un humar semnificativ de persoane
fizice si juridice, beneficiare ale acestor modificari,inregistreazd cereri la Primaria
municipiului Constanta in vederea atribuire unor terenuri din municipiul Constanta,
aferente caselor de locuit sau constructiilor edificate de fostele cooperative agricole
de productie,de fostele asociatii economice intercooperatiste, etc., cereri care intra
in competenta de solutionare a comisiel locale de fond funciar;

Avénd in vedere ca solutionarea cererilor formulate in temeiul Legii nr. 18/1991 a
fondului funciar, republicata, cu modificérile si completérile ulterioare, necesits in
principal cunostinte juridice si tindnd cont cd la nivelul Compartimentului
secretariat, relatii consiliului local si administratie publica locald functiile publice
sunt ocupate de persoane care au studii juridice absolvite cu diplom& de licenta
propun preluarea atributiilor privind solutionarea cererilor formulate in temeiul
Legii nr. 18/1991 a fondului funciar, republicatd, cu modificérile ulterioare, de la
Biroul registru agricol si fond funciar din subordinea Secretarului general, in cadrul
acestui compartiment si redenumirea lui fn Compartimentul secretariat, relatii
consiliului local, administratie publicd si fond funciar.

Totodatd propun preluarea postului inspector clasa I, grad principal din cadrul
Biroului registru agricol si fond funciar ocupat de domnul Mih3licd8 Constantin in
cadrul Compartimentului secretariat, relatii consiliului local, administratie publics

si fond funciar.
SECRETAR GENERL\

o A
c.j.Fulvia Antonela D WCU

¢
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REFERAT

1. Potrivit HCL nr. 298/31.07.2023 privind aprobarea organigramei si a
statului de functii ale Primariel municipiului Constanta, Biroul gesticharea bazei
materiale a unitatilor de thvatamaéant preuniversitar are in componenti un numéar de
5 posturi de executie si 1 post de conducere vacant, iar Biroului sprijin, indrumare si
control asociatii de proprietari are in component& 1 post de conducere si 6 posturi de
executie, dintre care unul vacant.

Avand n vedere cd activitatea celor doud birouri constd in interactiunea cu
103 unitdti de Invdtdmant cu personalitate juridic8, respectiv arondate, precum si a
peste 1800 asociatii de proprietari, iar activititile desfdsurate presupun:
- relationarea zilnica cu reprezentantii unitdtifor de invdtd8maéant/ asociatii de
proprietari; '
- Indrumarea, sprijinirea si consilierea conducerii asociatiilor de proprietari, respectiv
a unitatilor de invatamant preuniversitar in relatia cu municipalitatea in conformitate
cu prevederile legale aplicabile;
- relatii cu publicul ca urmarea primirii de sesizari/solicitdri de la cetdteni cu privire
la unitdtile de tnvatamant preuniversitar, respectiv asociatiile de proprietari;
- inspectii in teren pentru verificari periodice sau ca urmarea unor solicitéri/sesizari
din partea cetdtenilor sau a reprezentatilor unitdtilor de invdt8mant/asociatii de
proprietari, consideram necesara reunirea resurselor umane si materiale ale celor
doud birouri Intr-un serviciu, ceea ce va conduce la eficientizarea activitdtii in
ansambiu.

Nevoia formarii unui serviciu este datd si de importanta si complexitatea
activitatilor celor dou birouri, dintre care unul are functia de conducere vacantd, ce
impune coordonarea zilnica a unei persoane cu functie de conducere.

Avénd Tn vedere cele expuse mal sus, propunem comasarea Biroului
gestionarea bazei materiale a unitatilor de invatdmant preuniversitar si a Biroului
sprijin, indrumare si control asociatii de proprietari in Serviciul logistic asociatii de
proprietari si unitdti de Invatdmant preuniversitar - SLAPUIP, ce va avea in
componentd 1 post de conducere si 11 posturi de executie,

2. De asemenea in scopul eficientiz&rii activitatii ca urmare a credrii unei relati
de subordonare directd propunem absorbirea Compartimentului mentenants,-ce are
in componentd 6 posturi de muncitor calificat, dintre care 3 sunt vacante, de citre



Serviciul Administrativ, Tehnico Economic, concomitent cu desfiintarea a 2 posturi
vacante de muncitor calificat. Mention&m c3 este necesara pistrarea unui post vacant
de muncitor calificat, deoarece In prezent nu avem angajatd nicio persoan3 cu
specializarea de electrician, urménd ca pentru ocuparea acestui post unic s3
organizam concurs de recrutare.

Ca urmare a reorganizarii propuse in cadrul Directiei logisticd se va reduce
numarul de posturi cu unul de conducere si doud de executie.

3. Totodatd va aducem la cunostintd cd prin intermediul Serviciul
Administrativ, Tehnico Economic se tine evidenta gestiunii pentru intreg patrimoniul
Primariei Municipiului Constanta, iar personalul cu atributii de gestiune este
supraincarcat prin sarcinile ce i revin conform figei postului, motiv pentru care nu se
pot verifica pe teren si in timp real toate intrarile si iesirile din gestiune (de exemplu:
flori, gazon, paméant vegetal, plante, indicatoare, camere video, cosuri gunoi,
bancute, fanténi arteziene, statui, jardiniere, autobuze, drumuri publice, proiecte,
studii si documentatii tehnice, armament letal, munitie, echipament politie etc.).

Pentru optimizarea activitatilor privind gestiunea in cadrul Prima&riei
municipiului Constanta propunem ca in directiile ce au un rulaj foarte mare de intrari
in gestiune si anume Directia dezvoltare si fonduri europene, Directia generaid
gestionare servicii publice precum si Directia generald politia locald sa se creeze noi
posturi de inspectori cu atributii de gestionari sau s& se delege aceste atributii unor
inspectori care fac parte din cadrul acestor directil.

Mentionam ca in cadrul directiilor enumerate mai sus exista functionari ce au
ca atributii verificarea tuturor obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe, cat si modul
de amortizare si consum ale acestora.

Director exec(tiv,

s ;
Al &ezar VINTILA
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CATRE: Serviciul Resurse Umane

-Avand n vedere:

- numarul mare de proiecte aflate in diverse faze de implementare, proiecte cu
contracte de executie lucrari in curs de derulare;

- semnarea de cdtre UAT Municipiul Constanta a unui numsr mare de proiecte
prin intermediul Planului National de Redresare si Rezilienta, proiecte pentru
care este necesara continuarea elabordrii documentatiei tehnico-economice dar:
si finalizarea executiei [ucrarilor pana la jumétatea anului 2026; '

- numarul mare de proiecte aflate in diverse stadii de pregitire in vederea
depunerii spre finantare prin intermediul fondurilor externe nerambursabile
aferente exercitiului financiar 2021-2027;

- proiectele aflate in implementare prin intermediul PNDL/CNI;

Este necesara reorganizarea serviciilor/biroului/compartimentelor din cadrul directiei
dezvoltare si fonduri europene, drept pentru care va rugdm s aprobati urmatoarele:

Directia dezvoltare si fonduri europene se va redenumi Directia strategii si
fonduri europene si va avea in componentd: i

{

2o
<1

Serviciul Management Proiecte

Serviciul Pregatire Investitii ' , \a
Serviciul Urmarire Executie Lucrari B
Compartimentul Suport Implementare Proiecte.

Serviciul Pregitire Si Implementare Proiecte Europene se va redenumi
Serviciul Management Proiecte, iar in cadrul acestuia se vor transfera
urmatoarele persoane si posturi vacante:

a
- 4 posturi din cadrul Compartimentutui Implementare Proiecte PNRR, respectiv posturile
ocupate de dna Crista Irina-Elena, de dna Mocanu Eiena, de dl Vladu Adrian si postul.
vacant de Consilier superior. -

.
<3

Compartimentul Implementare Proiecte PNRR si Compartimentul Proiecte
Internationale se vor desfiinta, atributiile fiind preluate de Serviciul Management
Proiecte. :

i

-persoanele si posturile vacante din cadrul acestor Compartimente vor fi transferate Iq :

celelalte Servicii din cadrul Directiei.

N
terd

[E -
P =
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Biroul Pregitire Investitii se va transforma in Serviciul Pregatire Investitii-
prin transferarea urmatoarelor persoane si posturi vacante: (

- 1 post din cadrul Compartimentului Implementare Proiecte PNRR, respectiv postul
ocupat de dna Iordache Georgiana; W/

- 3 posturi din cadrul Compartimentului Proiecte Interpationale, respectiv posturile
ocupate de dna Stancd SimonaJd'na Parlogea Irina/si postul vacant de Consilier v
superior; ' :

- 2 posturi din cadrul Serviciului Pregétire Si Implementare Proiecte Europene, respectiv
posturile ocupate de dna Stanciu Selda\éi de dna Serban Cristina Narcisa;"

- postul vacant de Sef birou se transforma in post de Sef serviciu in cadrul Serviciului
Pregatire Investitii.

In cadrul Serviciului Urmdrire Executie Lucrdri se vor transfera urmatoarele
persoane si posturi vacante:

- 1 post din cadrul Compartimentului Proiecte Internationale, respectiv postul ocupat de
dna Bacanu Paula Elena;

- 1 post din cadrul Compartimentului Proiecte Internationale, respectiv postul ocupatg
dna Petre Georgiana;

Serviciul Suport Implementare Proiecte se va redenumi Compartimentul
Suport Implementare Proiecte

Postul vacant de Sef serviciu se va transforma in post vacant de Consilier grad I S.

Intocmit,
Loredana-Giorgiana Iacob
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DIRECTIA STRATEGII SI FONDURI EUROPENE

Nr.
crt.

Numele si prenumele

MERLA VIORICA ANI -Director executiv

VACANT - Director executiv adjunct

SERVICIUL MANAGEMENT PROIECTE

SERVICIUL PREGATIRE
INVESTITII

= [P

1 | POPESCU CARMINA-IONELA- Sef Serviciu | VACANT - Sef Serviciu

2 | LUPASCU GEORGE IACOB LOREDANA-GIORGIANA

3 | ARNAUTU IONELA-NICOLETA IORDACHE GEORGIANA

4 | BUZATU COSTINA PARLOGEA IRINA

5 | BUZATU GINA ~vsuspendat temporar STANCA SIMONA

6 | CRISTA IRINAHELENA STANCIU SELDA - suspendat

temporar

DINU ANTOANELA-LILIANA SERBAN CRISTINA-NARCISA
TIACOB ANCA TIMOFTE ALEXANDRA
IORDACHE NICOLETA TUDORAN RAZVAN-MALIN

10 | MOCANU ELENA VACANT SUPERIOR

11 | SIMA DANIELA-ANCA VACANT SUPERICR

12 | TISCHLER MONIKA VACANT SUPERIOR

13 | VLADU ADRIAN VACANT SUPERIOR

14 | VACANT SUPERIOR |

SERVICIUL URMARIRE EXECUTIE LUCRARI

1 | FILIP MARIAN - Sef serviciu

2 | BACANU PAULA ELENA

3 | CIRJAN-VITZENTZATOS HRISULA-LAURA

4 | DIACONU VIOREL

5 | ION DENISA-MARIA

6 | PETRE GEORGIANA - susp.temp

7 | RAICIU DANIEL-NACIU

8 | VACANT SUPERIOR

9 | VACANT SUPERIOR

10 | VACANT SUPERIOR

11 | VACANT PRINCIPAL

12 | VACANT PRINCIPAL

13 | VACANT PRINCIPAL

COMPARTIMENTUL SUPORT IMPLEMENTARE PROIECTE - 10 posturi vacante
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i - PRIMARIA MUNICIPIULUI CONSTANTA

DIRECTIA GENERALA URBANISM SI PATRIMONIU ,
NR.216122 / 07.11.2023

APROBAT,
PRIMAR
VERGIL CHITAC
ﬁh’l‘%
,
REFERAT

Avand in vedere prevederile Legii nr.296/26.10.2023 privind unele mésuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a Romaniei pe term&n

lung, va& transmitem propunerea de modificare a structurii Directiei generale

urbanism si patrimoniu: N

Serviciul autorizatii in constructii -se desfiinteaz& dou# posturi de executie
vacante, respectiv un post inspector superior si un post inspector asistent;

w

Biroul Planificare Urbana se transforma in compartiment iar functia de sef birou
se desfiinteaza;

v

! Serviciul Topo%;raﬁe Cadastru si Cartografie Digitald - se suplimenteazd prin
infiintarea unui post de executie respectiv un post inspector asistent;
. Biroul evidenté si date urbane - se transforms in compartiment iar functia de

sef birou se desfiinteaz¥;

Serviciul prog;frame si proiecte de interes public - se suplimenteazi prin
Infiintarea a trei posturi de executie respectiv un post inspector debutant, un post
inspector superior siiun post inspector principal;

i -
. Serviciul Patrimoniu - se desfiinteazd dou3 posturi de executie vacante,
respectiv un post in%pector superior si un post inspector debutant.

¥

Arhitect sef v
Leu Dan Petre
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PRIMARIA MUNICIPIULUI CONSTANTA

DIRECTIA GENERALA GESTIONARE SERVICII PUBLICE
NR. 220869/15.11.2023

' Aprob,
Primar

Vergil Chitac

/Z;;‘?‘—d? I
rd

REFERAT
privind reorganizarea Directiei generale gestionare servicii publice

in prezent, organigrama Directiei generale gestionare servicii publice este
structurata astfel:
- 2 directii (7 servicii, 2 birouri);
- 98 posturi (91 functii publice si 7 functii contractuale), din care 12 functii de
conducere,

Pentru imbunétdtirea utilizarii resurselor umane, armonizarea relatiilor intre
compartimente, precum si pentru eficientizarea actlwtatu directiei propunem
urmatoarele modificari:

- desfiintarea Directiei generale gestionare servicii publice si transformarea
acesteia in Directia servicii publice, astfel:

- desfiintarea Directiei amenajari spatii verzi si a postului de director executiv,
conform modificarilor legislative;

- desfiintarea Biroului tehnico-economic si transformarea acestuia in Serviciul
tehnico-economic (11 posturi) astfel: transformarea postului de sef
birou(ocupat de doamna Paiu Elena Gabriela) in sef serviciu, transferul a 5
posturi vacante, 2 de inspector superior si 1 asistent de la Serviciul spatli verzi
si 2 posturi vacante de inspector superior(1 post de inspector superior infiintat
ca urmare a desfiintarii postului de sef serviciu siguranta circulatiei urbane si
parcari si 1 post de inspector principal infiintat in urma desfiintarii unui post
de sef serviciu prin reorganizarea serviciului salubritate si serviciului spatii
verzi);

- reorganizarea Serviciului gestionare cimitire (11 posturi) prin transferul unui
post vacant de inspector superior de la Serviciul salubritate;

- desfiintarea Biroului gestionare animale abandonate si transformarea acestuia
in Compartiment gestionare animale abandonate, astfel: desfiintarea functief
de sef birou,

o 6 posturi de executie contractuali (transformarea functiei de referent in
inspector specialitate);

- desfiintarea serviciilor, respectiv Serviciul spatii verzi si Serviciul salubritate si
infiintarea Serviciului salubritate si spatii verzi, (24 de posturi) astfel: se
desfiinteaza cele 2 functii publice de sef serviciu si se infiinteaza 1 functie
publica de sef serviciu;



- desfiintarea serviciilor, respectiv Serviciului management drumuri si transport
si a Serviciului siguranta circulatiei urbane si parcari si infiintarea Serviciului
drumuri, parcari si transport (18 posturi, prin desfiintarea postului de sef
serviciu Siguranta circulatiei publice si parcari) - sef serviciu Damasaru

- Constantin, angajat prin concurs pe past de sef serviciu, conform anexei;

- Serviciul monitorizare utilitati publice (11 posturi) se va reorganiza prin
t‘ransferul a 2 posturi vacante de inspector debutant si inspector superior(se
transforma in inspector principal) de la serviciul spatii verzi;

o Directia servicii publice va avea urmatoarea structurd:
o Director executiv
= Serviciul tehnico-economic (11 posturi);
» Serviciul gestionare cimitire (11 posturi);
= Compartimentul gestionare animale abandonate (6 posturi);
= Serviciul salubritate si spatii verzi ( 24 posturi);
= Serviciul drumuri, parcari si transport{18 posturi);
» Serviciul monitorizare utilitati publice(11 posturi};
=  Serviciul dotart urbane(13 posturi);

- 95 posturi
o 7 functii publice de conducere
o 88 functii de executie
(89 functii publice + 6 contractuali).

Fata de cele mentionate, rog dispuneti.
Anex3m prezentei structura directiei, in detaliu.

Director general
Raluca Georgescu
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DIRECTIA SERVICII PUBLICE

DIRECTOR EXECUTIV

RALUCA GEORGESCU

*|SERVICUL TEHNICO ECONOMIC
1|SEF SERVICIU PAIU ELENA GABRIELA
2|CONSILIER SUPERIOR OPREA SORINA LAURA
3|INSPECTOR SUPERIOR GROZEA AMELIA ANA
4]INSPECTOR SUPERIOR CELNICU GIANINA ADINA
5|INSPECTOR SUPERIOR POENARU LOREDANA MIHAELA
6{INSPECTOR SUPERIOR NASURLA ELMIRA
7|INSPECTOR SUPERIOR VACANT
8[INSPECTCR PRINCIPAL VACANT
9[INSPECTCOR ASISTENT VACANT
10{INSPECTOR SUPERIOR VACANT
11 [INSPECTOR SUPERIOR VACANT
SERVICIUL GESTIONARE CIMITIRE
1|SEF SERVICIU COU COSTEL
2]INSPECTOR SUPERIOR BARBU IRINA
3[INSPECTOR SUPERIOR VACANT
4|INSPECTOR SUPERIOR BIRCA IOANA RUXANDRA
5]INSPECTOR SUPERIOR NICOLAE LUCIAN
6|INSPECTOR ASISTENT MOSCRA ROXANA
7|REFERENT SUPERIOR HARABALA EUGEN
8|REFERENT SUPERIOR MARIN LILIANA
9[INSPECTOR PRINCIPAL |CONSTANTIN VALENTINA
10|INSPECTOR PRINCIPAL FILIP CATALINA MIOARA
11|INSPECTOR SUPERIOR VACANT
COMPARTIMENT GESTIONALE ANIMALE ABANDONATE
1|INSPECTOR DE SPEC. STAN ROMICA contractual
2|INSPECTOR DE SPEC. EFTINCA ANA MARIA contractual
3|INSPECTOR DE SPEC. TITEICA CATALINA contractual
4|INSPECTOR DE SPEC. VALEANU ARNOLD CTIN, contractual
5[REFERENT PRODAN CORINA contractual
6|INSPECTOR DE SPEC. TUDORICA RUXANDRA contractual
SERVICIUL SALUBRITATE SI SPATII VERZI
1|SEF SERVICIU
2|[INSPECTOR ASISTENT PETRE CONSTANTIN
3|INSPECTOR SUPERIOR PATENTASU ANDREEA
4|REFERENT SUPERIOR RADU LAVINIA JULIETA
5|INSPECTOR SUPERICR SALCEANU GICA
6|INSPECTOR SUPERIOR FINARU IOANA
7 |INSPECTOR SUPERIOR MOROIANU MONA MIRELA
8|INSPECTOR SUPERIOR MANGRA COSMIN
9[INSPECTOR SUPERIOR APOSTOL RALUCA EMILIA
10[{INSPECTOR SUPERIOR GRECU ALIN
11[INSPECTOR SUPERIOR FECU ADRIAN
12[INSPECTOR SUPERIOR OPRESCU MADALINA
13|INSPECTOR ASISTENT VACANT
14 |INSPECTOR ASISTENT SALCIANU LUMINITA
15|INSPECTOR SUPERIOR CALINIC GECRGIANA suspendat

16|INSPECTOR SUPERIOR VACANT

17]INSPECTOR SUPERIOR CUPSAN TEODORA

18[INSPECTOR SUPERIOR VACANT

19|INSPECTOR ASISTENT -|CALIN ANDREEA IONELA {crestere copil)
20[INSPECTOR PRINCIPAL MISA ELENA suspendata crestere copil
21[INSPECTOR SUPERIOR ANTON CATALINA OANA

22|INSPECTOR SUPERIOR SURUGIU CATALINA

23|INSPECTOR SUPERIOR MORCOV MANOLACHE DRAGOS
24|INSPECTOR SUPERICR CALAIGI STEFAN

* |SERVICIUL DPRUMURI, PARCARI SI TRANSPORT

SEF SERVICIU

[DAMASARU CONSTANTIN




INSPECTOR SUPERIOR

GHIOCEL GEORGE

INSPECTOR PRINCIPAL

TUDORAN OANA crestere copil

INSPECTOR SUPERIOR

TRASCA IULIAN

INSPECTOR SUPERIOR

POPA CARMEN SANDY

INSPECTOR SUPERIOR

MACIUCA STEFANIA

INSPECTOR SUPERIOR

DUMA TEODORA N

INSPECTCOR SUPERIOR

GARBA CATALIN CRISTIAN

INSPECTOR SUPERIOR

MOLDOVEANU DAN ALEXANDRU

INSPECTOR SUPERIOR

DINU VERGIL

INSPECTOR SUPERIOR

MISOC TANASE

INSPECTOR SUPERIOR

CARACAS CAMELIA

INSPECTCR SUPERIQR

TIMNIU MIHAELA

14{INSPECTCR PRINCIPAL GUVENER BERNA crestere copil
15|REFERENT DE SPEC, SUP. |MOLOGANI GELADET
16|INSPECTOR SUPERIOR DOMNULETE NARCISA
17[INSPECTOR SUPERIOR STEFANOIU NICOLETA

INSPECTOR SUPERIOR

VACANT

SERVICIUL MONITORIZARE UTILITATI PUBLICE

1ISEF SERVICIU BANICA ELENA
Z|{INSPECTOR SUPERIOR STANISOR CARMEN
3[INSPECTOR SUPERIOR PITU FLORIN
4|INSPECTOR SUPERIOR TANASE ROXANA
S|INSPECTOR SUPERIOR GROSU COSTIN
6{INSPECTOR SUPERIOR ISMAIL LEVENT
7[INSPECTOR SUPERIOR VACANT
8|INSPECTOR SUPERIOR VACANT
9[INSPECTOR PRINCIPAL JOITA ALINA NINA

10|INSPECTOR DEBUTANT VACANT

11 |TNSPECTOR PRINCIPAL VACANT

SERVICIUL DOTARI URBANE

1|SEF SERVICIU ITOAFA CRISTINA
2|INSPECTOR SUPERICR VACANT
3[INSPECTOR SUPERIOR GROSU CRISTINA
4|INSPECTOR SUPERIOR VACANT
S|INSPECTOR SUPERICR TUDOR OANA
6|REFERENT SPEC, SUP ISTRATE ADRIANA
7{INSPECTOR ASISTENT GORGOVAN COSTIN
8/INSPECTOR SUPERIOR STEFANESCU ANDREEA GEORGIANA
9[INSPECTOR SUPERIOR AXINTE VASILE '

10{INSPECTOR SUPERIOR POPOVICI ADINA

INSPECTOR PRINCIPAL

BARARU OANA

INSPECTOR SUPERIOR

TARPA CONSTANTINA

INSPECTOR ASISTENT

VACANT




ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA

MUNICIPIUL CONSTANTA '
DIRECTIA GENERALA POLITIA LOCALA ‘ Constanta
Nr.211410/01.11.2023 Ex. nr. 1/1
APROBAT,
PRIMAR,
ﬁ %W

VERGIL CHITAC

NOTA DE FUNDAMENTARE
PRIVIND NECESITATEA REORGANIZARII
DIRECTIEI GENERALE POLITIA LOCALA CONSTANTA

In prezent, organigrama Directiei Generale Politia Locald Constanta cuprinde
functiile de Director General, Director General Adjunct, precum si structurile:
- Compartiment Secretariat si Pregatire Profesional3;
- Birou Evidenta Procese Verbale;
- Birou Baza de Date, Dlspecerat Armament Supraveghere Video Zone Publice;
- Serviciu Rutier;
- Serviciu Ordine Publica;
- Birou Activitate Comerciald;
- Birou Protectia Mediului;
- Birou Disciplina In Constructii si Afisajul Stradal;
- Birou Urmarire Masuri in Domeniul Constructiilor.

Conform H.C.L.M. Constanta nr. 298/2023, privind aprobarea organigramei si
statutului de functii ale Primériei municipiului Constanta, Directia Generald Politia Local3
Constanta are in componentd un numar de 280 functii publice. _

Tindnd cont de atributiile Directiei Generale Politia Locald, stabilite prin Legea nr.
155/2010 a politiei locale, raportat-la numarul de politisti locali ce incadreazé serviciile,
birourile §i compartimentele directiei, in scopul furnizdrii eficace, eficient, unitar si
performant a serviciilor publice de calitate in beneficiul cetateanului si comunitatii pe
baza principiilor si normelor general aplicabile conduitei profesionale, propunem
reorganizarea si modificarea organigramei Directiei Generale Politia Locala Constanta,
avand la baza urmatoarele argumente:

- cregterea eficientei operationale prin eliminarea redundantelor si asigurarea unei
mai bune coordonari a resurselor si eforturilor;

- oferirea unor servicii mai bine integrate si adaptate cerintelor structurilor;

- flexibilitate si adaptabilitate, permitdnd s& faca fatd mai bine cerintelor in
continua dinamica.

In baza celor anterior prezentate, propunem urmétoarele modificiri in structura
organizatoricd a Directiei Generale Politia Locald Constanta:

I. Birou Baza de Date, Dispecerat, Armament, Supraveghere Video Zone
Publice.
A. Biroul Baza de Date, Dispecerat, Armament, Supraveghere Video Zone Publice

se transforma n Serviciul Bazd de Date, Dispecerat, Armament, Supraveghere Video
Zone Publice.

;
’
5
B
;
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B. Functia de Sef Birou Baza de Date, Dispecerat, Armament, Supraveghere Video
Zone Publice se transforma n Sef Serviciu Bazé de Date, Dispecerat, Armament,
Supraveghere Video Zone Publice.

II. Birou Evidenta Procese Verbgzle.

A. Biroul Evidentd Procese Verbale se transforma in Serviciul Evidenta Procese
Verbale.

B. Functia de Sef Birou Evidenta Procese Verbale se transforma in Sef Serviciu
Evidenta Procese Verbale.

III. Serviciu Rutier

A. Serviciul Rutier se transforma in Directia Rutiera si va avea in structura:
Serviciul Rutier Nord,
Serviciul Rutier Centru;
Serviciul Rutier Sud; ‘ .
- Compartiment Auto Abandonate.

B. Functia de Sef Serviciu Rutier se transforma In Director Executiv Directia

Rutiera.

i

ITI.1. Biroul Rutier Nord
A. Biroul Rutier Nord se transforma n Serviciul Rutier Nord.
B. Functia de Sef Birou Rutier Nord se transforma in Sef Serviciu Rutier Nord;

ITI.2. Biroul Rutier Centru

A. Biroul Rutier Centru se transforma in Serviciul Rutier Centru.

B. Functia de Sef Birou Rutier. Centru se transforma n Sef Serviciu Rutier
Centru.

C. Functia publicd vacanta politist local clasa I, grad debutant ID: 391915, se
transforma in functia publicd clasa I grad asistent.

I11.3. Biroul Rutier Sud , .
A. Biroul Rutier Sud se transforma in Serviciul Rutier Sud.
B. Functia de Sef Birou Rutier Sud se transforma in Sef Serviciu Rutier Sud.

III.4. Compartiment Auto Abandonate
A. Functia publica vacanta politist local clasa I, grad principal ID. 551273, se
transforma in functia publica politist local clasa I, grad debutant.

IV. Serviciu Ordine Publica

A. Serviciul Ordine Publicd se transform3 in Directia Ordine Public si va avea
in structura:

- Serviciul Ordine Publicd Nord,

- Serviciul Ordine Publicd Centru;

- Serviciul Ordine Publica Sud;

- Serviciul Monitorizare Zone Publice si Interventii.

B. Functia de Sef Serviciu Ordine Publicd se transformi in Director Executiv
Directia Ordine Publica.




IV.1. Biroul Ordine Publicd Nord
A. Biroul Ordine Publica Nord se transforma n Serviciul Ordine Publicd Nord.

B. Functia de Sef Birou Ordine Publicd Nord se transforma in Sef Serviciu
Ordine Publicd Nord.

IV.2. Biroul Ordine Publica Centru

A. Biroul Ordine Publica Centru se transforma in Serviciul Ordine Publicd
Centru.

B. Functia de Sef Birou Ordine Publicd Centru se transforma in Sef Serviciu
Ordine Publica Centru.

IV.3. Biroul Ordine Publica Sud )
A. Biroul Ordine Publica Sud se transform3a in Serviciul Ordine Publicd Sud.

B. Functia de Sef Birou Ordine Publica Sud se transforma in Sef Serviciu
Ordine Publica Sud.

1V.4. Biroul Monitorizare Zone Publice si Interventii

A. Biroul Monitorizare Zone Publice si Interventii se transforma in Serviciul
Monitorizare Zone Publice si Interventii.

B. Functia de Sef Birou Monitorizare Zone Publice si Interventii se transforma
in Sef Serviciu Monitorizare Zone Publice si Interventii.

V.Birou Activitate Comerciala.

A. Biroul Activitate Comerciala se transforma in Serviciul Activitate Comercial3.

B. Functia de Sef Birou Activitate Comerciald se transforma in Sef Serviciu
Activitate Comerciala.

C. Functia publicd vacanta politist local clasa I, grad superior ID. 392020, se
transforma fn functia publicd politist local clasa I, grad debutant.

VI. Birou Protectia Mediului.

A. Biroul Protectia Mediului se transforma in Serviciul Protectia Mediului.

B. Functia de Sef Birou Protectia Mediului se transforma in Sef Serviciu Protectia
Mediului.

C. Se transfera 3 posturi vacante ID:570568, ID:570569, ID:570570 la Serviciul
Urmarire Masuri in Domeniul Constructiilor.

VII. Birou Disciplina in Constructii si Afisajul Stradal.

A. Biroul Disciplina in Constructii si Afisajul Stradal se transform3 in Serviciul
Disciplina in Constructii i Afisajul Stradal.

B. Functia de Sef Birou Disciplina in Constructii si Afisajul Stradal se transforma
In Sef Serviciu Disciplina in Constructii si Afisajul Stradal.

VIII. Birou Urmarire Masuri in Domeniul Constructiilor.
A. Biroul Urmarire Masuri in Domeniul Constructiilor se transform3 in Serviciul
Urmarire Masuri Tn Domeniul Constructiilor.
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B. Functia de Sef Birou Urmarire Masuri in Domeniul Constructiilor se transforma
in Sef Serviciu Urmarire Masuri in Domeniu! Constructiilor.

Propunerile de modificare a organigramei survin ca urmare a analizei detaliate, In
scopul operaticnalizarii structurilor la nivel de servicii, pentru atingera obiectivelor si
optimizarea activitatii prin coordonarea directd si eficientd a lucrétorilor.

Fatéd de toate cele mentiocate este necesara oportunitatea reorganizarii si
modificdrii organigramei Directiei Generale Politia Locald Constanta.

Cu stima,

DIRECTOR GENERAL

IONUT DUMITRU
8 —

DIRECTOR GENERAL ADJUNCT .

TOADER SERBAN



OoNSTAN T 4

>

ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA MUNICIPIULUI CONSTANTA

DIRECTIA CULTURA, EDUCATIE, SPORT, TURISM
Nr. 217242/09.11.2023

APROBAT PRIMAR,
VERGIL CHITAC
Chiitee e

4
REFERAT

privind propunerea de reorganizare a
Directiei organizare evenimente

Avand n vedere prevederile Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, va
transmitem spre analiza propunerea noastrd de reorganizare a Directiei cultura,
educatie, sport, turism, care va fi redenumita in Directia organizare evenimente, prin
preluarea in structura directiei a Compartimentului comunicare, aflat la acest moment
In subordinea domnului Primar Vergil Chitac, astfel:

Serviciul organizare evenimente, prin transformarea Biroului organizare
evenimente n serviciu si prin preluarea in structura sa a posturilor ocupate de
Dan Radu Theodor, Zénoaga Ioana Cristina,Ghita-Verioti Bianca Maria si Oprea
Cristina Florentina din cadrul Biroului proiecte cu!turale, sportive si sociale, cu
urmatoarele posturi:

VeNoUuALNE

Radu Marinela Simona, sef serviciu, ID 551157;

Gherghe Georgiana Céatalina, inspector superior, ID 392081;
Preoteasa Georgeana, inspector superior, ID 392082;

Mihai Zoita, inspector superior, ID 392085;

Ungureanu Constanta, inspector superior, ID 392084;

Bica Ionela-Alexandra, inspector principal, 1D 473278;
Gheorghe Constantin Daniel, inspector asistent, ID 440787;
Rosu Ramona Diana, inspector superior, ID 440786;

Oprea Cristina-Florentina, inspector superior, ID 473282;
Dan Radu Theodor, inspector principal, ID 473281;
Zanoaga Ioana Cristina, inspector principal, ID 473283;
Ghita-Verioti Bianca Maria, inspector principal, ID 473284:
post vacant de inspector superior, ID 473279.

Serviciul relatii internationale, comunicare si turism, prin transformarea
Biroului relatii internationale, comunitare si turism in serviciu, cu preluarea in
structura sa a celor 5 posturi din cadrul Compartimentului comunicare si
eliminarea componentei de relatii comunitare, cu urmétoarele posturi:

1. Petcu Cornelia-Maria, sef serviciu, ID 551108;
2. Badild Alina Petronela, inspector superior, 1D 473260;
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3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

Tataru Diana Olivia, inspector principal, ID 473261;

Mihalache Cezara Alexandra, inspector principal, ID 392077;
Lare Luminita, inspector superior, ID 392072;

Barboi Ionela Geanina, ID 392075, inspector superior;

Musat Oana Diana, inspector principal, ID 473276;
Chirita Valentina, inspector superior, ID 473177;

Dragomir Octavian, inspector principal, ID 473277

10. post vacant de mspector asistent, ID 551110 (postul vacant de inspector
debutant va fi transformat in inspector asistent);

11. post vacant de inspector principal, ID 551156 (postul vacant de
inspector debutant va fi transformat Tn inspector principal).

» Compartimentul relatii comunitare si sprijinire proiecte culturale,
sportlve si sociale, prin transformarea Biroului proiecte culturale, sportive si
sociale n compartiment, cu preluarea componentei relatii comunitare din
cadrul Biroului relatii internationale, comunitare si turism, inclusiv a postului
ocupat de expertul local pentru problemele romilor, cu urmatoarele posturi:

1. Vérlan Dorel, inspector superior, ID 473280 (prin transformarea postului de sef
- birou n inspector superior);

. Musat Cosmin Bogdan, inspector superior, ID 473285;

Petre Lucian, expert local, functie contractuala.

W

> Compartimentul publicitate, prin transformarea Biroului publicitate Tn
compartiment si preluarea acestuia din cadrul Directieil activitati economice in
structura DII'ECt]eI organizare evenimente, cu urmitoarele posturi - 3 posturi
inspector clasa I, grad superior.

Prin urmare, vd rugdm sa aprobati modificdrile propuse mai sus.

Viceprimar,
Ionuf¥ RUSU

Director executiv,
Mihaela POPESCU
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