ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE Nr. é%ﬁa%. /Ry
privind aprobarea organigramei si a Statului de Functii ale aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Constanta

Presedintele Consiliului Judetean Constanta, Mihai Lupu, in baza prerogativelor stabilite
de lege si a initiativei exprimate in referatul de aprobare nr . 41935/27.11.2023 , in calitatea sa de
initiator, avind in vedere:

- Raportul de specialitate nr. 405 9/ LA . HA0A 3 al Directia Generala economico-
financiard — Serviciul resurse umane, salarizare;

- adresa Institutiei Prefectului Constanta nr. 23656/01.11.2023 inregistratd sub nr. 38621 din
02.11.2023 prin care ni se comunicd numirul maxim de posturi, la nivelul unitatii administrativ
teritoriale Consiliul judetean Constanta;

- prevederile art. XVI - XXII din Legea nr.296/2023 privind unele mésuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Roméniei pe termen lung;

- art.5, art.173 alin.(1) lit. a), alin.(2) lit. ¢), art. 190 alin.(1) si (3), art. 191 alin.(1) lit a) coroborat
cu alin 2 lit.a) art.244 alin.(7), art.369 lit b), art, 370 alin.(2), art.371, art.382, art.390, art.391,
art.392, art.393, art.405, art.407, art.408, art.409, art.512, art.518, art.519, art.539, art.540, art.541
si ale art.546 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 53/2003 (CODUL MUNCII) — republicat, cu modificarile si completarile
ulterioare

- Prevederile art.7 alin.13 din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia
publici;

- Prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor
normative, cu modificérile si completarile ulterioare;

in temeiul dispozitiilor art.182 alin. (2) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare,

PROPUNE:

Art.1. Aprobarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Constanta, conform anexelor nr.1 si 2 care fac parte integrantd din prezentul act
administrativ.

Art.2. (1) Pentru respectarea drepturilor de carierd ale functionarilor publici ale caror posturi
sunt afectate de aprobarea noilor structuri, procedurile legale prevazute de O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, se vor aplica pand la data de 31
decembrie 2023, in acest sens reorganizarea va produce efecte depline si noile structuri aprobate vor fi
functionale incepand cu data de 01 ianuarie 2024, dati la care orice alte dispozitii contrare isi inceteaza
aplicabilitatea.



(2) Pentru respectarea prevederilor legale, personalului contractual ale cdror posturi sunt
afectate de aprobarea noilor structuri, procedurile legale prevazute de O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare coroborate cu prevederile din Legea
nr.53/2003 -Codul Muncii, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare se vor aplica pana la
data de 31 decembrie 2023, in acest sens reorganizarea va produce efecte depline si noile structuri
aprobate vor fi functionale incepand cu data de 01 ianuarie 2024, data la care orice alte dispozitii
contrare Isi inceteazd aplicabilitatea.

Art. 3. Numirea personalului pe noile functii publice si incadrarea personalului in noile functii
contractuale se realizeazi prin dispozitia Presedintelui cu respectarea termenelor si a procedurilor
legale.

Art.4. Se imputerniceste Presedintele Consiliului Judetean Constanta si transforme functiile
vacante din statul de functii al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Constanta in functii de
aceeasi categorie, dar cu altd denumire sau functii de nivel inferioar sau superior, in functie de
necesititile institutiei fira a afecta structuriile organizatorice si functii ocupate ca urmare a promovarii
in grad profesional sau clasd a personalului cu numarul de posturi aprobat si in fondurile bugetare
aprobate.

Art. 5. Prevederile actului administrativ adoptat vor fi duse la indeplinire de Directia generald
economico- financiari - Serviciul Resurse Umane si salarizare.

Art.6. Prezentul proiect de hotardre ce urmeaza a fi inscris pe ordinea de zi a sedintei ordinare
din luna noiembrie 2023 se transmite de Secretarul General al Judetului Constanta Comisiilor de
specialitate ale Consiliului Judetean Constanta in vederea examinarii, formuldrii de amendamente in
scris, dupd caz, precum si intocmirii avizului cu privire la adoptarea sau, dupd caz, respingerea
proiectului.

Initiator — Presedintele Consiliului Judetean Constanta - Mihai Lupu

Avizeazd
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
Nesrin Geafar
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Nr. crf

Nume si prenume

Nr. Posturi, din care :
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Corp Control
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Compartiment IT si digitalizare
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Secretar General al Judetului
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17

cosilier juridic
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cosilier juridic

19

cosilier juridic

20

cosilier juridic

Serviciul Comunicare, Informare si Relatii Publice

11

20

Sef Serviciu

Compartiment relatii cu presa

21

inspector

22

consilier

23

inspector

24

inspector

25

inspector

Comp. de informare Publica

26

inspector

27

consilier juridic

28

consilier juridic

29

inspector

30

inspector
Serviciul Administratie Publica, Secretariat si
Arhiva

11

31

sef serviciu

Comp. Adm. Publica si relatia cu Consiliul Judetean,
Secretariat ATOP

32

inspector

33

inspector
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consilier
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inspector de specialitate

Compartiment Arhiva
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consilier
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Compartiment Secretariat si Registratura
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45

inspector

46

inspector

47

inspector

Administrator Public
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Administrator Public

Cabinet Presedinte
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consilier

50

consilier
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consilier
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consilier

Compartiment Audit Public Intern

53

auditor

54

auditor

55

auditor

56

auditor
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auditor

Serviciul Control Intern Managerial Managementul
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11

59

Sef Serviciu

Compartiment Control Intern managerial si managementul
calitatii

60

inspector

61

inspector

62

inspector

63

inspector de specialitate

64

inspector

65

consilier juridic

Compartiment Analiza Strategica

66

inspector

67

inspector

68

inspector

69

inspector

Serv. Resurse Umane, Salarizare

11

70

Sef Serviciu

Comp. Resurse Umane

71

inspector

72

inspector

73

inspector

74

inspector

75

inspector

76

inspector

77

inspector

Compartiment Salarizare

78

inspector

79

inspector

80

inspector

Vicepresedinte 2
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demnitar

Cabinet vicepresedinte_2
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consilier

Directia Economico - Financiara
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director

Comp. sinteze bugetare, programe guvernamentale si
ajutoare, guvernanta corporativa, monitorizare ADI-uri
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inspector

85

inspector

86

consilier juridic

87

inspector de specialitate

88

inspector

Serviciul Venituri, Buget si Evidenta Bugetara

11

89

SEF SERVICIU - ¢

90

inspector

91

consilier

92

inspector




93

inspector

94

referent

95

inspector

96

inspector

Compartiment Impozite, Taxe, Executiri Creante

97

inspector

98

referent

99

100

inspector
Serviciul Financiar-Contabilitate
sef serviciu

11

101

consilier

102

consilier

103

inspector

104

consilier

105

inspector

106

inspector

107

inspector

Compartiment Gestiune

108

inspector

109

inspector

110

inspector

Directia Generala de Dezvoltare si Fonduri Europene

59

111

DIRECTOR GENERAL

112

DIRECTOR GENERAL ADJ.

Serviciul Promovare Proiecte

11

113

sef serviciu

114

inspector

115

inspector

116

inspector

117

inspector

118

inspector

119

inspector

120

inspector

121

inspector

122

inspector

123

inspector

Serviciul Monitorizare si Avizare Proiecte

11
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sef serviciu

125

inspector
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inspector

127

inspector
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inspector
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inspector

130

consilier

131

inspector

132

inspector

133

consilier juridic

134

inspector

135

Serviciul Implementare si Monitorizare postimplementare
proiecte
sef serviciu

15
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inspector
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inspector
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inspector
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inspector de specialitate

140

inspector

141

inspector de specialitate

142

inspector de specialitate

143

inspector de specialitate

144

inspector de specialitate

145

inspector de specialitate

146

inspector de specialitate

147

inspector de specialitate




148

inspector de specialitate

149

inspector de specialitate

Serviciul Protectia Mediului si Protectia animalelor

11

150

sef serviciu

151

inspector

1562

inspector

153

inspector

154

inspector

155

inspector

156

inspector

157

inspector

158

inspector

159

inspector de specialitate

160

inspector

Compartiment UMP SMID

161

inspector
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inspector

Compartiment dezvoltare durabila, Indrumare U.A.T.-uri si
Relatia cu Mediul de Afaceri

163

inspector

164

inspector

165

inspector
Compartiment Coordonare si Monitorizare Institutii de
Sanatate si Asistenta Sociala

166

inspector

167

inspector

168

inspector

169

inspector

Directia Patrimoniu si Servicii Publice

29

170

Director

Serviciul Patrimoniu si Admi. Domeniului Public si
Privat

13

171

sef serviciu

Comp. Administrare Patrimoniu

172

inspector

173

inspector

174

inspector

175

inspector

176

inspector

177

inspector

Comp. Domeniul Public si Privat

178

consilier
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inspector
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inspector
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inspector

182

inspector
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inspector

Autoritatea Judeteana de Transport

Compartiment Monitorizarea Implementarii Serviciului
Integrat de Transport Judetean, Emitere Licente

184

inspector

185

inspector

186

inspector

Compartiment Monitorizare si Control Trafic Judetean

187

inspector

188

inspector

Compartiment Pavilion Expozitional

189

inspector

190

inspector

191

inspector

Compartiment Administrativ

192

inspector de specialitate

193

munc. Necalificat

194

sofer

195

sofer




196

sofer

197

sofer

Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului

22

198

ARHITECT SEF

Serviciul Urbanism

15

199

sef serviciu

Compartiment Urbanism si Amenajarea Teritoriului

11

200

consilier

201

consilier

202

referent

203

inspector

204

inspector

205

inspector

206

inspector

207

inspector

208

inspector

209

inspector

210

inspector

Compartiment Gestiune Baze de Date Urbane, GIS

211

inspector

212

inspector

213

inspector

Compartiment Disciplina in Constructii

214

inspector

215

inspector

216

inspector

217

inspector

218

inspector

219

inspector

Directia de Cultura, Invatamant, Tineret si Sport,
Turism

220

director

Serviciul Managementul Institutiilor Subordonate de
Cultura si Invatamant

11

221

sef serviciu

Compartiment Management Institutii de Cultura
Subordonate

222

inspector

223

inspector

224

inspector

225

inspector

226

inspector

Compartiment Management Institutii de Invatamant Special

227

inspector

228

inspector

229

inspector

230

inspector

231

inspector

Compartiment Management Institutii de Tineret si sport

232

inspector

233

inspector

234

inspector

235

inspector

236

inspector

Compartiment Promovare Turistica

237

inspector

238

inspector

239

inspector

240

inspector

241

inspector

Directia Tehnica-Investitii

33

242

Director




Serviciul Achizitii Publice

1

243

sef serviciu

244

consilier achizitii publice

245

consilier achizitii publice

246

consilier achizitii publice

247

consilier achizitii publice

248

consilier achizitii publice

249

consilier achizitii publice

250

consilier achizitii publice

251

consilier achizitii publice

252

consilier achizitii publice

253

consilier achizitii publice

Compartiment Evidenta si Urmarire Contracte, Decontare

Lucrari

254

inspector

255

consilier

256

inspector

Unitatea Judeteana ptr. Monitorizarea Serviciilor
Comunitare de Utilitati Publice

257

consilier

258

inspector

259

inspector

Compartiment Tehnic - Investitii

260

inspector

261

inspector

262

referent

263

inspector

264

inspector

265

inspector de specialitate

266

inspector

267

inspector

Compartiment Monitorizare Infrastructura Rutiera

268

inspector

269

consilier

270

inspector

271

inspector

272

consilier

273

inspector

274

inspector

TOTAL = 264 +10 implementare
proiecte 274 *8% = 22




CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
CABINET PRESEDINTE
Nr. 41935 /27.11.2023

REFERAT DE APROBARE
privind modificarea Organigramei si a Statului de functii al aparatului de

specialitate al Consiliului Judetean Constanta

Descrierea situatiei actuale:
Avéand 1n vedere:
. Misurile de disciplind economico-financiard cu caracter imperativ obligatoriu adoptate prin
Legea nr. 296 din 26 octombrie 2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, impacteaza organigrama si statul de functii al
Consiliului Judeteran Constanta, prin:
- reducerea cu un procent de 10%, de la 1 noiembrie 2023, a numérului maxim al posturilor
corespunzitor unititii administrativ-teritoriale, stabilit prin Ordinul Prefectului nr. 23656/01.11.2023,
potrivit art. III alin. (8") din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
misuri financiare, aprobatid cu modificari si completri prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si
completirile ulterioare, si pct. 1 din anexa la respectiva ordonanta de urgenta, respectiv 698x10% =
69,8, rotunjit la numarul intreg imediat superior acestuia, adicd 70 posturi;
- desfiintarea functiilor de sef birou, precum si desfiintarea structurilor functionale de tip birou;
- modificarea normativului minim de personal din cadrul structurilor functionale de tip serviciu/
directie/directie generala;
- diminuarea numarului total al functiilor publice de conducere din cadrul institutiei publice, cu
exceptia functiei publice de secretar general al judetului, in conditiile legii, este de maximum
8% din numarul total al posturilor aprobate;
Se impune reorganizarea aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Constanta, astfel incat

sd nu se creeze disfunctionalititi si s3 conducd la eficientizarea activitatii.



e Prin raportare la cadrul legislativ aplicabil:

- art. XVI-XXII din Legea nr.296/26.10.2023 privind unele mdsuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung;

- art.5,art.369 litb), art, 370 alin.(2), art.371, art.382, art.390, art.391, art.392, art.393, art.405,
art.407, art.408, art.409, art.512, art.518, art.519, art.539, art.540, art.541, art.546 din Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

- artIIl si Anexa la OUG nr.63/2010 pentru modificarea §i completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mésuri financiare, cu
modificérile si completdrile ulterioare;

- art.173 alin.1 lit.a), alin. 2 lit.c), art. 191 si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgentad
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile

ulterioare.

La nivel de posturi se produc urmdtoarele modificiri:
v reducerea numdrului maxim de posturi la nivel de UAT cu 10%, respectiv 698x10% = 69,8,
rezultd 628 posturi;

Numirul maxim de posturi aprobat pentru Unitatea Administrativ Teritoriald a Judetului
Constanta conform adreselor Institutiei Prefectului, a fost de 698. Aceste posturi, la data prezentei
sunt repartizate astfel :

v Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Constanta — 290 posturi (in acest numdr
sunt incluse numdrul suplimentar de posturi pentru implementarea proiectelor)

Muzeul de Artd Constanta — 26 posturi

Muzeul de Artd Populard Constanta — 24 posturi

Centrul Cultural Judetean Constanta ” Teodor T. Burada ” — 61 posturi

Muzeul de Istorie Nationald si Arheologie Constanta — 85 posturi

Teatrul pentru Copii si Tineret ” Cdlutul de Mare ” Constanta — 38 posturi

Complexul Muzeal de Stiinte ale Naturii Constanta — 69 posturi

Biblioteca Judeteand ” ILN. Roman ” Constanta — 61 posturi

AN NI NN Y U NN

Posturi nerepartizate — 54 posturi urmare punerii in aplicare a prevederilor Legii nr.
84/2022 privind modificarea art. Il alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010
pentru modificarea §i completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum i
pentru stabilivea unor mdsuri financiare, prin care s-a exclus din numdrul maxim de posturi Teatrul
de Stat Constanta, in calitate de institutie de concerte si spectacole infiintatd prin HCJ nr. 131/2007,

organizate in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de



spectacole sau concerte, precum si desfisurarea activitdfii de impresariat artistic, aprobatd cu
modificdri si completdri prin Legea nr. 353/2007, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si care
functioneazd in subordinea consiliilor locale sau judetene respective si preludrii de la UAT
Municipiul Constanta a Muzeului de Artd Populard Constanta.

Din cele 70 de posturi care trebuie reduse la nivel de UAT, se reduc 54 de posturi
nerepartizate pe structuri ca urmare a aplicarii prevederilor Legii nr. 84/2022 si din numarul total de
posturi din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Constanta, care face obiectul
punctului 1 din anexa la OUG nr. 63/2010, se reduc 16 posturi.

Numdirul total de posturi din cadrul aparatului de specialitate al CJC se reduce de la 290 la
274. In acest numdr sunt incluse numdrul suplimentar de posturi pentru implementarea proiectelor,

care nu fac obiectul reducerii cu 10%.

Reducerea numdrului maxim de functii de conducere

Numirul maxim de functii de conducere pentru aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Constanta poate fi de maxim 8% din numarul total al posturilor aprobate la nivel de
ordonator principal de credite, respectiv: 274 x 8%=21,92 respectiv, 22.

Se excepteazi de la incadrarea in procentul de maximum 8% alocat functiilor de conducere
functia de Secretar General al Judetului.

Prin sciderea cotei procentuale de determinare a numarului total al functiilor de conducere

de la 12% la 8%, s-au redus 13 functii de conducere, de la 35 la 22.

Modificarea structurii organizatorice

Desfiintarea structurilor de tip birou, obligativitatea ca structura organizatorica sa respecte
urmatoarele cerinte minimale de posturi de executie:

a) pentru constituirea unui serviciu este necesar un numar de minimum 10 posturi de executie;

b) pentru constituirea unei directii este necesar un numar de minimum 20 de posturi de executie;

¢) pentru constituirea unei directii generale este necesar un numar de minimum 35 de posturi de
executie.

Reducerea a 16 posturi din total posturi aprobate si reducerea numarului de posturi de
conducere de la 12% la 8%, au impus reorganizarea la nivel de structurd organizatorica, concretizata
in modificarea:

- organigramei — Anexa nr. 1 la proiectul de hotarare;
- Statului de functii — Anexa nr. 2 la proiectul de hotédrare, modificari care constau in:

e desfiintarea structurilor functionale de tip birou si implicit a functiilor de sef de birou;



e respectarea normativului minim de personal pentru fiecare tip de structura,
concomitent cu asigurarea incadrérii in numarul maxim de posturi pentru UAT si in
numarul maxim de functii de conducere.

Cu respectarea cerintelor de mai sus si in urma unor analize a activitatilor specifice realizate de fiecare
structurd functionald din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Constanta,
reorganizarea propusi se va realiza prin desfiintarea a unor directii/servicii si preluarea atributiilor

structurilor desfiintate de cétre alte structuri.

Schimbirile preconizate in cadrul oraganigramei pentru aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Constanta survin din aplicarea prevederilor Legii nr. 296/26.10.2023 privind unele mésuri

fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, astfel:

A) Directia Generald de Administratie Publicd si Juridicd se reorganizeaza prin desfiintarea unor
structuri functionale, ca urmare a neindeplinirii conditiilor privind normativul de posturi prevézut la
art. XX alin. (1) din Legea nr. 296/2023, se reduce functia vacantd de director general al Directiei
Generale de Administratie Publica si Juridicd, doud posturi vacante din cadrul Serviciului Juridic si
Contencios si un post vacant din cadrul Serviciului Administratie Publicd, Relatii Internationale,
Arhivi si ONG-uri si se propune urmétoarea structurd in subordinea Secretarul General al Judetului:
> Serviciul Juridic si Contencios, ca efect al reducerii posturilor vacante nu mai indeplineste
conditia de serviciu si pe cale de consecintd se reorganizeaza in compartiment, iar persoanei care
ocupa functia publici de conducere i se aplicd prevederile art. XX alin. (5), respectiv postul ocupat
de aceasta se transforma in functie publicd de executie. Astfel, in urma reorganizirii se propune ca
structura organizatorici si se numeasci Compartiment Juridic si Contencios Administrativ, cu un
numar de 6 posturi.
> Serviciul Administratie Publici, Relatii Internationale, Arhivd si ONG-uri ca efect al
reducerii posturilor vacante, structura va avea un numdr de 10 posturi. Personalul din cadrul acestui
serviciu are previzute si atributii de informare si relatii cu publicul, motiv pentru care, pentru
indeplinirea normei de structurd previzuti la art. XX alin. (3) din Legea nr. 296/2023, secretariatul
executiv al ATOP va fi preluat de acest serviciu si se reorganizeazd prin comasarea cu
Compartimentul Situatii de Urgentd si Secretariat Executiv ATOP din subordinea Presedintelui
Consiliului Judetean Constanta si se va denumi Serviciul Administratie Publica, Secretariat si
Arhivi cu un numir de 1+10 posturi. Structura va avea in subordine 3 (trei) compartimente:

- Compartiment Administratie Publici si Relatia cu Consiliul Judetean, Secretariat ATOP —

5 posturi;

- Compartimentul Arhiva — 3 posturi



- Compartiment Minorititi si ONG-uri — 2 posturi
> Compartimentul Secretariat si Registraturd Generald, se redimensioneazd si se redenumeste

Compartiment Secretariat si Registratura — 6 posturi

> Se infiinteazi Serviciul Comunicare, Informare si Relatii Publice — 1+10 posturi cu doud
compartimente:
> Se infiinteazd Compartiment Relatii cu Presa, prin reorganizarea atributiilor specifice a unor

posturi din cadrul Compartimentului Comunicare, Protocol si Organizare Evenimente — 5
posturi

> Se infiinteazi Compartiment Informare Publicd prin reorganizarea atributiilor a unor posturi
din cadrul Serviciului Juridic si Contencios si a Serviciul Administratie Publica, Relatii

Internationale, Arhiva si ONG-uri — 5 posturi

B) Directia Generalid Economico-Financiard, se va redimensiona prin reducerea numarului de posturi,
prin redistribuirea a doud structuri in cadrul altor servicii/directii, astfel Incat noua structurd
functionald rezultatd si fie eficientd. Aceasta se va denumi Directia Economico-Financiara,
subordonati direct presedintelui Consiliului Judetean Constanta, cu un numdr de 28 de posturi, cu
urmatoarea structura:

> Serviciul Venituri, Buget si Evidenti Bugetara — 1+10 posturi. In subordinea serviciului
se va afla Compartiment Impozite, Taxe si Executdri Creante.

> Se infiinteazi Compartiment Sinteze Bugetare, Programe Guvernamentale si Ajutoare,
Guvernanta Corporativda, Monitorizare ADI-uri— 5 posturi

> Serviciul Financiar — Contabilitate — 1+10 posturi. In subordinea serviciului se va afla

Compartiment Gestiune.

C) Directia Generalid de Proiecte se va redimensiona prin redistribuirea/comasarea altor structuri din
cadrul Directiei de Dezvoltare Judeteand si Coordonarea Institutiilor de S&nétate, Sport si Invatimant,
reproiectatd astfel incat noua structurd functionala rezultatd sa fie eficientd, si se va denumi Directia
Generali de Dezvoltare si Fonduri Europene, subordonatd direct presedintelui Consiliului
Judetean Constanta, cu un numdr de 59 de posturi, cu urmétoarea structura:

> Serviciul Promovare Proiecte Europene — 1+10 posturi;

> Serviciul Monitorizare Investitii Proiecte, Avizare se redenumeste Serviciul Monitorizare
si Avizare Proiecte - 1+10 posturi;

> Serviciul Management Proiecte se reorganizeaza si se redenumeste Serviciul Implementare

si Monitorizare postimplementare proiecte — 1+14 posturi;



> Unitatea de Management a Proiectului SMID care a functionat pani la reorganizare in

subordinea Presedintelui Consiliului Judetean Constanta se reorganizeazd si se redenumeste

Compartiment UMP SMID - 2 posturi;

> Serviciul Protectia Mediului se redenumeste Serviciul Protectia Mediului si Protectia

animalelor — 1+10 posturi;

> Se infiinteazi Compartiment dezvoltare durabila, Indrumare U.A.T.-uri si Relatia cu
Mediul de Afaceri, prin desfiintarea/comasarea unor posturi din cadrul Serviciului
Dezvoltare si Coordonare si a Compartimentului Mediu de Afaceri, Atrageri Investitii,
Cresterea Calitatii Vietii Cetatenilor — 3 posturi;

> Se infiinteazi Compartiment Coordonare si Monitorizare Institutii de Sanatate si
Asistentii Sociald prin desfiintarea/comasarea unor posturi din cadrul Compartimentului

Coordonarea Institutiilor de Sanatate — 4 posturi.

D) Directia Generald Administrarea Domeniul Public si Privat-Autoritate Judeteand de Transport se
reorganizeaza prin desfiintarea unor structuri functionale, ca urmare a neindeplinirii conditiilor
privind normativul de posturi prevazut la art. XX, alin. 1 din Legea nr. 296/2023 si se reorganizeaza
prin comasarea/desfiintarea unor structuri functionale de tip birouri/servicii/directii din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean, reproiectatd astfel incat noua structura functionald
rezultati si fie eficient, se va denumi Directia Patrimoniu si Servicii Publice, subordonaté direct
presedintelui Consiliului Judetean Constanta, cu un numér de 28 de posturi, cu urmétoarea structura:
>  Se infiinteaza Serviciul Patrimoniu si Administrarea Domeniului Public si Privat, prin
preluarea/comasarea unor posturi din cadrul Compartimenului Patrimoniu - Directia Generald
Tehnica Urbanism si Amenajarea Teritoriului si al Compartimentului Administrare Domeniul Public
si Privat 1+12 posturi, cu doud compartimente:

- Compartiment Administrare Patrimoniu — 6 posturi;

- Compartiment Domeniul Public i Privat — 6 posturi;

> Autoritatea Judeteana de Transport cu doud compartimente:

- Compartiment Monitorizarea Implementdirii Serviciului Integrat de Transport Judetean,
Emitere Licente, rezultat ca urmare a desfiintirii Birou Monitorizarea Implementirii
Serviciului Integrat de Transport Judetean - Emitere Licente, respectiv Serviciul Autoritate
Judeteand de Transport, si a neindeplinirii conditiilor privind normativul de posturi
previzut la art. XX, alin. 1 din Legea nr. 296/2023 — 3 posturi;

- Compartiment Monitorizare si Control Trafic Judetean — 2 posturi;



> Se infiinteazd Compartiment Pavilion Expozitional prin desfiintarea Birou Pavilion
Expozitional, ca urmare neindeplinirii conditiilor privind normativul de posturi prevazut la
art. XX, alin. 1 din Legea nr. 296/2023 - 3 posturi;

> Compartiment Administrativ se reorganizeaza ca urmare a reproiectarii directiei — 6 posturi.

E) In vederea indeplinirii normei de structurd de personal prevazuti la art. XX, alin. (1) din Legea nr.
296/2023, ca efect al reducerii posturilor vacante, Directia Generala Tehnica Urbanism si Amenajarea
Teritoriului se reorganizeaza astfel incit noua structurd functionald rezultatd si fie eficientd, se va
denumi Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului si se va organiza in subordinea Arhitectului
Sef, cu un numar de 22 de posturi, cu urméatoarea structura:
> Se infiinteaza Serviciul Urbanism ca urmare a desfiintirii Serviciul Urbanism,
Programe Nationale de Dezvoltare Locali, a neindeplinirii conditiilor privind normativul
de posturi prevazut la art. XX alin. (1) din Legea nr. 296/2023 - 1+ 14 posturi, se
reorganizeazad cu doud compartimente in subordine:
- Compartiment Urbanism si Amenajarea Teritoriului — 11 posturi;
- Compartiment Gestiune Baze de Date Urbane, GIS — 3 posturi,

> Compartiment Disciplina in Constructii — 6 posturi.

F) In vederea indeplinirii normei de structurd de personal previzutd la art. XX, alin. (1) din Legea nr.
296/2023, Directia de Turism si Coordonarea Institutiilor de Cultura Subordonate se reorganizeaza
prin comasarea si desfiintarea unor structuri functionale, respectiv Directia de Dezvoltare Judeteand
si Coordonarea Institutiilor de Séndtate, Sport si Invatamént din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Constanta, astfel incat noua structurd functionald rezultata si fie eficientd si se
va denumi Directia de Cultura, Invatamant, Tineret si Sport, Turism, cu un numar de 242 posturi,
cu urmdtoarea structura:
> Se infiinteazd Serviciul Managementul Institutiilor Subordonate de Cultura si
Invatamant — 1+10 posturi, avand in subordine:

- Compartiment Management Institutii de Culturd Subordonate — 5 posturi;

- Compartiment Management Institutii de fnvd!dmdnt Special — 5 posturi;
> Se infiinteazi Compartiment Management Institutii de Tineret si Sport — 5 posturi;
> Se desfiinteaza Serviciul Turism, Promovare Turistica si Coordonarea Centrului de Excelenta

in Turism si se reorganizeazd in Compartiment Promovare Turistici — 5 posturi.

G) Se infiintezd Directia Tehnicd-Investitii prin reorganizarea/preluarea structurilor: Serviciul

Investitii si Serviciul Achizitii Publice, cu un numér de 33 posturi, cu urmatoarea structura:



> Serviciul Achizitii Publice — 1+10 posturi;

> Compartiment Evidenta si Urmarire Contracte, Decontare Lucrari — 3 posturi;

> Unitatea Judeteani pentru Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice —
3 posturi;

> Compartiment Tehnic — Investitii — 8 posturi;

> Compartiment Monitorizare Infrastructurid Rutieri — 7 posturi.

H) In subordonarea directi a presedintelui Consiliului Judetean Constanta, se infiinfeaza urmatoarele
structuri functignale:
> Compartiment IT si Digitalizare Infiintat prin desfiintarea Biroului Informaticé ca urmare
a prevederilor art. XVIII alin.(1) si alin.(3) din Legea nr.296/2023, cu un numdr de 5 posturi;
> Corp Control infiintat prin desfiintarea Serviciului Control ca urmare a prevederilor art. XX
alin.(1) si alin.(6) din Legea nr.296/2023, cu un numar de 5 posturi;
> Serviciul Control Intern Managerial Managementul Calitatii si Analiza Strategica prin
si Serviciului Control ca urmare a prevederilor art. XX alin.(1) si alin.(6) din Legea nr.296/2023, cu
un numir de 1+10 posturi, avand in subordine:

- Compartiment Control Intern Managerial si Managementul Calititii — 6 posturi;

- Compartiment Analiza Strategicd — 4 posturi.
T) in subordonarea directs a presedintelui Consiliului Judetean Constanta, se mentine Compartiment
Audit Public Intern cu 5 posturi;
J) Serviciul Resurse Umane si Salarizare se reproiecteazi in subordonarea directd a presedintelui
Consiliului Judetean Constanta ca urmare a reorganizarii activitatii Directiei GEF - 1+10 posturi, cu
doua compartimente:

- Compartiment Resurse Umane — 7 posturi

- Compartiment Salarizare — 3 posturi.

Prin reorganizarea propusi nu sunt necesare disponibilizari de personal in cadrul Consiliul

Judetean Constanta, organigrama si statul de functii cuprinde numarul maxim de posturi aprobat de
catre Institutia Prefectului — Judetul Constanta, conform anexei la 0.U.G. nr. 63/2010, cu modificérile
si completérile ulterioare.

{n urma reorganizarii, numarul posturilor de la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Constanta este de 264 de posturi infiintate conform pct. 1 din anexa la OUG nr. 63/2010

la care se adaugi 10 posturi infiintate conform pct 4 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010.



Functiile de naturd contractuala prevazute in statul de functii al aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Constanta nu presupun exercitarea unor atributii dintre cele prevazute la art. 370
alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Modificirile propuse se vor regasi in Statul de functii al aparatului de specialitate al

Consiliului Judetean Constanta.

Impactul socio-economic:

Nu este cazul.

Impactul financiar asupra bugetului:

Modificarile solicitate vor conduce la o scadere a cheltuielilor de personal in anul 2024.

Impactul asupra sistemului juridic:

Aplicarea procedurilor legale prevazute de Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile §i completdrile ulterioare, precum si respectarea
regimului juridic aplicabil personalului contractual cu privire la masurile de reorganizare din cadrul
structurii organizatorice a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Constanta se realizeaza in
termen 30 de zile de la data intrérii in vigoare a prezentei hotarari.

In considerarea celor exprimate anterior si in temeiul art. 191 alin.(2) lit. a) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului Romdniei nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare, propun spre analizd si aprobare Consiliului Judetean proiectul de hotdrdre
privind aprobarea Organigrama si Statul de functii ale aparatului de specialitate al Consiliului

Judetean Constanta.

PRESEDINTE)]
MIHAL Bu U



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

DIRECTIA GENERALA ECONOMICO-FINANCIARA
SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE

Nr. 42069/27.11.2023

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotirire privind modificarea Organigramei si Statului de functii ale
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Constanta

Avand in vedere:
- proiectul de hotarare nr. 276/27.11.2023 privind aprobarea Organigramei si Statului de functii
ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Constanta;
- Referatul de aprobare al Presedintelui Consiliului Judetean Constanta nr. 41935/27.11.2023;
- miasurile de disciplind economico-financiard cu caracter imperativ obligatoriu adoptate prin
Legea nr. 296 din 26 octombrie 2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, impacteaza organigrama si statul de functii
al Consiliului Judeteran Constanta, prin:

- reducerea cu un procent de 10%, de la 1 noiembrie 2023, a numéarului maxim al posturilor
corespunzitor unitdfii administrativ-teritoriale, stabilit prin Ordinul Prefectului nr.
23656/01.11.2023, potrivit art. III alin. (8') din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr.
13/2011, cu modificarile si completirile ulterioare, si pct. 1 din anexa la respectiva ordonanta de
urgentd;

- desfiintarea functiilor de sef birou, precum si desfiintarea structurilor functionale de tip
birou;

- modificarea normativului minim de personal din cadrul structurilor functionale de tip
serviciu/directie/directie generala;

- diminuarea numarului total al functiilor publice de conducere din cadrul institutiei publice,
cu exceptia functiei publice de secretar general al judetului, in conditiile legii, este de maximum
8% din numarul total al posturilor aprobate;

Fati de cele mentionate, se impune reorganizarea aparatului de specialitate al Consiliului Judetean

Constanta, astfel incét si nu se creeze disfunctionalititi si sd conduci la eficientizarea activitétii.
Prin raportare la cadrul legislativ aplicabil:

- art. XVI-XXII din Legea nr.296/26.10.2023 privind unele maésuri fiscal-bugetare pentru

asigurarea sustenabilitatii financiare a Roméaniei pe termen lung;




- art.5, art.369 lit b), art, 370 alin.(2), art.371, art.382, art.390, art.391, art.392, art.393, art.405,
art.407, art.408, art.409, art.512, art.518, art.519, art.539, art.540, art.541, art.546 din Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare;

- art.II si Anexa la OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificérile si
completédrile ulterioare;

- art.173 alin.1 lit.a), alin. 2 lit.c), art. 191 si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.

Proiectul de hotdrre privind aprobarea Organigramei si Statului de functii ale aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Constanta, este emis ca urmare a necesitatii punerii in aplicare
a masurilor dispuse de Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Roméniei pe termen lung, cu privire la:

- reducerea cu un procent de 10% de la 1 noiembrie 2023, a numérului maxim al posturilor
corespunzitor unitatii administrativ-teritoriale, stabilit prin Ordinul Prefectului nr.
23656/01.11.2023, potrivit art. I1I alin. (81) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor mésuri financiare, aprobatd cu modificéri si completari prin Legea nr.
13/2011, cu modificarile si completirile ulterioare, si pct. 1 din anexa la respectiva ordonanta de
urgenta;

- desfiintarea functiilor de sef birou, precum si desfiintarea structurilor functionale de tip birou;

- modificarea normativului minim de personal din cadrul structurilor functionale de tip serviciu/
directie/directie generala;

- diminuarea numdrului total al functiilor publice de conducere din cadrul institutiei publice, cu
exceptia functiei publice de secretar general al judetului, in conditiile legii, este de maximum 8%
din numarul total al posturilor aprobate.

Toate aceste misuri impun reorganizarea aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Constanta. Scopul reorganizarii este punerea in aplicare a prevederilor legislative cu caracter
obligatoriu introduse de Legea nr. 296/2023 si incadrarea in numarul de posturi, numarul maxim
de posturi stabilit potrivit pct. 1 din anexa la OUG nr. 63/2010 si comunicat de Institutia Prefectului
— Judetul Constanta prin adresa nr. 23656/01.11.2023 inregistrata la Consiliul Judetean Constanta
sub nr. 38621/02.11.2023.

I. Lanivel de posturi se produc urmétoarele modificari:
- numdrul total de posturi din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Constanta
este de 274;
- numirul maxim de functii de conducere pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean
Constanta poate fi de maxim 8% din numdrul total al posturilor aprobate la nivel de ordonator
principal de credite;
- se excepteaza de la incadrarea in procentul de maximum 8% alocat functiilor de conducere
functia de Secretar General al Judetului ;

- prin sciderea cotei procentuale de determinare a numarului total al functiilor de conducere de la
12% la 8%.



I1. Modificarea structurii organizatorice

Desfiintarea structurilor de tip birou conform art. XVIII din Legea nr. 296/2023, obligativitatea
ca structura organizatorica sa respecte urmatoarele cerinte minimale de posturi de executie;

a) pentru constituirea unui serviciu este necesar un numér de minimum 10 posturi de executie;

b) pentru constituirea unei directii este necesar un numar de minimum 20 de posturi de executie;
¢) pentru constituirea unei directii generale este necesar un numar de minimum 35 de posturi de
executie.

Desfiintarea structurilor de tip compartiment/serviciu/directie/directie generala, deoarece nu
mai sunt respectate conditiile stabilite prin art. XX alin.(1) din Legea nr. 296/2023 si atributiile
acestor structuri desfiintate, nu puteau raméne neindeplinite, motiv pentru care sunt duse la
indeplinire de noile structuri infiintate in baza Legii nr. 296/2023. Personalul angajat in cadrul
acestor structuri de tip compartiment/serviciu/directie/directie generald este reorganizat in
conformitate cu prevederile Legii nr. 296/2023 si OUG nr. 57/2019.

Astfel prin reorganizarea propusi, cu respectarea cerintelor de mai sus, activitatea aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Constanta se va realiza prin:
(1) 1 directie generala cu respectarea cerintei minime de existenta a 35 de posturi de executie in
cadrul structurii;
(2) 5 directii cu respectarea cerintei minime de existentd a 20 de posturi de executie in cadrul
structurii;
(3) servicii, cu respectarea cerintei minime de existentd a 10 de posturi de executie in cadrul
structurii.
Pesonalul cu functii de conducere eliberat din functia de conducere detinutd, ca urmare a
neindeplinirii normativului in urma reorganizarii activitatii, beneficiaza de drepturile prevdzute
de Legea nr. 296/ 2023 si OUG nr. 57/2019.

Fatd de cele prezentate mai sus, propunem aprobarea proiectului de hotdrare privind

aprobarea Organigramei si Statului de functii ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Constanta.

Director General, Sef Serviciu Resurse Umane, Salarizare,
Emilia Georgéta Tutui Livia Laurentia Alcea



Raport Proiect de hotarare nr. 276/2023

1ofl

Subject: Raport Proiect de hotarare nr. 276/2023
From: Viviana Mirica <viviana.mirica@cjc.ro>
Date: 27.11.2023, 12:41

To: Emilia Tutui <emilia.tutui@cjc.ro>

Prin prezenta, avand in vedere suplimentarea Ordinii de zi, va transmitem, atasat
Proiectul de hotdrare nr.276/27.11.2023 privind aprobarea organigramei si a Statului
de functii ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Constanta

siva solicitdm intocmirea raportului de specialitate , potrivit atributiilor din
Regulamentul de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Constanta si atributiile specifice detinute ce deriva din legislatia specificd/Codul
Administrativ aprobat prin OUG nr. 57/2019 cu modificarile i completarile ulterioare, si
transmiterea acestuia in cursul zilei de astazi, in vederea transmiterii acestuia catre Comisiile
de specialitate ale Consiliului Judetean Constanta.
Facem mentiunea c3 neintocmirea/netransmiterea raportului de specialitate
face imposibild transmiterea proiectului de hotdrare anterior mentionat catre Comisiile
de specialitate ale Consiliului Judetean Constanta.
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Secretariat Secretar General al Judetului Nesrin Geafar
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INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL CONSTANTA
Nr. 23656
Constanta, 01.11.2023

CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
Domnului Presedinte — MIHAI LUPU

Stimate Domnule Presedinte,

in vederea punerii in aplicare a dispoxzitiilor art. XVII alin. 8 din Legea nr. 296/2023 privind
unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung!,
va comunicam numarul de posturi dupa cum urmeaza:

Posturi
Posturi pentru Posturi
pentru politia adaugate Posturi
serviciul locald si pentru adaugate
public paza implementare pentru Posturi addugate
Numar comunitar obiectivelor | proiecte soferi pentru indicatori
maxim de | local de de interes | finantate din microbuze | de rezultat/
posturi evidenta judetean fonduri externe | scolare indicatori de
Denumirea potrivit persoanelor | potrivit nerambursabile | potrivit sustenabilitate
unitatii pct.1 din potrivit pct.2 | pct.3 din potrivit pct.4 pct.5 din postimplementare | Revizuit
administrativ | anexa la din anexa la | anexa la din anexa la anexa la potrivit pct.6 din | TOTAL
-teritoriale a | O.U.G. 0.UG. 0.U.G. 0.UG. O.U.G. anexa la 0.U.G. | POSTURI
judetului nr.63/2010 | nr.63/2010 nr.63/2010 | nr.63/2010 nr.63/2010 | nr.63/2010 2023
Consiliul
Judetean _i.gog 51 15 0 15 857
Constanta[ si 3 10
Cu stim
0 A'%,
PRE o
SEWRVICIU
SILVIURIGLTAN, CRSK CONSILIER JURIDIC
WSTEFANIA MITITESCU

ANDREEA-IONELA ARVATU

L Numérul maxim al posturilor corespunzator fiecdrei unitati/subdiviziuni administrativ-teritoriale, stabilit potrivit art. Ili alin. (8*1) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare, aprobata cu modificari 5i completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificérile si ccmpletarile ulterioare, si pct. 1 din anexa la
respectiva ordonanta de urgenta se reduce cu 10% incepand cu data de 1 noiembrie 2023.
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