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PROIECT DE HOTARARE NR. L\M {VZZZ‘QQLXO%

privind aprobarea constituirii Grupului de lucru local pentru problemele romilor
si a Planului de actiune locald pentru incluziunea comunitatilor de romi din
municipiul Constanta pentru perioada 2023-2027

Consiliul local al municipiului Constanta intrunit in sedinta ordinara din daLa
de / 09.2023;
Avand in vedere:
- referatul de aprobare al domnului primar Vergil Chitac inregistrat sub nr.
./Z:ﬁéj% 2 09.2023;
- raportul de specialitate al Biroului relatii internationale, comunitare si turism

5adrl Directiei cultura, educatie, sport, turism, fnregistrat sub nr.
155 f%l/ 09 2023;

- referatul privind aprobarea analizei de nevoi a comunitatii de romi din
municipiul Constanta al Compartimentului turism, relatii comunitare si minoritati
din cadrul Directiei culturd, educatie, sport, turism, finregistrat sub nr.
56863/21.03.2023;

- avizul Comisiei de specialitate nr. 1 - de studii, prognoze economico-sociale,
buget, finante si administrarea domeniului public si privat al municipiului
Constanta;

- avizul Comisiei de specialitate nr. 4 - pentru activitati stiintifice, invatamant,
sanatate, culturd, sport, culte si protectie sociald;

- avizul Comisiei de specialitate nr. 5 - pentru administratie public3, juridic3,
apararea ordinii publice, respectarea drepturilor si libertdtilor cetdteanului;

Luand n considerare:

- procesul verbal de sedintd privind constituirea Grupului de lucru local pentru
problemele romilor si aprobdrii Planului de actiune locald pentru incluziunea
comunitatilor de romi din municipiul Constanta pentru perioada 2023-2027,
inregistrat sub nr. 139643/21.07.2023;

In conformitate cu prevederile:

- H.G. nr. 560/2022 privind Strategia Guvernului Roméniei de incluziune a
cetatenilor roméni apartindnd minoritétilor rome pentru perioada 2022-2027;

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. a), b) si p) si art.
196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba constituirea Grupului de lucru local pentru problemele
romilor din municipiul Constanta, cu urmatoarea componenta:

1. Petre Lucian - Expert local minoritati municipiul Constanta;
2. e = CONSHlier local;
3 e e = CONSIlier local;



4. Condurache Vasile - Reprezentant al Grupului de initiativd locald al municipiului
Constanta;

5. Filip Ionut - Comisar sef, Inspectoratul General al Politiei Roméne Constanta
6. Demetriad Catalin Todireanu - Sef Serviciul ordine publicd, Directia generald
politia locala;

7. Covrig Daniel ~ Inspector Directia localad evidentd persoane;

8. Georgescu Lacrdmioara - Mediator sanitar Directia generald de asistentd
sociala;

9. Dumitru Sorinel ~ Mediator scolar si profesor limba romani la Scoala Gimnaziala
nr. 31 Constanta;

10. Cristescu Liliana - Director general Administrarea fondului imobiliar
Constanta;
11. Coandd Adrian - Reprezentant Asociatia Banca Regionald de Alimente
Constanta;

12. Brici Carmen ~ Reprezentant Asociatia Speranta si Incredere Constanta;

13. Altoonche Alina-Constantina — Reprezentant Asociatia Partida Romilor Pro-
Europa Sucursala municipiul Constanta;

14. Topor Roxana - Reprezentant Asociatia Ampreta de Bine Constanta;

15. Alexandru Mircea - Reprezentant Organizatia Centrul de Formare, Informare
si Incluziune a Romilor Constanta;

16. Ali Tair - Reprezentant Uniunea Democratd a Turcilor de Pretutindeni
Constanta;

17. Grozea Vasile — Reprezntant Asociatia Uniunea Romilor de Pretutindeni
Constanta; '

18. Anghel Petru — Reprezntant Uniunea Romilor din Judetul Constanta;

19. Piecu Cristian — Reprezentant Asociatia ,,Noul Val” din Constanta.

Art. 2 Se aproba Planul de actiune locald pentru incluziunea comunitatilor de
romi din municipiul Constanta pentru perioada 2023-2027, conform anexei nr. 1
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3 Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare a Grupului de
lucru local pentru problemele romilor din municipiul Constanta, conform anexei
nr. 2 care face parte integranta din prezenta hotéarére.

Art. 4 Alocarea resurselor financiare de catre autoritatea publica locald din
bugetul local pentru obiective si activitati stabilite n Planul de actiune locala
pentru incluziunea comunitatilor de romi, mentionat la art. 2 din prezenta
hotarare, va fi aprobata prin hotdrére a Consiliului local al municipiului Constanta
pentru fiecare activitate in parte.

Art. 5 Compartimentul secretariat, relatii consiliul local si administratia publica
va comunica prezenta hotdrare membrilor Grupului de lucru local si Biroului relatii
internationale, comunitare si turism din cadrul Directiei culturd, educatie, sport,
turism in vederea ducerii la Indeplinire, precum si Institutiei prefectului judetul
Constanta, spre stiinta.

Prezenta hotarare a fost votatd de consilierii locali astfel:

pentru, impotriva, abtineri.
La data adoptarii sunt in functie de consilieri din 27 membri.
INITIATOR,

1
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REFERAT DE APROBARE

Vazand prevederile H.G. nr. 560/2022 pentru aprobarea Strategiei
Guvernului Roméniei de incluziune a cetatenilor romé&ni apartindnd minoritatii
rome pentru perioada 2022-2027, a carei scop este incluziunea socio-economica
a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome prin implementarea unor politici
integrate in domeniul educatiei, forta de munca, sdnatate, locuire, identitate,
traditii si patrimoniul cultural al minoritatii rome, reconcilierea cu trecutul si
recunoasterea sclaviei, a Holocaustului si asimilarii romilor, combaterea
discriminarii si a atitudinilor antirome;

Luédnd in considerare cele 10 principii comune care stau baza strategiei
privind incluziunea romilor, enuntate de societatea civila roma si promovate de
institutiile Uniunii Europene, respectiv: politici constructive, pragmatice si
nediscriminatorii; elaborarea de politici si programe de incluziune a romilor in
baza unor evidente robuste; abordarea explicita, dar nu exclusiva; vizarea unor
abordari integratoare; utilizarea instrumentelor Uniunii Europene; implicarea
autoritatilor regionale si locale; implicarea societatii civile; participarea activd a
romilor; abordarea interculturald; constientizarea dimensiunii de gen;

In conformitate cu prevederile Strategiei Guvernului Romaniei de
incluziune a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome pentru perioada 2022-
2027, este necesara constituirea Grupului de lucru local pentru problemele
romilor si aprobarea Planului de actiune locala pentru incluziunea comunitatilor de
romi din municipiul Constanta pentru perioada 2023-2027;

In vederea aplicarii cu responsabilitate a masurilor stabilite in Planul de
actiune locald pentru incluziunea comunitatilor de romi din municipiul Constanta
pentru perioada 2023-2027, este necesara aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a Grupului de lucru local pentru problemele romilor din
municipiul Constanta pentru perioada 2023-2027;

Avand in vedere procesul verbal de sedinta privind constituirea Grupului
de lucru local pentru problemele romilor si aprobarea Planului de actiune local3
pentru incluziunea comunitatilor de romi din municipiul Constanta pentru
perioada 2023-2027, inregistrat sub nr. 139643/21.07.2023, precum si referatul
Directiei cultura, educatie, sport, turism, inregistrat sub nr. 56863/21.03.2023,
prin care a fost aprobata analiza de nevoi a comunitatii de romi din municipiul
Constanta;

Fatéd de cele mai sus mentionate, in temeiul art. 136 alin. (1) si alin. (8)
lit. a) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, initiez proiectul de hotarare privind aprobarea constituirii
Grupului de lucru local pentru problemele romilor si a Planului local de actiune
privind incluziunea sociala a cetatenilor romani apartindnd minoritatii rome din
municipiul Constanta pentru perioada 2023-2027.
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RAPORT
de specialitate al compartimentului privind aprobarea constituirii Grupului de
lucru local pentru problemele romilor si a Planului de actiune locala pentru
incluziunea comunitatilor de romi din municipiul Constanta
pentru perioada 2023-2027

Prin referatul de aprobare nr. /jgj//?//209.2023, domnul primar
Vergil Chitac propune initierea proiectului de hotarare privind aprobarea constituirii
Grupului de lucru local pentru problemele romilor si a Planului de actiune locald
pentru incluziunea comunitétilof de romi din municipiul Constanta pentru perioada
2023-2027.

Prin H.G. nr. 560/2022 a fost aprobatd Strategia Guvernului Romaniei de
incluziune a cetatenilor romani apartindnd minoritatilor rome pentru perioada
2022-2027, a cadrei scop este incluziunea socio-economica a cetatenilor romani
apartinand minoritatii rome prin implementarea unor politici integrate in domeniul
educatiei, fortei de munca, sanatatii, locuirii, identitatii, traditiilor si patrimoniului
cultural al minoritatii rome, reconcilierea cu trecutul si recunoasterea sclaviei, a
Holocaustului si asimilarii romilor, combaterea discriminarii si a atitudinilor
antirome.

Strategia are la baza 10 principii privind incluziunea romilor, enuntate de
societatea civila roma si promovate de institutiile Uniunii Europene, respectiv:
politici constructive, pragmatice si nediscriminatorii; elaborarea de politici si
programe de incluziune a romilor in baza unor evidente robuste; abordarea
explicitd, dar nu exclusiva; vizarea unor abordari integratoare; utilizarea
instrumentelor Uniunii Europene; implicarea autoritatilor regionale si locale;
implicarea societatii civile; participarea activa a romilor; abordarea interculturald;
constientizarea dimensiunii de gen. :

In conformitate cu prevederile strategiei mentionate mai sus, la nivelul
Primariei_ municipiului Constanta isi desfasoara activitatea expertul local pentru romi
din cadrul Biroului relatii internationale comunitare si minoritati al Directiei cultura,
educatie, sport, turism, care se subordoneaza tehnic Biroului judetean pentru romi
din cadrul Institutiei prefectului judetul Constanta si administrativ primarului.

Expertul local pentru romi a organizat la nivel local Grupul de initiativa locala
(GIL) format din reprezentanti ai comunitatilor de romi din municipiul Constanta si
ulterior a intocmit tabelul centralizator cu persoanele desemnate ca reprezentanti in
cadrul Grupului de lucru local, tabel inregistrat cu nr. 56877/21.03.2023. Grupul de
lucru local (GLL) va fi completat cu doi reprezentanti din cadrul consilierilor locali,
potrivit prevederilor Strategiei, care vor fi desemnati prin vot in cadrul sedintei
Consiliului local al municipiului Constanta.




Potrivit atributiilor stabilite in Strategia Guvernului Roméniei de incluziune a
cetatenilor romani apartindnd minorit&tii rome pentru perioada 2022-2027, Grupul
de lucru local a elaborat si aprobat Planul de actiune locald pentru incluziunea
comunitatilor de romi din municipiul Constanta pentru perioada. 2023-2027, planul
fiind de asemenea propus spre aprobare Consiliului local al municipiului Constanta.

De asemenea, in vederea aplicarii cu responsabilitate a masurilor stabilite in
Planul de actiune locald pentru incluziunea comunitatilor de romi din municipiul
Constanta pentru perioada 2023-2027 este necesara elaborarea Regulamentului de
organizare si functionare a Grupului de lucru local pentru problemele romilor din
municipiul Constanta pentru perioada 2023-2027.

Prin procesul verbal de sedinta inregistrat sub nr. 139643/21.07.2023, au fost
aprobate constituirea Grupului de lucru local pentru problemele romilor si Planul de
actiune locala pentru incluziunea comunitatilor de romi din municipiul Constanta
pentru perioada 2023-2027.

De asemenea, prin referatul Directiei cultura, educatie, sport, turism,
inregistrat sub nr. 56863/21.03.2023, a fost aprobatd analiza de nevoi a
comunitatii de romi din municipiul Constanta.

Avand in vedere cele de mai sus, in temeiul prevederilor art. 136 alin. (8) lit.
b) din 0.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, supunem spre dezbatere si aprobare proiectul de hotdrare privind
aprobarea constituirii Grupului de lucru local pentru probleméle romilor si a Planului
de actiune locala pentru incluziunea comunitatilor de romi din municipiul Constanta
pentru perioada 2023-2027. ‘

Djrector executiv,
/ aela Popescu

Sef birou, Expert local,
Cornelia. Lucian Petre
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Anexa nr. 1 la HCL nr. /_.09.2023

PLAN DE ACTIUNE LOCALA PENTRU INCLUZIUNEA COMUNITATILOR DE ROMI DIN MUNICIPIUL CONSTANTA

. Planul de mésuri aferent Obiectivului Specific 1
Imbunititirea conditiilor de locuire a membrilor comunititilor vulnerabile cu romi

INSTITUTI/
STRUCTURI .
DIRECTII DE ACTIVITATI / MASURI REZULTATUL RESPONSABILE SURSA
ACTIUNE CONCRETE ACTIUNII INDICATORI TERMEN INSTITUTIV/ FINANTARE
STRUCTURI :
IMPLICATE
1. Includere a MDLPA/ANL/ANR -
comunititilor de 1.1 Evaluarea, adaptarea si evaluare program si
romi vulnerabile in ||continuarea implementarii - numir de rapoarte de formulare propuneri
programele programului  national de || - Raport de analizid a || evaluare UAT Buget
nationale de constructie de locuinte sociale || rezultatelor - numir de propuneri aplicare in  cadrul MDLPA/ANL
locuinte sociale de care si beneficieze si || programului de  Tmbunititire a programului Buget local al
' membrii comunitatilor || - Cresterea numirului || programului UAT
vulnerabile cu romi H.G. || de locuinte de care - numir de locuinte Institutii/entitati
1237/2008). Analiza || beneficiazd membrii || sociale de care 2027 implicate:
rezultatelor programului si || comunitatilor beneficiaza membrii Institutia Prefectului
formularea de propuneri de || vulnerabile cu romi. comunititilor de romi BIR
continuare si  imbunititire || - Locuinte sociale date - numirul de familii ANR
pentru perioada 2022-2027. || in  folosintd  catre || de romi care beneficiazi coordonare cu MDLPA
Asigurarea de asistentd tehnicd || membrii comunititilor || de locuinte sociale, din si monitorizare
pentru UAT-uri pentru || vulnerabile cu romi. care familii
accesarea programului monoparentale (mame).
mentionat mai sus.
1.2 Identificarea la nivelul || - Situatie actualizatid - Numir de informari 2027 Bugetul existent
UAT -urilor a nevoilor de || centralizati  privind || privind numirul de UAT al institutiilor
asistentd Tn vederea includerii || nevoile de asistentd || comunititi de romi care implicate
comunititilor de romi fin || pentru includerea in || au fost incluse 1in Institutii/entitati Fonduri europene
programele nationale privind || PIN locuinte Planurile de Dezvoltare implicate:




locuintele - UAT i
centralizarea nevoilor de
asistenta.

- BJR, MDLPA si MADR vor

transmite semestrial citre
ANR  informatii  privind
oportunititile de finantare din
programele nationale privind
locuintele.

- ANR va ftransmite
informatiile citre UAT-uri
prin Institutia Prefectului
(BJR).Implementarea de
proiecte locale de constructie
de locuinte sociale de care sa
beneficieze §i  membrii
comunitdtilor vulnerabile cu
romi

-MDLPA  va  transmite
semestrial citre ANR
raportarea investitiilor pentru
a fi corelate cu baza de date
privind comunititile de romi.

- Informatii in timp
real cu privire la

oportunitatile de
finantare pentru
includerea

comunitatilor de romi
vulnerabile in

programele nationale
de investitii privind
locuintele.

- Proiecte locale de
constructie de locuinte
sociale de care si
beneficieze s
comunititile de romi
implementate de citre
UAT-uri

- Informatii actualizate
privind comunititile de
romi care beneficiazi de
PIN Locuinte.

Rurald in programele
nationale, de investitii
privind locuintele.
- Numdr de raportari
a investitiilor
- Bazi de date
completd

Institutia Prefectului/
BJR

MDLPA

MADR

ANR

1.3 Identificarea de posibile
finantari  pentru  locuinte
sociale, in functie de Planurile
de Dezvoltare locala realizate,

Membrii comunititilor
de romi vulnerabile
beneficiaza de locuinte
sociale.

Numérul de locuinte
sociale construite din
alte surse decit de la

Responsabili:

UAT

Institutii/entitéti implicate:
Institutia Prefectului

Bugetele locale
Bugetul Consiliului
Judetean

din alte surse decit de la bugetul de stat 2027 BJR Fonduri euro
. < - pene

bugetul de stat (Consiliul Numirul de UAT la Consiliul Judetean ( in limita
Judetean, fonduri europene, nivelul carora se va MADR sumelor alocate
inclusiv prin mecanismul realiza aceasti ini’;iativii. ANR si cu respectarea
CLLD /DLRC, finantiri prevederilor i
private, etc). Crearea cadrului regulilor de
legal pentru ca prin fondurile eligibilitate
europene, inclusiv prin aplicabile )
intermediul  GAL-  urilor|
finantate prin LEADER - PNS
2021-2027 si poatda fi
identificatd nevoia de locuinte
sociale a comunititii rome de
la nivel local si inclusi in
strategiile de dezvoltare locald.

[2.  Includere a I I [ - Numdr de informari || 2027 || Responsabili: || Bugetul _existent




comunititilor de || Identificarea la nivelul UAT - - Situatie - Numirul de UAT al institutiilor
romi marginalizate || urilor a nevoilor de asistenti actualizati comunititi de romi Institutii/entitéti implicate: implicate
in programele (| in vederea includerii centralizatd privind care au fost incluse in Institutia Prefectului
nationale de || comunititilor de romi 1in nevoile de Planurile de BIJR Fonduri europene
racordare a || programele nationale privind racordare la Dezvoltare Rurald sau MDLPA (in limita sumelor
locuintelor la || racordarea la utilititi, o utilitati in in programele MADRANR alocate si cu
retelele de utilititi || atentie  deosebitdi  fiind comunititile de nationale de racordare respectarea
( energie electrica, || acordatd asiguririi accesului romi vulnerabile, la utilitati. prevederilor  si
apid si canalizare), || la apd potabild - UAT. pentru includerea - Numirul de regulilor de
o atentie deosebitd || - Centralizarea nevoilor de in programele comunititi pentru care eligibilitate
fiind acordatd || asistentd la nivelul fiecdrui || nationale de ||a fost realizati aplicabile)
asigurdrii accesului || judet racordare la racordarea la utilitéti.
la apa potabila. - MDLPA si MADR vor utilitéti si - Numdérul de
transmite semestrial citre asigurarea comunitdti de romi
ANR vor informatii accesului la apa vulnerabile care nu au
actualizate privind potabila. acces la apa potabili si
oportunitatile de finantare din - Proiecte utilitati.
programele nationale de locale de racordare
racordare la utilitati. ANR va la utilititi de care
transmite informatiile cétre si beneficieze si
UAT prin Institutia comunitétile de
Prefectului (BJR). romi implementate - Numir de raportari
- Implementarea de proiecte de citre UAT a investitiilor.
locale de racordare la utilitati - Informatii
si asigurare apd potabild, de actualizate privind
care sa beneficieze si comunitatile de
membrii comunititilor romi care
vulnerabile cu romi. beneficiazi de
- MDLPA va transmite programe nationale
semestrial cétre ANR privind racordarea
raportarea investitiilor la  utilitati  si
privind racordarea la utilitéti asigurarea
si asigurarea accesului la apa accesului la. apd
potabila, pentru a fi corelate potabila.
cu baza de date privind
comunititile de romi.
3. Includere a - Planuri de - Numérul de 2027 Responsabili: Buget MDLPA -
comunititilor de || 3.1 Includerea comunititilor de|| dezvoltare locald/ || comunitati de romi in UAT Programul
romi vulnerabile || romi vulnerabile in Planurile|| Strategii de Dezvoltare || care se vor implementa Institutii/entitati implicate: (| National de

in  programele || de Dezvoltare|| local realizate. proiecte de Institutia Prefectului Dezvoltare locala

nationale de || Locala/Strategiile de - Proiecte asfaltare/pietruire a BJR

infrastructuri Dezvoltare Locala, si|| finantate drumurilor/strazilor. ANR Bugetul local al
locald/comunitar || prioritizarea necesititilor|| implementate. - Numir de monitorizare MDLPA UAT

i - asfaltarea, || acestora - Comunitatile informari

pietruire a de romi vulnerabile - Numir de Programe MADR
drumurilor, 3.2 In functie de necesitati,)| vor  beneficia de || raportiri a investitiilor Fonduri europene




4. Identificarea si
implementarea de
solutii de relocare
a familiilor aflate
in zone de risc sau

Monitorizarea  punerii in
aplicarea Legii 151/2019
pentru completarea Legii nr.
350/2001 - Legea locuirii
informale) de citre Consiliile
Judetene si autorititile locale.

comunitétilor de romi
vulnerabile
beneficiaza de locuinte
sociale.

- la nivelul UAT
se va realiza aceastd

- Numérul de
comunititi  informale
pentru care au fost
identificate alternative
de locuire in conditii

strizilor (PNDL) || realizarea unor proiecte de|| asfaltare/pietruire = a ('in limita S}Jmelor
infrastructura drumurilor/strézilor. alocate si cu
locald/comunitara respectarea )
(asfaltare/pietruire a prevederilor $t
drumurilor/strazilor din regulilor de
comunititile de romi sau care eligibilitate
faciliteazd accesul din si in aplicabile)
comunitate)
3.3 Implicarea Grupurilor de
Actiune Locali si a Grupurilor
de Initiativd Locald 1in
realizarea
planurilor/strategiilor, a
proiectelor si a identificérii de
posibile finantdri - UAT.
MDLPA transmite informatii
privind posibilitatile de
finantare catre ANR, precum si
raportirile privind investitiile||
citre ANR.

- Membrii

Responsabili:

UAT

ConsiliuL Judetean
Institutii/entitati implicate:
Institutia Prefectului

- Bugetele locale

- Bugetele
Consiliilor
Judetene

- Fonduri europene

in risc de Identl{igarea de pos@lle initiativa, de:.cc?nte (normt?le BIR (in limita sumelor
evacuare ﬁngntarlA pentru locuxr?;e minime  de locuire 2027 MDLPA prin centralizarea|| alocate si cu
(articolele 1971, Zocg le, in functie d? Plar.lurlle conform . normelor periodica a Fiselor|| respectarea
2271, 26,2771, 51 N ezvoltare locala N calizate, europene). . comunitatii, conform|| prevederilor si
din Legea gm al;e ;urse decat de. ‘la I -, Numrul 'c;e prevederilor Legii|| regulilor de
151/2019 pentry || Cugctul de stat (Consiliul ocuinfe ~  sociale 151/2019 cligibilitate
.. || Judetean, fonduri europene, construite din alte surse 0.

completarea Legii || . . . : - ANR aplicabile)
nr. 350/2001). inclusiv  prin mecamsmu! decit de la bugetul de

CLLD/DLRC, finantiri stat

private, etc.).
5. Prioritizarea || 5.1 Includerea comunititilor - Includerea UAT Buget ANCPI
sectoarelor de || vulnerabile cu romi in || comunititilor de romi - Numirul de ANCPI Bugetele existente
cadastrare care || procesul de  iInregistrare || in sectoarele de|| comunititi de romi in 2023-2027 Institutia Prefectului, prin|| ale institutiilor
includ zone || gratuita a imobilelor 1in || cadastrare. - -|| care a fost clarificat BJR responsabile si ale
defavorizate in || sistemul integrat de cadastru || Clarificarea statutuluil| statutul juridic al ANR  centralizare  sif| celor implicate
care se afla juridic al drumurilor de|| drumurilor de acces in monitorizare Fonduri europene

si carte funciard.



comunitati
vulnerabile cu
romi, in cadrul
Programului
National de
Cadastrare.

5.2 Informarea comunititilor
de romi cu privire ‘la

programele nationale
existente in domeniul
cadastririi, locuintelor,

utilitati, etc.

5.3 Modificarea prevederilor
Legii nr. 7/1996 in sensul
includerii sectoarelor
cadastrale  care  cuprind
comunitati de romi fin
categoria sectoarelor
cadastrale ce trebuie
contractate cu prioritate de
citre UAT-urile beneficiare
ale finantdrii lucrérilor de
inregistrare sistemica.

acces In comunitati.

- Clarificarea
situatiei terenurilor pe|
care sunt situate,
comunititi de romi.

- Eliberarea de
citre ANCPI a
certificatelor de
proprietate.

- Eliberarea de
citre UAT-uri, fin
perioada de derulare a
lucrarilor de
inregistrare sistematica,
de  adeverinte de
posesie,  pentru  aj
clarifica si reglementa
situatia  juridicd a
comunititii de romi.

- [Inscrierea in

cartea  funciard a
posesiei de fapt asupral
imobilelor detinute de
membrii comunititilor
de romi, in cazul in care
sunt intrunite conditiile
art. 13 alin. (1)-(2) din
Legea nr. 7/1996 si
eliberarea extraselor de
carte funciard pentru
informare.
- Crearea cadrului
legal 1n  vederea
prioritizarii sectoarelor
cadastrale in care se
afld comunititi de
romi.

comunititi, precum si
a situatiei terenurilor.

- Numirul de
comunitati de romi
informate.

- Numirul de
comunititi aflate fin
situatic de locuire
informald pentru care
a fost clarificatd
situatia  juridica a

-terenului.

- Numir de acte
de proprietate eliberate
pentru membrii
comunitétilor de romi
vulnerabile.

- Numir de
adeverinte de posesie
eliberate pentru
membrii comunititilor
de romi vulnerabile.

(in limita sumelor
alocate si cu

respectarea
prevederilor si
regulilor de
eligibilitate
aplicabile).




Planul de masuri aferent Obiectivului Specific 2
Asigurarea accesului cetiitenilor romani de etnie romi la un sistem de educatie incluziva de calitate

INSTITUTII
X < /STRUCTURI X
DIRECTI ACTIVITATI/ MASURI REZULTATUL " SURSA
DE ACTIUNE CONCRETE ACTIUNII INDICATORI®1) || TERMEN RESPONSABILE FINANTARE
; INSTITUTII/
STRUCTURI IMPLICATE
1.1 Includerea elevilor romi - . de elevi romi
in programele de detectare - Performante scolare cooptati si rdmasi in
! Reducereall de lacune si de remediere cresgute in r'&ndl}l programul anual, din
abandonului scolar{| §colard, tip “Scoala dupd S(l)(:;';l.or de etnie eare fetenr anual  de
i 4 ’ i lv,’ it ’ s ) B .' » . .
:i“ randul * elevilor S::;r:n;epre(:lg: 3t l: :;‘.lits - Absenteism scdzut || elevi romi beneficiari ai MEDU, ISJ, APL
© etnie roma by in randul elevilor de || programelor de Unititi de invatimant Bugetul de stat
\ finantate de la bugetul de - 2023-2027 .
stat etnie roma detectare de lacune si Mediator scolar Alte resurse
- Cregterea remediere scolard, din ONG-uri
participarii gcolare care fete
- nr. anual de
elevi romi beneficiari ai
programelor de sprijin,
din care fete
- nr. cazurilor
. . ...|| depistate de mediatorii
-Cresterea  participérii lari
lace: scolari- _ nr.
%0 ’ srului cazurilor sesizate de
1.2 Informarea cetitenilor || _TeSeTed nmumarululy oueo paringi
vt S de elevi romi : .
romani apartinand beneficiari de Il 7 o elevilor romi care
minoritdtii  romilor cu eneticiart tional de beneficiazi de programe
privire  la  programele gro%.ramz na,cliona e de de suport, dintre care
nationale si locale in 1P l;l 't( cor areal (T’ numir fete/baieti, pe
domeniul educatiei aflate in $:ué€eie pentricc::;:i, nivele si clase si MEDU, ISJ, APL,
derul | . e A s s
erulare oportunititi de tipul/tipurile de suport 2023-2027 Unitati de invatamant Bugetul de stat

transport ale elevilor,
spatii de sport i altele)

acordat.
- Nr.
derulate

de campanii

- Nr. de instrumente
de informare dezvoltate

Mediator scolar
ONG-uri




1.3 Crearea si angajarea
postului de Inspector Scolar

- Diagnosticarea
corecti a situatiei
gcolare a elevilor

pentru Romi cunoscitor al -Dete_ctarea latimp a - Nr. de posturi de 1SJ
. .o .|| cazurilor de inspector scolar pentru 2024 Bugetul de stat
limbii/ limbilor din . ) ..
et a - segregare si romi ocupat in judet
comunititile In care triiesc Ry . ;
.. discriminare scolard
romii A . 7
si interventie pentru
remediere
- Detectarea imediati a
1.4 Implementarea unui cazurilor de abandon - nr. unititilor scolare
. .. scolar sau a altor || . ; PR
sistem de monitorizare a p . in care invata
e forme de excluziune Lo
unitétilor scolare cu O, - preponderent copii romi
e . sociald si interventie e
pondere semnificativd de imediati entru - nr. unitatilor scolare APL, ISJ
romi, in vederea prevenirii . P in care este implementat 2027 Unitati de invatamant Bugetul de stat
. solutionarea lor . - "
abandonului scolar sau alte —Evaluarea sistemul de monitorizare Mediator gcolar
tipuri de excluziune care 1o - nr. cazurilor
s - semestriald a .
pot afecta viitorul copiilor o detectate de sistem-
A - situatiei gcolare a .
si tinerilor romi . ’ . nr. cazurilor rezolvate
elevilor de etnie
roma
2.1 finfiintarea de crese,
gradinite cu program normal || - Includerea copiilor or. de copii ante
sau prelungit in comunititi cu || romi in procesul de rescc.)lari si prescolari MEDU, ISJ, APL Bugetul de stat
populatie rom3, inclusiv || educatie timpurie ?ncl’u : irér’na 1p in’ astfel 2027 Colaborare Bugetul local
gridinite estivale, gridinite 3§ ¥ UAT prin GLL Alte resurse
- ” de programe, din care fete
bilingve, centre de zi
multifunctionale. ]
- nr. elevi care au
2. Cresterea . - beneficiat de masuri
. 2.2 Continuarea masurilor . .
gradului de . . . . afirmative la  nivel
cuprindere a afirmative destinate elevilor || - Cresterea gradului de scolar or. elevi
.. . i fl invitama ici a e . ) MEDU, ISJ, MAI
copiilor de etnie romt 0 mvagz?mantu! p?.rtmpare .scola.lra 12.1 inscrisi la liceu anual- 2023-2027 e e s a Bugetul de stat
% n s gimnazial, liceal, postliceal si || nivel preuniversitar si AR Unitéti de Invétimant
romd in sistemul . . ’ ., | nr. elevi 1inscrisi la
. universitar §i  promovarea || universitar . .
educational - scolile postliceale-
acestor masurl .. . .
formal nr. elevi finscrisi la
universitate anual
- Parteneriat scoala-
31 j larii ilie - i NP .
ifogl?:;rea_]area deru 2;::“33 gtr:tl::xe consl::rl;f;: - nr.de actiuni initiate si MEDU, ISJ, APL
> o i . . . arintii romi Unitéti de invatimant Bugetul de stat
participarea périntilor romi ajutorului acordat de derulate cu parintii ro 2023-2027 ! s 8

la procesul educational din
scoali si din afara ei.

périnti elevilor
- Cresterea participérii
la educatie

participanti la astfel de
programe

Mediator gcolar
ONG-uri

Alte resurse




- nr. tinerilor romi Inscrisi

2.4 Incurajarea participérii - Cointeresarea N o oxex 2
- A N .. in invitamantul
tinerilor romi in sistemul de tinerilor romi In . ’ .
invitimant profesional si dobéndirea unei profesional (total,) din
. . care n sistem profesional MEDU, MADR, ISJ
profesional dual, cu meserii sme A oo
« N . . N dual Unitati de invatamant Bugetul de stat
precidere in  domeniul - Cuprinderea fin . Ca 2023-2027 .
RO . . . - nr. tinerilor romi inscrisi Mediator gcolar Alte resurse
invatdmantului profesional sistemul scolara N A sex AL :
. . . L . in invitimantul ONG-uri
si profesional dual din tinerilor romi ce . L o
. . . . . - . profesional din agriculturd
agriculturd si ramuri conexe locuiesc in mediul . .
. si conexe acestuia (total),
acesteia rural . P
din care in sistem dual
- nr. elevilor participanti la
activitatile
2.5 Organizarea pentru elevi de extracuriculare
activitati extracurriculare,|| - Mediu educational
rivind intelegerea diversititii i i
Einice i imerattaratiaic | 2023-2027 Bugetul de stat
3 Hi. MEDU , ISJ, APL Alte resurse
Mediator scolar
-nr. persoane in varstd care Unitati de invatimant
2.6 Cursuri de parenting pentru au calllt atia (/iel bl%?m al ONG-uri
bunicii copiilor care au parintii pregeotartiorieleviior
aflati la munci in striinitate
?. Péstrarea - nr. anual de noi elevi 2023-2027
identitatii 3.1 Dezvoltarea predirii - Constructia care studiazi Limba Bugetul de stat
culturale si || limbii §i literaturii romani, a || stimei de sine romani ca limba materna Alte resurse
constructia stimei (| Istoriei si traditiilor romilor, a - nr. elevilor care
de sine in rindul || muzicii in limba romani studiazd limba romani
elevilor de etnie || .adecvat nivelului de ca limba nematernd
roma invitdmant - nr. elevilor care MEDU
studiaza literatura ISJ
romani, istoria si Unitati de invatamant
traditiile romilor Mediator scolar
- nr. elevilor care
studiazi muzica in
romani
2023-2027

3.2 Formarea de cadre
didactice

pentru toate nivelurile de
invatimant pentru predarea

limbii si literaturii romani,

-Diagnosticarea

corecti a situatiei
scolare a elevilor

- Detectarea la timp a
cazurilor de segregare si

Bugetul de stat
Alte resurse




istoriei si traditiilor romilor
pentru asigurarea actului
didactic.

discriminare scolara si
interventie pentru
remediere.




Planul de misuri aferent Obiectivului Specific 3
Cresterea gradului de ocupare a romilor in concordanti cu cerintele pietei in sensul evolutiei profesionale a acestora

- < INSTITUTII/
DIRECTII DE ACTIVITATI/MASURI REZULTATUL INDICATORI DE ’ X
i < TERMEN STRUCTURI SURSA FINANTARE
ACTIUNE CONCRETE ACTIUNII PERFORMANTA*1) RESPONSABILE
1.1 Cresterea gradului de
mform'c_lre a .persoanelox_’ -Campanii locale anual. Numgr de coxpunltatl de Activititi Bugetul de stat
provenind din  grupuri romi vulnerabile/persoane ’ ANOFM
. =, . . caracter . Alte resurse

vulnerabile cu privire la rome informate cu privire anent Autoritati locale
serviciile de ocupare la PIN ocupare. perm
ANOFM, adresate
persoanelor de etnie
romd, cu implicarea
comunitatii locale, fin
special a celei rome

1. Dezvoltarea si

valorizarea

capitalului  uman

care provine din

comunititile de

romi prin 1.2 Dezvoltarea si - Numarul persoanelor

programe adaptate promovarea -Cresterea  coeziunii || de etnie romad nou

si adresate parteneriatului public- || comunitare in zonele || angajate si numirul

permanent la privat marginalizate prin || persoanelor care si-au

profilul (ONG-uri, patronate, || activititi de economie || pastrat un loc de munca,

comunitétilor  si sindicate, organizatii || sociali. dintre care femei rome.

specifice din punct reprezentative ale MMSS,

de vedere || agentilor economici, MADR,

soc'iocultural si camera de comert) in ' Activitati ANC, A:TOFM,

regional. scopul promovarii de - Num'flr}xl de agenti cu caracter ONGe-uri, o Buget de stat
programe .spef:xﬁce c!e economici  care  au permanent patrox?atet.smdxcate, Fonduri Europene
antreprenoriat si economie valorificat  potentialul organizatii Alte resurse
sociala, adaptate antreprenorial din 2023-2027 reprezentative  ale
comunitatilor defavorizate comunititile agentilor economici,
si a specificititilor socio- marginalizate,  pentru Camere de Comert
culturale. fiecare an de
Actiuni specifice: implementare,

Sprijinirea initiativelor
de marketing aplicate
economiei  sociale in
special In aria de
promovare a meseriilor si




mestesugurilor

traditionale, organizarea
de targuri in parteneriat cu
autorititile  locale i
judetene in cadrul cirora

sa fie promovate
produsele traditionale
rome;

1.3 Asistenti si
consultantd in afaceri si
dupa infiintarea de
intreprinderi, inclusiv prin
programe de pregitire a
managerilor

Valorificarea
potentialului inovativ
si antreprenorial din
comunititile
marginalizate;

- Nr. de

autorizatii de
functionare pentru
asociatii  familiale /
intreprinderi

individuale/  persoane
fizice eliberate de UAT




Planul de misuri aferent Obiectivului Specific 4

Imbunatitirea stiirii de siniitate a membrilor comunititilor vulnerabile cu romi

INSTITUTIV/

STRUCTUR BUGET ESTIMAT
DIRECTII ACTIVITATI / MASURI REZULTATUL INDICATORI DE TERMEN IRESPONSABILE (MIILED)/
DE ACTIUNE CONCRETE ACTIUNII PERFORMANTA*1) INSTITUTI/STRUCTURI SURSA
; FINANTARE
IMPLICATE ’
1.1 Identificarea si - Nr. cetiteni
depistarea cetitenilor - Inscrierea pe || roméni apartinand
romani apartinand lista unui medic de || minorititii romilor care
minoritatii romilor familie -% populatia || beneficiaza de serviciile
vulnerabili nefinscrisi rurald  acoperita cu || de asistentd medicald
pe lista unui medic de servicii de asistentd || primard
familie, precum si a medicald  comunitard, || - Nr. demersuri
nevoilor medico- dezagregat pe judet, || sociale facilitate si
sociale, cu focus pe gravide, copii sub 5 ani- {| incheiate = de  citre
1. Asigurarea gravide, minori, 1n depistarea nevoilor || mediatoarele  sanitare Responsabili: Bu
. . n . . . N o A L i get de stat
accesului special in  mediul medico-sociale in || rome apartinand Ministerul Sanatétii, DSP Bugete locale
populatiei rurall. comunitdtile de romi || comunitatii romilor. Institutii Fonduri
vulnerabile din || 1.2. Informarea vulnerabile - Nr. rapoarte implicate: . n
o o . .. . s . nerambursabile (in
punct de vedere cetatenilor roméni - Reducere ratei || privind barierele autorititile executive de la limita sumelor
medico- social la apartindnd minoritatii riscului de Tmbolndviri || accesului populatiei 2027 nivelul unitatilor/ alocate si cu
programele romilor asupra ale mamei ; rome la serviciile de subdiviziunilor respectarea
nationale de dreptului la pachetul - Reducerea ratei || sanatate publicé administrativ - teritoriale, revederilor si
sdndtate  publicid minimal de servicii de riscului de imbolnivire || - Nr. populatie alte autorititi si institutii: fcgulilor de
derulate de catre sdnitate pentru in randul copiilor; vulnerabila pe furnizor DGAS eligibilitate
autoritatile persoanele care nu - Reducerea ratei || de servicii de asistentd Mediator sanitar aplicabile)
competente sunt incluse n riscului de excluziune || medicald comunitard DGASPC
sistemul  asigurarilor multipla a familie rome;
sociale si de sdnatate.
1.3.Informarea
cetatenilor romani
apartindnd minoritatii
romilor cu privire la
programele nationale
de sdnitate publici
aflate in derulare
2. Asigurarea Organizare de intlniri - consolidarea - Timp mediu de Responsabili: Buget de stat
comunicarii periodice cu capacitatii rispuns pentru ANR Bugete locale
institutionale mediatoarele sanitare in mediatoarelor sanitare susfinerea §i orientarea Institutii/entitati Fonduri
citre ANR si scopul instruirii acestora de a promova la nivel mediatoarelor  sanitare 2027 implicate: nerambursabile(in
DSP 1in scopul in vederea promovirii la comunitar campanii de in problematica DSP si  autoritdtile limita sumelor
prevenirii si nivel comunitar si la prevenire in domeniul discrimindrii- Nr. executive de la nivelul alocate si cu
combaterii nivelul institutiilor si alti sdnatdtii in  scopul dezbateri cu asigurare unititilor/ respectarea




discriminirii factori implicati, de cresterii accesului cadru de comunicare subdiviziunilor prevederilor si
cetatenilor masuri privind romilor la servicii de institutionala, stabild si administrativ - regulilor de
romani combaterea sinitate. eficientd la nivel central teritoriale cu sprijinul eligibilitate
apartinind discrimindrii in cu mediatoarele sanitare societdtii civile rome si aplicabile)
minoritatii accesarea serviciilor de rome pro- rome
romilor la sinatate publica. - Nr. cazuri de DGAS
serviciile de discriminare identificate Mediator sanitar
sinitate publici si semnalate DGASPC
Ministerului S#natatii si
CNCD
- Nr. metodologii
de lucru comune MS si Ministerul Sanatatii
Dezvoltarea  centrelor APL., . actualizate, }nstltutu implicate: DSP Buget de stat
. . publicate si promovate in colaborare cu, Bugete locale
comunitare integrate de ; cmes . .
1a ni . . - Nr. de Centre autorititile executive de Fonduri
a nivel local i a refelei Comunitare  Integrat la nivelul unititilor/ || nerambursabil e
3. Dezvoltarea || de asistenti - Dezvoltarea omunitare ntegrate a nivew U t - ..

. e e . - .. furnizoare de servicii de subdiviziunilor (in limita
retelei de servicii || medicald comunitard cu metodologii de bazd inteerat i 2027 dministrati sumelor alocate
integrate medico- || accent pe comunititile lucru comune MS so:ialen' gtgie ;ne I.COI ? r.rtlmilslr v spriiinul i cu respectarea
socio- educationale || cu risc de siricie crescut si APL . extinse fa nive eritoria’e  cu - Spryinu’ 3 P .

. lati national societdtii civile rome si prevederilor  si
si cu populatie . .
. . - Nr. de AMC si pro- rome regulilor de
predominant de etnie g A
roma MSR angajati- DGAS eligibilitate
) Nr. (%) comunititi Mediator sanitar aplicabile)
rurale  acoperite  cu DGASPC
AMCR si MSR
- Procent mame rome - Nr. mame informate
informate asupra - Nr. pacienti romi cu
campaniilor de hipertensiune arteriala, Responsabili
4. Includerea imunizare- diabet zaharat, boli Ministerul Sanatitii
cetdtenilor roméni || Includerea comunitétilor || programe de preventie pulmonare obstructive Institutii implicate:

- . o 2 . L C % Buget de stat
apartinind de romi vulnerabile fin |[ primard si depistare cronice inclusi in PIN DSP in colaborare cu, Fonduri
minoritatii romilor || campaniile nationale de || precoce a  bolilor si monitorizati autorititile executive de la nerambursabile
la  servicii de || informare si consiliere || cronice prevalente conform ghidurilor de nivelul (in limita
sanatate de baza, || privind sdndtatea (| populatiei rome, practica unitatilor/subdiviziunilor sumelor  alocate
preventive si || reproducerii, prevenirea si || implementate in - Procent populatie roma 2027 administrativ  -teritoriale i cu respectarea
curative, integrate || combaterea violentei || fiecare judet- beneficiara de cu sprijinul  societitii $reve derifor :
si fara || domestice si a traficului || programe de prevenire programe de prevenire civile rome si pro-rome }r)e ulilor d$e
discriminare, de persoane, inclusiv || a bolilor transmisibile a bolilor transmisibile- Institutul National de eligg ibilitate
stabilite prin (| caravane medicale si || in special tuberculozi or. familii beneficiare Sénitate Publicd aplicabile)
Programele campanii de educatie || si HIV/SIDA adresate de informare cu DGAS Blzxgete locale
nationale de || pentru s@nitate . romilor, implementate privire la stilul de Mediator sanitar
sindtate -in flecare  judet- viatd sidndtos DGASPC

programe de - Nr. de cazuri de ONG-uri

promovare a unui stil
de viati sdnitos

persoane etnie roma
vulnerabile care nu au




(campanii de fost incluse in
Informare) programele nationale
de sénatate
-Consolidarea Buget de stat
arului i . . - . ximps Bugete locale
Creg?erea. nur'nar.ulul de cunqstmgelor <.:a.drelor - Nr. programe/interventi Ministerul Sanatatii sete.
mediatori sanitari pentru || medicale cu privire la o een e Fonduri
comunitatile cu romi si || teme legate de Implementate Institutii implicate: nerambursabile (in
5 fmbunatitirea || dezvoltarea unui centru de || combaterea Nr. de cadre medicale Directiile ~ de  Sandtate limita sumelor
e . . N . L. . ici Publicd in colaborare cu .
activitdtii de mediere|| asistenti tehnica, || discriminirii si participante 2027 i rel i in d . .|| alocate si  cu
sanitara. monitorizare §i evaluare || drepturilor omului. -Nr.' (.je rap oarge de actorl relevani In domeniu: respectarea
care si contribuie la || - Imbunatitirea monitorizare Intocmite. DGAS prevederilor si
imbunititirea  activititii standardelor de calitate - Nr. de mediatoare sanitare Mediator sanitar regulilor de
- . ; . L jate. ASPC P
de mediere sanitara. ale furnizorilor de servicii angajate DGAS eligibilitate

de sénitate.

aplicabile)




Planul de misuri aferent Obiectivului Specific 5
Sustinerea cercetiirii, conservirii si promoviirii patrimoniului cultural rom si a identititii culturale rome.

A. Misuri care vizeazd promovarea identititii si culturii rome

INSTITUTILI/
STRUCTURI
DIR]l)EF(:J LAt 5 ACTIVITATI/ REZULTATUL INDICATORI*1) TERMEN RESPONSABILE SURSA
ACTIUNE MASURI CONCRETE ACTIUNII INSTITUTL/ FINANTARE
. ’ STRUCTURI
IMPLICATE
Al.l Conservarea si
promovarea limbii || realizarea de .
romani. materiale auxiliare de || - Materiale auxiliare de Ministerul Educatiei si
Al.2 Introducerea la . . <. || studiu specifice fiecdrui Cercetarii
ivelul scolilor unde se || Studiv specifice fiecarui || o orai  al  fimbii Centrul National d
Al.  Valorizarea || MVOW § dialect/grai al limbii || C/2ecvgral  al - limbil entrul - National  de
. A predd limba romani a g romani realizate Culturi a  Romilor
patrimoniului . - romani; :
cultural rom si a unor materiale auxiliare | - ’ distribuirea 1n || = Materiale auxiliare de 2027 Romano Kher; Buoet national
identititii rome de studiu specifice . . studiu specifice fiecarui Facultatea de Limbi si get na
t o s . . scoli a materialelor ; . - e . . < ’
prin limba romani ﬁecarul dialect/grai al auxiliare de  studiu dialect/grai al  limbii Literaturi  Strdine a
" || limbii romani cu scopul specifice fiecirui romani distribuite  in Universitatii din
de a integra in limba dialect/orai al limbii scolile din Romania unde Bucuresti
comund elemente romani'g se predi limba romani. ISJ Constanta
lingvistice din cadrul ’
fiecirui dialect.
Ministerul Culturii;
Semnarea unor Centrele  judetene de
arteneriate intre conservare gi promovare a || Buget de stat
A2.1  Reprezentarea ?ns titutii Jocale culturii traditionale; alocat pentru
Portului traditional . o . e Centrele de  culturd; || institutiile
N A -Institutii de culturd de la|| nationale cu atributii in N . .
rom in institutiile . - N . . Autoritatile publice locale || responsabile
. N nivel local si judetean in|[| domeniul culturii .
culturale din tard care si fie promovat| traditionale in vederea 2024- 2027 si judetene; Bugete locale ale
A2.. Yalquzarea (muzee, centre portul traditional rom; pron{ovérii portului Autoritiitile publice mstltu’gulo_r
patrimoniului culturale, etc.). traditional rom; centrale; responsabile
cultural rom si a ’ Centrul  National de
identitatii rome prin Culturd a Romilor;
portu] traditional Televiziunea Romana;
rom
Promovarea 1in spatiul Ministerul Culturii; Buget de stat
A22, Promovarea || public a contributiei || Productii culturale Ministerul Educatiei; alocat pentru
contributiei romilor la || romilor la dezvoltarea || specifice anuale privind Centrele  judetene de || institutiile
dezvoltarea  societatii || societatii romanesti prin || contributia romilor la 2024-2027 conservare si promovare a || responsabile.
romanesti. productii culturale || dezvoltarea societatii culturii traditionale; Bugete locale ale
(spectacole, seminarii, || roménesti la nivel local. Centrele de  culturd; || institutiilor
conferinte, carte, film Autorititile publice || responsabile.




etc.) locale;
Autorititile publice
centrale;
Centrul  National de
Culturd a Romilor;
Televiziunea Romani;
Centrele de conservare si
A3.1 Instruirea tinerilor NP . promovare a  culturii
. N Tineri instruiti pentru o .
. ’
rom ~ in scopul revalorizarea L - tradifionale .
revalorizirii mestesugurilor Numdr de tineri instruiti 2024-2027 Centrul  National de Buget de stat
mestesugurilor traji tiinga e rome Culturd a Romilor
traditionale rome ; ONG-uri
Institutii de invatimant
A3. Revalorizarea || 33-2 Evenimente
patrimoniului specifice cu finantare
cultural rom si al publicd de promovare a
identitatii  rome || mestesugurilor Centrele de conservare si
; traditionale rome romovare a  culturii
prin conservare a e ) p
mestesugurilor (térguri, ateliere . . traditionale Buget  de stat
stesug : . Evenimente specifice de - y alocat pentru
traditionale 1 demonstrative, ateliere ey s Directia Judeteana de NP
i a3l de 1 icipari la || Promovare si vizibilitate .. . o institutiile
romilor. ¢ ucru, participart a a mestesugurilor Minimum 1 eveniment || 554 597 Culturd responsabile
targuri si expozitii de traditionale 308 grome organizat anual Autoritéti publice locale; Bugete locale ale
rofil din tard si ) ' i Lo
Pzt ’ ’ organizate pe plan local Centrul Na';.x onal  de institutiilor
strdindtate etc.) ) Cultura a Romilor responsabile
-Evenimente  specifice ONG-uri P )
cu finantare publicd / Institutii de invatamant
locala de sarbitorire a
Zilei Romilor si alte
evenimente specifice.
Productie de carte si
p e“?dlce cu  tematica -nr. carti si periodice cu Centrul National de Culturad
roma; A . . Buget de stat alocat
o tematici roma publicate. a Romilor N
Mese rotunde, lansiri de nr. mese rotunde, lansari Directia  Judeteand  de pentru institutiile
A4.1. Productie Editorialdl| carte, cenacluri literare si ) - o responsabile
© yeits . . . de carte, cenacluri literare|| 2024-2027 Cultura
roma - Biblioteca roma ateliere de creatie; . . . : o . Bugete locale ale
A4 p Reviste in  domeniulll 5 ateliere de creatie; Revista Culturala Tomis stitutiilor
'lt .. ro;novarea culturii romani -nr. reviste tn domeniul Autoritati publice locale respons.abile
:::mtillr:r moderie 8 -articole in  Revista culturii romani ONG-uri
Culturala Tomis
A4.2 Promovarea || Productii culturale Institutii si Directii de || Buget de stat
productiilor culturale || moderne cu tematicd roductii culturale culturd de la nivel local si || alocat pentru
moderne cu tematicd [| romd realizate (artele rﬁ o dernte realizate 2024- 2027 central in parteneriat cu || institutiile
roma (artele || spectacolului, arte ) Centrul  National de || responsabile
spectacolului, artele || vizuale, arte plastice, Cultura a Romilor si [| Bugete locale ale




vizuale, arte plastice, || noile media s.a.) societatea civila institutiilor
multimedia s.a.) ONG-uri responsabile.
Directia Judeteana de
Culturad
UAT prin colaborare cu
GLL
Institutii si Directii de
culturd de la nivel local si
. . . A - Buget de stat
A43 Promovarea || Imaginea si creatia central in parteneriat cu
. T . it e e . alocat pentru
imaginii si a creatiilor || artistilor, scriitorilor si Centrul  National de institutiile
artistilor, scriitorilor si || intelectualilor de etnie evenimente de promovare 2024- 2027 Cultura a Romilor si responsabile
intelectualilor de etnie || romd promovati la organizate societatea civild B P
o . - . . ugete locale ale
romd la nivel local, || nivel european si ONG-uri O
. . . . < institutiilor
national (si european) national, local Directia Judeteana de sabil
Culturs responsabile.
UAT prin colaborare cu
GLL
B. Miisuri care vizeazi reconcilierea cu trecutul si recunoasterea sclaviei, a Holocaustului si asimilirii romilor
INSTITUTIV/
STRUCTURI <
DIRECTII < < SURSA
’ ACTIVITATI / MASURI INDICATORI DE RESPONSABIL
’ TUI . TA
AC'II“)IIIEJNE CONCRETE REZULTA ACTIUNI PERFORMANTA TERMEN E INSTITUTIV FH\IQ}IE\I ’
’ STRUCTURI
IMPLICATE
Departamentul
pentru  Relatii
Crearea  unor ect Interetnice
B1. Reconcilierea cu or _ proiecte Centrul National
. || culturale cu specific privind =
trecutul si o . . de Cultura a || Bugete
Y reconcilierea cu trecutul si || Desfdsurarea de evenimente . . -
recunoasterea sclaviei, recunoasterea  sclaviei. a specifice Nr. evenimente specifice 2024- 2027 Romilor; ale
a  Holocaustului si yierea - sclaviel, 2 P desfasurate ISI institutiilor
o . Holocaustului si asimilirii : :
asimilarii romilor . ’ UAT prin || responsabile
romilor .
colaborare cu
GLL
ONG-uri
ISJ




Planul de masuri aferent Obiectivului Specific 6
Combaterea discriminirii, a discursului si atitudinilor antirome generatoare de discurs incitator la uri sau infractiuni motivate de uri

INSTITUTII/STRU BUGET ESTIMAT
o CTURIRESPON
DIRECTII DE ACTIVITATI (MIIL LETY
ACTIUNE MASURI CONCRETE REZULTATUL ACTIUNII INDICATORI TERMEN SABILEINSTIT SURSA
’ UTII/STRUCTU FINANTARE
RIIMPLICATE ’
ll;:ev?:;xi'iz:lzareale;;;ixlzz;ir; Reuniuni de  lucru  cu %t;l]xcc;turi' implicate:
1. Combaterea || penale care sanctioneazi reprezentanti' .ai .iAn stitutiilor repre;;rr:tative ale
discursului  wurii  si || discursul incitator la urd Ny requnsabllltagl in punerea . milor
titudinil . - .. . in aplicare a legislatiei || Numidr de reuniuni de ro > Bugetul de stat
atitudinilor antirome (| rasiala si  infractiunile . v a : ONG-uri i bugetul
generatoare de discurs || motivate de urd penale sanctionatorii  in || lucru organizate 2023-2027 iali 0 prin ugett
incitator la urd rasiala || 1.2 Oreanizare .de reuniuni domeniul discursului || Numir de  rapoarte speclalizate I institutiilor
sau infractiuni motivate l'a niv§1 de experti, pentru incitator la urd rasiald si | elaborate g}omtorllza'rea responsabile
t {1, : - . . iscursului
de urd rasiala analiza situatiei prezentei infractiuni motivate (.ie ura incitator la urd pe
discursului incitator la urg || 2Poarte ale reuniunilor la b teriil
. . . nivel de experti aza  cniteruior
rasiald 1n spatiul public protejate de lege
2.1 Derulare de campanii de SJAI
2. Informarea- || informare Campanii de informare- || Numarul de campanii de DGASPC Bugetul de stat prin
congtientizarea publica || 2.2  Congtientizare, cu || constientizare derulate informare  constientizare DGAS bugetul
cu privire la atitudinile || accent pe mediul online, || Rapoarte elaborate in urma || derulate 2023-2027 ONG-uri institutiilor
anti rome generatoare de || privitor la  consecintele || campaniilor de informare- || Numirul rapoartelor Autoritai si responsabile
discurs al urii propagirii mesajelor || constientizare elaborate institutii ; Bugetul local
antirome, generatoare de blice local
urd rasiald publice focale
3.1 Derulare de campanii de
informare-constientizare in
3. Informare si afl ministrafia publicd si in . Numir de campanii de
. R rdndul  furnizorilor  de (| Personal din cadrul || . .
constientizare in .. . .. O . - informare si
institutiile servicii publice cu privire || administratiei publice si a constientizare organizate
N . la atitudinile antirome si || furnizorilor  privati  de 3 Lo ONG-uri in (| Alte surse
administratiei publice fectel o . - Numair de participanti la : I Bugetul
locale care realizeazs || €fcctele acestora asupra || servicii publice catre || aniile de inf -l 2023-2027 parteneriat cu alte ugetu
s - . . . paniile de informare s . AT
L. . - accesdrii serviciilor publice || populatie —_ « institutii ~ publice || institutiilor
servicil  publice  in de cétre categoriile || informati/constientizati  cu constientizare Numdr de locale artenere
domeniile educatie, discrimi g . . $ 3 ’ . materiale de informare P
sindtate publici, iscriminate. .. privire l".l efectele negative Tipul materialelor de
ocuparea  fortei de’: 3.2 Derulare de campanii de || ale atitudinilor antirome

munci, locuire.

informare §i constientizare
asupra  fenomenului si
implicatiilor  atitudinilor

informare folosite




antirome in mediul privat
care livreaza servicii citre
populatie.

PRESEDINTE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,

SECRETAR GENERAL,
FULVIA-ANTONELA DINESCU



ROMANIA Anexa nr. 2 la HCL nr. /_.09.2023
JUDETUL CONSTANTA

MUNICIPIUL CONSTANTA

CONSILIUL LOCAL

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A GRUPULUI DE LUCRU LOCAL PENTRU PROBLEMELE ROMILOR
DIN MUNICIPIUL CONSTANTA

Capitolul I - Reglementari legale

Art. 1 Vor fi respectate prevederile H.G. nr. 560/2022 pentru aprobarea Strategiei
Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor romani apartindand minoritatii rome
pentru perioada 2022-2027, din Anexa nr. 7 - Cadrul institutional de implementare a
strategiei, respectiv:

I. Rolul si responsabilitatile resurselor umane la nivel local in implementarea,
monitorizarea si evaluarea masurilor din strategie, punctul 2 - Expertul local pentru romi
de la nivelul primariilor;

II. Institutii, structuri, responsabilitati institutionale in implementarea Strategiei.

Capitolul IT Scopul, misiunea si domeniile de actiune

Art. 2 Regulamentul are ca scop .asigurarea implementarii prevederilor H.G. nr.
560/2022 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a cetéatenilor
romani apartindnd minoritatii rome pentru perioada 2022-2027 in municipiul Constanta.

Art. 3 Prezentul regulament urmareste stabilirea atributiilor ce le revin expertului local
pentru romi, Grupului de initiativa locala si Grupului de lucru local.

Art. 4 Domeniile de actiune la nivelul municipiului Constanta sunt: educatia, sdnatatea,
ocuparea, locuirea, cultura, prevenirea si combaterea discriminarii, ordinea publicd si
administratia.

Capitolul III Perioada de implementare si institutii responsabile

Art. 5 Avénd in vedere data aprobarii documentatiei, prevederile Strategiei Guvernului
Romaniei de incluziune a cetatenilor romani apartindnd minoritatii rome vor fi applicate
la nivelul municipiului Constanta in perioada 2023-2027, incepdnd cu data aprobarii
documentelor de cdtre Consiliul local al municipiului Constanta.

Art. 6 La nivelul municipiului Constanta, primarul si consiliul local sunt autorit3tile care
implementeaza masurile strategiei, tindnd cont de principalele politici sectoriale, dup3
cum urmeaza:



NIVEL LOCAL

INSTITUTIE / STRUCTURA

RESPONSABILI /RESPONSABILITATI

PPRIMARIA MUNICIPIULUI CONSTANTA

AUTORITATE EXECUTIVA

si libertatilor  fundamentale ale
cetdtenilor, prevederilor Constitutiei,
precum si punerea in aplicare a legilor, a
decretelor Presedintelui Romaniei, a
hotararilor si ordonantelor Guvernului, a
hotararilor Consiliului local;

Primarul dispune masurile necesare si
acorda sprijin pentru aplicarea ordinelor
si instructiunilor cu caracter normativ
ale ministrilor, ale celorlalti conducatori
ai autoritatilor administratiei publice
centrale, ale prefectului, precum si a
hotararilor consiliului judetean, in
conditiile legii (art. 61,alin. 2) ;

Primarul asigurda elaborarea proiectele
de strategii privind starea economica,
socialdi si de mediu a unitatii
administrativ-teritoriale si le supune
aprobarii consiliului local. Art. 63, alin.
3, lit. c.

Prin aparatul de specialitate al primarului,
consilieri in aparatul de lucru al primarului
servicile  specializate ale Primariei, cu
contributia Grupului de lucru local, expertului
local pentru romi, a mediatorilor scolari,
mediatorilor sanitari si altor resurse umane, se
vor implementa urmatoarele activitati:

Primarul asigurd respectarea drepturilor

- Analiza de nevoi a comunitatilor vulnerabile de
romi, care va fi utilizatd ca si notad de
fundamentare pentru Planul de actiune locala
pentru incluziunea comunitatilor de romi;

- Plan de actiune locald pentru incluziunea
comunitatilor de romi, care cuprinde masuri in
vederea reducerii  vulnerabilitdtii  acestei
categorii de populatie. Este recomandat ca
Planul de actiune locald sa cuprinda inclusiv, dar
nu exclusiv: obiective, activitdti, mdsuri,
indicatori, rezultate, termene de realizare,
buget;

- Proiecte de dezvoltare locala a comunitatilor
de romi in colaborare cu O.N.G.-uri si alti actori
de la nivel local, judetean, regional sau nationa;
- Angajarea si coordonarea lucratorilor
comunitari fn beneficiul romilor (experti locali
pentru problemele romilor, mediatori sanitari,
mediatori scolari, consilieri in aparatul de lucru
al primarului) ;

- Alocarea de resurse financiare de la bugetul
local si atragerea de resurse financiare
extrabugetare in vederea implementarii unor
programe/proiecte in beneficiul comunitatilor
vulnerabile cu romi, infiintarea si gestionarea
activitdtii membrilor Grupului de initiativa
locald;

- Transmiterea planului local de actiune catre
Biroul Judetean pentru Romi 1n vederea
introducerii in planul judetean de masuri;

- Monitorizarea implementarii masurilor din
planul de actiune locala si formularea de
propuneri in vederea imbunatatirii acestora;

- Intocmirea rapoartelor  periodice de
monitorizare a progresului inregistrat 1in
implementarea planului de actiune locald si
transmiterea lor catre BIR.

Grupul de lucru local Constanta - GLL
Constanta va fi infiintat prin hotarare a
Consiliului Local.

GLL Constanta este format din expertul local
pentru romi, reprezentanti ai institutiilor publice
locale, membri din consiliul local ( inclusiv
consilieri alesi apartindnd minoritatii rome),




membri ai organizatiilor neguvernamentale si un
delegat al comunitatii locale a cetdtenilor romani
apartinand minoritatii rome din cadrul GIL;

GLL Constanta elaboreaza Planului de actiune
locald pentru incluziunea comunitatilor de romi;

Avizarea de GLL a Planului de actiune locald
pentru incluziunea comunitatilor de romi, in
calitate de structura de consultare locala pentru
realizarea si implementarea Strategiei.

o Consiliul iocal al municipiului
Constanta - autoritate
deliberativa la nivel local

pentru

Analiza, adoptarea si bugetarea prin Hotarare a
Consiliului local a Planului de actiune locald
incluziunea comunitatilor de romi,
inclusiv prin alocarea de resurse financiare de la
bugetul local pentru implementarea acestui plan.

Art. 7 In urma implementdrii Strategiei sunt asteptate urmé&toarele schimb3ri in privinta
principalelor politici sectoriale:

Rezultate asteptate la

Rezultate asteptate la nivel

Domeniu . . -
nivel de comunitate de persoane/familii
- conditii decente de locuire,
Locuire - cresterea progresivi a cu spatii ad§cv§te pentru y
calitdtii conditiilor de locuit. socializare, invatare si joaca;
- calitate a vietii crescuta.
- scaderea constanta a
numarului de comunitati
izolate, care nu au acces
utilitati;
- alocari financiare - accesul facil la utilitatile de
constante in intretinerea bazd;
s infrastructurii si demararea
Infrastructura . TR - itatii vietii;
de investitii noi; cresterea calitatii vietii;
- sporirea coeziunii -rec:lsez(;/:;gat;tﬁiaiglrltulu| de
comunitare si diminuarea P ’
atitudinilor si
comportamentelor de
marginalizare si
stigmatizare.
- accesul la educatie de - dobandirea unui portofoliu
calitate si inclusiva; durabil al competentelor de
i . baza, inclusiv a celor digitale;
Educatie - reducerea abandonului ! grtate;

scolar;

- participarea activa in

- diversificarea oportunitatilor
profesionale.




cadrul programelor de
educatie continua a tuturor
categoriilor de varsta.

- oportunitati facile de
angajare si mentinere la locul

- rata ridicata de insertie pe de munca;

piata muncii; - venituri suficiente pentru

- cadru accesibil de evolutie acop\c’arirean costurilor pentru
Ocupare prin dobandire de Utlllizatl Sl Intretinere a
competente profesionale, locuintei;

respectiv mobilitate

profesional - adoptarea unui

comportament de
economisire a veniturilor

acumulate.

- accesul facil la servicii .

medicale de calitate, mai - scaderea constanta a

ales la servicii preventive si incidentei imbolnavirilor
Sinitate curative de bazi; asociate modelelor de

. mortalitate i morbiditate
- cresterea constanta a prevalente in populatia de
starii de sdnatate la nivel de etnie rom3. '

comunitati.

Capitolul IV Descrierea procesului de coordonare metodologica a activitatilor la
nivelul municipiului Constanta

Art. 8 Autoritatea publica locald are un rol foarte important in procesul de identificare a
nevoilor membrilor comunitatilor vulnerabile cu romi, in procesul de planificare si
implementare a unor masuri in vederea reducerii vulnerabilitatii acestei categorii de
populatie vulnerabild, angajarea si coordonarea lucratorilor comunitari in beneficiul
romilor (mediatori sanitari, mediatori scolari, consilieri in aparatul de lucru al
primarului), atragerea de resurse financiare extrabugetare in vederea implementarii unor
programe/proiecte in beneficiul comunitatilor vulnerabile cu romi, infiinfarea si
gestionarea activitatii membrilor Grupului de initiativa locala.

Art. 9 Coordonarea metodologicd a lucratorilor comunitari in beneficiul romilor (expertl
locali pentru problemele romilor, mediatori sanitari, mediatori scolari, consilieri in
aparatul de lucru al primarului) revine in sarcina expertului pe problematica romilor din
cadrul BJR.

Art. 10 Planul local de masuri pentru incluziunea cetatenilor romani apartinand
minoritdtii rome pentru perioada 2023-2027, aprobat de autoritatea locald, cuprinde
inclusiv, dar nu exclusiv obiective, activitati, masuri, indicatori, rezultate, termene de
realizare, buget, In vederea reducerii vulnerabilitatii acestei categorii de populatie.

Art. 11 Alocarea resurselor financiare de cdtre autoritatea localda de la bugetul local
pentru obiective si activitati din Planul de actiune locald pentru incluziunea comunitatilor
de romi va fi realizata prin hotarari ale Consiliului local al municipiului Constanta pentru
fiecare activitate in parte.

Capitolul V Resursele umane constituite la nivelul Primariei municipiului
Constanta ( expertul local, Grupul de initiativa locala, Grupul de lucru local)



Art. 12 Expertul local pentru romi de la nivelul primariei Constanta L
12.1 Expertul local pentru romi este angajat si functioneaza la nivelul primariei
Constanta si se afld in coordonarea Biroului Judetean pentru Romi din punct de vedere

‘tehnic, iar din punct de vedere administrativ primarului.

12.2 Expertul local apartine minoritatii rome si reprezinta o interfata dintre autoritatea
publicd locald si comunitdtile de cetdteni roméani apartindnd minoritdtii rome.

12.3 Expertul local pentru problemele romilor este o persoana de etnie roma din
comunitate, avand dublu rol, respectiv de reprezentare a comunitatii de romi in primarie
si a primariei in comunitatea de romi.

12.4 Expertul local pentru problemele romilor este angajat al primé&riei lucrénd in cadrul
unor echipe pluridisciplinare, care asigurd servicii de sustinere specializata pentru
comunitatile de romi.

12.5.Expertul local pentru problemele romilor functioneazad la nivelul primariei si este
responsabili pentru desfisurarea in plan local a actiunilor de imbundtatire a situatiei
romilor.

12.6 Expertul local reprezintd principalul mediator dintre autoritdtile administratiei
publice -locale si comunitatile de romi.

12.7 Expertul local pentru problemele romilor se ocupa cu: medierea, consilierea,
indrumarea populatiei de romi si pentru aceasta colaboreaza cu diverse institutii,
planificd activitati legate de comunitate; monitorizeaza interventiile facute in comunitate,
fn cadrul unei echipe pluridisciplinare sau interdisciplinare, care deserveste functionarea
autoritatilor publice locale si a comunitatii de romi.

12.8 Expertul local pentru problemele romilor intervine atat in cadrul institutional, cét si
fn comunitate, la nivelul asigurarii relatiei cu diverse servicii specializate: educationale,
locative, de sdnatate, de igiend, medicale, de asistenta sociald, educatie si cultura.

12.9 Expertul local pentru romi are un rol esential in procesul de facilitare comunitara si
organizeaza, la nivel local, Grupul de initiativa localda (GIL) si Grupul de lucru local (GLL).
12.10 Expertul local pentru problemele romilor intervine atat in cadrul institutional, céat si
in comunitate, la nivelul asigurarii relatiei cu diverse servicii specializate: educationale,
locative, de sanatate, de igiend, medicale, de asistenta sociald, educatie si cultura.

Art. 13 Grupul de initiativa locala ( GIL Constanta)

13.1 Expertul local pentru romi are un rol esential in procesul de facilitare comunitara si
organizeaza, la nivel local, Grupu! de initiativa locala (GIL)

13.2 Rolul GIL este de a identifica, in baza procesului de facilitare comunitard organizat
de expertul local pentru romi, principalele nevoi si prioritati la nivelul comunitatii,
conform directiilor de actiune ale Strategiei si de a face propuneri care vor fi discutate in
cadrul GLL.

Art. 14 Grupul de lucru local (GLL Constanta)
14.1 Organizarea Grupului de lucru local

Grupul de Lucru Local (GLL) Constanta se organizeaza si Isi desfasoara activitatea
conform dispozitiilor prezentului regulament si este format din expertul local pentru
romi, reprezentanti ai institutiilor publice locale, lucratori comunitari (mediatori sanitari,
mediatori scolari, s.a), membri ai Consiliului local (inclusiv consilieri apartindnd
minoritatii rome), membri ai organizatiilor neguvernamentale si un delegat desemnat al
comunitatii locale a cetadtenilor romani apartinand minoritatii rome din cadrul GIL.

GLL Constanta va fi infiintat prin hotarare a Consiliului local al municipiului

Constanta.

Calitatea de membru GLL Constanta poate fi solicitatd de orice organizatie
neguvernamentald infiintata conform 0.U.G nr. 26/2000, cu modificarile si completarile
ulterioare, indiferent de orientare etnica, politica sau religioasa.



14.2 Functionarea Grupului de lucru local

Structura de conducere a GLL Constanta se constituie prin vot al membrilor
grupului de lucru, in cadrul primei sedinte de dup3 aprobarea grupului, fiind format3 din:
Presedinte :
Vicepresedinte
Secretar
Membri

AN

Capitolul VI Responsabilitdti si atributii ale resurselor umane constituite la
nivelul Primariei municipiului Constanta '

Art. 15 Principalele atributii ale expertului local sunt:

a) Transmite planul local de actiune catre BIR in vederea introducerii in planul judetean
de masuri;

b) Participa la implementarea si monitorizarea aplicarii masurilor din planul de actiune
locald si formulazad propuneri in vederea imbunatatirii acestora;

c) Intocmeste impreuna cu GLL rapoarte semestriale de monitorizare a progresului
inregistrat in implementarea planului de actiune locald si le transmite catre primar, BIR
si ANR;

d) Conlucreazad cu alte resurse umane de la nivel local (mediatori sanitari, mediatori
scolari, profesori limba rromani, asistent social, asistent medical comunitar, s.a) in
vederea identificarii problemelor cu care se confruntd populatia vulnerabild de etnie
roma;

e) Colaboreaza cu asociatii, fundatii si institute care monitorizeaza situatia respectarii
drepturilor omului, gradul de incluziune a romilor si stadiul implementarii politicilor
publice pentru romi, a unor proiecte si programe destinate romilor in plan local;

f) Identifica, evalueaza, selecteazd si centralizeaza problemele cu care se confrunta
membrii comunitatilor de romi;

g) Identifica situatiile de risc din comunitate si intocmeste note de informare catre APL si
BJR;

h) Coordoneaza procesul de implementare a planurilor locale referitoare la romi,
indeosebi pentru rezolvarea problemelor identificate;

e) Participa la elaborarea proiectelor de dezvoltare locala a comunitatilor de romi in
colaborare cu administratia publica locala, O.N.G.-uri si alti actori de la nivel national,
regional, local; ‘ ‘

f) Participa la medierea conflictelor inter si intracomunitare;

g) Informeaza permanent comunitatea de romi, prin lideri formali si informali, precum si
O.N.G.-urile locale cu privire la Hotaréarile Consiliului Local si oportunitati de rezolvare a
unor probleme ale romilor din localitate.

Art. 16 Grupul de initiativa locala (GIL Constanta)

GIL Constanta identificd principalele nevoi si prioritati la nivelul comunitatii, conform
directiilor de actiune ale Strategiei, in baza procesului de facilitare comunitara organizat
de expertul local pentru si face propuneri care vor fi discutate in cadrul GLL.

Art. 17 Grupul de lucru local (GLL Constanta)

17.1 Grupul de lucru local este un grup informal, nu are personalitate juridica si se
constituie pe durata de 4 ani cu scopul Tndeplinirii obiectivelor aprobate.

17.2 GLL asigura la nivel local expertiza implementarii sectoriale a Strategiei Guvernului
Roméniei de incluziune a cetdtenilor romani apartindnd minoritatii rome pentru perioada
2023-2027 in municipiul Constanta.

17.3 Asigurd la nivel local elaborarea planului local de masuri privind incluziunea
cetatenilor romani apartindnd minoritdtii rome prin armonizarea principalelor nevoi



identificate prin procesul de facilitare comunitard in cadrul GIL sau identificate de catre
autoritatea public3 locald, cu masurile prevazute in Strategie.

17.4 Supune aprobdrii Consiliului local al municipiului Constanta Planul de actiune locald
privind incluziunea cet&tenilor romani apartinand minoritatii rome.

17.5 Transmite Planul de actiune locald, ulterior aprobarii, catre BIR in vederea
introducerii in planul judetean de masuri;

17.6 Aduce la cunostinta cetdtenilor Planul local de masuri privind incluziunea cetdtenilor
romani apartindnd minoritatii rome.

17.7 Urméreste si face demersurile de introducere a Planului de actiune locald privind
incluziunea romilor in strategia de dezvoltare a municipiului Constanta;

17.8 Monitorizeazd implementarea masurilor din planul de actiune locald si formuleaza
propuneri in vederea imbunatatirii acestora;

17.9 Intocmeste rapoarte semestriale de monitorizare a progresului finregistrat in
implementarea planului de actiune locald si le transmite catre primar, BIR si ANR

17.10 Realizeaza rapoarte si studii cu privire la situatia romilor, in colaborare cu ONG-
uri, institutii guvernamentale, autoritati publice locale si organisme internationale.

17.11 Analizeaz8 prioritdtile si stabileste impreund cu expertul local modul de lucru in
cadrul GIL Constanta

17.12 Poate colabora cu expertii din tard si straindtate in vederea realizarii obiectivelor
propuse

17.13 Fiecare membru al GLL va fi responsabil pentru implementarea masurilor aprobate
din aria sa de activitate, cuprinse in planul de actiune locala.

Art. 18 In vederea eficientizdrii actiunilor de implementare a mésurilor aprobate de
catre Consiliul local al municipiului Constanta, dupd aprobarea membrilor GLL, se vor
crea subgrupuri de lucru in domeniile de activitate ale obiectivelor specifice dupa cum
urmeaza :

OBIECTIVUL SPECIFIC

DENUMIREA OBIECTIVUL SPECIFIC

Obiectivului Specific 1

SUBGRUPUL 1

o Imbunititirea conditiilor de locuire a membrilor
comunitatilor vulnerabile cu romi

Obiectivului Specific 2

SUBGRUPUL 2

e Asigurarea accesului cetatenilor romani de etnie
roma la un sistem de educatie incluzivad de calitate

Obiectivului Specific 3

SUBGRUPUL 3

e Cresterea gradului de ocupare a romilor in
concordanta cu cerintele pietei Tn sensul evolutiei
profesionale a acestora

Obiectivului Specific 4

SUBGRUPUL 4

e Imbunatatirea starii de sandtate a membrilor
comunitatilor vulnerabile cu romi

Obiectivului Specific 5

SUBGRUPUL 5

e Sustinerea cercetarii, conservarii si promovarii
patrimoniului cultural rom si a identitatii culturale
rome

Obiectivului Specific 6

SUBGRUPUL 6

Combaterea discriminarii, a discursului si atitudinilor
antirome generatoare de discurs incitator la ura sau
infractiuni motivate de ura

18.1 In vederea monitorizarii eficiente a activitatilor / actiunilor de implementare a
masurilor aprobate de catre Consiliul local al municipiului Constanta, semestrial se vor




desfasura sedinte ale subgrupurilor cu privire la progresul Inregistrat in implementarea
planului de actiune locala.

Art. 19 Expertul pentru problemele romilor din cadrul Biroului Judetean pentru Romi

19.1 BJR are rolul de a oferi asistenta metodologicd de specialitate expertului local in
procesul de elaborare a instrumentelor de lucru (metodologii, studii, cercetsri,
metodologii monitorizare si evaluare, metodologii de planificare strategica la nivel local
s.a),

19.2 BIR face recomandari de politicd publicd locald bazate pe nevoile comunit&tilor cu
romi, punerea pe agenda de discutii posibilele disfunctionalitati ale GLL si propune solutii
in vederea remedierii, propune initiative care s& contribuie la eficientizarea procesului de
implementare a masurilor prevazute in planul local de mésuri si la imbun3tatirea situatiei
membrilor grupurilor vulnerabile din comunitatile cu romi.

19.3 Specific, in relatia cu expertul local, BIJR va implementa urmatoarele activitati:

- asigura suport metodologic expertilor locali in procesul de implementare a activititilor
(identificarea nevoilor membrilor comunitatilor locale cu romi, realizarea de planuri locale
de masuri, implementarea planurilor locale de mé&suri, monitorizarea si evaluarea
rezultatelor obtinute);

- sprijind expertul local in procesul de realizare a rapoartelor de progres;

- oferd asistentd de specialitate expertilor in procesul de elaborare a instrumentelor de
lucru (metodologii, studii, cercetari, metodologii monitorizare si evaluare, metodologii de
planificare strategica la nivel local, s.a);

- oferd sprijin expertilor in procesul de infiintare a grupurilor de lucru tematice si sprijina
tehnic activitatea membrilor grupurilor de lucru;

- coordoneaza tehnic procesul de elaborare de studii si cercetari in domeniul incluziunii
romilor la nivel local;

- sprijina tehnic activitatea expertului local in procesul de organizare si implementare a
unor actiuni privind pastrarea, exprimarea si dezvoltarea identitatii etnice, a persoanelor
apartinand minoritatii romilor;

- ofera asistenta de specialitate expertului local in procesul de monitorizare / evaluare a
planurilor locale de masuri si in procesul de coordonare tehnica a resursei umane care
activeaza la nivel local cu atributii Tn domeniul incluziunii romilor;

- 1n functie de disponibilitate, participa alaturi de expertul pe problematica romilor la
vizitele de monitorizare organizate la nivel local sau intélnirile de lucru ale membrilor GLL
Constanta.

Dispozitii finale

Art. 20 Prevederile prezentului regulament pot fi completate cu orice alte dispozitii legale
care privesc organizarea si functionarea Grupului de lucru local al municipiului

Constanta.
Art. 21 Membrii Grupului de lucru local au obligatia sa asigure cunoasterea si respectarea

prezentului regulament.

PRESEDINTE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,

SECRETAR GENERAL,
FULVIA-ANTONELA DINESCU
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Avand in vedere prevederile Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor
romani apartindnd minorititii rome pentru perioada 2022-2027 aprobata prin HG. nr.
560/28.04.2022 cu modificdrile si completéarile ulterioare a fost organizata sedinta de constituire
a Grupului de lucru local (GLL- Constanta) si de elaborare a Planului local de masuri privind
incluziunea cetdtenilor romani apartindnd minoritatii rome prin armonizarea principalelor nevoi
identificate prin procesul de facilitare comunitard cu mésurile prevdzute in Strategie.

1. Deschiderea sedintei a inceput cu prezentarea persoanelor coordonatoare a sedintei,
ordinii de zi a sedintei si a invitatilor desemnati sa facd parte din GLL din cadrul institutiilor publice
locale, lucrdtori comunitari (mediatori sanitari, mediatori scolari, s.a), membri ai organizatiilor
neguvernamentale dar si a invitatilor speciali :

- Reprezentantul Prefecturii Constanta — Dna. Monica Matel.
- Reprezentantul Consiliului Judetean Constanta— DI. Ion Constantin

2. A fost prezentatd lista invitatilor, reprezentanti ai institutiilor locale, lucrdtori comunitari
(mediatori sanitari, mediatori scolari, s.a), membri ai organizatilor neguvernamentale si
transmise multumirile pentru prezenta acestora pentru constituirea GLL Constanta si de elaborare
a Planului local de m3suri privind incluziunea cetatenilor romani apartinand minoritatii rome prin
armonizarea principalelor nevoi identificate prin procesul de facilitare comunitard cu masurile
prevazute in Strategie.

NR. ADRESE SOLICITARE NR. SOLICITARE DESEMNARE RASPUNS LA SOLICITARE

CRT REPREZENTANT IN GLL PERSOANA DESEMNATA
L SEDINTA DIN 21.07.2023
1. | T PRIMARIA CONSTANTA EXPERT LOCAL PENTRU
ROMI
PETRE LUCIAN
2. REPREZENTANT GIL ADRESA NR. DN. LUPU VASILE
136380/08.07.2023 DN. CONDURACHE VASILE
PERSOANA DESEMNATA OFICIAL PETRE IONEL
PETRE IONEL
3. IGPR - CONSTANTA ADRESA NR. COMISAR SEF -
( Inspectoratul General al Politiei 136380/08.07.2023 FILIP IONUT
Romane) :

PERSOANA DESEMNATA OFICIAL

COMISAR SEF
FILIP IONUT
4, DIRECTIA GENERALA POLITIA | ADRESA NR.
LOCALA 136380/08.07.2023 AGENT DE POLITIE
PERSOANA DESEMNATA OFICIAL DEMETRIAD CATALIN
AGENT DE POLITIE TODIREANU
DEMETRIAD CATALIN
TODIREANU
5. DLEP- CONSTANTA | ADRESA NR. CONCEDIU ODIHNA -
(DIRECTIA LOCALA EVIDENTA | 136380/08.07.2023 COVRIG VIOREL
PERSOANE) e« SUSTINE GRUPUL DE
PERSOANA DESEMNATA OFICIAL LUCRU CONSTITUIT SI
COVRIG VIOREL REPREZENTANTUL GIL.

is1 INSUSESTE PLANUL DE
LUCRU MASURI 1-6




DGAS-CONSTANTA

ADRESA NR.

MEDIATOR SANITAR

1

INCREDERE CONSTANTA

PERSOANA DESEMNATA OFICIAL
BRICI CARMEN

136380/08.07.2023

( Directia Judeteand de Asistentd | 136380/08.07.2023 LACRAMIOARA
Sociald) GEORGESCU
PER§OANA DESEMNATA OFICIAL REPREZENTANT
LACRAMIOARA GEORGESCU DIRECTOR ORTANZA
DANCA
7. DGASPC - CONSTANTA ADRESA NR. absent
( Directia Generala de Asistentd 136380/08.07.2023
Sociald si Protectia Copilului )
PERSOANA DESEMNATA OFICIAL
GLAVAN MIHAELA
8. AJOFM ADRESA NR. -
( Agentia Judeteana pentru 136380/08.07.2023 -
Ocuparera Fortei de Muncd)
PERSOANA DESEMNATA OFICIAL
* S-A DESEMNAT
REPREZENTANT IN GRUPUL
LOCAL MIXT DIN CADRUL
INSTITUTIEI PREFECTULUI
CONSTANTA
9. PERSOANA DESEMNATA OFICIAL | ADRESA NR. absent
136380/08.07.2023
MEDIATOR SCOLAR SI PROFESOR
LB.RROMANI
SORINEL DUMITRU
10. LICEUL TEHNOLOGIC PONTICA ADRESA NR. absent
CONSTANTA 136380/08.07.2023
PERSOANA DESEMNATA OFICIAL X
HURDUBAIE GHERGHINA COMVORBIRE TELEFONICA
11. IS] CONSTANTA ADRESA NR. ADRIANA GHETEA
(Inspectoratul Scolar Judetean 136380/08.07.2023
Constanta)
PERSOANA DESEMNATA OFICIAL | COMVORBIRE TELEFONICA
ADRIANA GHETEA
12. CASA JUDETEANA DE PENSII ADRESA NR. - -
CONSTANTA 136380/08.07.2023 -
* S-A DESEMNAT
REPREZENTANT IN GRUPUL
LOCAL MIXT DIN CADRUL
INSTITUTIEI PREFECTULUI
CONSTANTA
13. ADMINISTRAREA FONDULUI ADRESA NR. .
IMOBILIAR CONSTANTA 136380/08.07.2023 INLOCUITOR
ENACHE ELENA
PERSOANA DESEMNATA OFICIAL
CRISTESCU LILTANA
14. ASOQOCIATIA BANCA REGIONALA ADRESA NR. .. A ANUNTAT TELEFONIC
DE ALIMENTE CONSTANTA 136380/08.07.2023 CA SUSTINE GRUPUL DE
LUCRU CONSTITUIT,
PERSOANA DESEM NATAVOFICIAL AGREEAZA
ADRIAN COANDA REPREZENTANTUL GIL,
is1 INSUSESTE PLANUL DE
LUCRU MASURI 1-6 SI
REGULAMENTUL
15. ASOCIATIA SPERANTA SI ADRESA NR. BRICI CARMEN




16. ASOCIATIA PARTIDA ROMILOR | ADRESA NR.
PRO EUROPA 136380/08.07.2023 VOLUNTAR APRPE
(Sucursala municipiului ALINA -CONSTANTINA
Constanta) ALTOONCHE
PERSOANA DESEMNATA OFICIAL VICEPRESEVDINTE APRPE
ALINA -CONSTANTINA MITICA VASILE
ALTOONCHE
VOLUNTAR APRPE
17. | ASOCIATIA AMPRENTA DE BINE ADRESA NR. e A ANUNTAT TELEFONIC
PERSOANA DESEMNATA OFICIAL 136380/08.07.2023 EGCRSGJSTINE ggﬁg%l:ru%?
ROXANA TOPOR AGREEAZA
I}EPBEZENTANTUL,
ISI INSUSESTE PLANUL DE
LUCRU MASURI 1-6 SI
REGULAMENTUL
18. ORGANIZATIA “'CENTRUL DE ADRESA NR. ALEXANDRU MIRCEA
FORMARE, INFORMARE SI
INCLUZIUNE AL ROMILOR
CONSTANTA"
PERSOANA DESEMNATA OFICIAL
ALEXANDRU MIRCEA
19. UNIUNEA UDTP ADRESA NR. ALI TAIR
( Uniunea Democrata a Turcilor | 136380/08.07.2023
de Pretutindeni)
PERSOANA DESEMNATA OFICIAL
ALI TAIR
20. | UNIUNEA ROMILOR DIN JUDETUL | ADRESA NR. absent
CONSTANTA 136380/08.07.2023
PERSOANA DESEMNATA OFICIAL
ANGHEL PETRU
21 LICEUL TEHNOLOGIC GHEORGHE | ADRESA NR. absent
DUCA 136380/08.07.2023
PERSQANA DESEMNATA OFICIAL
RADULESCU ANAMARIA
MEDIATOR SCOLAR
22. ASOCIATIA VASILE GROZEA
UNIUNEA ROMILOR
DE
PRETUTINDENI

3. In continuarea sedintei a fost dat cuvantul invitatilor speciali cu privire la Strategia
Guvernului Roméniei de incluziune a cetdteniilor roméni apartinand minoritdtii rome pentru
perioada 2022-2027 aprobatd prin Hotdrdrea Guvernului nr. 560/2022 n municipiul Constanta.
Reprezentantul Prefecturii Constanta — Dna. Monica Matei a facut o prezentare cu privire
la aplicarea prevederilor strategiei la nivelul UAT-Constanta

4. In continuare a fost prezentatd ordinea de zi a sedintei care se va desfasura pe parcursul
a 2 ore in principal :

» Prezentarea spre studiu a proiectului de Plan local de masuri privind incluziunea cetatenilor
romani apartindnd minoritatii rome, a Regulamentului de organizare si functionare a grupului de
lucru local pentru romi al municipiului Constanta, a Fisei de identificare a institutiei/structurii
responsabile la nivel local cu implementarea strategiei.

> La intrarea in sald reprezentantii cu drept de vot dupad inscrierea in lista de prezentd, au
primit o mapa ce continea ( Fise de identificare a institutiei/structurii responsabile la nivel local
cu implementarea strategiei, proiectul de Plan local de masuri privind incluziunea cetatenilor
romani apartindnd minoritatii rome structurat pe 6 obiective specifice, Fisa de consemnare
recomandari cu privire la Planul de masuri, Regulamentul de organizare si functionare a Grupului
de lucru local pentru romi al municipiului Constanta).




»  Pe parcursul sedintei acestia au fost rugati sa analizeze Planul local de mdsuri prezentat.
sub forma sintetizatd, urméand dupa caz sa facd recomandari/ propuneri cu privire la planul de
masuri, consemnate fn Fisa de consemnare recomand3ri cu privire la planul de masuri.

» Pana la finalizarea sedintei fisele vor fi depuse la organizator pe bazi de proces verbal de
predare primire, pentru a fi analizate si completate in Planul de masuri.
> Planul de masuri validat de GLL prin vot va fi supus aprobarii de catre Consiliul Local municipal
in Iuna urmatoare in sedintd de Consiliu prin proiect de hotdrare.
& In timpul prezentarii ordinei de zi, sedinta a fost intreruptd de mai multe ori de
reprezentantul ORGANIZATIEI YCENTRUL DE FORMARE, INFORMARE SI INCLUZIUNE AL ROMILOR
CONSTANTA"” Domnul ALEXANDRU MIRCEA care a mentionat faptul c3 :
,» NU este constituita majoritatea de formare a GLL ,,
,» NU recunosc componenta GIL aceasta fiind facuts abuziv ,,

Au urmat explicatiile catre Domnul ALEXANDRU MIRCEA cu privire la cele sustinute,
Coordonatorul de sedintd Expertul Local Petre Lucian a prezentat actiunile si etapele desfisurate
|n vederea constituirii GIL- Grupului de Initiativa Locala .
in data de 15.12.2022 a fost organizata sedinta de constituire a GIL unde au fost nominalizate 24
persoane sd faca parte din GIL, reprezentanti ai unor cartiere din municipiul Constanta.

- Prin referatul nregistrat la primdria municipiului Constanta sub nr. 267687/22.12.2022 a
fost aprobatd constituirea GIL - Grupul de Initiativd Locald, format din 24 membri reprezentanti ai
comunitatilor rome din cartierele municipiului Constanta.

- Prin adresa inregistratd sub nr. 44679/06.03.2023 la Primaria municipiului Constanta,
transmisa de GIL se desemneaza reprezentantul de Grupului de Initiativd Locald in GLL domnul
Petre Ionel , prin care au fost prezentate si nevoile identificate ale comunitatii vulnerabile cu
cetatenii romani de etnie roma din municipiul Constanta.

Conform prevederilor legale expertul urmeaza sa prezinte reprezentantul Grupului de Initiativa
Locald in GLL pentru a fi agreat.

Deoarece nu a putut participa la sedintd din motive independente de vointa sa, prin adresa
nr. r. 136380/20.07.2023 acesta anunta ca il vor reprezenta la aceasta sedintd domnii Lupu Vasile
si Condurache Vasile reprezentanti din cartierele Palas si I.C. Bratianu , primul cu drept de vot.
Domnul Petre Ionel va fi in continuare reprezentantul GIL dupé validare.

De asemenea, au fost prezentati reprezentantii onorifici a cetatenilor romani de etnie rom3,
reprezentanti ai cartierelor care au confirmat membri comunitatii desemnati in GIL- Constanta,
respectiv domnii:

- Caldararu Birlic - reprezentant cartier Medeea;
- Stanescu Chilimbar - reprezentant cartier KM 4-5;
- Valodii Gheorghe - reprezentant cartier Bratianu.

De asemenea, au fost comunicate domnului ALEXANDRU MIRCEA de cdtre coordonator
ALINA -CONSTANTINA ALTOONCHE urmatoarele : (in sala de sedintd au fost invitati un numar de
22 persoane din care prezenti inscrisi in foaia de prezenta 12 cu drept de vot).

Prin referatul nr. 138488/20.07.2023 s-a confirmat faptul ca 3 persoane au transmis
telefonic ca nu pot participa in ultimul moment la sedinta. Dupa prezentarea ordinii de zi acestia au
exprimat faptul ca sunt de acord cu constituirea grupului de lucru, agreeaza reprezentantul GIL,
isi Tnsusesc proiectul de plan de lucru masuri 1-6 si Regulamentul de organizare si functionare al
GLL. La sedinta au absentat 5 persoane.

De asemenea a fost adus la cunostinta reprezentantilor din sala de sedinta faptul c& domnul
ALEXANDRU MIRCEA reprezentantul ORGANIZATIEI YCENTRUL DE FORMARE, INFORMARE SI
INCLUZIUNE AL ROMILOR CONSTANTA"” in multitudinea de solicitari verbale, telefonice si prin e-
mail transmise citre Primaria Constanta folosind un limbaj indecent a facut referire la :

- Nepromovarea parteneriatelor cu (ONG-uri, patronate, sindicate, organizatii reprezentative ale
agentilor economici de etnie roma ) in scopul promovarii de programe specifice de antreprenoriat
si economie sociald, adaptate comunitatilor defavorizate de romi si a specificatilor socio-culturale;
- Neacordarea de autorizatii de functionare pentru asociatii familiale / intreprinderi individuale/
persoane fizice in vederea desfasurarii de comert tip Iegume - fructe in timpul anului, suveniruri
in perioada estivald etc. de catre persoane de etnie romd.

- In mod reptat domnul Mircea Alexandru a solicitat constituirea urgentd a GLL.

Tindnd cont de prevederile Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a cetateniilor
romani apartindnd minoritatii rome pentru perioada 2022-2027 aprobata prin Hotararea Guvernului
nr.560/2022, de Analiza de nevoi a comunitdtii vulnerabile pentru cetatenii romi de etnie roma din
municipiul Constanta, Centralizarea situatiei nevoilor transmise de cdtre GIL si nevoile constatate
fn comunitate de catre Expertul local coordonator,

Domnul reprezentant al ORGANIZATIEI “YCENTRUL DE FORMARE, INFORMARE SI
INCLUZIUNE AL ROMILOR CONSTANTA” a fost informat ca solicitarile sale se regdsesc in ANALIZA



DE NEVOI A_COMUNITATILOR VULNERABILE PENTRU CETATENII ROMANI DE ETNIE ROMA DIN
MUNICIPIUL CONSTANTA la Obiectivul de nevoi GRAD DE OCUPARE - Rezulitatul Actiunilor.
Totodats, a fost informat c& Analiza de nevoi a comunitdtii vulnerabile pentru cetatenii
romani de etnie romd din municipiul Constanta este utilizatd ca notd de fundamentare pentru
intocmirea proiectului de plan de mdsuri privind incluziunea cetdtenilor romani apartinand
minorittii rome nevoi care se gdsesc in majoritate si in prevederile Strategiei Guvernului Romaniei
de incluziune a cetitenilor romani apartindnd minoritétii rome pentru perioada 2022-2027.
Referitor la solicitarea domnului MIRCEA ALEXANDRU de a urgenta constituirea GLL, acestuia
i s-a adus la cunostintd faptul cd vor fi aplicate prevederile Strategiei cu etapele si procedurile
aferente.
5. Dupd intreruperea sedintei a continuat prezentarea elementelor principale ale Strategiei
Guvernului Roméniei de incluziune a cetdteniilor roméni apartindnd minoritatii rome pentru
perioada 2022-2027 aprobat3 prin Hotdrdrea Guvernului nr.560/2022, in special Principiile de baza
comune privind incluziunea romilor, enuntate de societatea civild romd si promovate de institutiile
Uniunii Europene, coordonator Véarlan Dorel.

6. Prezentarea rezultatelor asteptate in urma implementdrii strategiei, in privinta principalelor
politici sectoriale asa cum sunt ele mentionate n strategie, coordonator de sedinta Lacramioara
Georgescu din carul Directiei Generale de Asistenta Sociala.

REZULTATE ASTEPTATE LA REZULTATE ASTEPTATE LA NIVEL DE

DOMENIU NIVEL DE COMUNITATI PERSOANE/FAMILII
- cresterea progresiva a calitatii - conditii decente de locuire, cu spatii adecvate
LOCUIRE conditiilor de locuit. pentru socializare, invatare si joaca;- calitate a

vietii crescuta.

INFRASTRUCTURA | - scéderea constantd a numérului de
comunitati izolate, care nu au acces - accesul facil la utilitdtile de baza;- cresterea
utilitti;- alocari financiare constante in| calitatii vietii;- dezvoltarea spiritului de
intretinerea infrastructurii si demararea| responsabilitate.

de investitii noi;- sporirea coeziunii
comunitare si diminuarea atitudinilor si
comportamentelor de marginalizare si
stigmatizare

- accesul la educatie de calitate si

EDUCATIE inclusiva;- reducerea abandonului - dobandirea unui portofoliu durabil al
scolar;- participarea activa in cadrul competentelor de bazd, inclusiv a celor digitale;-
programelor de educatie continud a diversificarea oportunitdtilor profesionale
tuturor categoriilor de varsta.
OCUPARE - rata ridicatd de insertie pe piata
muncii;- cadru accesibil de evolutie - oportunitati facile de angajare si mentinere la
prin dobandire de competente locul de munca;- venituri suficiente pentru
profesionale, respectiv mobilitate acoperirea costurilor pentru utilitdti si intretinere
profesionala a locuintei;- adoptarea unui comportament de
) economisire a veniturilor acumulate.
SANATATE - accesul facil la servicii medicale de

calitate, mai ales la servicii preventive | - accesul facil la servicii medicale de

si curative de baza;- cresterea
constantd a starii de sanatate la nivel
de comunitati.

calitate, mai ales la servicii preventive si curative
de bazi;- cresterea constantd a starii de sanatate
la nivel de comunitati

De asemenea, doamna Lacramioara Georgescu a transmis faptul ca nevoile comunitatii
rome privind san3dtatea si locuirea sunt multe si este deosebit de necesara urgentarea constituirii
GILL si punerea in aplicare a masurilor specificate in proiectul de plan de masuri ce va fi aprobat in
sedintad Consiliului Local.

7. Prezentarea Analizei de nevoi a comunitatii vulnerabile pentru cetatenii romi de etnie roma
din municipiul Constanta, o centralizare a situatiei nevoilor transmise de cdtre GIL si nevoile
constatate Tn comunitate de catre Expertul local coordonator al sedintei.



ANALIZA DE NEVOI A COMUNITATILOR VULNERABILE
PENTRU CETATENII ROMANI DE ETNIE ROMA DIN MUNICIPIUL CONSTANTA

NEVOI ALE COMUNITi\TII REZULTATUL ASTEPTAT AL T
ROME ACTIUNILOR
. LOCUIRE - Cresterea numarului de locuinte de care beneficiazd membrii

- Includerea comunitatilor de romi
vulnerabile in programele nationale de
locuinte sociale.

comunitatilor vulnerabile cu romi prin :

( locuinte sociale date in folosinta catre membrii comunitatilor
vulnerabile cu romi, proiecte locale de constructie de locuinte sociale
de care sa@ beneficieze si comunitdtile de romi) implementate de
cétre UAT -uri.

- Includerea comunitatilor de romi
marginalizate in programele nationale de
racordare a locuintelor la retelele de utilitati
(energie electrica, apa si canalizare), o atentie
deosebitd trebuie acordati asigurarii accesului
la apd potabil3.

- Cresterea numarului de locuinte racordate la utilitdti in
comunitdtile de romi vulnerabile, prin :

( includerea in programele nationale de racordare la utilitati si
asigurarea accesului la apd potabild, implementarea de proiecte
locale de racordare la utilitdti de care s& beneficieze si comunittile
de romi implementate de catre UAT-uri ).

- Includerea comunitatilor de romi
vulnerabile in programele nationale de
infrastructura locald/comunitard - asfaltarea,
pietruire a drumurilor, strazilor .

- Comunitdtile de romi vulnerabile vor beneficia de
asfaltare/pietruire a drumurilor/strazilor in urma implementarii de
proiecte de asfaltare/pietruire a drumurilor/strazilor.

- Identificarea si implementarea de
solutii de relocare a familiilor aflate in zone de
risc sau in risc de evacuare .

- Membrii comunitatilor de romi vulnerabile vor beneficia de
locuinte sociale pentru care au fost identificate alternative de locuire
fn conditii decente (normele minime de locuire conform normelor
europene).

- Prioritizarea sectoarelor de
cadastrare care includ zone defavorizate Tn
care se afla comunitdti vulnerabile cu romi, in
cadrul Programului National de Cadastrare.

- Includerea comunitatilor de romi in sectoarele de cadastrare;
- Clarificarea statutului juridic al drumurilor de acces in
comunitdti;

- Clarificarea situatiei terenurilor pe care sunt situate comunitati
de romi;

- Eliberarea de catre ANCPI a certificatelor de proprietate;

- Eliberarea de cdtre UAT-uri, in perioada de derulare a lucrarilor
de finregistrare sistematica, de adeverinte de posesie, pentru a
clarifica si reglementa situatia juridica a comunitatii de romi;

- Inscrierea in cartea funciard a posesiei de fapt asupra
imobilelor detinute de membrii comunitatilor de romi, in cazul in
care sunt intrunite conditiile art. 13 alin. (1)-(2) din Legea nr.
7/1996 si eliberarea extraselor de carte funciara pentru informare.

. EDUCATIE

- Reducerea abandonului scolar in réandul
elevilor de etnie roma.

- Includerea elevilor romi in programele de detectare de lacune
si de remediere scolard, tip “Scoald dupd Scoalad”, precum si in alte
programe de sprijin finantate de la bugetul de stat reducerea
abandonului scolar in randul elevilor de etnie roma;
- Informarea cetdtenilor roméni apartinand minoritatii romilor cu
privire la programele nationale in domeniul educatiei aflate in
derulare;

- Cresterea participarii scolare;
- Cresterea numarului de elevi romi beneficiari de programe
nationale de tipul: Acordarea de rechizite scolare; Bani de liceu;
Acordarea unui ajutor financiar in vederea stimularii achizitionarii de
calculatoare ,Euro 200”; Transport Elevi; Manuale scolare, Burse
Scolare si altele;
- Implementarea unui sistem de monitorizare a unitatilor scolare
cu pondere semnificativa de romi, in vederea prevenirii abandonului
scolar sau alte tipuri de excluziune care pot afecta viitorul copiilor si
tinerilor romi.

- Cresterea actului de Invatare, participare
scolard in randul elevilor de etnie roma.

- Angajarea si formarea mediatorilor scolari proveniti din
comunit8tile cu romi, acolo unde elevii romi sunt in proportie de
minimum 15%;

- Cresterea performantelor programului de mediere scolara prin
elaborarea unor metodologii care sa reglementeze activitatea
mediatorului scolar;

- Monitorizare si evaluarea impactului programului de mediere
scolara;

- Cresterea numarului de elevi romi beneficiari de programe
nationale de tipul: acordarea de rechizite scolare; bani de liceu;
acordarea unui ajutor financiar in vederea stimularii achizitionarii de
calculatoare ; transport elevi; manuale scolare, burse scolare si
altele.

- Crearea si angajarea, in Judet, a postului
de Inspector Scolar pentru Romi cunoscator
al limbii romanii.

- Diagnosticarea corectd a situatiei scolare a elevilor si o
detectarea la timp a cazurilor de segregare si discriminare scolara
si interventie pentru remediere




- Cresterea gradului de cuprindere a
copiilor de etnie roma in sistemul educational
formal.

- Infiintarea de crese, grédinite cu program normal sau prelungit
in comunititi cu populatie rom3, inclusiv grédinite estivale, gradinite
bilingve, centre de zi multifunctionale prin includerea copiilor romi
in procesul de educatie timpurie;

- Continuarea mésurilor afirmative destinate elevilor romi in
invdtdmantul gimnazial, liceal, postliceal si universitar si
promovarea acestor masuri prin cresterea gradului de participare
scolard la nivel preuniversitar si universitar;

- incurajarea deruldrii de programe pentru
participarea pdrintilor romi la procesul
educational din scoala si din afara ei.

- Parteneriat scoald- familie - comunitate pentru sporirea
ajutorului acordat de parinti elevilor si cresterea participarii la
educatie;

- Incurajarea participdrii tinerilor romi Tn
sistemul de invatdmént profesional si
profesional dual, cu precadere in domeniul
nvat&mantului profesional si profesional dual
din agricultura si ramuri conexe acesteia.

- Cointeresarea tinerilor romi in dobandirea unei meserii si
cuprinderea in sistemul scolar a tinerilor romi ce locuiesc in mediul
rural,

- Promovarea interculturalitatii i
crearea unui mediu scolar incluziv.

- Formarea periodici a personalului didactic cu privire la
combaterea discrimindrii si pentru o educatia e interculturald;

- Includerea in oferta Casei Corpului Didactic, a unor cursuri
avizate/acreditate de Ministerul Educatiei, destinate dezvoltarii
profesionale a cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar
din Tnvat&mantul preuniversitar. Cursurile propuse sa fie focalizate
pe dezvoltarea unor teme specifice domeniilor: Educatie
interculturald, Educatie incluzivd, Egalitate de sanse in educatie,
Educatia grupurilor dezavantajate si alte teme specifice propuse de
Ministerul Educatiei in vederea asigurarii unui sistem de educatie
incluziva de calitate;

- Organizarea pentru elevi de activitati extra curriculare, privind
intelegerea diversitatii etnice si interculturalitatii;

- Pastrarea identitatii culturale si constructia
stimei de sine in randul elevilor de etnie roma

- Revizuirea curriculei / “programele disciplinelor scolare” si a
manualelor scolare de istorie, educatie civica, literaturd etc., la
toate nivelurile de invatdmaéant pentru promovarea si valorizarea
identitdtii, culturii si traditiilor rome;

- Dezvoltarea predarii limbii si literaturii romani, a Istoriei si
traditiilor romilor, a muzicii in limba romanii, adecvat nivelului de
invatdmant pentru constructia stimei de sine;

- Formarea de cadre didactice pentru toate nivelurile de
fnvatamant pentru predarea limbii si literaturii romani, istoriei si
traditiilor romilor pentru asigurarea actului didactic.

e GRADUL DE OCUPARE

- Dezvoltarea si valorizarea capitalului
uman care provine din comunitatile de romi
prin programe adaptate si adresate
permanent la profilul comunitatilor si specifice
din punct de vedere sociocultural si regional.

Cresterea numarului de persoane din grupuri vulnerabile beneficiare
de programul A Doua $Sansa;

- Cresterea numarului de campanii de anti-discriminare n randul
angajatorilor, precum si promovarea beneficiilor financiare aferente
statutului de angajator de insertie, pentru reducerea discriminarii
etnice pe piata muncii la angajare;

- Cresterea gradului de informare a persoanelor provenind din
grupuri vulnerabile cu privire la servicile de ocupare ANOFM,
adresate persoanelor de etnie roma;

- Dezvoltarea si promovarea parteneriatului public-privat (ONG-
uri, patronate, sindicate, organizatii reprezentative ale agentilor
economici, camera de comert) In scopul promovarii de programe
specifice de antreprenoriat si economie sociala, adaptate
comunitatilor defavorizate si a specificatilor socio-culturale;

- Acordarea de autorizatii de functionare pentru asociatii familiale
/ intreprinderi individuale/ persoane fizice in vederea desfasurarii
de comert tip legume - fructe in timpul anului, suveniruri in
perioada estivala etc.; :

- Actiuni pentru sprijinirea initiativelor de marketing aplicate
economiei sociale in special in aria de promovare a meseriilor si
mestesugurilor traditionale, organizarea de targuri in parteneriat cu
autoritdtile locale si judetene in cadrul cdrora sa fie promovate
produsele traditionale rome;

- Asistenta si consultantd in afaceri si dupa@ infiintarea de
intreprinderi, inclusiv prin programe de pregatire a managerilor si
punerea la dispozitie a unor spatii si servicii de tip co-working
pentru tinerii romi;

* SANATATE

- Asigurarea accesului populatiei
vulnerabile din punct de vedere medico- social
la programele nationale de sanatate publica
derulate de catre autoritatile competente.

- Inscrierea pe lista unui medic de familie;

- Reducere ratei riscului de imbolnaviri ale mamei;

- Reducerea ratei riscului de imbolnavire in randul copiilor;

- Reducerea ratei riscului de excluziune multipla a familiei rome.




- Asigurarea comunicarii institutionale
cétre ANR si DSP in scopul prevenirii si
combaterii discriminarii cetdtenilor roméni
apartinand minoritdtii romilor la serviciile de
sanatate publica

- Consolidarea capacitdtii mediatorilor sanitari de a promova la
nivel comunitar campanii de prevenire in domeniul s3n&tatii in'
scopul cresterii accesului cetdtenilor roméni de etnie rom3 la
serviciile de sanatate.

- Dezvoltarea retelei de servicii

integrate medico -socio- educationale

- Dezvoltarea centrelor comunitare integrate de la nivel local si a
retelei de asistentd medicald comunitard cu accent pe comunitatile
cu risc de sarécie crescut;

- Includerea comunitdtilor de romi vulnerabile in campaniile
nationale de informare si consiliere privind san&tatea reproducerii,
prevenirea si combaterea violentei domestice si a traficului de
persoane, inclusiv caravane medicale si campanii de educatie pentru
sanatate;

- Cresterea numarului de mediatori sanitari pentru comunitatile
cu romi si dezvoltarea unui centru de asistenta tehnicd, monitorizare
si evaluare care s3 contribuie la Tmbunatatirea activititii de mediere
sanitara.

- Identificarea copiilor si a familiilor aflate
in dificultate si includerea acestora in sistemul
de asistenta sociald.

- Acordarea beneficiilor de asistenta sociald, respectiv ajutorul
social, alocatia pentru sustinerea familiei si alte drepturi stabilite
prin lege.

e CULTURA SI
PATRIMONIUL CULTURAL

- Valorizarea patrimoniului cultural
rom si a identitatii culturale rome prin limba
romani reprezentare institutionald.

- Introducerea la nivelul scolilor unde se preda limba romani a
unor materiale auxiliare de studiu specifice fiecarui dialect/grai al
limbii romani cu scopul de a integra in limba comund elemente
lingvistice din cadrul fiecarui dialect;

- Realizarea de materiale auxiliare de studiu specifice fiecarui
dialect/grai al limbii romani;

- Distribuirea in scoli a materialelor auxiliare de studiu specifice
fiecarui dialect/grai al limbii romani.

- Valorizarea patrimoniului cultural rom si a
identitatii rome prin portul traditional rom

- Reprezentarea Portului traditional rom in institutiile culturale din
municipiu (muzee, centre culturale, etc.). Semnarea unor
parteneriate intre institutii locale, regionale, nationale cu atributii
in domeniul culturii traditionale in vederea promovarii portului
traditional rom;

- Promovarea fin spatiul public a contributiei romilor la
dezvoltarea societatii romanesti prin productii culturale (spectacole,
seminarii, conferinte, carte, film etc.) ;

- Actiuni comunitare de valorizare a istoriei ,traditiilor, limbii,
culturii proprii si a portului traditional in comunitatile multiculturale
tinénd cont si de Strategia Culturala a municipiului Constanta.

- Revalorizarea patrimoniului cultural rom si
al identitatii rome prin conservare a
mestesugurilor traditionale ale romilor.

- Instruirea tinerilor romi in scopul revalorizdrii mestesugurilor
traditionale rome;

- Evenimente specifice cu finantare publicd de promovare a
mestesugurilor traditionale rome ( targuri, ateliere demonstrative,
ateliere de lucru, participari la targuri si expozitii de profil din tara si
strainatate etc.).

- Promovarea culturii

moderne a romilor

- Productie de carte si brosuri periodice cu tematicd roma;

- Mese rotunde, lanséri de carte, cenacluri literare si ateliere

de creatie, Reviste in domeniul culturii romani;

- Articole in reviste locale ex. Revista de culturd Tomis;
- Promovarea imaginii si a creatiilor artistilor, scriitorilor si
intelectualilor de etnie roma la nivel national (si european).

- Reconcilierea cu trecutul si recunoasterea
sclaviei, a Holocaustului si asimilarii romilor

- Programele scolare la toate nivelurile de invatdmént pentru
disciplina istorie revizuite In scopul predarii elementelor specifice
traumelor istorice cu consecinte negative pentru minoritatea roma
din Romania.

. COMBATEREA DISCRIMINARII, A
DISCURSULUI SI  ATITUDINILOR
ANTIROME

- Reuniuni de lucru cu reprezentanti ai institutiilor cu
responsabilitati in punerea fin aplicare a legislatiei penale
sanctionatorii in domeniul discursului incitator la urd rasiala si
infractiuni motivate de ur3;

- Rapoarte ale reuniunilor la nivel de experti;

- Informarea- constientizarea publica cu privire la atitudinile anti
rome generatoare de discurs al urii;

- analiza modului in care este folositd legislatia anti- discriminare
existentd in bibliografiile de examen sau in cursurile de formare
continud a personalului din administratia publica;

- Informare si constientizare In institutile administratiei care
realizeazd servicii publice in domeniile educatie, sanatate publica,
ocuparea fortei de munca, locuire.




& fn timpul prezentdrii analizei de nevoi a comunitatii vulnerabile pentru cetatenii romi de
etnie rom3 din municipiul Constanta sedinta a fost intreruptd din nou de reprezentantul
ORGANIZATIEI YCENTRUL DE FORMARE, INFORMARE SI INCLUZIUNE AL ROMILOR CONSTANTA”
Domnul ALEXANDRU MIRCEA care a mentionat faptul ca :

,, hu recunosc componenta GIL si nevoile transmise de acest grup,,

. Ca réspuns, domnului ALEXANDRU MIRCEA i-a fost prezentatd Analiza de nevoi a comunitatii
vulnerabile pentru cetdtenii romi de etnie roma din municipiul Constanta, utilizatd ca notd de
: fundamentare pentru intocmirea proiectului de plan de masuri privind incluziunea cetatenilor
romani apartindnd minoritatii rome, nevoi care se gdsesc in majoritate si in prevederile Strategiei
Guvernului Romaniei de incluziune a cet8tenilor romani apartinand minoritdtii rome pentru perioada
2022-2027.

Analiza de nevoi a comunitdtii vulnerabile pentru cetatenii romi de etnie roma din municipiul
Constanta a fost elaborata conform legii.

Domnul ALEXANDRU MIRCEA a fost atentionat de citre echipa de coordonatori si de cdtre
reprezentanti aflati in sala ca intrerupe desfdsurarea sedintei.

De asemenea, reprezentantul ASOCIATIEI UNIUNEA ROMILOR DE PRETUTINDENI
domnul Vasile Grozea a formulat intrebari cu privire la aplicarea legii nr.150/2001 privind
asezamintele informale.

Acesta a fost informat c& informatiile referitoare la aplicarea legii nr.150/2001 privind
asezdmintele informale nu fac obiectul sedintei si ca ar fi utild consemnarea in fisa de recomandari
pentru a putea fi incluse in Planul de masuri elaborat {a nivelul GLL.. '

Domnul Vasile Grozea a fnsusit informatiile cu privire la constituirea Grupului de lucru local,
aprobarea de citre Consiliul Local, dar si faptul cd dupd ce fsi va Tncepe activitatea grupul pe
subgrupe de lucru si obiective specifice pe domenii va putea sd propuna aplicarea legii nr.150/2001
privind asezdmintele informale ca masuri ale planului de lucru prin constituirea de comisii de
specialitate cu reprezentanti ai grupului de lucru si reprezentanti de specialitate din cadrul Primariei
municipiului Constanta.

De asemenea, a solicitat cuvantul domnul ALI TAIR reprezentant al Uniunea
Democrata a Turcilor de Pretutindeni care a specificat cd nevoile comunitdtii rome sunt multe
si este deosebit de necesard urgentarea constituirii GLL si punerea in aplicare a masurilor specificate
in proiectul de plan de masuri ce va fi aprobat n sedinta Consiliului Local al municipiului Constanta.

8. In continuare au fost prezente procedurile de constituire a GIL - Grupului de Initiativa
Locald si a GLL - Grupului de Lucru Local conform prevederilor Strategiei Guvernului Romaniei.
> Procedura de constituire a GIL - Grupului de Initiativa Locala
Expertii locali apartin minoritdtii rome si reprezintd o interfatad dintre autoritdtile publice
locale si comunitatile de cetateni romani apartinand minoritatii rome.
Expertii locali pentru romi au un rol esential In procesul de facilitare comunitara si
organizeaza, la nivel local, Grupul de Initiativa Locala (GIL) si Grupul de Lucru Local (GLL).
Grupul de initiativd locald (GIL) este format din reprezentanti ai cetdtenilor romani
apartinand minoritatii rome.
Expertul local pentru romi propune componenta GIL care va fi agreatd de cdtre Grupul de
Lucru Local.
, Rolul GIL este de a identifica, in baza procesului de facilitare comunitara organizat de
expertul local pentru romi, principalele nevoi si prioritati la nivelul .comunitatii, conform directiilor
de actiune ale Strategiei si de a face propuneri care vor fi discutate in cadrul GLL.

» Procedura de constituire a GLL — Grupului de Lucru Local

Grupul de Lucru Local (GLL) este format din expertul local pentru romi, reprezentanti ai
institutiilor publice locale, lucrdtori comunitari (mediatori sanitari, mediatori scolari, s.a), membri
ai Consiliului Local (inclusiv consilieri apartinand minoritatii rome), membri ai organizatiilor
neguvernamentale si un delegat al comunitatii locale a cetatenilor romani apartinand minoritatii
rome din cadrul GIL.

Luénd in considerare exemple de constituire a Grupului de Lucru Local (GLL) din localitati si
din tard, GLL se constituie prin sedinta de constituire, urmand sa fie validata infiintarea prin HCL
( Hotarare a Consiliului Local ).

Astfel, au fost transmise adrese catre reprezentanti ai institutiilor publice locale, lucratori
comunitari (mediatori sanitari, mediatori scolari, s.a), membri ai Consiliului Local (inclusiv consilieri
apartindnd minoritatii rome, daca este cazul), membri ai organizatiilor neguvernamentale, pentru
desemnarea reprezentantului in GLL - Grupului de Lucru Local.

Principala sa atributie este elaborarea Planului local de masuri privind incluziunea cetatenilor romani
apartinand minoritatii rome prin armonizarea principalelor nevoi identificate prin procesul de



facilitare comunitara in cadrul GIL sau identificate de cdtre autorit3tile publice locale, cu m&surile .
prevazute in Strategie. :

Planul de actiune va fi asumat de catre Consiliul Local prin Hot&rére.

Fiecare membru al GLL va fi responsabil pentru implementarea masurilor din aria sa de_
activitate, cuprinse in planul local de actiune.

-9. In continuare coordonatorul de sedintd ALINA - CONSTANTINA ALTOONCHE a prezentat
reprezentantilor aflati in sala, situatia cu privire la modalitatea de votare.
Au fost 12 persoane cu drept de vot prezente in sala de sedintd, a fost indeplinit cvorumul juméitate +1
Au fost aplicate procedurile de votare.

» A fost facutd propunerea pentru vot reprezentantilor Grupului de Lucru Local, agrearea
/ aprobarea ca Domnul Petre Ionel sa fie reprezentantul GIL in grupul de lucru local.
Voturile au fost consemnate in FISA DE VOT anexa la procesul verbal.
( numarul de voturi pentru 10 /abtineri 2 /voturi impotrivd 0) ale reprezentantilor cu drept de
vot. ’

) A fost facuta propunerea pentru vot reprezentantilor Grupului de Lucru Local pentru
constituirea Grupului de Lucru Local format din reprezentanti desemnati sa faca parte din GLL
apartindnd institutiilor publice locale, lucrdtori comunitari (mediatori sanitari, mediatori scolari,
s.a), membri ai organizatiilor neguvernamentale.

Voturile au fost consemnate in FISA DE VOT anexa la procesul verbal.
( numarul de voturi pentru 12 /abtineri 0 /voturi impotrivd 0 ) ale reprezentantilor cu drept de
vot.

A fost adus la cunostinta membrilor GLL constituit in sedintd de lucru, faptul c3 acesta va fi
validat prin Hotararea Consiliului Local Municipal, si are ca principald atributie elaborarea planului
local de masuri privind incluziunea cetatenilor romani apartindnd minoritatii rome prin armonizarea
principalelor nevoi identificate prin procesul de facilitare comunitara in cadrul GIL sau identificate
de catre autoritatile publice locale, cu m3surile prevazute in Strategie.

Din Grupul de Lucru Local vor face parte si 3 reprezentanti din Consiliul local Municipiul
Constanta alesi si validati n sedinta de Consiliu local. ’
10. A fost adus la cunostinta membrilor GLL faptul cd in vederea eficientizarii procedurii de
elaborare a planului de mdsuri privind incluziunea cetatenilor romani apartindnd minoritatii rome
in baza prevederilor Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor roméni apartindnd
minoritatii rome pentru perioada 2022-2027 la nivelul DCEST a fost elaborat proiectul de Plan
local de masuri care a fost predat fiecarui membru GIL la inceputul sedintei pentru studiu si
formulare recomandari si propuneri.

A urmat o prezentare sintetizatd a planului de masuri privind incluziunea cetatenilor romani
apartinand minoritatii rome in baza prevederilor Strategiei Guvernului Roméniei de incluziune a
cetdtenilor romani apartinand minoritatii rome pentru pericada 2022-2027 MENTIONANDU-SE CA
aceste masuri sunt generale, ele generdnd activitati si actiuni ale subgrupelor de lucru odata cu
punerea in aplicare, dupa aprobarea acestuia de catre Consiliul Local Municipal Constanta.

e A fost facutd propunerea pentru vot reprezentantilor Grupului de Lucru Local pentru
aprobarea formei finale a Planului local de masuri, ce va fi supus aprobarii prin Hotararea
Consiliului Local Municipal.
Voturile au fost consemnate in FISA DE VOT anexa la procesul verbal.

( numarul de voturi pentru 11 /abtineri 1 /voturi impotrivd 0 ) ale reprezentantilor cu drept de
vot.

De asemenea, a fost comunicat faptul ca fiecare membru al GLL va fi responsabil pentru

implementarea masurilor din aria sa de activitate, cuprinse in planul local de actiune.

11. Coordonatorul de sedinta Varian Dorel a prezentat membrilor GLL un proiect de regulament
de organizare si functionare a GLL - Grupul de Lucru Local, dupa ce au fost analizate si alte
activitati ale unor GLL-uri din tara, in vederea eficientizarii activitatilor GLL si monitorizarii acestora,
care cuprinde :

- Scopul, misiunea si domeniile de actiune,

- Perioada de implementare a planului de masuri,

- Institutia responsabild,

- Descrierea procesului de coordonare,

- Resursele umane constituite la nivelul institutiei responsabile,

- Organizarea grupurilor de lucru / subgrupelor de lucru, si atributiile acestora

- ( presedinte, secretar, membri)

- subgrupe de lucru pe linie de obiective specifice pentru aplicarea masurilor.,

. A fost facutd propunerea pentru vot reprezentantilor Grupului de Lucru Local pentru
aprobarea formei finale a proiectului de regulament de organizare si functionare a GLL — Grupul
de Lucru Local.



Adeziune

ASOCIATIA ,,NOUL VAL", CUI 26023318, inregistratd in Registrul asociatiilor si fundatiilor cu Nr.
22783/212/2009, avand sediul in municipiul Constanta, Bd. Ferdinand, nr. 32A, judetul Constanta,
cod postal 900675, Romania, adresa de e-mail: asociatianoulval@vahoo.ro, prin reprezentant legal
Cristian PIECU, in calitate de Presedinte , doresc sa ader la Grupul de lucru local privind incluziunea
cetatenilor romani de etnie roma.

Sunt de acord cu planul de masuri si Regulamentul de organizare si functionare aprobat de
Grupul de lucru local la sedinta din data de 21.07.2023.

Asociatia "Noul Val"
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VICEPRIMAR
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REFERAT

privind aprobarea analizei de nevoi a comunitatii de romi din municipiul
Constanta

Avand in vedere :

- Atributiile de serviciu ale expertului local pentru romi mentionate in fisa postului,

- Raportul privind sedinta Grupului de Lucru Mixt organizata de Institutia Prefectului
Judetul Constanta pentru aplicarea Strategiei guvernului Romaniei de incluziune a
cetatenilor romani apartinand minoritatii rome pentru perioada 2022-2027 aprobata prin
Hotararea Guvernului nr, 560/2022,

- Referatul nr. 230214/01.11.2022 privind aplicarea prevederilor Strategiei
Guvernului Roméniei de incluziune a cetatenilor roméani apartindnd minoritatii rome
pentru perioada 2022-2027,

Tinand cont de :

- Sedinta Grupului de lucru Mixt pentru Romi (GLM) organizata in data de
31.10.2022 de catre Institutia Prefectului Judetul Constanta conform prevederilor
Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenulor romani apartinand minoritatii
rome pentru perioada 2022-2027,

- Adresa transmisa de catre Grupul Initial de Lucru (GIL) si inregistratda cu nr.
44679/06.03.2023 la nivelul Primariei municipiului Constanta,

- Necesitatea intocmirii Planului local de masuri privind incluziunea cetatenilor
romani apartindnd minoritatii rome prin armonizarea principalelor nevoi identificate prin
procesul de facilitare comunitara sau identificate de catre autoritatile publice locale, cu
masurile prevazute in Strategie,

Este necesara realizarea unei analize de nevoi a comunitatilor vulnerabile ce
vizeaza cetatenii romani de etnie roma din municipiul Constanta, aceasta fiind utilizata
ca Notd de fundamentare pentru intocmirea Planului local de masuri privind incluziunea
cetatenilor roméni apartindnd minoritatii rome.

Analiza de nevoi a comunitatilor vulnerabile
pentru cetatenii romani de etnie roma din municipiul Constanta

NEVOI ALE COMUNITI"\TII REZULTATUL ASTEPTAT AL
ROME ACTIUNILOR
. LOCUIRE - Cresterea numarului de locuinte de care beneficiaza

- Includerea comunitdtilor de romi | membrii comunitatilor vulnerabile cu romi prin :
vulnerabile in  programele nationale de | ( locuinte sociale date in folosinta cdtre membrii
locuinte sociale. comunitdtilor vulnerabile cu romi, proiecte locale de
constructie de locuinte sociale de care sd@ beneficieze si
comunitatile de romi) implementate de catre UAT -uri.

- Includerea comunitdtilor de romi
marginalizate in programele nationale de
racordare a locuintelor la retelele de utilitati

- Cresterea numarului de locuinte racordate la utilitati in
comunitatile de romi vulnerabile, prin :




(energie electricd, apd si canalizare), o
atentie deosebitd trebuie acordata asigurarii
accesului la apd potabila.

(includerea in programele nationale de racordare la utilitati si
asigurarea accesului la apa potabild, implementarea de
proiecte locale de racordare la utilitati de care s& beneficieze
si comunitatile de romi implementate de cdtre UAT-uri ).

- Includerea comunitatilor de romi
vulnerabile in programele nationale de
infrastructura locald/comunitara - asfaltarea,
pietruire a drumurilor, strazilor .

- Comunitatile de romi vulnerabile vor beneficia de

asfaltare/pietruire a drumurilor/strazilor  in urma
implementdrii de proiecte de asfaltare/pietruire a
drumurilor/strazilor.

- Identificarea si implementarea de
solutii de relocare a familiilor aflate in zone
de risc sau in risc de evacuare .

- Membrii comunitatilor de romi vulnerabile vor beneficia
de locuinte sociale pentru care au fost identificate alternative
de locuire in conditii decente (normele minime de locuire
conform normelor europene).

- Prioritizarea sectoarelor de
cadastrare care includ zone defavorizate in
care se afld comunitati vulnerabile cu romi,

- Includerea comunitatilor de romi in sectoarele de
cadastrare;

- Clarificarea statutului juridic al drumurilor de acces in
comunitati;

- Clarificarea situatiei terenurilor pe care sunt situate
comunitati de romi;

- Eliberarea de cdtre ANCPI a certificatelor de proprietate;
- Eliberarea de cadtre UAT-uri, in perioada de derulare a
lucrérilor de finregistrare sistematica, de adeverinte de
posesie, pentru a clarifica si reglementa situatia juridica a
comunitatii de romi;

- Inscrierea in cartea funciard a posesiei de fapt asupra
imobilelor detinute de membrii comunitatilor de romi, in cazul
in care sunt intrunite conditiile art. 13 alin. (1)-(2) din Legea
nr. 7/1996 si eliberarea extraselor de carte funciarad pentru
informare.

fn cadrul Programului National de
Cadastrare.
« EDUCATIE

- Reducerea abandonului scolar n randul
elevilor de etnie roma.

- Includerea elevilor romi in programele de detectare de
lacune si de remediere scolara, tip “$coald dupa Scoala”,
precum si in alte programe de sprijin finantate de la bugetul
de stat reducerea abandonului scolar in réndul elevilor de
etnie roma;

- Informarea cetdtenilor romani apartindnd minoritatii
romilor cu privire la programele nationale in domeniul
educatiei aflate in derulare;

- Cresterea participarii scolare;

- Cresterea numarului de elevi romi beneficiari de programe
nationale de tipul: Acordarea de rechizite scolare; Bani de
liceu; Acordarea unui ajutor financiar in vederea stimularii
achizitionarii de calculatoare ,Euro 200”; Transport Elevi;
Manuale scolare, Burse Scolare si altele;

- Implementarea unui sistem de monitorizare a unitatilor
scolare cu pondere semnificativd de romi, in vederea
prevenirii abandonului scolar sau alte tipuri de excluziune care
pot afecta viitorul copiilor si tinerilor romi.

- Cresterea actului de invatare, participare
scolara fn réndul elevilor de etnie roma.

- Angajarea si formarea mediatorilor scolari proveniti din
comunitatile cu romi, acolo unde elevii romi sunt in proportie
de minimum 15%;

- Cresterea performantelor programului de mediere scolara
prin elaborarea unor metodologii care sd reglementeze
activitatea mediatorului scolar;

- Monitorizare si evaluarea impactului programului de
mediere scolara;

- Cresterea numarului de elevi romi beneficiari de programe
nationale de tipul: acordarea de rechizite scolare; bani de
liceu; acordarea unui ajutor financiar in vederea stimul&rii
achizitionarii de calculatoare ; transport elevi; manuale
scolare, burse scolare si altele.

- Crearea si angajarea, in Judet, a
postului de Inspector Scolar pentru Romi
cunoscator al limbii romanii.

- Diagnosticarea corecta a situatiei scolare a elevilor si o
detectarea la timp a cazurilor de segregare si discriminare
scolard si interventie pentru remediere

- Cresterea gradului de cuprindere a
copiilor de etnie roma fin sistemul
educational formal.

- Infiintarea de crese, gradinite cu program normal sau
prelungit in comunitdti cu populatie romd, inclusiv grddinite
estivale, gradinite bilingve, centre de zi multifunctionale prin
includerea copiilor romi in procesul de educatie timpurie;




e SANATATE

- Asigurarea  accesului  populatiei
vulnerabile din punct de vedere medico-
social la programele nationale de sidnatate
publicd derulate de citre autoritdtile
competente.

- Inscrierea pe lista unui medic de familie;

- Reducere ratei riscului de imbolnaviri ale mamei;

- Reducerea ratei riscului de imbolndvire in randul copiilor;
- Reducerea ratei riscului de excluziune multipld a familiei
rome.

- Asigurarea comunicarii institutionale
catre ANR si DSP in scopul prevenirii si
combaterii discrimindrii cetdtenilor romani
apartindnd minoritatii romilor la serviciile de
sanatate publica

- Consolidarea capacitatii mediatorilor sanitari de a
promova la nivel comunitar campanii de prevenire in domeniul
sénatatii fin scopul cresterii accesului cetdtenilor roméni de
etnie roma la serviciile de sanatate.

- Dezvoltarea retelei de servicii
integrate medico-socio- educationale

- Dezvoltarea centrelor comunitare integrate de la nivel
local si a retelei de asistentd medicald comunitard cu accent
pe comunitétile cu risc de sdrdcie crescut;

- Includerea comunitdtilor de romi vulnerabile in
campaniile nationale de informare si consiliere privind
sanitatea reproducerii, prevenirea si combaterea violentei
domestice si a traficului de persoane, inclusiv caravane
medicale si campanii de educatie pentru sénatate;

- Cresterea numarului de mediatori sanitari pentru
comunitdtile cu romi si dezvoltarea unui centru de asistentd
tehnicd, monitorizare si evaluare care sa contribuie la
fmbunatitirea activitétii de mediere sanitara.

-Identificarea copiilor si a familiilor aflate in
dificultate si includerea acestora in sistemul
de asistentd socialad.

-Acordarea beneficiilor de asistenta sociald, respectiv ajutorul
social, alocatia pentru sustinerea familiei si alte drepturi
stabilite prin lege.

¢ CULTURA SI PATRIMONIUL
CULTURAL

- Valorizarea patrimoniului cultural
rom si a identitatii culturale rome prin
limba romani reprezentare institutionald.

- Introducerea la nivelul scolilor unde se pred& limba romani
a unor materiale auxiliare de studiu specifice fiecarui
dialect/grai al limbii romani cu scopul de a integra in limba
comund elemente lingvistice din cadrul fiecarui dialect;

- Realizarea de materiale auxiliare de studiu specifice
fiecarui dialect/grai al limbii romani;

- Distribuirea in scoli a materialelor auxiliare de studiu
specifice fiecadrui dialect/grai al limbii romani.

- Valorizarea patrimoniului cultural rom si
a identitatii rome prin portul traditional rom

- Reprezentarea Portului traditional rom in institutiile
culturale din municipiu  (muzee, centre culturale, etc.).
Semnarea unor parteneriate intre institutii locale, regionale,
nationale cu atributii in domeniul culturii traditionale fin
vederea promovarii portului traditional rom;

- Promovarea in spatiul public a contributiei romilor la
dezvoltarea societatii romanesti prin productii culturale
(spectacole, seminarii, conferinte, carte, film etc.) ;

- Actiuni comunitare de valorizare a istoriei ,traditiilor,
limbii, culturii proprii si a portului traditional in comunitatile
multiculturale tindnd cont si de Strategia Culturald a
municipiului Constanta.

- Revalorizarea patrimoniului cultural rom
si al identitdtii rome prin conservare a
mestesugurilor traditionale ale romilor.

- Instruirea tinerilor romi fn scopul revalorizarii
mestesugurilor traditionale rome;

- Evenimente specifice cu finantare publicd de promovare a
mestesugurilor  traditionale rome ( térguri, ateliere
demonstrative, ateliere de lucru, participdri la targuri si

expozitii de profil din tara si strainatate etc.).

- Promovarea culturii moderne a romilor

- Productie de carte si brosuri periodice cu tematica roma;

- Mese rotunde, lansari de carte, cenacluri literare si
ateliere de creatie, Reviste In domeniul culturii romani;

- Articole in reviste locale ex. Revista de cultura Tomis;

- Promovarea imaginii si a creatiilor artistilor, scriitorilor si

intelectualilor de etnie roma la nivel national (si european).




]

—-_—___ /

- Reconcilierea cu trecutul si recunoasterea
sclaviei, a Holocaustului si asimilarii
romilor

- Programele scolare la toate nivelurile de fnvdtamant
pentru disciplina istorie revizuite n scopul predarii
elementelor specifice traumelor istorice cu consecinte
negative pentru minoritatea roma din Romania.

o COMBATEREA DISCRIMINARII, A
DISCURSULUI SI ATITUDINILOR
ANTIROME

- Reuniuni de lucru cu reprezentanti ai institutiilor cu
responsabilitati in punerea in aplicare a legislatiei penale
sanctionatorii in domeniul discursului incitator la urd rasiald
si infractiuni motivate de urd;

- Rapoarte ale reuniunilor la nivel de experti;

- Informarea- constientizarea publica cu privire la atitudinile
anti rome generatoare de discurs al urii;

- analiza modului in care este folositd legislatia anti-
discriminare existentd in bibliografiile de examen sau in
cursurile de formare continua a personalului din administratia
publica;

- Informare si constientizare in institutiile administratiei care
realizeazd servicii publice in domeniile educatie, sdndtate
publicd, ocuparea fortei de munca, locuire.

Analiza de nevoi pentru comunit&tile vulnerabile cu cetateni romani de etnie roma din

municipiul Constanta prezentata si

propusd spre aprobare, va fi utilizatd ca Notd de

fundamentare pentru intocmirea Planului local de masuri privind incluziunea cetatenilor
roméani apartindnd minoritatii rome, in baza prevederilor Strategiei Guvernului Romaéniei
de incluziune a cetdteniilor romani apartindnd minoritatii rome pentru perioada 2022-

2027.

DirectorX-E

cutiv,
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ED. III rev. 01

Expert local
Lucian PETRE
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GRUPUL DE INITIATIVA LOCALA
CONSTANTA

CATRE PRIMARIA MUNICIPIULUI CONSTANTA
EXPERTULUI LOCAL PENTRU ROMI

Grupul de initiativa locald - Constanta ( GIL) infiintat ca urmare a punerii
in aplicare a cerintelor mentionate in Strategia Guvernului Romaéniei de incluziune a
cetatenilor romani apartindnd minoritétii rome pentru perioada 2022-2027, a identificat
prin procesul de facilitare comunitard urmatoarele principalele nevoi ale cetétenilor

romani de etnie romé

Nevoile comunitatilor vulnerabile
cu cetatenii romani de etnie roméa din municipiul Constanta

NEVOI

REZULTATE ASTEPTATE ALE COMUNITATILOR

. LOCUIRE

- Includerea  comunititilor de romi
vulnerabile in programele nafionale / locale de
locuinte sociale.

- Includerea  comunititilor de romi
marginalizate in programele nafionale de
racordare a locuintelor la refelele de utilitifi
(energie electricd, apd §i canalizare), o atentie
deosebitd trebuie acordati asigurdirii accesului la
apd potabild.

- Includerea  comunititilor de romi
vulnerabile in  programele nationale de
infrastructurd localii/comunitari - asfaltarea,
Dpietruire a drumurilor, strizilor .

- Identificarea §i implementarea de solutii
de relocare a familiilor aflate in zone de risc sau in
risc de evacuare .

- Prioritizarea sectoarelor de cadastrare
care includ zone defavorizate in care se afli
comunititi vulnerabile cu romi, in cadrul
Programului National de Cadastrare.

®  Acordarea de locuinte sociale comunitdtilor de romi vulnerabile din
cartiere ale mynicipiului.

® Racordarea locuintelor comunitdfilor de romi vulnerabile la refelele.
de utilitdfi (energie electricd, apd s§i canalizare), o atentie d
Comunitdtile de romi vulnerabile vor beneficia de asfaltare/pietruire a
drumurilor/strizilor in urma implementdrii de  proiecte de
asfaltare/pietruire a drumurilor/strazilor.

e Comunitdtile de romi vulnerabile vor beneficia de
asfaltare/pietruire a drumurilor/strizilor in urma implementdrii de
proiecte de asfaltare/pietruire a drumurilor/strgzilor.

® Membrii comunitdtilor de romi vulnerabile vor beneficia de locuinte
sociale pentru care au fost identificate alternative de locuire in conditii
decente (normele minime de locuire)

e Includerea comunitdfilor de romi in sectoarele de cadastrare,
clarificarea statutului juridic al drumurilor de acces in comunitdyi,
eliberarea de cdtre ANCPI a certificatelor de proprietate, eliberarea
de cdtre UAT-uri, in perioada de derulare a lucrdrilor de inregistrare
sistematicd, de adeverinte de posesie, pentru a clarifica si reglementa
situafia juridicd a comunitdfii de romi.

o EDUCATIE

- Reducerea abandonului scolar in randul
elevilor de etnie romd

o Includerea elevilor romi in programele de detectare de lacune §i de
remediere gcolard, precum §i in alte programe de sprijin finanfate de la bugetul
de stat pentru reducerea abandonului scolare in rdndul elevilor de etnie romd
prin : (aprecierea performantelor gcolare crescute in rdandul elevilor de etnie
romd, absenteism scizut in rdndul elevilor de etnie romd, cresterea
participdrii scolare) ’

o Informarea cetdfenilor romdni aparfinénd minorititii romilor cu

privire la programele nationale in domeniul educatiei aflate in derulare

pentru cresterea participdrii scolare.

¢ Includerea elevilor romi in programe nationale si locale de tipul:

acordarea de rechizite scolare; bani de liceu; acordarea de calculatoare

; tranportul de elevi; manuale scolare, burse scolare.

* Angajarea i formarea mediatorilor scolari proveniti din
comunitdfile cu romi, acolo unde elevii romi sunt in proportie de
minimum 15%.

*  Monitorizare §i evaluarea impactului programului de mediere
scolard.




Posibilitatea de creare si angajare a postului
de Inspector Scolar pentru Romi cunoscdtor al
limbii/ limbilor din comunitdfile in care trdiesc
romii

Cresterea gradului de cuprindere a copiilor de
etnie romd in sistemul educational formal

Incurajarea deruldrii de programe pentru
participarea  pdrinfilor  romi la  procesul
educational din scoald si din afara ei.

Incurajarea participdrii tinerilor romi in sistemul
de invatdmdnt profesional si profesional dual, cu
precddere in domeniul invétdmantului profesional si
profesional dual din agriculturd si ramuri conexe
acesteia.

Pdstrarea identitdtii culturale si constructia
stimei de sine in réndul elevilor de etnie romd.

o~
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o Discutii ale mediatorului scolar cu parintii copiilor de etnie romd
privind Cregterea actului de invdtare, participare scolard in rdandul
elevilor de etnie romd P
e Diagnosticarea corectd a situatiei scolare a elevilor si o detectarea
la timp a cazurilor de segregare i discriminare scolard si interventie
pentru remediere

e Infiintarea de crese, gradinife cu program normal sau prelungit in
comunitdfi cu populatie romd, inclusiv grddinife estivale, grdadinife
bilingve, centre de =i multifunctionale prin includerea copiilor romi in
procesul de educatie timpurie

o Continuarea mdsurilor adestinate elevilor romi in invdgimdntul
gimnazial, liceal, postliceal si universitar si promovarea acestor mdsuri
prin cresterea gradului de participare scolard la nivel preuniversitar si
universitar

Parteneriat scoald- familie - comunitate pentru sporirea ajutorului
acordat de pdrini elevilor si cresterea participdrii la educatie

o Cointeresarea tinerilor romi in dobdndirea unei meserii si
cuprinderea in sistemul gcolara tinerilor romi ce locuiesc in mediul
rural

e Organizarea pentru elevi de activitdfi extra curriculare, privind
intelegerea diversitdtii etnice si interculturalitafii

o Dezvoltarea preddrii limbii si literaturii romani, a Istoriei si
traditiilor romilor, a muzicii in limba romani adecvat nivelului de
invdtdmdnt pentru constructia stimei de sine

o Formarea de cadre didactice pentru toate nivelurile de invatdmant
pentru predarea limbii i literaturii romani, istoriei si traditiilor
romilor pentru asigurarea actului didactic.

® GRADUL DE OCUPARE A ROMILOR

e Dezvoltarea si valorizarea capitalului uman
care provine din comunitdile de romi prin programe
adaptate §i adresate permanent la profilul
comunitdfilor si specifice din punct de vedere
sociocultural §i regional.

o Cresterea numdrului de persoane din grupuri vulnerabile
beneficiare de programul A doua sansd;

o Cresterea numdrului de campanii de anti-discriminare in rdandul
angajatorilor, precum si promovarea beneficiilor financiare aferente
statutului de angajator de insertie, pentru reducerea discrimindrii
etnice pe piata muncii la angajare

o Cresterea gradului de informare a persoanelor provenind din
grupuri vulnerabile cu privire la serviciile de ocupare ANOFM,
adresate persoanelor de etnie romd, cu implicarea comunitdtii locale,
in special a celei rome

e Dezvoltarea §i promovarea parteneriatului public-privat
(ONG-uri, patronate, sindicate, organizatii reprezentative ale
agentilor economici, camera de comerf) in scopul promovdrii de
programe specifice de antreprenoriat §i economie sociald, adaptate
comunitdtilor defavorizate si a specificafilor socio-culturale.

o Actiuni pentru sprijinirea inifiativelor de marketing aplicate
economiei sociale in special in aria de promovare a meseriilor §i
mestesugurilor traditionale, organizarea de tdrguri in parteneriat cu
autoritdtile locale in cadrul cdrora sa fie promovate produsele
traditionale rome;

o Acordarea de autorizafii de functionare pentru asociatii familiale /
intreprinderi individuale/ persoane fizice in vederea desfdsurdrii de
comery tip. legume - fiucte in timpul anului, suveniruri in perioada
estivald etc.de cdtre serviciile de specialitate ale UAT

o .Asistentd §i consultantd in afaceri §i dupd infiinfarea de
intreprinderi, inclusiv prin programe de pregdtire a managerilor si
punerea la dispozitie a unor spatii si servicii de tip co-working pentru
tinerii romi;

o  SANATATE

- Inscrierea pe lista unui medic de familie % populafia rurald acoperitd
cu servicii de asistentd medicald comunitard, dezagregat pe municipiu,
gravide, copii sub 5 ani.

- Depistarea nevoilor medico-sociale in comunitdfile de romi
vulnerabile.

- Reducere ratei riscului de imbolndviri ale mamei;

- Reduceren ratei riscului de imholnivire in rdndul caoniilor-
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Asigurarea accesului populafiei vulnerabile din
punct de vedere medico- social la programele
nafionale de sdndtate publicd derulate de cdtre
autoritdtile competente

Asigurarea comunicdrii institutionale cétre ANR
si DSP in scopul prevenirii §i combaterii
discrimindrii  cetdfenilor romdni apartindnd
minoritdtii romilor la serviciile de sdndtate
publicd

Consolidarea capacitdfii mediatoarelor sanitare de a promova la nivel
comunitar campanii de prevenire in domeniul sdndtdfii in scopul
cresterii accesului romilor la servicii de sdndtate

Dezvoltdrii refelei de servicii integrate medico-
socio- educationale

o Dezvoltarea centrelor comunitare integrate de la nivel local si a
refelei de asistentd medicald comunitard cu accent pe comunitdile cu
risc de sdrdcie crescut si cu populatie predominant de etnie romd.

o Includerea comunitdtilor de romi vulnerabile in campaniile
nationale de informare si consiliere privind sdndtatea reproducerii,
prevenirea §i combaterea violentei domestice si a traficului de
persoane, inclusiv caravane medicale si campanii de educatie pentru
sdndtate.

e Cresterea numdrului de mediatori sanitari pentru comunitdtile cu
romi §i dezvoltarea unui centru de asistentd tehnicd, monitorizare §i
evaluare care sd contribuie la imbundtdfirea activitdtii de mediere
sanitard.

Imbundtdtirea activitdfii de mediere sanitard.

o Cresterea numdrului de mediatori sanitari pentru comunitdtile cu
romi §i dezvoltarea unui centru de asistentd tehnicd, monitorizare §i
evaluare care sd contribuie la imbundtdtirea activitdtii de mediere
sanitard.

e Consolidarea cunostingelor cadrelor medicale cu privire la teme
legate de combaterea discrimindrii §i drepturilor omului-
imbundtdtirea standardelor de calitate ale furnizorilor de servicii de
sdndtate

¢ CULTURA SI PATRIMONIUL CULTURAL

. Valorizarea patrimoniului cultural rom §i
a identitdtii culturale rome prin limba romani,
portul traditional si reprezentare institufionald.

o Introducerea la nivelul scolilor unde se predi limba romani a unor
materiale auxiliare de studiv specifice fiecdrui dialect/grai al limbii
romani cu scopul de a integra in limba comund elemente lingvistice din
cadrul fiecdrui dialect.

o Realizarea si distribuirea de materiale auxiliare de studiu specifice
flecdrui dialect/grai al limbii romani;

e Reprezentarea Portului traditional rom in institufiile culturale din
municipiu (muzee, centre culturale, etc.).

o Promovarea in spatiul public a contributiei romilor la dezvoltarea
societdfii romdnesti prin productii culturale (spectacole, seminarii,
conferinge, carte, filmetc.) ;

® Revalorizarea patrimoniului cultural rom si al
identitdfii rome prin conservare a mestesugurilor
traditionale ale romilor.

o Instruirea tinerilor romi in scopul revalorizdrii mestesugurilor
traditionale rome.

e Evenimente specifice cu finanfare publicd / locald de promovare a
megstesugurilor tradifionale rome ( tdrguri, ateliere demonstrative,
ateliere de lucru, participdri la tdrguri si expozitii de profil din tard si
strdindtate etc.)

o Evenimente specifice cu finantare publicd/ locald de sdrbdtorire a
Zilei Romilor

e Promovarea culturii moderne a romilor

o Productie de carte §i brosuri periodice cu tematicd romd;

o Mese rotunde, cenacluri literare si ateliere de creatie, Reviste in
domeniul culturii romani;

e Articole in reviste locale ex. Revista de culturd Tomis;

e Promovarea imaginii §i a creatiilor artigtilor, scriitorilor gi

intelectualilor de etnie roma la nivel national (§i european) ;

* RECONCILIEREA CU TRECUTUL $I

RECUNOASTEREA SCLAVIE] A
HOLOCAUSTULUI Y § ASIMILARIT
ROMILOR

o Programele scolare la toate nivelurile de invdtdmdnt pentru
disciplina istorie revizuite in scopul preddrii elementelor specifice
traumelor istorice cu consecinfe negative pentru minoritatea romd din
Romdnia.

e Evenimente specifice cu finantare publica / locald de sdrbdtorire
a Zilei Romilor:




e COMBATEREA DISCRIMINARII, A
DISCURSULUI SI ATITUDINILOR
ANTIROME

ot
e Reuniuni de lucru cu reprezemtanti ai institufiilo’ cu
responsabilitdfi in punerea in aplicare a legislafiei penale
sanctionatorii in domeniul discursului incitator la wd rasiald i
infractiuni motivate de urd;
e Rapoarte ale reuniunilor la nivel de experi;
J Informarea- congtientizarea publicd cu privire la atitudinile anti
rome generatoare de discurs al urii;
o analiza modului in care este folositd legislatia anti- discriminare
existentd in bibliografiile de examen sau in cursurile de formare
continud a personalului din administratia publicd;
o Informare §i congtientizare in institutiile administrafiei care
realizeazd servicii publice in domeniile educatie, sdndtate publica,
ocuparea fortei de muncd, locuire.
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Reprezentantul desemnat al Grupului de Initiativa Localda este domnul Petre
Ionel, acesta va transmite expertului local pentru romi raportul cu Nevoile
comunitatilor vulnerabile cu cetatenii romani de etnie roma din municipiul
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