AMINISTERUL JUNTULY

ANUNT
privind selectia procurorilor in vederea formularii catre Presedintele Romaniei a propunerilor
de numire pentru ocuparea unor functii de conducere vacante din cadrul parchetelor,
respectiv de procuror-sef de sectie in cadrul Parchetului de pe (anga Tnalta Curte de éasa(;ie
si Justitie (4 functii), procuror-sef de sectie in cadrul Directiei Nationale Anticoruptie (3
functii), procuror-sef adjunct directie (o functie) si procuror-gef de sectie in cadrul Directiei
de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism (3 functii)
- 4 septembrie 2023 -

Ministerul Justitiei organizeaza, la sediul sau din Bucuresti, str. Apolodor, nr. 17, sect. 5, cod
postal 050741, in perioada 04.09.2023 - 24,11.2023, selectia procurorilor in vederea formularii
catre Presedintele Roméniei a propunerilor de numire pentru ocuparea urmatoarelor functii
vacante de conducere din cadrul parchetelor:

- procuror-sef de sectie in cadrul Parchetului de pe langi inalta Curte de Casatie §i Justitie
(4 functii), respectiv procuror-sef de sectie al Sectiei de urmérire penala si criminalistica,
al Sectiei judiciare, al Sectiei de resurse umane §i documentare si al Sectiei parchetelor
militare);

. - procuror-sef de sectie in cadrul Directiei Nationale Anticoruptie (3 functii), respectiv
procuror-sef de sectie al Sectiei de combatere a coruptiei, al Sectiei de combatere a
infractiunilor asimilate infractiunilor de coruptie i al Sectiei judiciare penale;

- procuror-sef adjunct al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizata si Terorism (o functie);

- procuror-sef de sectie in cadrul Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizatd si Terorism (3 functii), respectiv procuror-sef de sectie al Sectiei de
combatere a criminalitatii organizate, al Sectiei de combatere a traficuluf de droguri si al
Sectiei de combatere a infractiunilor de terorism si a criminalititii informatice.

Selectia se desfagoard in conditiile previzute de art. 144 - art. 147 din Legea nr. 303/2022

privind statutul judecatorilor si procurorilor, conditiile de participare, modul de desfasurare a
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NMENINTERUT JUSTEL T

procedurii de selectie si criteriile de evaluare a interviului sustinut in cadrul selectiei fiind
cuprinse in prezentul anunt.

Procurorii pot depune cereri de inscriere, care trebuie si cuprindd precizarea functiei de
conducere pentru care se depune candidatura, pana la data 17.10.2023, ora 12.00, la Directia
resurse umane din cadrul Ministerului Justitiei din Bucuresti, str. Apolodor, nr. 17, sector 5, cod
postal 050741.

Conditiile de participare la selectie sunt cele previazute de art. 144 si urm. din Legea nr.
303/2022:

1.

Pot i numiti in functiile de conducere care fac obiectul procedurii de selectie procurorii care
au o vechime minima de 15 ani in functia de procuror sau judecidtor. Conform prevederilor art.
144 alin. (1) rap. la art. 128 alin. (2) din Legea nr. 303/2022, vechimea de 15 ani trebuie si
fie indeplinita pana (a data corespunzitoare ultimei zile inclusiv a termenului de inscriere la
procedura de selectie. Potrivit prevederilor art. 294 alin. (2) din Legea nr. 303/2022, pani la
data de 1_januarie 2026, in calculul vechimilor prevazute Legea nr. 303/2022 se ia in
considerare perioada cat judecitarul sau procurorul a avut calitatea de auditor de justitie.

- Nu pot fi numiti in functiile de conducere care fac obiectul procedurii de selectie procurorii

care au facut parte din serviciile de informatii sau au colaborat cu acestea ori cei care au un
interes personal ce influenteaza sau ar putea influenta indeplinirea cu obiectivitate §i
impartialitate a atributiilor previzute de lege (art. 144 alin. (2) din Legea nr. 303/2022).

. Conform art. 144 alin. (1)-(3) si art. 145 alin. (3) din Legea nr. 30372022, cererile de participare

la selectie ale procurorilor care indeplinesc conditiile previzute de lege, cuprinzéand

precizarea functiei de conducere pentru care se depune candidatura, vor fi insotite de

urmatoarele inscrisuri:

a) proiectul privind exercitarea atributiilor specifice functiei de conducere pentru care
participa la selectie, care se depune atit pe suport hartie, ct si in format electronic, pe
suport specific (recomandabil memory stick sau CD); recomandabil, profectul va fi incadrat
intr-o limitd de 30 pagini, iar anexele nu vor putea depasi 10 pagini; planul si anexele vor
fi redactate cu caractere de 12, font Times New Roman, spatiere la 1,5 randur;

20 Sie. Apolodor . 17, sector 5, 050741
N -C R Bucureyi. Rominia Pagina 2 din 4

ke w Tel. 44037 204 (999
S0 0003 e gt o

COD: FP-03-07 ver.3



NMINISTERULE JUSTITIE

b) declaratiile prevazute la art. 144 alin. (3) din Legea nr. 303/2022 (procurorii care
candideaza sunt obligati sa dea, pe propria raspundere, o declaratie din care si rezulte c3
nu au facut parte din serviciile de informatii si nici nu au colaborat cu acestea si o declaratie
din care sa rezulte ca nu au un interes personal ce influenteazd sau ar putea influenta
indeplinirea cu obiectivitate si impartialitate a atributiilor previzute de lege; Consiliul
National pentru Studierea Arhivelor Securitatii §i Consiliul Suprem de Apérare a Térii verifica
si comunicd, in termen de cel mult 15 zile de la solicitarea Ministerului Justitiei, daci
procurorul a facut parte din serviciile de informatii sau a colaborat cu acestea);

¢) dovada indeplinirii conditiilor de vechime cerute de lege;

d) un curriculum vitae al procurorului, recomandabil conform modelului comun european
prevazut in anexa Hotararii de Guvern nr. 1021/2004;

e) un numar de minimum 10 lucrdri intocmite de procuror in compartimentele in care si-a
desfasurat activitatea in ultimii 5 ani;

f) ultimul raport de evaluare a activitatii profesionale a procurorului participant la selectie;

g) orice alte inscrisuri considerate relevante.

Dupa verificarea participantilor la selectie sub aspectul indeplinirii conditiilor previizute de art.
144 alin. (1) $i (2) din Legea nr. 303/2022 si al depunerii inscrisurilor prevazute la art. 145 alin.
(3) din acelasi act normativ, lista procurorilor participanti la selectie care indeplinesc conditiile
prevazute de lege si programarea interviurilor se vor publica pe pagina de internet a Ministerului
Justitiei, pana la data de 23.10.2023,

in perioada 06.11.2023-17.11.2023, procurorii participanti la selectie vor sustine, in fata
ministrului justitiei si a comisiei de interviu, la sediul Ministerului Justitiei din Bucuresti, str.
Apolodor, nr. 17, sect. 5, cod postal 050741, un interviu constind in:

1. sustinerea proiectului privind exercitarea atributiilor specifice functiei de conducere pentru
care candideazi;

2. verificarea aptitudinilor manageriale si de comunicare ale candidatului;

3. evaluarea aspectelor legate de modul in care candidatul se raporteazi la valorile profesief ]
ale functiei pentru care candideaza.
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NMIENISTERUL JUSTIT )

Rezultatele selectiei se vor publica pe pagina de internet a Ministerului Justitief, la data
de 24.11.2023. Propunerile motivate ale ministrului Justitiei vor fi inaintate Sectiei pentru
procurori a CSM, la aceeasi data, in vederea emiterii avizului consultativ motivat al acesteia.

In continuare sunt prezentate pe larg calendarul estimativ si modul de desfasurare ale procedurii
de selectie, criteriile de evaluare utilizate in timpul interviului, timpul acordat pentru interviu si
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NUNISTERUL JUSTER

CALENDARUL ESTIMATIV

al activitatilor de organizare §i desfasurare

a procedurii de selectie a procurorilor in vederea formuldrii catre Presedintele Roméniei a
propunerilor de numire pentru ocuparea unor functii de conducere vacante din cadrut
parchetelor, respectiv de procuror-sef de sectie in cadrul Parchetului de pe lang4 inalta Curte
de Casatie §i Justitie (4 functii), procuror-sef de sectie in cadrul Directiei Nationale
Anticoruptie (3 functii), procuror-sef adjunct directie (o functie) si procuror-sef de sectie fn
cadrul Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminatitate Organizati si Terorism (3

functii)

Nr.crt. Data/Perioada

Activitatea

|

04.09.2023

-
.

figarea pe site-ul Ministerului Justitiei a anuntului privind
eclansarea procedurii de selectie

2. 17.10.2023, ora 12:00

Termenut limitd pentru depunerea cererilor de participare |a

selectie si a tuturor inscrisurilor prevazute in anunt

3. 17.10.2023, ora 12.00

nceperea verificarii de catre Ministerul Justitiei a indeplinirii
e catre candidatii inscrisi a conditiilor previzute de lege
pentru participarea la selectie si sustinerea interviului

4. 23.10.2023

figarea listei procurorilor care indeplinesc conditiile de
articipare la selectie $i la sustinerea interviului, precum si &
rogramarii interviurilor

5 24.10.2023

inceperea, de citre comisia de interviu, a analizei §i evaluériq
ocumentatiei depuse de cdtre candidati

o

06.11.2023-17.11,2023

Sustinerea interviului in fata comisiei de interviu

N

24.11,2023

fisarea rezultatelor selectiei realizate de ministrul justitiei

8. 24.11.2023

ransmiterea de catre ministrul justitiei a propunerilor
otivate catre Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al

agistraturii (CSM), in vederea emiteril avizului consultativ
otivat al acesteia
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MINISTERUL JUSTITIL

Calendarul aprobat va putea suferi modificiri in functie de numérul procurorilor nscrigi, sub
aspectul termenelor lisate implicit de lege la decizia Ministerului Justitiei (de ex. perioada
desfasurarii interviurilor).

MODUL DE DESFASURARE
a procedurii de selectie a procurorilor in vederea formul&rii propunerilor de numire pentru
ocuparea unor functii de conducere vacante din cadrul parchetelor, respectiv de procuror-
sef de sectie in cadrul Parchetului de pe 1angd Tnalta Curte de Casatie §i Justitie (4 functii),
procuror-sef de sectie in cadrul Directiei Nationale Anticoruptie (3 functii), procuror-gef
adjunct directie (o functie) si procuror-sef de sectie in cadrul Directiei de Investigare a
Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism (3 functif)

1. Selectia procurorilor in vederea formuldrii, de citre ministrul justitiei, a propuneritor de
numire in functiile de conducere vacante din cadrul parchetelor care fac obiectul
procedurii de selectie:

a) Publicarea anunfului privind calendarul procedurii de selectie, modul de desf3surare a
acesteia, data si locul interviului si posturite de conducere vacante pentru care se
organizeaza selectia. Selectia se desfasoars in conditiile prevazute de art. 144 - art. 147
din Legea nr. 303/2022 privind statutul judecatorilor i procurorilor;

b) Depunerea cererilor de participare la selectie la Directia resurse umane din cadrul
Ministerului Justitiei;

c) Verificarea participantilor la selectie sub aspectul indeplinirii conditiilor previzute la art.
144 alin. (1) si (2) si al depunerii inscrisurilor prevazute la art. 145 alin. (3) din Legea nr.
303/2022, de catre Ministerul Justitiei;

d) Publicarea listei procurorilor participanti la selectie care indeplinesc conditiile prevazute
de lege, care cuprinde si cererile respinse, cu indicarea motivului respingerii (nedepunerea
inscrisurilor, neindeplinirea conditiei de vechime sau alte motive);

e) Lista mentionata la lit. d), precum si programarea interviurilor vor fi anuntate n aceeasi
zi, prin publicarea pe pagina de internet a Ministerului Justitiei. Programarea interviurilor
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MININTERUL JUSTITLH

se va face in functie de unitatea/structura de parchet vizata, la ore diferite si in ordine
alfabetica, in functie de numarul procurorilor participanti;

f) Analiza si evaluarea, de cétre comisia de interviu, care are componenta previzuta de art.
146 alin. (2) din Legea nr, 303/2022 §i este constituitd prin ordin al ministrului justitiel, a
inscrisurilor depuse de cétre procurorii participanti la selectie;

g) Sustinerea, de catre procurorii participan;i la selectie care indeplinesc conditiile prevézute
de lege, a unui interviu in fata ministrului justitiei si a comisiei de interviu;

h) in cadrut interviului se sustine profectul privind exercitarea atributiilor specifice functiei de
conducere pentru care candideaza, se verificd aptitudinile manageriale si de comunicare
ale candidatului §i se evalueaza aspectele legate de modul in care candidatul se raporteazi
la valorile profesiei §i ale functiei pentru care candideaza, conform criteriilor de evaluare
prevazute la art. 146 alin. (5)-(7) din Legea nr. 303/2022;

1) Audierea candidatilor in cadrul interviului se transmite in direct, audio-video, pe pagina de
internet a Ministerului Justitiei (pe pagina Facebook), se inregistreazd si se publicd pe
pagina de internet a ministerului;

j) Audierea si evaluarea de catre ministrul justitiei a opiniilor consultative $i a recomandirilor
membrilor comisiei de interviu;

k) Evaluarea de catre ministrul justitiei a fiecarei candidaturi, realizarea selectiei candidatilor
si formularea de catre acesta a propunerilor motivate de numire pentru fiecare functie de
conducere;

l} Transmiterea propunerilor motivate de numire pentru fiecare functie de conducere
vacantd, insotite de toate documentele depuse de citre candidatii propusi, Sectiei pentru
procurori a CSM, in vederea emiterii avizului consultativ motivat al acesteia;

m) Afigsarea concomitentd pe pagina de internet a Ministerutui Justitiei a propunerilor motivate
de numire in functiile de conducere vacante.

- Procedura de emitere a avizului consultativ motivat de catre Sectia pentru procurori a
CSM, continuarea procedurii i transmiterea citre Presedintele Romaniei a propunerii de

numire in functiile de conducere vacante sau, dupi caz, retragerea propunerii de numire
si reluarea procedurii:
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NUNISTERUL JUSTIIE

n) Desfasurarea, de catre Sectia pentru procurori a CSM, a procedurii de emitere a avizului

consultativ motivat;

0) Emiterea, de catre Sectia pentru procurori a CSM, in termen de cel mult 30 zile de la

P)

Q)

primirea solicitarii ministrului justitiei, a avizului consultativ motivat privind numirea n
functiile de conducere vacante si transmiterea avizului consultativ motivat citre ministrul
Justitiei. Neemiterea avizului in termenul mentionat nu impiedici continuarea procedurii.
Avizul negativ poate fi mativat doar pe baza aspectelor privind cariera procuroruluf sau a
celor privind modul de sustinere a interviului in fata Sectiei pentru procurori;

in cazul emiterii unui aviz consultativ pozitiv al Sectief pentru procurori a CSM ori la
expirarea termenului de cel mult 30 zile previzut la art. 147 alin. (3) din Legea nr.
303/2022, continuarea procedurii de numire prin transmiterea catre Presedintele Roméniei
a propunerii de numire in functia de conducere, insotit de toate documentele relevante;
Tn cazul emiterii unui aviz consultativ negativ al Sectiei pentru procurori a CSM, organizarea
de cétre ministrul justitiei a unui nou interviu exclusiv cu candidatul care a primit aviz
negativ, in conditiile art. 146 din Legea nr. 303/2022, care se aplicé in mod corespunzitor,
interviu in cadrul cdruia sunt avute in vedere si aspectele refinute in avizul negativ al Secttei
pentru procurori a CSM. Data si locul interviului se anunt3 public cu cel putin 5 zile nainte
de sustinerea acestuia. in urma interviului, ministrul Justitiei poate continua procedura prin
transmiterea catre Presedintele Romaniei a propunerii de numire in functia de conducere,
insotita de toate documentele relevante, sau retrage propunerea, urmand a declansa o nous
procedura de selectie n maximum 60 de zile de la retragerea propunerii.

. Procedura in fata Presedintelui Romaniei - refuzul motivat al numirii sau, dupi caz,

emiterea decretului de numire in functia de conducere
r) Presedintele Romaniei poate refuza, motivat, numirea in functiile de conducere vacante,

aducand la cunostinta publicului motivele refuzulul. Decretul Pregedintelui Romaniei de
numire in functie sau refuzul motivat al acestuia se emite in maximum 60 de zile de la data
transmiterii propunerii de catre ministrul justitiei.
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1.

MINISTIRUL JUSTETIE

CRITERIILE DE EVALUARE
utilizate in cadrul interviului sustinut in procedura de selectie a procurorilor in vederea
formularii propunerilor de numire in functiile de conducere vacante:

Cu privire la :

Sustinerea proiectului privind exercitarea atributiilor specifice functiei de conducere

pentru care candideazi

Se vor avea in vedere urmatoarele:

a) cunoasterea specificulul unitdtil sau a structurii pentru care candideazs, sub aspectul
activitatii desfasurate si al modului de organizare;

b) viziunea asupra modului in care candidatul intelege si organizeze institutia in vederea
indeplinirii atributiilor constitutionale de promovare a intereselor generale ale socletatii si
apararii ordinii de drept, precum §i a drepturilor si libertatilor cetatenilor;

c) identificarea unor eventuale disfunctii si vulnerabilitati ale unitatii sau structurii pentru
care candideaza;

d) propunerea de solutii pentru prevenirea sau inlaturarea disfunctiilor sau vulnerabilititilor
identificate;

e) compatibilitatea proiectului managerial cu cel al procurorului ierarhic superior, daci este
cazul.

Cu privire la:

Verificarea aptitudinilor manageriale si de comunicare

Se vor verifica urmatoarele:

a) capacitatea de organizare;

b) asumarea responsabilitatilor;

c) rapiditatea in luarea deciziilor;

d) rezistenta la stres;

e) autoperfectionarea;

f) capacitatea de analiza, sinteza, previziune si planificare pe termen scurt, mediu $i lung;
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NMINISTERUL JUSTITTHE

8) initiativa in modernizarea managementului unitatii/structurii;

h) capacitatea de adaptare rapida;

f) capacitatea de relationare si comunicare;

j) capacitatea si disponibilitatea de a lucra in echipd $i de a colabora cu colegii;

k) cunostintele privind comunicarea publici si interpersonala, rezolvarea conflictelor s
situatiilor de criza;

l) cunostintele de management judiciar.

Cu privire la :
3. Evaluarea aspectelor legate de modul in care candidatul se raporteaza la valorile profesiei
si ale functiei pentru care candideazi
Se vor evalua urmatoarele:
a) motivatia candidatului de a ocupa functia;
b) atitudinea fata de valorile profesiei si ale functiei de conducere;
¢) aprecierile personale cu privire la nivelul de integritate, deontologia profesional,
responsabilitate, propuneri si solutii pentru cresterea increderii cettenilor in justitie.

TIMPUL ACORDAT PENTRU INTERVIU

Timpul de sustinere a proiectului pentru exercitarea atributiilor specifice functiei de conducere:
30 minute.

Timpul pentru fntrebari §i raspunsuri: 1 ora.
ROLUL §1 COMPONENTA COMISIEI DE INTERVIU

Potrivit prevederilor art. 146 alin. (3) din Legea nr. 303/2022, comisia de interviu are rolul de
a-l sprijini pe ministrul justitiei in desfasurarea interviului, putind adresa liber, direct sau prin
intermediul ministrului intrebiri candidatului, precum i, ulterior, prin formularea de opinii
consultative si recomandari ministrului justitiei.
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NMINISTERUL JUSTETIE

Conform art. 146 alin. (1) si (2) din Legea nr. 303/2022, comisia de interviu este constituita prin

ordin al ministrutui justitiei, iar din aceasta fac parte:

a) ministrul justitiei, care este si presedintele comisiei de interviu;

b) doi reprezentanti ai Ministerului Justitiei;

¢) doi procurori desemnati de Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii (CSM);

d) un reprezentant al Institutului National al Magistraturii desemnat de catre Consiliul stiintific
al acestuia;

e) un specialist Tn management, organizare institutionala si comunicare desemnat de Academia
de Studii Economice - Facultatea de Management;

f) un psiholog din cadrul CSM ori din cadrul instantelor sau al parchetelor.

Informatii suplimentare pot fi obtinute prin e-mail la adresa dru®just.ro.
Atentie! - nu se vor transmite la adresa de e-mail mentionata cereri de participare la procedura

de selectie sau documente prevazute de lege, ci acestea se vor depune doar la Directia resurse
umane din cadrul Ministerului Justitiei.
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