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Al o

rouis
Constantiant

DISPOZITIA NR KN , A&.03 2033

privind delegarea unor atributii prevazute in figa postului sefului Biroului legislatie,
contracte, avize de legalitate si legile proprietatii

Vergil Chitac, primarul municipiului Constanta

Avand Tn vedere :

-referatul nr. 61892/27.03.2023 al Serviciului resurse umane privind delegarea
citre doamna Culea Isabela Silvia— sef Birou juridic contencios si punerea n aplicare a
hotdréarilor judecatoresti a unor atributii prevazute in fisa postului gefului Biroului
legislatie, contracte, avize de legalitate si legile proprietatii;

- referatul nr. 61547/27.03.2023 al domnului primar Vegil Chitac;

In conformitate cu prevederile :

- Ordinului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial
al entitatilor publice, emis de Secretariatul General al Guvernului;

- H.C.L. nr. 26/31.01.2023 pentru modificarea H.C.L. nr. 374/2022 privind
aprobarea organigramei si statului de functii ale Primariei municipiului Constanta;

In temeiul prevederilor art.155 alin.(1), lit. e) si art.196 alin.(1) lit. b), art. 438
alin.(1), (3) si (4) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUN:

Art.1 Se aprobé delegarea unor atributii prevazute in fisa postului sefului Biroului
legislatie, contracte, avize de legalitate si legile proprietatii, catre doamna Culea
Isabela Silvia- sef Birou juridic contencios si punerea fin aplicare a hotarérilor
judecatoresti, incepdnd cu data de 28.03.2023, pana la data de 28.09.2023, dupa cum
urmeaza:

1. conduce, organizeaza, coordoneaza si controleaza activitatea functionarilor publici
din cadrul Biroului legislatie, contracte, avize de legalitate si legile proprietatii;

2. repartizeazd functionarilor publici din subordine, pe cale ierarhicd, corespondenta si
lucrarile atribuite spre rezolvare;

3. propune si ia masuri in vederea imbunatatirii activitatii din cadrul structurii pe care o
coordoneazd, colaboreazd si conlucreazd cu celelalte structuri din cadrul primariei,
raspunde in functie de prioritatile trasate la solicitarile acestora;

4, urmareste respectarea normelor de conduitd si disciplind de catre personalul din
subordine;

5. aprcbd programaérile de concediu de odihnd cu asigurarea functiondrii in bune
conditii a activit3tii biroului aflat in coordonarea sa pentru intreaga pericada a anului gi
le comunica serviciului resurse umane;

6. prezintd In comisiile de specialitate ale Consiliului local materialele propuse pentru
dezbatere n sedintd de Consiliului local si raspund la intrebarile si interpelarile
consilierilor locali, in conditiile stabilite de lege;

7. analizeazd activitdtile restante, pe care le redistribuie Tn cazul in care personalul se
afld Tn imposibilitatea de a le realiza in termenul stabilit de lege sau reglementari
interne si dispun mésuri proactive, preventive sau corective, dupa caz, pentru eliminare
a riscurilor identificate, la solicitarea personalului din subordine;

8. colaboreazd cu structurile aparatului de specialitate in vederea findeplinirii
obiectivului general al institutiei;




9, contrasemneaza pentru legalitate documentele intocmite de persoanele din
subordine sau de catre alte compartimente/departamente din cadrul Primariei
municipiului Constanta, fard a se pronunta asupra aspectelor tehnice, economice sau de
alta natura cuprinse in respectivul document.

Art.2 Serviciul secretariat, relatii consiliul local si administratia publica va
comunica prezenta dispozitie Serviciului resurse umane in vederea anexarii la dosarul
profesional.

Art.3 Serviciul resurse umane va comunica prezenta dispozitie doamnei Culea
Isabela Silvia in vederea ducerii la indeplinire.

Art.4 Serviciul secretariat, relatii consiliul local si administratia publicd va

comunica prezenta dispozitie Institutiei prefectului- judetul Constanta, spre stiinta.

PRIMAR,
Vergil CHITAC

Contrase aza,
SECRETA NERAL,
Fulvia zAntonald DINES2U




