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SERBAN DANIELA
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i=« daniela.serban@constantza-portro

Sexul Feminin | Data nasterii | Nationalitatea Romana

Director Economic
Compania Nationala Administratia Porturilor Maritime S.A. Constanta

Administratie Portuata

Director General
Compania Nationala Administratia Porturilor Maritime S.A. Constanta

Administratie Portuara

Director Economic
Compania Nationala Administratia Porturilor Maritime S.A. Constanta

Administratie Portuata

= Coordonarea activitatii in cadrul directiei economice a companiei

= Elaborarea si implementarea politicilor contabile ale companiei

= Elaborarea si urmarirea bugetului de venituri si cheltuieli ale companiei

= Asigurarea bunei gestionari a patimoniului companiei

= Asigurarea respectarii legislatiei fiscale la nivelul companiei

= Elaborarea si umarirea implementarii strategiilor generale/specifice privitoare la activitatea
desfasurata de companie,realizarea analizelor SWOT

Consilier Economic
S.C.RAJA. SA. Constanta

= Analiza bugetului de venituri si cheltuieli
Verificarea indicatorilor economico-financiari

= Anliza cost-beneficiu pentru investiti

= Ummarirea angajamentelor asumate prin contracte
Consiliere Activitate Economica

Director General
SC FLEXI MOB TRADING SRL CONSTANTA

Coordonare activitate generala a societatii

Director Filiala
S.C. MOBILA GIN GIN S.R.L. Craiova

= Coordonare activitate generala a societatii
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o i{ UTODUSS  curiculum Vitae

19972001  Sef Birou Financiar
S.C.GRUP FREEDOM CONSTRUCT S.A. Constanta

= Coordonare lucrar financiar contabile a societatii
Constructii Civile Si Industriale

1985-1997  Contabil
S.C.GRUP FREEDOM CONSTRUCT S.A. Constanta

= Realizare lucrari financiar contabile
Constructii Civile Si Industriale

1993-1895  Contabil
S.C .COMCM S A. Constanta
= Realizare lucrari financiar contabile
Constructii Civile Si Industriale

EDUCATIE S| FORMARE

MASTER - Managementul Crizelor si Prevenirea Conflictelor
Universitatea Nationala de Aparare Carol | Bucuresti

Facultatea de Securitate si Aparare

MASTER Administrarea Afacerilor - EXECUTIVE M.B.A Programs
Institutul de Administrare a Afacerilor Bucuresti

Kennesaw State University - ATLANTA USA

Colegiul National de Informatii
Academia Nationala de Informatii ,,Mihai Viteazul”

Facultatea de studii de intelligence
=  Securitate nationala in context euroatlantic

= Fundamente ale deciziei de securitate nationala a Romaniei
=  Managementul problematicii de securitate nationala

Politica Externa si Diplomatie
Institutul Diplomatic Roman

Colegiul National de Aparare
Universitatea Nationala de Aparare Carol | Bucuresti

Facultatea dec securitate si aparare

KPI'S FOR PORTS &TERMINALS
LLOYD'S Maritime Academy
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COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) matema(e)

Alte limbi stréine cunoscute

Limba Engleza

Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Curriculum Vitae

UniversitaecPddilinssi igenstattyige Stiinte Economice
sm&alnj%@é!ﬁlﬁl?#ﬁ@b??w&omabu

= eornia relatilor intemationale

=  Teoria comunicarii si tehnicii de securitate

= Managementul sistemului national de aparare

Licenta- Economist
Universitatea Craiova - Facultatea de Stiinte Economice

Specializarea Management Financiar-Contabil

Expert Achizitii Publice
S.C. EXPERT AKTIV GROUP S.RL.

Analiza Financiara a Companiei
World Trade Institute Bucharest

Bugetul de Venituri si Cheltuieli ale Companiei
S.C. FORMENERG S A. Bucuresti

Abilitati de Leadership, Marketing Industrial
S.C. NEW ELITE CONSULTING SRLL.

ROMANA
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Z, Participare la ;
ot S .. comersgje | Osusedl |
B2 B2 B2 B2 B2

Niveluri: A1/A2:; Utilizator elementar - B1/B2: Utilizator independent - C1/C2: Utilizator experimentat

= Excelente abilitati de comunicare si coordonare

= Conducerea cu succes si participare armonioasa a echipei.

= Atitudine pozitiva, spirit practic, optimism

= Angajarea in procesul decizional consultativ

= Stabilirea proceselor de lucru pentru a facilita distributia muncii in echipa.

In cariera mea profesionala (30 ani)am lucrat in finante, contabilitate atat in mediu privat multinational
si companii de stat. In prezent conduc Directia Economica formata din 5 (cinci)servicii Contabilitate,
Financiar, Facturari Recuperari Creante, Bugete Analize Economice Tarife, si Controlul Financiar
Preventiv. Sunt responsabila de o echipa formata din 56 persoane.
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Competente dobandite la locul de
munca

Competenta digitala

Permis de conducere

Curriculum Vitae

In cei 8 ani de activitate la CN APMC SA Constanta am dobandit suficiente cunostinte in domeniul
transport naval, logistic, operare portuara si administrarea infrastructurii de fransport naval si o buna
cunoastere a legislatiei nationale cat si cea europeana in domeniul transportului naval.

In prezent sunt responsabila cu implementarea Sistemului Managerial Integra

AUTOEVALUARE

Procesarea ; Creare de S ; | Rezolvareade
informatjei Comunicare continut s probleme
Utlizator | Utiizator | Utilizator Utilizator Utilizator

experimentat experimentat experimentat experimentat | experimentat

Niveluri: Utilizator elementar - Utilizator independent - Utilizator experimentat

Competentele digitale - Grild de auto-evaluare

Categoria B
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