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Subscrisa, SINDICATUL NATIONAL AL POLITISTILOR SI PERSONALULUI
CONTRACTUAL din M.A.L., cu sediul in Bucuresti, str. Sos. Vitan Barzesti, nr. 7D-7E, Corp.
B. et. 4, ap. 32 sector 4, cu domiciliul ales pentru comunicarea actelor de procedura in
Bucuresti, str. Mihai Voda, nr. 6, et. 3, cam. 101, sector 5, tel/fax: 021-3153725, cod de
inregistrare fiscala 17157671, cont bancar deschis la BRD - Groupe Société Générale, COD IBAN:
RO37BRDE4455V37474394450 (in continuare ,SNPPC”), prin PRESEDINTE ZELCA
VASILE, formulam prezenta:

SESIZARE
Avand in vedere ca:

1. La nivelul Politiei Mangalia au fost inregistrate o serie de rapoarte din partea lucratorilor
de politie prin care se reclama o serie de grave deficiente legate de managementul unitatii,
aspecte detaliate pe larg in rapoartele atasate prezentei sesizari.

2. Pe aceasta cale. solicitam .G.P.R. sd dispuna masuri de verificare a celor sesizate conform
competentelor, respectiv o diagnoza cu privire la climatul organizational din cadrul Politiei
Municipiului Mangalia, date fiind si dispozitiile Ordinului nr. 23 din 9 martie 2015 privind
activitatea de psihologie in Ministerul Afacerilor Interne care prevad urmatoarele:

wArt. 29

Diagnoza organizationala are drept obiectiv cunoasterea descriptiva, explicativa si
predictiva a fenomenelor, proceselor si mecanismelor psihosociale care actioneaza la
nivelurile structurale si functionale specifice mediului intern si extern institutiei, susfindnd,
prin rezultatele, concluziile si recomandarile furnizate in acest context, procesul de
conducere/comanda in planificarea, implementarea si evaluarea eficacitatii unor
actiuni/masuri destinate ameliorarii calitatii viefii profesionale, cresterii eficientei in
indeplinirea atributiilor si misiunilor unitatilor MAL .

3. De asemenea, va solicitim sa ne informati cu privire la masurile intreprinse in urma
sesizarii transmise de catre SNPPC.
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