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de aprobare a Regulamentului privind acordarea voucherelor de vacanti pentru personalul
contractual si functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Constanta, pentrn anul 2020

Tutuianu Marius Horia, Pregedintele Consiliului Judetean Constanta;
Avind in vedere referatul Directiei Generale Economico-Financiare nr. 18043/06.07.2020;
In conformitate cu prevederile:

- QUG nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacantd, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

- Normele metodologice de aplicare a OUG nr. 8/2009 prin Hotérdrea nr. 940 din 20 decembrie 2017
pentru modificarea §i completarea Normelor metodologice privind acordarea voucherelor de vacants,
aprobate prin Hotédrdrea Guvernului nr. 215/2009;

- Ordonanta de Urgenta nr. 114 din 28 decembrie 2018 privind instituirea unor méasuri in domeniul
investitiilor publice §i a unor mésuri fiscal-bugetare, modificarea $i completarea unor acte normative si
prorogarea unor termene;

- OUG nr. 35 din 26 martic 2020 privind modalitatea de emitere §i prelungirea valabilitatii
voucherelor de vacantd, In contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea COVID-19;

- Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarca personalului plétit din fonduri publice, cu modificérile
si completérile ulterioare;

In temeiul art.191 alin.(f) lit.”a” i alin.(2) lit.”’b”, precum si ale art. 196 alin.(l) lit.”b”, din O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

DISPUN:

Art. 1 - Se aprobd Regulamentul privind acordarea voucherelor de vacanti pentru personalul
contractual §i functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Constanta,

pentru anul 2020, anexat la prezenta.
Art. 2 - Directia Generalda de Administratie Publica si Juridicd va transmite prezenta dispozifie
tuturor salariatilor din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Constanta.

Constatta,  70.0Y. 2020

Presedinte;,
Marius Horia FUTUIANU

Contrasemneaza;
Secretar General al Judetiifui
Mariana BELU
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REGULAMENT

privind acordarea voucherelor de vacantii pentru personalul contractual si functionarii publici
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Constanta pentru anul 2020

Art.1 (1) In scopul intretinerii, recuperdril capacitétii de munci si a motivirii personalului -
functionari publici si personalul contractual — din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Constanta, angajatorul acorda acestora vouchere de vacanti, in conformitate cu prevederile
art. 36 alin.(1) din Ordonanta de Urgenté nr. 114 din 28 decembrie 2018 privind instituirea unor masuri
in domeniul investitiilor publice §i a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte
normative §i prorogarea unor termene, coroborat cu OUG nr. 8/2009, privind acordarea voucherelor de
vacan{d, cu modificdrile i completarile ulterioare, respectiv, Normele metodologice de aplicare a
OUG nr. 8/2009 prin Hotérarea nr. 940 din 20 decembrie 2017 pentru modificarea si completarea
Normelor metodologice privind acordarea voucherelor de vacant, aprobate prin Hotirarea Guvernului
nr. 215/2009.

(2) Voucherele de vacanti se acorda in luna iulie 2020, In valoare totald de 1.450 lei pentru un
salariat §i o perioadi de valabilitate de un an de la data alimentiirii, pe suport electronic, conform art. 1
din OUG nr. 35 din 26 martie 2020 privind modalitatea de emitere si prelungirea valabilitatii
voucherelor de vacantd, in contextul situatiei epidemiologice determinate de rispandirea COVID-19.

(3) Se aplicad impozit pe venit 10% din valoarea voucherelor de vacanti acordate. Aplicarea
impozitului pe venitul reprezentat de contravaloarea voucherelor de vacants se face odati cu stabilirea
drepturilor salariale ale lunii de primire a acestora.

Art.2 (1) Voucherele de vacanta se acordd personalului din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Constanta pentru perioada 01.01.2020 — 31.12.2020, prevazuti de art. 1 alin.(2) din
OUG nr. 8/2009, cu modificérile si completarile ulterioare, precum si celor care In aceasti perioads
beneficiazi de concediu de odihnd, concediu pentru incapacitate temporari de munca, concediu de
maternitate, concediu pentru risc maternal si concediu pentru ingrijire copil bolnav, considerate perioade
de activitate prestatd conform art. 145 alin. (4) din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu
modificérile si completérile ulterioare,

(2) Numirul voucherelor de vacantd pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Constanta, care beneficiazi de program partial de lucru se acorda proportional cu
timpul efectiv lucrat, raportat la numérul maxim de vouchere stabilite pentru programul normal de
lucru. -

(3) In cazul cumulului de functii, voucherele de vacanti se acordd de cétre angajatorul unde
personalul in cauzd are functia de bazi, potrivit legii.

(4) Nu se acordid vouchere de vacanti in urmétoarele cazuri:

- functionarilor publici si angajatilor cu contract individual de munci din cadrul institutiei care se
afld, in perioada 01.01.2020 — 31.12.2020, in concediu pentru cresterea copilului in vérsti de pani la doi
ani, respectiv pand la 3 ani in cazul copilului cu handicap;

- functionarilor publici i angajatilor cu contract individual de munci din cadrul institutiei care au
activitatea suspendaté din alte motive sau concediu firi plata;

- persoanelor care ocupd functii de demnitate publici numite si alese;

- functionarilor publici §i angajatilor cu contract individual de munci din cadrul institutiei care
si-au incheiat activitatea inainte de data acordarii voucherelor de vacanti.




(5) In cazurile in care personalul din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Constanta vor fi prezenti partial la locul de munci in perioada (¢1.01.2020 — 31.12.2020 din diferite
motive (angajare in cursul perioadei, reintoarcere din concedii, etc.), voucherele de vacanta se vor
acorda dupd urmétorul mod de calcul: 29 (numérul maxim de vouchere) se inmulteste cu raportul dintre
numdrul de zile de activitate prestati in perioada 01,01.2020 — 31.12.2020/ 251 (numarul de zile
lucratoare In perioada 01.01.2020 — 31.12.2020).

(6) Stabilirea numarului de vouchere de vacanti la care are dreptul salariatul, se realizeazi prin
rotunjire la cel mai apropiat numar.

Art.3 (1) Salariatii care primesc vouchere de vacantd nominale, pe suport electronic, sunt
singurele persoane indreptitite si utilizeze voucherele de vacanti in perioada mentionatd pe acestea i in
exclusivitate pentru achitarea pachetului de servicii turistice contractat care poate cuprinde servicii de
cazare, alimentatic publicd, transport, tratament balnear, agrement conform Normelor
metodologice privind acordarea voucherelor de vacant.

(2) Se interzice salariatilor, beneficiari de vouchere de vacanti urmitoarele:

a) utilizarea voucherelor de vacantd pentru achizitionarea altor servicii decét cele previzute mai
sus;

b) comercializarea voucherelor de vacanti in schimbul unor sume de bani si/sau al altor bunuri
si/sau servicii.

Art.4 (1) Salariatul are obligatia si restituic angajatorului suma reprezentind contravaloarca
voucherelor de vacanti necuvenite, potrivit prevederilor legale, la data Incetarii raporturilor de servicin
sau de munca, iar angajatorul are obligatia de a restitui angajatului impozitul retinut, proportional cu
valoarea voucherelor restituite.

(2) Prevederile alin. (1) nu se aplicé salariafilor ale cdror raporturi de serviciu sau de munca au
incetat din motive neimputabile salariatului, ca urmare a pensiondrii sau a decesului salariatutui.

(3) La sfarsitul perioadei de valabilitate a suportului electronic pe care au fost alimentate
voucherele de vacanté sau la data incetérii raporturilor de serviciu sau de muncé, beneficiarul are
obligatia de a restitui angajatorului suportul electronic, In maxim 5 zile lucritoare, iar acesta, la randul
lui, va restitui suportul electronic unitétii emitente.

Art.S Nivelul veniturilor Iunare ale salariatilor Consiliului Judetean Constanta, inclusiv
voucherele de vacanti, nu poate depasi nivelul indemnizatiei lunare a Vicepresedintelui CJC, potrivit
prevederilor legale.

Art.6 Salariatii beneficiari de vouchere de vacanta sunt direct raspunzétori pentru pastrarea,
utilizarea sau pierderea voucherelor pe suport electronic.

Art. 7 Pentru personalul nou numit/angajat dupa data prezentei, voucherele de vacantd pe suport
electronic se acorda in termen de maxim 30 de zile de la data numirii/angajarii in cadrul perioadei de
referinté, cu respectarea prevederilor prezentului Regulament.

Art. 8 Prezentul Regulament se aduce la cunostinta salariafilor prin comunicarea dispozitiei.
Regulamentul privind acordarea voucherelor de vacanta pe suport electronic, precum §i o listd cu
unitdtile afiliate in domeniul turismului vor fi pestate pe aplicatia Tethys.

PRESEDINTE,

Tutuianu Marius Horia
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