Ministerul Apararii Nationale - MApN

Ordinul nr. 141/2018 pentru aprobarea Instructiunilor privind
conditiile in care se conferid Semnul onorific In Serviciul Patriei
ofiterilor, maistrilor militari, subofiterilor, soldatilor si gradatilor
profesionisti si preotilor militari din structurile Ministerului
Apararii Nationale

Pentru aplicarea prevederilor art. 11 din anexa nr. 1 la Legea nr.
573/2004 privind Semnul onorific In Serviciul Patriei pentru ofiteri,
functionari publici cu statut special, cu grade profesionale echivalente cu
gradele de ofiteri, si preoti militari, cu modificarile ulterioare, si ale art.
11 din anexa nr. 1 la Legea nr. 574/2004 privind Semnul onorific Tn
Serviciul Patriei pentru maistri militari, subofiteri, soldati si gradati
profesionisti si pentru functionari publici cu statut special, cu grade
profesionale echivalente cu gradele de maistri militari si subofiteri, cu
modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 40 alin. (1) din Legea nr. 346/2006 privind
organizarea si functionarea Ministerului Apararii Nationale, republicata,

ministrul apararii nationale emite prezentul ordin.



Art. 1. - Se aproba Instructiunile privind conditiile in care se confera
Semnul onorific Tn Serviciul Patriei ofiterilor, maistrilor militari,
subofiterilor, soldatilor si gradatilor profesionisti si preotilor militari din
structurile Ministerului Apararii Nationale, prevazute in anexa care face
parte integrantd din prezentul ordin.

Art. 2. - La data intrarii in vigoare a prezentului ordin se abroga Ordinul
ministrului apararii nationale nr. M.67/2012 pentru aprobarea
Instructiunilor privind conditiile in care se confera Semnul onorific Tn
Serviciul Patriei ofiterilor, maistrilor militari si subofiterilor din
structurile Ministerului Apararii Nationale, publicat in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I, nr. 433 din 29 iunie 2012.

Art. 3. — (1) Ori de céte ori n cuprinsul unui act normativ specific
anterior prezentului ordin se face trimitere la Instructiunile privind
conditiile in care se conferd Semnul onorific In Serviciul Patriei
ofiterilor, maistrilor militari si subofiterilor din structurile Ministerului
Apararii Nationale, aprobate prin Ordinul ministrului apararii nationale
nr. M.67/2012, trimiterea se va socoti facuta la dispozitiile
corespunzatoare din instructiunile aprobate prin prezentul ordin.

(2) Activitatile privind conferirea Semnului onorific Tn Serviciul Patriei
cadrelor militare in activitate, aflate in desfasurare la data intrarii in
vigoare a prezentului ordin, se finalizeaza conform prevederilor in baza
carora au fost initiate.



Art. 4. - Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.
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Instructiunile privind conditiile in care se confera Semnul onorific
Tn Serviciul Patriei ofiterilor, maistrilor militari, subofiterilor,
soldatilor si gradatilor profesionisti si preotilor militari din
structurile Ministerului Apararii Nationale din 27.08.2018

Art. 1. - Prezentele instructiuni detaliaza conditiile in care se confera
Semnul onorific Tn Serviciul Patriei ofiterilor, maistrilor militari si
subofiterilor, soldatilor si gradatilor profesionisti si preotilor militari,
denumiti Tn continuare personal militar si asimilat, din structurile
Ministerului Apararii Nationale, pentru 15, 20 si 25 de ani de activitate
in domeniul apararii, ordinii publice si securitatii nationale.

Art. 2. - Semnul onorific In Serviciul Patriei se confera cu ocazia Zilei
Nationale a Romaniei, in numar nelimitat pentru fiecare categorie de
personal militar si asimilat.



Art. 3. - Semnul onorific Tn Serviciul Patriei se confera astfel:

a) pentru cadre militare si preoti militari, prin ordin al ministrului
apararii nationale, pe baza propunerilor comandantilor/sefilor
structurilor Ministerului Apararii Nationale, Tnaintate ierarhic si
prezentate centralizat, spre aprobare, de catre Directia generala
management resurse umane, respectiv de catre Directia generala de
informatii a apararii;

b) pentru soldatii si gradatii profesionisti din cadrul structurilor
Ministerului Apararii Nationale, mai putin Directia generala de
informatii a apararii si structurile subordonate acesteia, prin ordin al
sefului Statului Major al Apararii, pe baza propunerilor
comandantilor/sefilor structurilor Ministerului Apararii Nationale,
Tnaintate ierarhic si prezentate centralizat, spre aprobare, de catre
Directia personal si mobilizare;

C) pentru soldatii si gradatii profesionisti din cadrul Directiei generale de
informatii a apararii si al structurilor subordonate acesteia, prin ordin al
directorului general al Directiei generale de informatii a apararii, pe baza
propunerilor comandantilor/sefilor structurilor din cadrul si din
subordinea Directiei generale de informatii a apararii, inaintate ierarhic
si prezentate centralizat, spre aprobare, de catre structura de resurse
umane din cadrul acestei directii generale.

Art. 4. - (1) Tn vederea conferirii Semnului onorific In Serviciul Patriei,
la nivelul structurilor Ministerului Apararii Nationale se desfasoara
urmatoarele activitati:

a) determinarea numarului de ofiteri, maistri militari, subofiteri, soldati
si gradati profesionisti si preoti militari carora li se confera in anul in
curs Semnul onorific Tn Serviciul Patriei, n scopul initierii demersurilor
pentru confectionarea insemnelor, panglicilor, baretelor si cutiilor si



pentru tiparirea atestatelor aferente Semnului onorific In Serviciul
Patriei, in baza aprobarii ministrului apararii nationale, a sefului Statului
Major al Apararii sau a directorului general al Directiei generale de
informatii a apararii;

b) formularea propunerilor nominale privind conferirea Semnului
onorific In Serviciul Patriei, in scopul elaboririi proiectelor de ordine si
al emiterii acestora;

Cc) emiterea si publicarea ordinelor privind conferirea Semnului onorific
1n Serviciul Patriei:

d) confectionarea insemnelor, panglicilor, baretelor si cutiilor aferente
Semnului onorific Tn Serviciul Patriei:

¢) editarea, tiparirea si validarea atestatelor insotitoare ale Semnului
onorific Tn Serviciul Patriei:

f) inmanarea insemnelor, panglicilor, baretelor, cutiilor si atestatelor
aferente Semnului onorific Tn Serviciul Patriei.

(2) Pentru desfasurarea activitatilor prevazute la alin. (1), la nivelul
structurilor Ministerului Apararii Nationale se stabilesc responsabilitati
urmatoarelor structuri:

a) structurile de resurse umane de la toate esaloanele;

b) structurile de resurse umane de la nivelul structurilor centrale si celor
subordonate nemijlocit ministrului apararii nationale;

c) Directia generalda management resurse umane;
d) Directia generala de informatii a apararii;
e) Directia personal si mobilizare;

f) Secretariatul general;



g) Comandamentul logistic intrunit;
h) Centrul Tehnic Editorial al Armatei;
1) Cabinetul ministrului apararii nationale.

Art. 5. -(2) Structurile de resurse umane de la toate esaloanele
desfasoara urmatoarele activitati:

a) identifica personalul militar si asimilat pe care il gestioneaza si care
indeplineste conditiile privind conferirea Semnului onorific Tn Serviciul
Patriei Tn anul n curs, pe baza documentelor de evidenta nominala, pana
la data de 1 aprilie a fiecarui an;

b) Tntocmesc tabelele nominale cu ofiterii, maistrii militari, subofiterii,
preotii militari si tabelele nominale cu soldatii si gradatii profesionisti
din structura proprie care indeplinesc conditiile prevazute de lege si sunt
propusi pentru conferirea Semnului onorific In Serviciul Patriei Tn anul
in curs, conform modelului prevazut in anexa nr. 1, pana la data de 15
aprilie a fiecarui an;

c) intocmesc tabelele cu ofiterii, maistrii militari, subofiterii, preotii
militari si tabele cu soldatii si gradatii profesionisti din structura proprie
care indeplinesc conditia de vechime, dar nu indeplinesc celelalte
conditii prevazute de lege si nu se propun pentru conferirea Semnului
onorific Tn Serviciul Patriei in anul in curs, conform modelului prevazut
in anexa nr. 2, pana la data de 15 aprilie a fiecarui an;

d) centralizeaza si verifica propunerile numerice primite de la structurile
subordonate, dupa caz, pe care le inainteaza ierarhic, pe categorii ale
semnului onorific si pe categorii de personal militar si asimilat si corpuri
de cadre militare, structurilor centrale sau subordonate nemijlocit
ministrului apararii nationale, pana la data de 1 mai a fiecarui an;



¢) centralizeaza propunerile nominale primite de la structurile
subordonate, dupa caz, verifica indeplinirea conditiilor legale privind
conferirea Semnului onorific In Serviciul Patriei de cétre personalul
militar si asimilat propus si le inainteaza, ierarhic, structurilor centrale
sau subordonate nemijlocit ministrului apararii nationale, pana la data de
I 1unie a fiecarui an;

f) iInmaneaza insemnele, panglicile, baretele si cutiile aferente Semnului
onorific Tn Serviciul Patriei si atestatele Tnsotitoare personalului militar
si asimilat, in activitate, caruia i s-a conferit, pe baza extraselor din
ordinele ministrului apararii nationale, sefului Statului Major al Apararii,
respectiv directorului general al Directiei generale de informatii a
apararii, primite pe cale ierarhica;

g) consemneazi conferirea Semnului onorific Tn Serviciul Patriei in
ordinul de zi pe unitate si Tn documentele de evidenta nominald, in
termen de cel mult 5 zile lucratoare de la primirea extraselor din ordinele
ministrului apararii nationale, sefului Statului Major al Apararii sau
directorului general al Directiei generale de informatii a apararii, ocazie
Cu care ataseaza la memoriile originale sau la dosarele personale, dupa
caz, copiile atestatelor, certificate pentru conformitate cu originalul;

h) actualizeaza, potrivit competentelor, datele referitoare la conferirea
Semnului onorific Tn Serviciul Patriei din sistemul informatic pentru
gestionarea personalului activ RESMIL, mai putin pentru personalul
Directiei generale de informatii a apararii, in termen de cel mult 10 zile
lucratoare de la data primirii extraselor din ordinele ministrului apararii
nationale, respectiv ale sefului Statului Major al Apararii.

(2) Structurile de resurse umane de la nivelul structurilor centrale si
celor subordonate nemijlocit ministrului apararii nationale desfasoara
urmatoarele activitati:



a) centralizeaza propunerile numerice privind conferirea Semnului
onorific In Serviciul Patriei in anul in curs, le verifica si le transmit
Directiei generale management resurse umane, Directiei personal si
mobilizare, respectiv Directiei generale de informatii a apararii, pana la
data de 15 mai a fiecarui an;

b) centralizeaza propunerile nominale, verifica indeplinirea conditiilor
legale pentru conferirea Semnului onorific In Serviciul Patriei de citre
personalul militar si asimilat propus si le transmit Directiei generale
management resurse umane, Directiei personal si mobilizare, respectiv
Directiei generale de informatii a apararii, pana la data de 30 iunie a
fiecarui an;

¢) retransmit, pe cale ierarhica, structurilor subordonate/aflate in
coordonare extrase din ordinele ministrului apararii nationale, ale sefului
Statului Major al Apararii, respectiv ale directorului general al Directieli
generale de informatii a apararii, insotite de atestate privind conferirea
Semnului onorific Tn Serviciul Patriei, precum si insemnele, panglicile,
baretele si cutiile aferente, in termen de cel mult 5 zile lucratoare de la
data primirii acestora;

d) consemneaza, pe baza extraselor din ordinele ministrului apararii
nationale, ale sefului Statului Major al Apararii, respectiv ale
directorului general al Directiei generale de informatii a apararii,
conferirea Semnului onorific Tn Serviciul Patriei in documentele de
evidenta apartinand personalului militar si asimilat din structurile
subordonate/aflate in coordonare, pe care le detin potrivit
reglementarilor specifice, in termen de cel mult 10 zile lucratoare de la
data primirii acestor extrase.



(3) Pentru unitatile si formatiunile militare la nivelul carora nu
functioneaza structura de resurse umane, activitatile privind conferirea
Semnului onorific In Serviciul Patriei se realizeaza de citre structurile
de resurse umane de la esaloanele superioare sau de la nivelul
structurilor care au stabilite competente de coordonare, precum si, dupa
caz, de catre structurile de resurse umane ale altor unitati militare, care
desfasoara aceasta activitate in baza aprobarii ministrului apararii
nationale.

(4) Directia generala management resurse umane, respectiv Directia
generala de informatii a apararii desfasoara urmatoarele activitati:

a) centralizeaza propunerile numerice privind conferirea Semnului
onorific Tn Serviciul Patriei ofiterilor, maistrilor militari, subofiterilor si
preotilor militari, Tn anul in curs;

b) elaboreaza raportul in vederea informarii ministrului apararii
nationale asupra numarului total de ofiteri, maistri militari, subofiteri si
preoti militari care urmeaza a fi propusi pentru conferirea Semnului
onorific Tn Serviciul Patriei in anul Tn curs si solicitarii aprobarii pentru
confectionarea insemnelor, panglicilor, baretelor si cutiilor si tiparirea
atestatelor aferente Semnului onorific In Serviciul Patriei;

c) inainteaza raportul prevazut la lit. b) ministrului apararii nationale,
insotit de tabelul centralizator cu propunerile numerice formulate de
catre structurile centrale si subordonate nemijlocit ministrului apararii
nationale, intocmit pe categorii ale semnului onorific si pe corpuri de
cadre militare/preoti militari, pana la data de 1 iunie a fiecarui an;

d) centralizeaza propunerile nominale privind conferirea Semnului
onorific In Serviciul Patriei, verifica indeplinirea conditiilor previzute
de lege de catre ofiterii, maistrii militari, subofiterii si preotii militari
propusi si elaboreaza proiectele de ordine 1n acest sens, pe care le



inainteaza ministrului apararii nationale, prin Secretariatul general, pana
la data de 31 august a fiecarui an; Directia generala de informatii a
apararii inainteaza propunerile direct ministrului apararii nationale;

e) trimite cate o copie a raportului prevazut la lit. b) Comandamentului
logistic intrunit si Centrului Tehnic Editorial al Armatei, in termen de
cel mult 5 zile lucratoare de la aprobarea acestuia;

f) transmite Centrului Tehnic Editorial al Armatei comanda titularului de
plan si copiile ordinelor ministrului apararii nationale privind conferirea
Semnului onorific In Serviciul Patriei, in termen de cel mult 5 zile
lucratoare de la emiterea acestora, insotite de formatul electronic al
anexelor, in care se atribuie pentru fiecare ofiter, maistru militar,
subofiter si preot militar nominalizat un numar de evidenta al atestatului,
corespunzator numarului din Registrul pentru evidenta atestatelor
Semnului onorific Tn Serviciul Patriei:

g) verifica inscrierea corecta a datelor de identificare ale ofiterilor,
maistrilor militari, subofiterilor si preotilor militari si a numerelor de
evidenta pe atestatele tiparite si le transmite Cabinetului ministrului
apararii nationale, in scopul validarii, pana la data de 15 octombrie a
fiecarui an;

h) verifica existenta tuturor atestatelor validate, primite de la Cabinetul
ministrului apararii nationale;

1) distribuie extrase din ordinele ministrului apararii nationale de
conferire a Semnului onorific Tn Serviciul Patriei, insotite de atestatele
aferente, structurilor centrale si subordonate nemijlocit ministrului
apararii nationale care au formulat propunerile nominale, pana la data de
10 noiembrie a fiecarui an.



(5) Directia personal si mobilizare, respectiv structura de resurse umane
din Directia generala de informatii a apararii desfagoara urmatoarele
activitati:

a) centralizeaza propunerile numerice privind conferirea Semnului
onorific Tn Serviciul Patriei soldatilor si gradatilor profesionisti, in anul
n curs;

b) elaboreaza raportul in vederea informarii sefului Statului Major al
Apararii, respectiv directorului general al Directiei generale de
informatii a apararii asupra numarului total de soldati si gradati
profesionisti care urmeaza a fi propusi pentru conferirea Semnului
onorific Tn Serviciul Patriei Tn anul Tn curs si solicitirii aprobarii pentru
confectionarea insemnelor, panglicilor, baretelor si cutiilor si tiparirea
atestatelor aferente Semnului onorific In Serviciul Patriei;

c¢) tnainteaza sefului Statului Major al Apararii raportul prevazut la lit. b)
insotit de tabelul centralizator cu propunerile numerice formulate de
catre structurile de resurse umane de la toate esaloanele din compunerea
si subordinea Statului Major al Apararii, structurile centrale si
subordonate nemijlocit ministrului apararii nationale, respectiv
directorului general al Directiei generale de informatii a apararii raportul
prevazut la lit. b) Insotit de tabelul centralizator cu propunerile numerice
formulate de catre structurile din compunerea si subordinea acestei
directii generale, intocmit pe categorii ale semnului onorific, pana la
data de 1 1unie a fiecarui an;

d) centralizeaza propunerile nominale privind conferirea Semnului
onorific In Serviciul Patriei, verifica indeplinirea conditiilor prevazute



de lege de catre soldatii si gradatii profesionisti propusi si elaboreaza
proiectul de ordin 1n acest sens, pe care il Tnainteaza sefului Statului
Major al Apararii, respectiv directorului general al Directiei generale de
informatii a apararii, pana la data de 31 august a fiecarui an;

e) trimite cate o copie a raportului prevazut la lit. b) Comandamentului
logistic intrunit si Centrului Tehnic Editorial al Armatei, in termen de
cel mult 5 zile lucratoare de la aprobarea acestuia;

f) trimite ordinul sefului Statului Major al Apararii, respectiv al
directorului general al Directiei generale de informatii a apararii privind
conferirea Semnului onorific Tn Serviciul Patriei, in format letric si
electronic, Secretariatului general, in vederea publicarii acestuia in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, impreuna cu proiectul scrisorii
adresate secretarului general al Camerei Deputatilor, in termen de cel
mult 2 zile lucratoare de la data emitertii;

g) transmite Centrului Tehnic Editorial al Armatei comanda titularului
de plan si copiile ordinului sefului Statului Major al Apararii privind
conferirea Semnului onorific Tn Serviciul Patriei, in termen de cel mult 5
zile lucratoare de la emiterea acestora, nsotite de formatul electronic al
anexelor, in care se atribuie pentru fiecare soldat si gradat profesionist
nominalizat un numar de evidenta al atestatului, corespunzator
numarului din Registrul pentru evidenta atestatelor Semnului onorific Tn
Serviciul Patriei;



h) verifica inscrierea corecta a datelor de identificare ale soldatilor si
gradatilor profesionisti si a numerelor de evidenta pe atestatele tiparite si
le transmite Cabinetului ministrului apararii nationale, Tn scopul
validarii, pana la data de 15 octombrie a fiecarui an;

1) verifica existenta tuturor atestatelor validate, primite de la Cabinetul
ministrului apararii nationale;

J) distribuie extrase din ordinul sefului Statului Major al Apararii,
respectiv al directorului general al Directiei generale de informatii a
apararii de conferire a Semnului onorific Tn Serviciul Patriei, nsotite de
atestatele aferente, structurilor de resurse umane de la toate esaloanele
din compunerea si subordinea Statului Major al Apararii, precum si
structurilor centrale si subordonate nemijlocit ministrului apararii
nationale, care au formulat propunerile nominale, respectiv din
compunerea si subordinea Directiei generale de informatii a apararii,
pana la data de 10 noiembrie a fiecarui an.

(6) Secretariatul general desfasoara urmatoarele activitati:

a) trimite Directiei generale management resurse umane, in copie,
ordinele ministrului apararii nationale privind conferirea Semnului
onorific Tn Serviciul Patriei ofiterilor, maistrilor militari, subofiterilor si
preotilor militari, in termen de cel mult 3 zile lucratoare de la data
emiterii acestora;



b) transmite spre publicare in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
ordinele ministrului apararii nationale, sefului Statului Major al Apararii
si directorului general al Directiei generale de informatii a apararii.

(7) Comandamentul logistic intrunit desfasoara urmatoarele activitati:

a) Intreprinde demersurile necesare pentru confectionarea insemnelor,
panglicilor, baretelor si cutiilor aferente Semnului onorific Tn Serviciul
Patriei si trimite materialele respective structurilor centrale si celor
subordonate nemijlocit ministrului apararii nationale, pana la data de 1
noiembrie a fiecarui an;

b) furnizeaza date privind costurile unitare estimate pentru
confectionarea insemnelor, panglicilor, baretelor si cutiilor aferente
Semnului onorific Tn Serviciul Patriei, la solicitarea directorilor
programelor majore.

(8) Centrul Tehnic Editorial al Armatei desfasoara urmatoarele activitati:

a) include editarea/tiparirea atestatelor insotitoare ale Semnului onorific
In Serviciul Patriei in planul editorial-poligrafic, potrivit estimarilor
numerice comunicate centralizat prin grija directorilor programelor
majore, pana la data de 31 ianuarie a fiecarui an;

b) editeaz si tipareste atestatele Tnsotitoare ale Semnului onorific Tn
Serviciul Patriei, pe care le trimite Directiei generale management
resurse umane, respectiv Directiei personal si mobilizare, pana la data de
10 octombrie a fiecarui an;



¢) furnizeaza date privind costurile unitare estimate pentru editarea si
tiparirea atestatelor Tnsotitoare ale Semnului onorific Tn Serviciul Patriei,
la solicitarea directorilor programelor majore.

(9) Cabinetul ministrului apararii nationale intreprinde demersurile
necesare semnarii sau parafarii atestatelor insotitoare ale Semnului
onorific Tn Serviciul Patriei si le trimite Directiei generale management
resurse umane, Directiei personal si mobilizare, respectiv Directiei
generale de informatii a apararii, pana la data de 1 noiembrie a fiecarui
an.

Art. 6. -(1) Tn vederea conferirii Semnului onorific Tn Serviciul Patriei,
durata activitatii in domeniul apararii, ordinii publice si securitatii
nationale se calculeaza in ani impliniti pana la data de 31 august a anului
in care personalul militar si asimilat, in activitate, este propus in acest
sens.

(2) La stabilirea duratei activitatii in domeniul apararii, ordinii publice si
securitatii nationale se iau n calcul inclusiv perioadele n care
personalul militar si asimilat transferat in structurile Ministerului
Apararii Nationale si-a desfasurat activitatea, anterior transferului, in
alte institutii din sistemul de aparare, ordine publica si securitate
nationala, avand calitatea de ofiter, maistru militar, subofiter, militar
angajat pe baza de contract, jandarm angajat cu contract, politist de
frontiera angajat cu contract, soldat si gradat voluntar, soldat si gradat
profesionist, preot militar sau functionar public cu statut special, cu
grade profesionale echivalente cu gradele de ofiteri, maistri militari sau
subofiteri, n activitate.



Art. 7. -In vederea conferirii Semnului onorific Tn Serviciul Patriei,
durata activitatii In domeniul apararii, ordinii publice si securitatii
nationale se calculeaza in ani impliniti pana la data la care personalul
militar si asimilat, in rezerva/retragere, a incetat raporturile de serviciu
cu Ministerul Apararii Nationale.

Art. 8. - (1) Pentru conferirea Semnului onorific Tn Serviciul Patriei nu
se 1au 1n calcul perioadele prevazute la:

a) art. 8 din Regulamentul privind descrierea si modul de acordare a
Semnului onorific Tn Serviciul Patriei pentru ofiteri, functionari publici
cu statut special, cu grade profesionale echivalente cu gradele de ofiteri,
sl preoti militari, prevazut in anexa nr. 1 la Legea nr. 573/2004 privind
Semnul onorific Tn Serviciul Patriei pentru ofiteri, functionari publici cu
statut special, cu grade profesionale echivalente cu gradele de ofiteri, si
preoti militari, cu modificarile ulterioare;

b) art. 8 din Regulamentul privind descrierea si modul de acordare a
Semnului onorific Tn Serviciul Patriei pentru maistri militari, subofiteri,
soldati si gradati profesionisti si pentru functionari publici cu statut
special, cu grade profesionale echivalente cu gradele de maistri militari
si subofiteri, prevazut in anexa nr. 1 la Legea nr. 574/2004 privind
Semnul onorific Tn Serviciul Patriei pentru maistri militari, subofiteri,
soldati si gradati profesionisti si pentru functionari publici cu statut
special, cu grade profesionale echivalente cu gradele de maistri militari
si subofiteri, cu modificarile si completarile ulterioare;



c) art. 141 alin. 6 din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor
militare, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Personalul militar si asimilat se propune pentru conferirea Semnului
onorific In Serviciul Patriei dupa parcurgerea unor perioade de activitate
egale cu perioadele prevazute la alin. (1), in care indeplinesc conditiile
prevazute de lege.

Art. 9. - Anii care nu au fost luati Tn calcul la stabilirea vechimii in
domeniul apararii, ordinii publice si securitatii nationale pentru
conferirea Semnului onorific Tn Serviciul Patriei, in conditiile art. 8 lit.
b) din Regulamentul privind descrierea si modul de acordare a Semnului
onorific Tn Serviciul Patriei pentru ofiteri, functionari publici cu statut
special, cu grade profesionale echivalente cu gradele de ofiteri, si preoti
militari, prevazut in anexa nr. 1 la Legea nr. 573/2004 privind Semnul
onorific Tn Serviciul Patriei pentru ofiteri, functionari publici cu statut
special, cu grade profesionale echivalente cu gradele de ofiteri, si preoti
militari, cu modificarile ulterioare, precum si ale art. 8 lit. b) din
Regulamentul privind descrierea si modul de acordare a Semnului
onorific Tn Serviciul Patriei pentru maistri militari, subofiteri, soldati si
gradati profesionisti si pentru functionari publici cu statut special, cu
grade profesionale echivalente cu gradele de maistri militari si
subofiteri, prevazut in anexa nr. 1 la Legea nr. 574/2004 privind Semnul
onorific Tn Serviciul Patriei pentru maistri militari, subofiteri, soldati si
gradati profesionisti si pentru functionari publici cu statut special, cu
grade profesionale echivalente cu gradele de maistri militari si
subofiteri, cu modificarile si completarile ulterioare, se valorifica la



stabilirea vechimii in domeniul apararii, ordinii publice si securitatii
nationale pentru conferirea Semnului onorific Tn Serviciul Patriei, astfel:

a) anii in care personalul militar si asimilat a fost apreciat cu calificativ
anual inferior celui de "bun" din ultimii 4 ani premergatori anului in care
urma si i se confere Semnul onorific In Serviciul Patriei pentru 15 ani de
activitate se iau n calcul pentru stabilirea vechimii in vederea conferirii
Semnului onorific Tn Serviciul Patriei pentru 20 si, respectiv, 25 de ani
de activitate ITn domeniul apararii, ordinii publice si securitatii nationale;

b) anii Tn care personalul militar si asimilat a fost apreciat cu calificativ
anual inferior celui de "bun" din ultimii 4 ani premergatori celui in care
urma si i se confere Semnul onorific In Serviciul Patriei pentru 20 de ani
de activitate se iau in calcul pentru stabilirea vechimii in vederea
conferirii Semnului onorific Tn Serviciul Patriei pentru 25 de ani de
activitate in domeniul apararii, ordinii publice si securitatii nationale.

Art. 10. -(1) Ordinele privind conferirea Semnului onorific Tn Serviciul
Patriei pot fi emise ulterior anului in care personalul militar si asimilat
indeplineste conditiile prevazute de lege, in urmatoarele situatii:

a) pronuntarea achitarii de catre instanta competenta, in urma rejudecarii
cauzei, in cazul ofiterilor si preotilor militari aflati Tn situatia prevazuta
la art. 8 lit. @) din Regulamentul privind descrierea si modul de acordare
a Semnului onorific Tn Serviciul Patriei pentru ofiteri, functionari publici
cu statut special, cu grade profesionale echivalente cu gradele de ofiteri,
si preoti militari, prevazut in anexa nr. 1 la Legea nr. 573/2004 privind
Semnul onorific Tn Serviciul Patriei pentru ofiteri, functionari publici cu



statut special, cu grade profesionale echivalente cu gradele de ofiteri, si
preoti militari, cu modificarile ulterioare;

b) pronuntarea achitarii de catre instanta competentd, in urma rejudecarii
cauzei, n cazul maistrilor militari, subofiterilor, soldatilor si gradatilor
profesionisti aflati in situatia prevazuta la art. 8 lit. a) din Regulamentul
privind descrierea si modul de acordare a Semnului onorific Tn Serviciul
Patriei pentru maistri militari, subofiteri, soldati si gradati profesionisti si
pentru functionari publici cu statut special, cu grade profesionale
echivalente cu gradele de maistri militari si subofiteri, prevazut in anexa
nr. 1 la Legea nr. 574/2004 privind Semnul onorific Tn Serviciul Patriei
pentru maistri militari, subofiteri, soldati si gradati profesionisti si pentru
functionari publici cu statut special, cu grade profesionale echivalente cu
gradele de maistri militari si subofiteri, cu modificarile si completarile
ulterioare;

C) repunerea n drepturile avute la data suspendarii din functii, potrivit
prevederilor art. 89 alin. 7 din Legea nr. 80/1995 privind statutul
cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare, a cadrelor
militare suspendate din functii prin aplicarea dispozitiilor art. 89 alin. 2
din aceeasi lege;

d) repunerea in drepturile avute la data suspendarii din functii, potrivit
prevederilor art. 49 alin. (1) din Legea nr. 384/2006 privind statutul
soldatilor si gradatilor profesionisti, cu modificarile si completarile
ulterioare, a soldatilor si gradatilor profesionisti suspendati din functii
prin aplicarea dispozitiilor art. 48 alin. (1) si (2) din aceeasi lege;



¢) repunerea in drepturile avute la data suspendarii din functii, potrivit
prevederilor art. 23 alin. (4) si (5) din Legea nr. 195/2000 privind
constituirea si organizarea clerului militar, a preotilor militari suspendati
din functii prin aplicarea dispozitiilor art. 23 alin. (2) din aceeasi lege;

f) omiterea propunerii personalului militar si asimilat pentru conferirea
Semnului onorific Tn Serviciul Patriei;

g) revizuirea indeplinirii conditiilor privind conferirea Semnului onorific
In Serviciul Patriei de catre cadrele militare si preotii militari care,
anterior dobandirii acestei calitati, au activat in domeniul apararii,
ordinii publice si securitatii nationale ca functionar public cu statut
special, cu grade profesionale echivalente cu gradele de ofiteri, maistri
militari si subofiteri, ca militar angajat pe baza de contract, ca jandarm
angajat cu contract, ca politist de frontiera angajat cu contract, ca soldat
si gradat voluntar, ca soldat si gradat profesionist sau ca preot militar, in
activitate,

h) conferirea Semnului onorific Tn Serviciul Patriei personalului militar
si asimilat, in rezerva.

(2) Tn situatiile prevazute la alin. (1), propunerile privind conferirea
Semnului onorific In Serviciul Patriei se formuleaza si se inainteaza
ierarhic Directiei generale management resurse umane, Directiei
generale de informatii a apararii, respectiv Directiei personal si



mobilizare, dupa caz, in termen de cel mult 30 de zile lucratoare de la
data la care intervin situatiile respective.

(3) Tn situatiile prevazute la alin. (1) lit. a) -f), conferirea Semnului
onorific Tn Serviciul Patriei personalului militar si asimilat se face la
data de 1 decembrie a anului Tn care indeplinea conditiile legale.

Art. 11. - Proiectele de ordine privind conferirea Semnului onorific Tn
Serviciul Patriei se elaboreaza separat pentru fiecare categorie de
personal militar si asimilat, potrivit legii, conform modelelor prevazute
Tn anexele nr. 3-6, dupa caz.

Art. 12. - (1) Numerotarea, evidenta si pastrarea ordinelor privind
conferirea Semnului onorific In Serviciul Patriei se realizeazi in conditii
similare actelor normative specifice aprobate prin ordine ale ministrului
apararii nationale, care se publica in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I.

(2) Anexele ordinelor privind conferirea Semnului onorific Tn Serviciul
Patriei contin codul persoanei/codul numeric personal al persoanei
pentru celelalte categorii de personal si denumirile structurilor in care
este Tncadrat personalul militar si asimilat propus in acest sens, au
caracter clasificat si se semneaza de catre:

a) seful Directiei generale management resurse umane, pentru cadrele
militare si preotii militari din structurile Ministerului Apararii Nationale,
mai putin din cadrul Directiei generale de informatii a apararii si al
structurilor subordonate acesteia,;



b) directorul general al Directiei generale de informatii a apararii, pentru
cadrele militare si preotii militari din cadrul Directiei generale de
informatii a apararii si al structurilor subordonate acesteia,;

c) seful Directiei personal si mobilizare, pentru soldatii si gradatii
profesionisti din structurile Ministerului Apararii Nationale, mai putin
din cadrul Directiei generale de informatii a apararii si al structurilor
subordonate acesteia;

d) seful structurii de resurse umane din cadrul Directiei generale de
informatii a apararii, pentru soldatii si gradatii profesionisti din cadrul
acestei directii generale si al structurilor subordonate.

(3) Anexele ordinelor privind conferirea Semnului onorific Tn Serviciul
Patriei pentru personalul din structurile Directiei generale de informatii a
apararii se pastreaza la aceasta structura.

Art. 13. - (1) Documentul insotitor al Semnului onorific Tn Serviciul
Patriei este atestatul ale carui model si caracteristici de tiparire sunt
prevazute in anexa nr. 7.

(2) Atestatul privind conferirea Semnului onorific Tn Serviciul Patriei se
contrasemneaza de catre:

a) seful Directiei generale management resurse umane, pentru cadrele
militare si preotii militari din structurile Ministerului Apararii Nationale,
mai putin cei din cadrul Directiei generale de informatii a apararii si al
structurilor subordonate acesteia,;



b) directorul general al Directiei generale de informatii a apararii, pentru
personalul militar si asimilat din cadrul Directiei generale de informatii a
apararii si al structurilor subordonate acesteia;

c) seful Statului Major al Apararii, pentru soldatii si gradatii
profesionisti din structurile Ministerului Apararii Nationale, mai putin
cei din cadrul Directiei generale de informatii a apararii si al structurilor
subordonate acesteia.

Art. 14. - (1) Evidenta conferirii Semnului onorific Tn Serviciul Patriei
se tine in registre intocmite conform modelului prevazut in anexa nr. 8,
in care se inregistreaza atestatele conferite, la nivelul:

a) Directiei generale management resurse umane, pentru atestatele emise
cadrelor militare si preotilor militari din structurile Ministerului Apararii
Nationale, mai putin celor din cadrul Directiei generale de informatii a
apararii si al structurilor subordonate acesteia;

b) Directiei generale de informatii a apararii, pentru atestatele emise
personalului militar si asimilat din cadrul acestei structuri si al
structurilor subordonate;

c) Directiei personal si mobilizare, pentru atestatele emise soldatilor si
gradatilor profesionisti din structurile Ministerului Apararii Nationale,



mai putin celor din cadrul Directiei generale de informatii a apararii si al
structurilor subordonate acesteia.

(2) Registrele pentru evidenta atestatelor Semnului onorific Tn Serviciul
Patriei se constituie anual pentru fiecare categorie de personal militar si
asimilat si corp de cadre militare n parte si se pastreaza permanent.

Art. 15. - Pe baza datelor inscrise n registrele pentru evidenta
atestatelor Semnului onorific Tn Serviciul Patriei, Directia generala
management resurse umane, Directia generala de informatii a apararii i
Directia personal si mobilizare pot elibera documente care confirma
calitatea de titular al Semnului onorific Tn Serviciul Patriei.

Art. 16. - Tn situatia Tn care personalul militar si asimilat ciruia i-a fost
conferit Semnul onorific Tn Serviciul Patriei este numit in functii la alte
unitati militare sau este trecut in rezerva/retragere, in perioada cuprinsa
intre data expirarii termenului de inaintare a propunerilor nominale de
catre structurile in care este incadrat si data conferirii Semnului onorific
In Serviciul Patriei, semnele onorifice si atestatele aferente se transmit,
in cel mai scurt timp, de catre unitatile militare de la care a fost eliberat
din functii sau trecut 1n rezerva/retragere unitatilor militare in care a fost
numit Tn functii sau centrelor militare Tn evidenta carora se afla, urmand
a fi inmanate de catre comandantii/sefii acestora.

Art. 17. - Pentru clarificarea tuturor aspectelor referitoare la formularea
propunerilor nominale privind conferirea Semnului onorific Tn Serviciul



Patriei, la solicitarea Directiei generale management resurse umane,
Directiei personal si mobilizare, respectiv a Directiei generale de
informatii a apararii, transmisa pe cale ierarhica sau direct, in scris ori
prin alte mijloace de comunicatii, comandantii/sefii unitatilor militare,
indiferent de esalon, furnizeaza toate informatiile necesare in termenul
solicitat.

Art. 18. - (1) Pentru conferirea Semnului onorific Tn Serviciul Patriei
personalului militar si asimilat n activitate si in rezerva/retragere care
beneficiaza de acest drept in temeiul Legii nr. 149/2018 pentru
modificarea si completarea unor acte normative din domeniul apararii,
ordinii publice si securitatii nationale, pe langa structurile prevazute la
art. 4 alin. (2), se stabilesc si urmatoarele structuri:

a) Directia informare si relatii publice;

b) centrele militare zonale, judetene si ale sectoarelor municipiului
Bucuresti, denumite in continuare centre militare.

(2) Personalul militar si asimilat prevazut la alin. (1), care indeplineste
conditiile prevazute de lege pentru conferirea Semnului onorific In
Serviciul Patriei, este format din:

a) cadre militare si preoti militari in activitate sau in rezerva/retragere
care, anterior dobandirii statutului respectiv, au activat in domeniul
apararii, ordinii publice si securitatii nationale, avand calitatea de
functionar public cu statut special, cu grade profesionale echivalente cu



gradele de ofiteri, maistri militari si subofiteri, de militar angajat pe baza
de contract, de jandarm angajat cu contract, de politist de frontiera
angajat cu contract, de soldat si gradat voluntar, de soldat si gradat
profesionist, respectiv de preot militar, in activitate, si carora nu li s-a
conferit Semnul onorific Tn Serviciul Patriei cu luarea in considerare a
perioadelor respective;

b) soldati si gradati profesionisti, in activitate sau in rezerva/retragere.

Art. 19. - (1) Tn vederea conferirii Semnului onorific Tn Serviciul Patriei
personalului militar si asimilat Tn activitate prevazut la art. 18 alin. (2),
structurile de resurse umane de la toate esaloanele analizeaza situatia
fiecarui militar dintre cei pe care i1 gestioneaza, pe baza documentelor
de evidenta nominala, revizuiesc durata activitatii acestora in domeniul
apararii, ordinii publice si sigurantei nationale, verifica indeplinirea
conditiilor previazute de lege pentru conferirea Semnului onorific In
Serviciul Patriei si formuleaza propuneri nominale in acest sens, pe care
le Tnainteaza ierarhic Directiei generale management resurse umane,
Directiei personal si mobilizare, respectiv Directiei generale de
informatii a apararii.

(2) Tn vederea conferirii Semnului onorific Tn Serviciul Patriei
personalului militar si asimilat in rezerva/retragere prevazut la art. 18
alin. (2), se desfasoara urmatoarele activitati:



a) Directia informare si relatii publice si centrele militare initiaza si
desfasoara o campanie de informare a personalului militar si asimilat in
rezerva/retragere cu privire la dispozitiile Legii nr. 149/2018 si la
detaliile de contact unde se pot informa suplimentar in legatura cu
acestea,;

b) centrele militare analizeaza, pe baza solicitarilor scrise ale
personalului beneficiar, a documentelor de evidenta nominala detinute
si/sau, dupa caz, a documentelor justificative depuse de personalul
militar si asimilat in rezerva/retragere, situatia fiecaruia dintre cei pe
care 1i gestioneaza, revizuiesc durata activitatii acestora in domeniul
apararii, ordinii publice si sigurantei nationale, verifica indeplinirea
conditiilor previzute de lege pentru conferirea Semnului onorific In
Serviciul Patriei si formuleaza propuneri nominale in acest sens, pe care
le nainteaza ierarhic, dupa caz, Directiei generale management resurse
umane si Directiei personal si mobilizare din Statul Major al Apararii.

(3) Dupa parcurgerea activitatilor prevazute la alin. (1) si (2) se
desfasoara celelalte activitati prevazute la art. 5, potrivit
responsabilitatilor stabilite fiecarei structuri, conform metodologiilor
care se stabilesc prin proceduri operationale/de sistem.

Art. 20. - (1) Tn situatia in care la nivelul unitatilor militare/centrelor
militare n a caror evidenta se afla personalul militar prevazut la art. 18
alin. (2) nu se identifica documente justificative pe baza carora sa se
poata verifica indeplinirea conditiilor privind conferirea Semnului
onorific Tn Serviciul Patriei si nici personalul militar si asimilat in cauza



nu detine astfel de documente, structurile de resurse umane si centrele
militare solicita astfel de documente unitatilor militare in care acesta si-a
desfasurat activitatea sau, dupa caz, unitatilor militare detinatoare de
arhiva.

(2) Unitatile militare/detinatoare de arhiva dau curs solicitarilor
prevazute la alin. (1) cu respectarea termenelor prevazute de
reglementari.

(3) Activitatile prevazute la art. 5 se desfasoara dupa identificarea

documentelor justificative, prin aplicarea corespunzatoare a dispozitiilor
art. 10 alin. (2) lit. g) si h).

Art. 21. - Directia generald management resurse umane, Directia
generald de informatii a apararii, respectiv Directia personal si
mobilizare transmit Casei de pensii sectoriale a Ministerului Apararii
Nationale situatii nominale cu privire la conferirea Semnului onorific Tn
Serviciul Patriei personalului militar si asimilat trecut in rezerva sau
direct in retragere in perioada cuprinsa intre data de 31 august a anului in
curs si data conferirii Semnului onorific In Serviciul Patriei, precum si in
situatiile prevazute la art. 10 alin. (1).

Art. 22. - (1) Fondurile financiare necesare conferirii Semnului onorific
In Serviciul Patriei se asigurd anual, prin bugetele programelor majore

ale Ministerului Apararii Nationale, pentru personalul militar si asimilat
din structurile finantate prin fiecare program major si se gestioneaza de



catre fiecare director de program major tinand cont de nevoile reale si
competentele de achizitie.

(2) Pentru fundamentarea necesarului de resurse financiare
corespunzatoare conferirii Semnului onorific In Serviciul Patriei,
directorii programelor majore estimeaza anual, in luna ianuarie, costurile
aferente conferirii Semnului onorific In Serviciul Patriei in anul urmator.

(3) Pentru estimarea costurilor, potrivit prevederilor alin. (2), structurile
finantate comunica directorilor programelor majore numarul de ofiteri,
maistri militari, subofiteri, soldati si gradati profesionisti si preoti
militari care urmeaza a fi propusi pentru conferirea Semnului onorific Tn
Serviciul Patriei in anul urmator.

Art. 23. - (1) Costurile estimate potrivit prevederilor art. 22 alin. (2) se
lau Tn calcul la elaborarea proiectelor programelor majore si proiectelor
bugetelor, in conformitate cu dispozitiile actelor normative specifice in
vigoare privind planificarea, programarea, bugetarea si evaluarea n
Ministerul Apararii Nationale.

(2) Fondurile financiare alocate pentru conferirea Semnului onorific Tn
Serviciul Patriei se evidentiaza in bugetele gestionate de catre
Comandamentul logistic intrunit si Centrul Tehnic Editorial al Armatei,
cu destinatia confectionarii insemnelor, panglicilor, baretelor si cutiilor
aferente Semnului onorific In Serviciul Patriei, respectiv editarii/tiparirii
atestatelor Tnsotitoare ale Semnului onorific Tn Serviciul Patriei.



Art. 24. - (1) Prevederile art. 5 alin. (4) lit. ) si 1), alin. (5) lit. e) si g) si
alin. (7) lit. a) nu se aplica pentru personalul militar si asimilat din cadrul
Directiei generale de informatii a apararii si structurile subordonate
acesteia.

(2) Activitatile specifice privind conferirea Semnului onorific Tn
Serviciul Patriei personalului militar si asimilat din cadrul Directiei
generale de informatii a apararii si structurilor subordonate acesteia se
realizeaza de catre aceasta directie generala, in conformitate cu
prevederile prezentelor instructiuni si cu dispozitiile interne emise de
catre directorul general al acestei directii.



