SERVICIUL PUBLIC DE Str. Unirii nr.104, Constanta
ASISTENTA SOCIALA CONSTANTA ' C.I.F. 35804563

Romania, Judetul Constanta

Consiliul Local al Municipiului Constanta

NR.
Proiect contract prestari servicii de
paza si protectie
Preambul

in temeiul:
- Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice si

- al H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru
din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice

fntre

SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA SOCIALA CONSTANTA, cu sediul in municipiul
Constanta, strada Unirii nr.104, judetul Constanta, cod de inregistrare fiscald
35804563, reprezentatd legal prin Director General - Mereuté Emil numit prin
Dispozitia nr. 3577/14.11.20186, in calitate de Beneficiar,

Si

Operator economic cu sediul in , telefon

inregistratd la Oficiul Registrul Comertului Constanta sub nr. ,
avand C.U.I. nr. , platitor/neplatitor de tva, cont de virament bancar
nr. , deschis la Trezoreria reprezentata legal
prin Director general/Administrator , in calitate de Prestator,

a intervenit prezentul contract de prestari servicii paz si protectie, in conditiile in care
partile rdman neschimbate pe toatd perioada de derulare a acestuia.

Art, 1. Obiectul contractului

1.1. Obiectul prezentului contract il constituie asigurarea serviciului de paza si protectie
la imobilele aflate in subordinea Serviciului Public de Asistenta Sociald, pentru
asigurarea integritatii bunurilor si valorilor publice, a salariatilor autoritdtii contractante
care lucreaza In institutie, a vizitatorilor, precum si prevenirea producerii unor

!



evenimente deosebite ( distrugeri bunuri, altercatii intre persoane, incendii, avarii,
explozii, etc ).

1.2.Locatiile unde se va asigura paza de catre agentii de pazd (cidte unul pe
turd/locatie), pentru un numdr maxim de 132960 ore, sunt urmatoarele:

a) 9 pavilioane de vard pentru pensionari: 24 h/zi x 184 zile x 9 pavilione = 39744 ore;
b) 4 cluburi de iarna pentru pensionari: 24 h/zi x 365 zile x 4 cluburi = 35040 ore:

c) sediul SPAS: - maxim 40 ore/sdptdméand x 53 sdptdmani x 2 posturi = 2120 ore ( pe
durata programului de functionare al Serviciului public de Asistentd Sociald );

- maxim 128 ore/saptamana x 53 saptdmaéni x 1 post = 6784 ore ( pe
restul perioadei);

d) 9 cluburi de iarnd pentru pensionari: 24 h/ zi x 181 zile x 9 cluburi = 39096 ore.

Atat cantitatea de ore, cat si numarul de zile sunt maxim estimate, urmand ca acestea
sa fie ajustate in functie de necesitatile Beneficiarului. Prestatorul va fi anuntat in acest
sens inainte cu 15 zile de schimbérile ce urmeaz3 a se produce.

e) 2 cantine de ajutor social ( Constanta si Palazu Mare )i 3 ore/zi x 260 zile x 2 catine
=1560 ore. Programul de 3 ore/ zi va fi cuprins intre orele 11:00 - 14:00.

Art. 2. Pretul contractului

2.1. Pretul stabilit pentru indeplinirea contractului, platibil Prestatorului de c3tre
Beneficiar, este de maxim lei fara tva, respectiv lei/ ora fara tva.

2.2. Pe Tntreaga perioadé de derulare a contractului, nu se acceptd actualizarea
pretului, in sensul majorarii acestuia. Pretul contractului poate fi modificat doar in cazul
aparitiei unor reglementari legale care afecteazd elementele componente ale pretul
orar prevazut la art. 2.1. Modificirile ce vor surveni vor fi cuprinse intr-un act aditional,
semnat de ambele parti contractante.

Art. 3. Modalitati de facturare si plats

3.1. Receptia se va realiza la inceputul fiecarei luni pentru luna anterioara, sub forma
de proces-verbal de receptie, semnat de reprezentantii partilor, in baza caruia
Prestatorul va intocmi situatia de platd. Dups ce situatia de plata a fost acceptatd de
catre Beneficiar, Prestatorul poate emite factura fiscals.

3.2. Decontarea serviciilor prestate se va realiza prin factura fiscalda, emisd lunar,
insotitd de procesul verbal de receptie semnat de ambele parti.

3.3. Beneficiarul se obligd s3 efectueze plata citre Prestator, in termen de 30 zile de la
inregistarea facturilor fiscale la sediul Beneficiarului, situat pe Str. Unirii nr. 104
Constanta, in limita disponibilitatilor bugetare, insotite de procesele verbale de
receptie semnate de cdtre ambele pérti si de situatiile de plata.



Art. 4. Durata contractului

Durata contractului este de 12 luni, de la data inregistrérii si semnérii de citre ambele
parti. Contractul intrd in vigoare incepadnd cu data de si se
deruleaza pana la . conform programului stabilit de Beneficiar pentru
fiecare locatie in parte. Programul de prestare al serviciilor va fi stabilit definitiv ulterior
semnarii contractului, in baza unor comenzi scrise ale Beneficiarului. Programul poate
suferi modificari , In functie de necesitatile Beneficiarului.

Art. 5. Obligatiile Prestatorului

5.1. Prestatorul are urmatoarele obligatii:

a) sa intocmeascd planul de pazd si sd obtind toate aprobarile si avizele necesare
conform legislatiei in vigoare;

b) sa asigure autoritatii contractante pe durata si in conditiile contractului, personal de
specialitate, agenti de paza si protectie, avizat de organele de politie ( cu atestat ),
dotat cu mijloace de aparare si imobilizarea infractorilor , In conformitate cu normele
legale in vigoare; sa fie instruit conform legislatiei in vigoare, care se va completa cu
noile prevederi legale aparute ulterior ( Legea nr. 17/1996 privind regimul armelor de
foc si al munitiilor, cu modificrile si completarile ulterioare, Codul penal, Legea nr.
333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu
modificarile si completarile ulterioare ) si sa poarte uniforma si insemnele distinctive
numai in timpul serviciului;

C) sa asigure pregatirea de specialitate a agentilor folositi astfel Tncat acestia s& Tsi
poatd indeplini misiunea;:

d) sa actioneze ori de cate ori este cazul, cel putin un echipaj de interventie, format din
minim 2 agenti de interventie cu mijloc auto:

e) sa depund eforturile pentru asigurarea unei tinute morale si a unui compartiment
civilizat din partea angajatilor s&i in raporturile acestora cu reprezentantii sau cu
personalul autoritatii contractante.

f) angajatii sdi vor executa intocmai dispozitiile sefilor ierarhici superiori si vor fi
respectuosi in raporturile de serviciu. Orice abatere de la normele legale, va trebui
sesizata promt de citre autoritatea contractants conducerii Prestatorului, pentru luarea
masurilor corespunzétoare;

g) sa& pastreze strict confidential orice date si informatii referitoare la colectivitate,
desfasurate de autoritatea contractanta, la care personalul de paza are acces in
virtutea sarcinilor de serviciu, precum si orice informatii la care agentii sdi ar avea
acces in cadrul indeplinirii obligatiilor profesionale contractuale;



h) sa asigure instruirea personalului propriu asupra modului de indeplinire a atributiilor
de serviciu si sa execute instructajele privind protectia muncii si prevenirea si stingerea
incendiilor;

i) sa asigure in raport cu specificul obiectivului integritatea bunurilor sau valorilor
pazite si s& execute orice alte sarcini care i-au fost incredintate potrivit planului de
paza;

j) sa asigure echiparea si dotarea personalului de paza, conform prevederilor legale |,
precum si respectarea programului de lucru conform Legii nr. 53/2003 privind Codul
Muncii;

k) sa asigure paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor cu personal
specializat ca agent de securitate, in conditiile Legii nr. 333/2003 si HG nr. 301/2012;

I) sa verifice, prin personalul de paz3, ( la intrarea in serviciu, pe timpul executarii
serviciului si ori de cate ori considerd necesar ) starea de functionare a mijloacelor
tehnice si electronice de protectie si de alarmare impotriva efractiei, starea usilor,
ferestrelor, peretilor si/sau a bunurilor aflate in zona de responsabilitate a postului de
paza si sa informeze Beneficiarul in scris ( a doua zi ), despre orice eveniment
constatat, prin Raport de eveniment, fotografii si proces verbal al agentului de
securitate;

m) sd ia masuri de mbundtdtire a activititilor de pazd si de sanctionare sau de
inlocuire ( la cererea verbald si/sau in scris a Beneficiarului sau din propria initiativa) a
personalului de securitate care nu fsi indeplineste atributiile de serviciu conform
cerintelor;

n) s& vegheze permanent si sd ia masuri, prin personalul de securitate, in limitele
postului de paza, pentru pastrarea si conservarea bunurilor publice si private
apartinand Serviciului Public de Asistentd Social3 Constanta, sa impiedice distrugerea,
degradarea si/sau furtul acestora:

0) sa suporte integral contravaloarea prejudiciului cauzat de distrugerea bunurilor
si/sau valorilor pe care le pdzeste, produs ca urmare a neindeplinirii atributiilor de
serviciu de catre personalul de paz3:

p) sa retind infractorii, prin personalul de paz3 si sa ii predea organelor de politie.
5.2. In timpul serviciului, principalele atributii ale personalului de paza sunt:

° Sa& pazeasca obiectivele, bunurile si valorile primite Tn pazd si s& asigure
integritatea acestora;

Sa permitd accesul Tn locatii, in conformitate cu reglementarile legale si cu
dispozitiile interne;

S& instiinteze de indatd conducerea autoritatii contractante si pe seful s3u
ierarhic despre producerea oric3rui eveniment, in timpul exercitarii serviciului,
precum si despre masurile luate;



° Sa poarte uniforma si insemnele distincte conform regulamentului intern al
Prestatorului;

° Sa nu pardseasca postul de paza pana la inlocuirea cu un alt agent de paza;

° Sa nu se prezinte la serviciu sub influenta b3uturilor alcoolice sau s& nu consume
astfel de bauturi in timpul serviciului;

° Sa& respecte normele de comportament in relatiile cu publicul;

° Sa respecte regulile de politete in relatia cu angajatii institutiei, precum si cu alte
persoane cu care vin in contact pe durata serviciului;

° S3 cunoasca atributiile postului stabilite prin planul de paza;

° Sa nu desfdsoare alte activitati in timpul serviciului, decat cele prevazute in Fisa
postului;

° Sa manifeste discretie in legdturd cu activititile autorititii contractante;

° S& supravegheze autoturismele autoritdtii contractante aflate in parcarea
institutiei, conform masurilor ce sunt stabilite in Planul de pazi:

° Sa& cunoasca si sa foloseascd in caz de nevoie mijloacele PSI , In zona lor de
responsabilitate;

5.3. Prestatorul nu va fi implicat , cu exceptia executarii atributiilor ce ii revin privind
mentinerea linistii si a ordinii in obiective, in rezolvarea unor litigii aparute intre
conducere si salariati sau orice alte conflicte de muncd cu caracter intern.

5.4. Prestatorul are obligatia de a instiinta autoritatea contractantd in legatura cu toate
incidentele si evenimentele constatate pe durata efectulrii serviciilor de paza, precum
si masurile luate, autoritatea contractantd avand acces la registrele de paza.

5.5. Prestatorul va inlocui personalul care se afld in indisponibilitate de a-si indeplini
atributiile Tn mod corespunzitor( concedii medicale, zile libere platite, zile libere

neplatite, absente nemotivate, etc ), avénd in acest sens o rezervs de personal pentru
inlocuire.

5.6. Prestatorul se obligd s& presteze serviciile de paza in conformitate cu cerintele
prevazute in Caietul de sarcini si in prezentul contract cu atentia, promptitudinea si
profesionalismul cuvenite, in concordantd cu obligatiile asumate.

5.7. Prestatorul se obligd ca, in situatia in care se constat c3 a incasat de la Beneficiar
sume ce nu i se cuveneau, sa le restituie ( la valoarea constatatad), intr-un termen de
maxim 10 zile de la data instiintarii.

5.8. Cheltuielile legate de transport sau cele privind forta de muncd, materialele,
echipamentele si toate celelalte obiecte necesare serviciului, cad In sarcina
Prestatorului.

5.9. Prestatorul raspunde pentru greselile proprii, precum si pentru cele ale
reprezentantilor lui legali si ale persoanelor fizice si juridice pe care le utilizeaza pentru
indeplinirea obligatiilor ce-i revin.



5.10. Prestatorul va lua toate mdsurile rezonabile necesare pentru a proteja mediul si
pentru a evita orice pagubd sau neajuns provocat persoanelor, proprietatilor publice
sau altora, rezuitat din poluare, zgomot sau alti factori generati de metodele de lucru.
5.11. Prestatorul va respecta toate reglementarile legale in vigoare care contin
prevederi referitoare la protectia muncii, PSI si protectia mediului, specifice activitatilor
in domeniu, prin luarea tuturor masurilor ce se impun in vederea indeplinirii
obiectivului achizitiei, precum si de protejare a personalului propriu si al Beneficiarului.
5.12. Prestatorul este rdspunzdtor de exactitatea si legalitatea datelor inscrise in
situatiile de piata si in facturi si se obligd s& restituie sumele Incasate necuvenit Si
foloasele realizate aferente acestor sume, stabilite ca atare in urma controalelor
organelor abilitate (CFI, CFP, Curtea de Conturi) , in cel mult 10 zile de la data
constatarii. Prestatorul va prezenta organelor abilitate orice documente sau acte
solicitate.

Art. 6. Obligatiile Beneficiarului

6.1. Beneficiarul se obligd s& asigure spatiile si mijloacele necesare prestarii serviciilor
ce fac obiectul contractului, pentru buna lor functionare.

6.2. Beneficiarul are obligatia de a efectua plata serviciilor in termen de 30 de zile de
la data inregistrarii facturii la sediul Serviciului Public de Asistenta Sociald, situat pe Str.
Unirii nr. 104 Constanta dup&d semnarea procesului verbal de receptie, fara obiectiuni,
de catre ambele parti.

6.3. Beneficiarul se obligd s& urméreascd modul de executare a serviciului de catre

personalul de securitate, conform consemnului general si particular stabilit in Planul de
paza.

6.4. Beneficiarul se obligd s& anunte Prestatorul, verbal si in scris, cu privire la
modificarea locatiei obiectivelor, a num3rului obiectivelor de paza, a programului de
lucru sau a cantitatilor de ore prestate.

6.5. Beneficiarul nu este responsabil in niciun fel de daune interese sau compensatii
platibile prin lege, ca urmare a unui accident sau prejudiciu cauzat personalului
angajat al Prestatorului.

Art. 7, Sanctiuni pentru nefndeplinirea culpabilad a obligatiilor

7.1. In cazul in care, din vina exclusiva, Prestatorul nu reuseste si fsi indeplineasca
obligatiile asumate prin contract, depasind termenul asumat, Beneficiarul are dreptul
de a deduce din pretul contractului, ca penalitdti, o suma echivalentd cu 0,01% din
valoarea prestatiei neefectuate, pentru fiecare zi de intérziere, panad la iIndeplinirea
efectiva a obligatiilor.

7.2. In cazul in care Beneficiarul nu onoreaza facturile in termen de 30 zile de la
inregistrarea facturii la sediu, atunci acesta are obligatia de a plati, ca penalitati, o
suma echivalentd cu 0,01% din plata neefectuatd pentru fiecare zi de intérziere, pana
la indeplinirea efectiva a obligatiilor.



7.3. Pentru executarea necorespunzatoare a sarcinilor de serviciu de citre Prestator,
care a avut ca urmare producerea unui prejudiciu in patrimoniul Beneficiarului,
raspunderea Prestatorului va fi angajatd in raport cu culpa Prestatorului si in acord cu
paguba produsa.

7.4. Pentru neexecutarea partiald/totald a unui schimb, tarifele Prestatorului se vor
reduce corespunzator cu valoarea contractuald a unui schimb, férd ca Prestatorul s3 fie
exonerat de raspundere pentru prejudiciile cauzate de neexecutarea serviciului de paza.

7.5. In cazul unor evenimente nedorite, care produc eventuale pagube din vina
personalului de paza, societatea prestatoare va despigubi Beneficiarul in conditiile legii,
avand obligatia de a prezenta Beneficiarului pana la incheierea contractului, polita de
asigurare pentru despagubiri, cu o valoare de minim 250000euro. Limita réaspunderii
politei de asigurare este pe o perioada asigurata.

7.6. Pentru neexecutarea de cétre personalul de pazd a indatoririlor de serviciu si
pentru savérsirea de abateri constatate in timpul sau in legatura cu serviciul, se vor
aplica penalitati corespunzdtor cu gravitatea faptei, astfel:

° Lipsa controlului zilnic din partea conducerii societatii de paza - atentionarea
Prestatorului si diminuarea pldtii cu echivalentul a 0,1% din valoarea lunari a
prestatiei;

° Intarzierea la intrarea in post - atentionarea Prestatorului si diminuarea pl&tii cu
echivalentul a 2 ore de prestatie, in functie de numérul de agenti de securitate
contravenienti;

° Plecarea din post mai devreme - atentionarea Prestatorului si diminuarea platii
cu echivalentul a 2 ore de prestatie , in functie de numarul de agenti de
securitate contravenienti;

® Lipsa din post si/sau pardsirea postului fir3 motiv intemeiat - atentionarea
Prestatorului si diminuarea platii cu echivalentul a 8-12 ore de prestatie , in
functie de numarul de agenti de securitate contravenienti;

° Lipsa repetata (de 3 ori) din postul de pazi a aceluiasi agent de securitate -
inlaturarea agentului de securitate din cadrul efectivului de paza si diminuarea
platii cu echivalentul a 8-12 ore de prestatie, in functie de numé&rul de agenti de
securitate contravenienti si de durata schimbului de paza;

° Executarea serviciului sub influenta b3uturilor alcoolice - inlturarea agentului
de securitate din cadrul efectivului de paza si diminuarea platii cu echivalentul a
8-12 ore de prestatie, in functie de numgrul de agenti de securitate
cotravenienti si de durata schimbului de pazs;

° Neanuntarea oricdrei nereguli/eveniment telefonic, la sediu, a doua zi, pana la
ora 11:00, in scris - diminuarea platii cu echivalentul a 12 ore de prestatie, in
functie de numarul de agenti de securitate contravenienti;

° Portul  neregulamentar al tinutei ( finuta  neglijentd, incomplets,
neregulamentara si/sau atipicd ), netuns si/sau nebdrbierit - atentionarea
Prestatorului si diminuarea pl&tii cu echivalentul a 2 ore de prestatie, in functie
de numarul de agenti de securitate contravenienti;

° Neacordarea semnelor de respect ( salutul si raportarea numelui si a functiei )
persoanelor cu drept de control - atentionarea Prestatorului si diminuarea platii

Cu echivalentul a 2 ore de prestatie, in functie de numarul de agenti de

securitate contravenienti;

Necunoasterea consemnului general sau a consemnului particular al postului -

atentionarea Prestatorului si diminuarea platii cu echivalentul a 2 ore de

prestatie, in functie de numarul de agenti de securitate contravenienti:



° Nerespectarea consemnului general sau a consemnului particular al postului -
atentionarea Prestatorului si diminuarea platii cu echivalentul a 2 ore de
prestatie, in functie de numarul de agenti de securitate contravenienti;

° Nefunctionarea, in repetate randuri, a sistemului de comunicare ( statii radio
defecte, acumulator defect sau descdrcat) - atentionarea Prestatorului Si
diminuarea platii cu echivalentul a 0,1% din valoarea lunars a prestatiei;

° Neacoperirea tuturor posturilor aferente obiectivelor:

- la prima constatare - diminuarea platii cu echivalentul a 0,5% din
valoarea lunara a prestatiei;

- la a doua constatare - diminuarea pl3tii cu echivalentul a 1% din valoarea
lunaré a prestatiei;

- la a treia constatare - rezilierea contractului;

° Orice degradare, distrugere sau sustragere de bunuri si valori primite pe bazd de

proces verbal de la Beneficiar, produse ca urmare a neindeplinirii atributiilor de

serviciu de catre personalul de asigurare a integritatii bunurilor - suportarea

contravalorii prejudiciului de cdtre Prestator si diminuarea platii cu echivalentul a

8-12 ore de prestatie, in functie de numirul de agenti de securitate

contravenineti si de durata schimbului de pazi:

Dormitul in timpul serviciului - atentionarea Prestatorului si diminuarea platii cu

echivalentul a 8-12 ore de prestatie, in functie de numarul de agenti de

securitate contravenienti si de durata schimbului de paza.

7.7. Penalitatile aplicate vor diminua in mod corespunzator valoarea situatiei de
plata si implicit a facturii.

Art. 8. Documentele contractului

Documentele prezentului contract sunt cele asumate prin procedura de atribuire:

a) Caietul de sarcini, inclusiv clarificdrile si/sau m3surile de remediere aduse pana la
depunerea ofertelor ce privesc aspecte tehnice si financiare;

b) Oferta tehnica si oferta financiard, inclusiv clarificirile din perioada de evaluare;
¢) Garantia de buna executie;

d) angajamentul ferm de sustinere din partea unui tert (daca este cazul);

¢) contractele incheiate cu subcontractantii (dac este cazul);

f) acordul de asociere (dacd este cazul).

Art. 8. Garantia de bunid executie

9.1. Garantia de buna executie se va constitui in procent de 5% din valoarea contractului f3r3
tva.

9.2. Garantia se constituie in termen de 5 zile lucratoare de la semnarea contractuluj de
ambele parti.



9.3. Prestatorul va constitui, pe propriul sdu cost si va mentine in vigoare, pe toata durata
contractului, garantia de buna executie in favoarea Beneficiarului.

9.4. Garantia de buna executie se poate constitui pe toatd durata contractului prin virament
bancar sau scrisoare de garantie emisd de o bancd sau o politd emisi de o societate de
asigurdri, care devine anexa la prezentul contract.

9.5. Daca partile convin, garantia de bun3 executie se poate constitui si prin retineri
succesive din sumele datorate pentru facturile partiale. Prestatorul are obligatia de a deschide
un cont la trezoreria statului, cont aflat la dispozitia Beneficiarului. Suma initiald care se
depune de catre acesta in contul disponibil astfel deschis, nu trebuie s3 fie mai mic3 de 0,5%
din valoarea contractuluj far3 tva.

9.6. Pentru evitarea oricarui dubiu, constituirea garantiei de bunj executie nu reduce si nu
limiteazad in nici un fel responsabilitatea Prestatorului in legiturd cu obligatiile care-i revin
conform contractului si nu impiedicd Beneficiarul, in exercitarea atributiilor sale de
monitorizare a executarii contractului si aplicare a penalititilor, si ia orice alt8 m3surd
permisa de legea in vigoare sau de clauzele contractului, in leg&turd cu incdlcarea de citre
Prestator a obligatiilor sale.

9.7. Garantia de bund executie poate fi executatd de c3tre Beneficiar, in limita prejudiciului
creat, numai dupd notificarea Prestatorului in acest sens, cu cel putin 5 (cinci) zile inainte,
precizand obligatiile care nu au fost respectate, precum gsi termenul acordat pentru
remedierea acestora. Dacd Prestatorul nu remediazd prejudiciul in termenul acordat,
Beneficiarul va executa Garantia de bund executie, fara nici o alt3 notificare.

9.8. In toate cazurile, restituirea garantiei se face ca urmare a solicitarii scrise a
Prestatorului.

9.9. Beneficiarul va returna Prestatorului Garantia de bun3 executie, in termen de cel mult 14
(paisprezece) zile de la incetarea contractului, dacd Beneficiarul nu a ridicat pana la acea data
pretentii asupra ei.

Art. 10. Incetarea si rezilierea contractului

10.1. Contractul inceteazd in urmatoarele situatii :
- prin acordul partilor;
- la expirarea termenului pentru care a fost incheiat, dacd acesta nu se va
prelungi;
- In caz de faliment, dizolvare sau lichidare a Prestatorului;
- in caz de fortd majora;
- in caz de reziliere.

10.2. Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de cdtre una dintre

parti da dreptul partii lezate de a cere rezilierea contractului si de a pretinde plata de
daune interese.

Prezenta clauza constituie pact comisoriu in situatia nerespectdrii de cdtre parti a
obligatiilor prevazute in prezentul contract $i rezilierea lui se face de plin drept, fard



somatie, punere in intarziere sau interventia instantei de judecatd, printr-o notificare
scrisa adresatd Prestatorului.

In cazul denuntdrii unilaterale a contractului de catre Beneficiar, Prestatorul are dreptul
de a pretinde numai plata corespunzdtoare pentru partea din contract indeplinitd pana
la data denuntarii unilaterale a acestuia.

10.3. Incetarea contractului in oricare dintre situatiile mentionate la prezentul articol,
nu vor avea nici un efect asupra obligatiilor deja scadente intre parti.

Art. 11, Forta majora

11.1. Forta majora este constatata de o autoritate competents3.

11.2. Forta majora exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate
prin prezentul contract, pe toata perioada in care aceasta actioneaza.

11.3. fndeplinirea contractului va fi suspendata in perioada de actiune a fortei majore,
dar fara a prejudicia drepturile ce li se cuveneau p3rtilor pana la aparitia acesteia.

11.4. Partea contractanta care invoca forfa majord are obligatia de a notifica celeilalte
parti imediat si Tn mod complet producerea acesteia si s3 ia orice misuri care ii stau la
dispozitie in vederea limitarii consecintelor.

11.5. Daca forta majord actioneaza sau se estimeazd c¥ va actiona o perioadi mai
mare de 30 zile, fiecare parte va avea dreptul sd notifice celeilalte parti incetarea de

plin drept a prezentului contract fard ca vreuna din parti s& poat3 pretinde celeilalte
daune-interese.

Art. 12. Solutionarea litigiilor

Orice litigiu intervenit intre parti, in cadrul sau in legdturd cu indeplinirea prevederilor
contractuale, se va rezolva pe cat posibil pe cale amiabil3, in caz contrar litigiul va fi
deferit instantelor judecdtoresti competente.

Art. 13. Comunicari

13.1. Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie
sa fie transmisé in scris. Orice document scris trebuie inregistrat atdt in momentul
transmiterii, cat si in momentul primirii.

13.2. Comunicarile intre parti se pot face si prin telefon, fax sau e-mail cu conditia
confirmarii in scris a primirii comunicarii.

Art. 14. Dispozitii finale

14.1. Clauzele prezentului contract se vor completa cu dispozitiile privitoare la contract
din Noul Cod civil, precum si cu legile in vigoare in Romania.

14.2. Limba care guverneaza contractul este limba romans.



14.3. Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni
modificarea si/sau completarea prezentului contract prin acte aditionale semnate de
ambele parti, care vor face parte integrantd din contract.

14.4. Prezentul contract intra in vigoare de la data semnarii, cu conditia inregistrarii si
semnarii acestuia de catre ambele parti.

Prezentul contract, a fost intocmit in 2 (doud) exemplare, cate unul pentru fiecare
parte contractanta.

BENEFICIAR PRESTATOR

Serviciul Public de Asistenta Sociald Constanta





