CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

HOTARAREA NR._ 97
privind aprobarea rezultatului evaludrii anuale a managementului doamnei Dumitrescu
Elena Daniela, director la Teatrul de Stat Constanta

Consiliul Judetean Constanta intrunit in sedinta din 3/. 93. 2017,
Viézand:
- Expunerea de motive a Vicepresedintelui Consiliului Judetean Constanta;
- Raportul Directiei Culturd, Sport, Turism si Sanatate;
- Raportul Comisiei pentru Cultura, Culte, Monumente;
Avénd in vedere prevederile OUG nr.189 din 2008 privind managementul institutiilor publice
de culturd, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Ordinului nr. 2.799 din 10 decembrie 2015
pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si desfisurare a concursului de proiecte de
management, a Regulamentului-cadru de organizare si desfisurare a evaludrii managementului, a
modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum i a

modelului-cadru al contractului de management;
in temeiul art.91, alin (1) lit. ,,a” si ,,f* alin (5) pct.4 si art.97 din Legea nr.215/2001, privind

administratia publici locald, republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobi rezultatul evaluarii anuale a managementului Teatrului de Stat Constanta pe anul
2016, conform anexei 1, ce face parte integrantd din prezenta hotérére.

Art.2 Directia Generald de Administratie Publicd si Juridicd va comunica prezenta hotirare
persoanelor si institutiilor interesate, in vederea ducerii la indeplinire.

Prezenta hotirare a fost adoptatd cu un numér de __ voturi pentru, :_ voturi impotriva si

——

abtineri

n _ Constenga 81.03. 2017




ANEXA nr.1

la HCJC nr. O’é/ 3/ 03. po17

Punctajul obtinut de citre doamna Dumitresu Elena Daniela director la Teatrul de Stat
Constanta in urma evaluirii anuale a managementului

Notarea in urma evaluirii anuale a managementului pe anul 2016 pentru doamna Dumitrescu

Elena Daniela director la Teatrul de Stat Constanta s-a ficut astfel:

ETAPA I
Analiza raportului de activitate 10
ETAPA Il
Sustinerea, in cadrul unui interviu, a 10
raportului de activitate

Rezultatul evaluirii finale 10




CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotirire privind aprobarea rezultatului evaluiirii anuale
a managementului doamnei Dumitrescu Elena Daniela, director la
Teatrul de Stat Constanta

Prin HCJC nr.2 din 2017 s-a aprobat comisia de evaluare anuala a managementului de la
Teatrul de Stat Constanta, institutie de cultura aflata sub autoritatea Consiliului Judetean Constanta.

Conform normelor legale in vigoare, autoritatea a organizat evaluarea pe anul 2016 a
managementului pentru doamna Dumitrescu Elena Daniela, director 1a Teatrul de Stat Constanta.

Evaluarea managementului reprezintd procedura prin care autoritatea verificd modul in care au
fost realizate obligatiile asumate prin contractul de management in raport cu resursele financiare
alocate.

Evaluarea managementului a fost organizati in doud etape:

1.analiza raportului de activitate - nota obtiﬂuté a fost 10 (zece);

2.sustinerea raportului de activitate de cétre manager in cadrul unui interviu - nota obtinutd a
fost 10 (zece).

Nota finala obtinuti de manager in urma celor doud etape ale evalurii anuale a fost 10 (zece).

Conform art. 42 alin.(4) din OUG nr.189 din 2008, cu modificdrile si completérile ulterioare,
rezultatul final al evaludrii se aprobd prin ordin sau dispozitie a autoritdfii, dupd caz.”

Fati de cele prezentate mai sus, supun spre dezbatere si aprobare prezentul proiect de hotérére.

VICEPRESEDINTE,
LEARCIU DUMITRU DANIEL. —




CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
Directia Culturi, Sport, Turism si Sdnitate

RAPORT

la proiectul de hotiirdre privind aprobarea rezultatului evaluirii anuale
a managementului doamnei Dumitrescu Elena Daniela, director la
Teatrul de Stat Constanta

La Teatrul de Stat institutie de culturi subordonatia Consiliului Judetean Constanta, s-a
organizat evaluarea anuald a managerului, pentru doamna director Dumitrescu Elena Daniela.

Pentru asigurarea unui management de calitate, Consiliul Judetean Constanta are obligatia de a
evalua performantele manageriale.

Prin evaluarea managerului — anuald si finald — se analizeazi modul de indeplinire a
obligatiilor asumate prin contractul de management, respectiv analizarea indicatorilor culturali §i
economici, precum si programul minimal de activitai.

Art.41 alin.(1) din OUG nr.189 din 2008 cu modificérile si completarile ulterioare, prevede
urmitoarele: ,,Comisia de evaluare elaboreazd un raport motivat asupra rezultatului obtinut de
manager in urma evaludrii §i face recomanddri pentru continuarea sau incetarea managementului,
respectiv rezilierea contractului de management incheiat cu respectivul manager”.

Astfel, comisia de evaluare constatd indeplinirea obligatiilor asumate prin contractul de
management §i recomanda autoritétii continuarea activitatii managementului.

Fati de cele prezentate mai sus, considerim ca proiectul de hotdrdre privind aprobarea
rezultatului evaludrii anuale de la Teatrul de Stat Constanta se incadreazi in prevederile legale in
vigoare, drept pentru care propunem adoptarea acestuia in forma prezentata.

Director,
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yrt, Turism




CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
COMISIA PENTRU CULTURA, CULTE, MONUMENTE

RAPORT

Comisia pentru Culturi, Culte, Monumente intruniti in sedinta de astizi

A+ 03. 2017 a analizat Expunerea de Motive a Vicepresedintelui Consiliului Judetean

Constanta si Raportul Directiei Culturd, Sport, Turism §i Sanitate la proiectul de hotérdre privind
aprobarea rezultatului evaludrii anuale a managementului doamnei Dumitrescu Elena Daniela,
director la Teatrul de Stat Constanta.

Suntem de acord cu proiectul de hotéirdre mai sus amintit.

Comisia pentru Culturi, Culte, Monumente

PREAD}NTF//’"





