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INFORMAŢII PERSONALE Virgil-Cristian Senopol  
 

  

Strada D4, nr. 20-22, Navodari (Romania)  

 0755661601     

 v.senopol@gmail.com  

www.senopol.ro   

Skype senopol.virgil | Twitter @senopol   

Data naşterii 29/11/1980 | Naţionalitatea Romana  

 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ   

 

 

 

EDUCAŢIE ŞI FORMARE   

 

 

 

COMPETENŢE PERSONALE   

 

2005–Prezent  Administrator, Director general 

SC MILEX PROFESSIONAL GROUP SRL, Constanta (Romania)  
www.milexpg.ro  

- Mentinerea relatiei cu principalii producatori si furnizori de echipamente, din tari precum China, Italia, 
Germania, Polonia si Cehia. 

- Mentinerea relatii cu institutiile statului, bancile si departamentul financiar-contabil intern. 

- Coordonarea unei echipe de vanzari formata din angajati ai mai multor societati comerciale al caror 
obiect de activitate il reprezinta comercializarea echipamentelor individuale de lucru si protectia 
muncii, pentru a putea acoperi piata pe o suprafata cat mai mare din teritoriul Romaniei. 

Tipul sau sectorul de activitate Import si distributie a echipamentelor individuale de lucru si protectia 
muncii  

2003–2005 Director de vanzari 

SC ALGIS INTERMED SRL, Constanta (Romania)  

- Mentinerea unei relatii directe cu clientii companiei. 

- Coordonarea unei echipei de vanzari formata din patru reprezentanti, zona de activitate fiind 
Constanta, Calarasi, Tulcea, Braila, Galati. 

- Conceperea a sase modele proprii de imbracaminte de lucru destinate santierelor navale. 

- Profitul societatii a crescut cu 150 % in primul an de activitate ca director de vanzari, iar in anul 
urmator a crescut cu 200%. 

Tipul sau sectorul de activitate Producator confectii - productia echipamentului de lucru  

1999–2003 Economist  

Facultatea de Management Financiar Contabil, Universitatea Spiru Haret, Constanta (Romania)  

▪ Managemet 

▪ Economie Politica 

▪ Marketing 

2010 Certificat "Manager de proiect"  

Curs acreditat de Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului 

Limba(i) maternă(e) română 

http://www.senopol.ro/
http://www.milexpg.ro/
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INFORMAŢII SUPLIMENTARE   

 

  

Alte limbi străine cunoscute ÎNȚELEGERE VORBIRE SCRIERE 

Ascultare Citire 
Participare la 
conversaţie 

Discurs oral  

Engleza B2 C1 B2 B2 C1 

Franceza B2 B2 B1 B1 B2 

Italiana B2 B2 B1 B1 B2 

 Niveluri: A1 și A2: Utilizator elementar - B1 și B2: Utilizator independent - C1 și C2: Utilizator experimentat 
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine  
 

Competenţe de comunicare  - Comunicare eficienta, clara, concreta a ideilor si a sarcinilor de lucru 

Competenţe 
organizaţionale/manageriale  

- Coordonarea mai multor societati comerciale si a unei echipe de vanzatori care isi desfasoara 
activitatea in mai multe localitati din Romania. 

- Competente manageriale dezvoltate prin prisma experientei indelungate avute la conducerea 
companiei. 

Competenţe dobândite la locul de 
muncă  

- O buna cunoastere a proceselor de control al calitatii produselor. 

- O buna cunoastere a pietei de desfacere, a legislatiei si procedurilor de import. 

- Bun mentor, intrucat calitatile avute in cadrul companiilor au impus lucrul cu angajatii, preum 
instruirea si formarea acestora. 

Competenţă digitală AUTOEVALUARE 

Procesarea 
informaţiei 

Comunicare 
Creare de 
conţinut 

Securitate 
Rezolvarea de 

probleme 

 
Utilizator 

independent 
Utilizator 

experimentat 
Utilizator 

independent 
Utilizator 

independent 
Utilizator 

independent 

 
Competențele digitale - Grilă de auto-evaluare  

Permis de conducere  B 

Activitati non-guvernamentale 2010 - Vicepresedinte si membru fondator al Asociatiei "Ferdinand 43", ale carei principale scopuri 
sunt: dezvoltarea abilitatilor antreprenoriale ale copiilor, dezvoltarea personala, strangere de fonduri 
din sponsorizari pentru a putea sprijini activitatile scolare. 

2016 - Presedinte si membru fondator al Asociatiei "Si tu meriti o sansa", care se ocupa in principal cu 
implementarea unui program de animatie in randul scolarilor si prescolarilor, program ce le permite sa 
se exprime prin intermediul animatiei, sa inteleaga mai bine lumea inconjuratoare si sa se dezvolte 
armonios. 

http://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/european-language-levels-cefr
http://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/digital-competences

