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Tn temeiul disp.art.328 alin.1 C.pr.pen. si
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MINISTERUL PUBLIC (o)
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DIRECTIA NATIONALA ANTICORUPTIE

Serviciul Teritorial Constanta
Dosar nr. 165/P/2013

Operator date cu caracter personal nr. 4472

RECHIZITORIU

Anul 2016, luna iunie, ziua 23

Procuror (....) din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie — Serviciul Teritorial

Constanta,

Examinand actele de urmarire penald efectuate in dosarul cu nr. de mai sus

privind pe inculpata:

LEFTER IULIANA, director executiv al Agentiei Judetene pentru Ocuparea

Fortei de Muncd Tulcea, in varstd de 43 de ani, fara antecedente penale,

cercetatd in stare de libertate, pentru savarsirea infractiunii de:

folosirea sau prezentarea cu rea-credinta de documente ori declaratii false,

inexacte sau incomplete, daca fapta are ca rezultat obtinerea pe nedrept de

fonduri din bugetul general al Uniunii Europene sau din bugetele

administrate de aceasta ori In numele ei, prev. de art. 18" alin. 1 si 3 din

Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de

coruptie, cu aplic. art. 5 C.pen. fapta avand consecinte deosebit de grave




EXPUN URMATOARELE:

I. Prin ordonanta nr. (.....)/2013 din data de 16.12.2013 a Parchetului de pe langa

Judecitoria Tulcea, s-a dispus declinarea in favoarea Directiei Nationale Anticoruptie —
Serviciul Teritorial Constanta a competentei de solutionare a cauzei privind-o pe
faptuitoarea LEFTER IULIANA, director executiv al Agentiei Judetene pentru
Ocuparea Fortei de Munca Tulcea, cercetata pentru savarsirea infractiunii de abuz in
serviciu contra intereselor publice, fapta prev. de art. 248 C.pen., In vederea reunirii la

dosarul penal nr. 165/P/2013 al structurii specializate mai sus mentionate.

Situatia de fapt

Tn mod concret, s-a retinut faptul c&, la data de 14.02.2011, faptuitoarea LEFTER
IULIANA, in calitate de director executiv al Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei
de Munca Tulcea (A.J.0.F.M.), a incheiat un acord de parteneriat intre institutia publica
mai sus mentionata si Asociatia ,,(.....)” Tulcea, asociatie In cadrul careia calitatea de
asociati si membri fondatori era detinuta, la acea data, de catre numitii (.....) si (.....),
parintii faptuitoarei, precum si de catre numita (.....), functionar public in cadrul
A.J.O.F.M. Tulcea.

Ulterior, ascunzand existenta conflictului de interese existent intre sine si
membrii Asociatiei ,,(.....)” Tulcea, faptuitoarea LEFTER ITULIANA, in calitate de
director executiv al aceleiasi institutii publice si de lider de parteneriat, a intocmit
cererea de finantare nr. (.....) din data de 18.02.2011, care a fost aprobata la data de
18.04.2011, cerere in baza careia, intre reprezentantii Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca — Organismul Intermediar pentru Programul Operational
Sectorial ,,Dezvoltarea Resurselor Umane”, pe de o parte, si Agentia Judeteana pentru
Ocuparea Fortei de Munca Tulcea si partenerii sdi, pe de altd parte, a fost incheiat
contractul de finantare nerambursabilda nr. POSDRU/113/4.2/(.....) din data de



29.06.2011, in vederea implementarii proiectului ,,Formarea continua — premiza calitatii
in SPO”.

Tn baza acestui contract, A.J.O.F.M. Tulcea si partenerii sai urma a beneficia de o
finantare nerambursabila in cuantum de 9.852.989 lei din totalul valorii eligibile a
proiectului de 13.137.319 lei, finantare din care Asociatia ,,(.....)” urma a primi suma de
4.008.930 lei, potrivit acordului de parteneriat incheiat la data de 14.02.2011.

Conflictul de interese existent intre faptuitoarea LEFTER TULIANA, pe de o
parte, si membrii fondatori ai Asociatiei ,,(.....)” Tulcea, respectiv parintii sus-numitei,
(.....) si (.....), si functionarul public din cadrul A.J.O.F.M. Tulcea, (.....), pe de alta parte,
a fost constatat de catre numita (.....), cu ocazia verificarilor efectuate in perioada 28 —
31.08.2012 si a intocmirii formularului de documentare a verificdrilor pe baza de
esantion, sus-numita omitand insa sesizarea organelor de urmarire penala.

De asemenea, in sarcina faptuitoarei LEFTER IULIANA s-a retinut si faptul ca,
in perioada 2011 — 2012, actionand in calitate de director executiv al A.J.O.F.M.
Tulcea, sus-numita a atribuit contractele de prestari servicii in domeniul formarii
profesionale nr. (....)din data de 28.12.2011, in valoare de 4.928 lei lunar si, respectiv,
nr. (.....) din data de 16.02.2012, in valoare de 3.800 lei lunar, catre Asociatia ,.(.....)”, cu
nerespectarea dispozitiilor legale privind achizitiile publice.

Prin rezolutia din 13 ianuarie 2015, Directia Nationala Anticoruptie — Serviciul

Teritorial Constanta a dispus reunirea dosarului penal nr. 242/P/2013 la dosarul penal
nr. 165/P/2013, ambele inregistrate in evidentele Directiei Nationale Anticoruptie —
Serviciul Teritorial Constanta, dosarul penal format prin reunirea cauzelor urménd a
purta numarul 165/P/2013.

Din mijloacele de proba a rezultat urmaitoarea situatie de fapt:

Inculpata LEFTER ITULIANA, in calitate de director executiv al Agenyiei
Juderene pentru Ocuparea Forzei de Munca Tulcea, avind ca sarcini de serviciu
implementarea proiectelor specifice domeniului de activitate (formare profesionala —
Serviciul Public de Ocupare), proiecte finanzate din fonduri europene nerambursabile,

precum si in calitate de lider de parteneriat in cadrul acordului de parteneriat nr. 1579
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din 14.02.2011, acord ce avea ca scop implementarea unui astfel de proiect, a formulat
la Organismul Intermediar - Agensia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca n
cadrul Programului Operagional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013,

Program finanzat din Fondul Social European, cererea de finanzare nr. (.....) din data

de 18.02.2011, aprobata de catre acest organism intermediar la data de 18.04.2011.

Programul avea ca obiect formarea profesionala a adultilor, respectiv a
funcrionarilor publici din cadrul Agentiilor Juderene de Ocupare a Fortei de Munca.
Acordul a avut un numar 6 parteneri, dintre care 4 Agentii Juderene pentru Ocuparea
Fortei de munca (Tulcea, Calarasi, Vrancea si lalomifa), 0 organizatie non
guvernamentala (ASOCIATIA (.....) TULCEA) si un partener extern. Dintre acestia,
AJOFM TULCEA era lider de parteneriat, prin directorul executiv — manager de
proiect, inculpata LEFTER IULIANA.

In sussinerea cererii de finanzare, inculpata LEFTER IULIANA a folosit

documente false, respectiv declaragia de eligibilitate din 14 februarie 2011 prin care

aceasta a declarat in mod nereal ca nu se gaseste in situagii de conflict de interese, desi,

atat la data formularii cererii de finantare, cat si a completarii declaratiei de
eligibilitate, Partenerul nr. 4 — ,,ASOCIATIA (.....)” TULCEA - din cadrul Acordului
de Parteneriat ncheiat sub nr. 1579 din 14.02.2011 incheiat in vederea implementarii
proiectului sus menyionat, (partener nominalizat expres in cererea de finanzare

formulata de LEFTER IULIANA), avea in structura sa, ca membri fondatori, pe parintii

Solicitantului — Reguli de eligibilitate, aspect ascuns de inculpata LEFTER IULIANA
care avea obligatia informarii Organismului Intermediar delegat (ANOFM) despre
orice conflict de interese sau chiar posibil conflict de interese.

Aceasta situatie de conflict de interese s-a mentinut inclusiv la data aprobarii
cererii de finansare, 18.04.2011 (in acest interval, 18.02.2011 - 18.04.2011
procedandu-se la verificarea de catre organismul intermediar — ANOFM a condiziilor
de eligibilitate ale proiectului).

Tn baza cererii astfel aprobate, intre reprezentansii Agentiei Nagionale pentru

Ocuparea Fortei de Munca — Organismul Intermediar pentru Programul Operasional
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Sectorial ,, Dezvoltarea Resurselor Umane” finantat prin Ministerul Muncii, pe de o
parte, si Agensia Judereana pentru Ocuparea Fortei de Munca Tulcea si partenerii sdi,
reprezentati de liderul de proiect, inculpata LEFTER IULIANA, pe de alta parte, a fost
incheiat contractul de finanfare nerambursabila nr. POSDRU/113/4.2/(.....) din data de

29.06.2011, in vederea implementarii proiectului , Formarea continua — premisa
calitatii in SPO”, si de aceasta data LEFTER IULIANA aflandu-se in conflict de
interese cu unul dintre membrii Asociatiei (.....) TULCEA, respectiv (.....) verisoara
primara a inculpatei LEFTER IULIANA (ruda de gradul 1V), aspect ascuns de
inculpata LEFTER IULIANA.

TULCEA pe tot parcursul derularii contractului, ramandnd angajata in cadrul
proiectului.

Acest demers fraudulos a avut ca urmare obrinerea in perioada 19.07.2011 —
2.06.2014, pe nedrept, de catre partenerii acordului, prin liderul de parteneriat —
AJOFM TULCEA, respectiv prin directorul executiv LEFTER IULIANA, a sumei totale
de 8.112.016,60 RON, in condizii vadite de neeligibilitate.

Prejudiciul produs astfel autoritatii de management, AMPOSDRU — actualmente
Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice - este in suma
de 8.112.016,60 RON, reprezentand sumele de bani (prefinanzare si rambursari de
cheltuieli) platite catre parteneri pe axa - Organismul Intermediar/Agentia Nationala
de Ocupare a Fortei de Munca — Agentia Judefeana a Fortei de Munca Tulcea —
parteneri (inclusiv PARTENERUL 4 — ASOCIATIA (....) TULCEA), in baza unui
proiect neeligibil, validat si derulat fraudulos.

Tn concret,

Sub nr. (.....) din 14.02.2011, inculpata LEFTER IULIANA, in calitate de
director executiv al Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Muncda Tulcea
(A.J.0.F.M.) a'incheiat un acord de parteneriat intre AJOFM si un numar de 6 parteneri.

Din acestia, partenerul nr. 4 era Asociaftia ,(.....)” Tulcea, organizatie in cadrul careia
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functionar public in cadrul A.J.O.F.M. Tulcea.

Acordul de parteneriat avea ca scop asocierea in vederea implementarii
proiectului Formarea continua - premisa a calitatii in SPO (Serviciul Public de
Ocupare'), proiect finantat din Fondul Social European — Programul Operational
Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013 — Axa Prioritara 4 —
Modernizarea Serviciului Public de Ocupare — Domeniul Major de Interventie 4.2 —
Formarea personalului propriu al SPO.

Ascunzand existenta conflictului de interese fintre sine, in calitate de
solicitant/beneficiar/partener si membrii Asociatiei ,,(.....)” Tulcea, Tn calitate de
beneficiar/partener, inculpata LEFTER IULIANA, in calitatea cumulata de director
executiv al aceleiasi institutii publice si de lider de parteneriat, a intocmit cererea de
finantare nr. (.....) din data de 18.02.2011, la care a anexat declaratia de eligibilitate din
14 februarie 2011 (obligatorie conform Anexei la Ordinul nr. 1164 din 23 august 2010)

prin care a declarat in mod fals ca nu se afla in conflict de interese cu partenerii,
ascunzand aspectul ca numitul (.....), indicat expres in cererea de finantare ca persoana
de contact al ASOCIATIEI (.....)- PARTENERUL 4, era chiar tatal inculpatei.

Astfel, cererea de finantare, dupa ce a fost verificata, a fost aprobata la data de

18.04.2011 de catre reprezentantii ANOFM — Organismul Intermediar care nu au
cunoscut despre conflictul de interese.

Tn baza acestei cereri si in baza aprobarii, intre reprezentantii Agentiei Nationale
pentru Ocuparea Fortei de Munca — Organismul Intermediar pentru Programul
Operational Sectorial ,,Dezvoltarea Resurselor Umane”, pe de o parte, si Agentia
Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Tulcea si partenerii sai, pe de altd parte,
reprezentati de liderul de proiect, inculpata LEFTER IULIANA, a fost incheiat
contractul de finantare nerambursabila nr. POSDRU/113/4.2/(....) din data de
29.06.2011, in vederea implementarii proiectului ,,Formarea continud — premisa calitatii

in SPO”.

! Ocupare inseamna angajare



Tn baza contractului incheiat in urma cererii aprobate in modalitatea descrisi mai

sus, A.J.O.F.M. Tulcea si partenerii sai au obtinut, in calitate de beneficiari, pe nedrept
in perioada 19.07.2011 — 2.06.2014, finantare in suma totala de 8.112.016,60 RON, din

totalul valorii eligibile a proiectului de 10.816.922,13 lei, (din care Asociatia ,,(.....)” a

primit suma de 4.292.416,87 RON), reprezentand sume platite cu titlu de prefinantare si

rambursari de cheltuiell.

Toate acestea s-au petrecut in conditii vadite de neeligibilitate si rea-credinta

deoarece:

Ordinul nr. 1164 din 23 august 2010 al ministrului Muncii, Familiei si Protectiei

Sociale privind aprobarea Ghidului solicitantului — Conditii generale pentru

proiectele de grant si proiectele strategice pentru implementarea Programului

Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013 prevede in

Anexa la ordin, la pct. 3.1 Reguli si criterii de eligibilitate, 3.1.1., Eligibilitatea

solicitantilor si partenerilor, urmatoarele:

o Solicitantului nu i se poate acorda finantarea nerambursabila daca:

Se gaseste Tn situatie de conflict de interese.
Se arata in cuprinsul Ghidului solicitantului POSDRU/2010

ca reprezintd conflict de interese orice situatie care impiedica
solicitantul sau AMPOSDRU/OI POSDRU de a avea o
atitudine profesionista, obiectiva si impariald, sau care le

impiedicd sd execute activitdtile prevdzute in cererea de

finantare sau in reglementarile specifice intr-o manierad
profesionista, obiectiva si impargiald, din motive referitoare la
familie, viatd personald, afinitati politice sau nationale,
interese economice sau orice alte interese. Interesele anterior
mentionate includ® orice avantaj pentru persoana in cauzi,
sowul/sotia, rude sau afini pana la gradul al patrulea

inclusiv).

2 Observatie: Dar nu limiteaza la acestea



= se face vinovat de declaratii false Tn furnizarea informatiilor
solicitate de AMPOSDRU/OIPOSDRU responsabil sau nu a furnizat

aceste informatii.

= Solicitantii de finantare se obligd sa intreprinda toate diligentele

necesare pentru a evita orice conflict de interese sau existenta

[ BRI

AMPOSDRU/OI POSDRU delegat in legatura cu orice situatie care

da nastere sau este posibil sa dea nastere unui astfel de conflict.

= Dispozitiile mentionate se aplica personalului solicitantului de

finantare nerambursabild, partenerilor, subcontractorilor,

angajatilor beneficiarului precum si angajatilor AMPOSDRU sau
OIPOSDRU delegat,
o Solicitantul va purta responsabilitatea finald in fata AMPOSDRU/OI

responsabil pentru implementarea si managementul proiectului.

= Atat la data de 14.02.2011, data formularii cererii si a declaratiei de eligibilitate,
cat si la data de 18.04.2011, data aprobarii cererii de finantare, perioada in care se
verifica eligibilitatea proiectului, unul dintre beneficiari si parteneri, Partenerul
nr. 4 al Acordului de Parteneriat, era Asociatia (....) TULCEA, care avea ca
membri fondatori pe (....) si (....), parintii inculpatei LEFTER IULIANA,
directorul AJOFM TULCEA si lider de proiect, solicitantul cererii de finantare si

semnatarul declaratiei de eligibilitate, ceca ce inseamnd cd prin cererea de
finantare urma ca parintii liderului de proiect sa ia parte la o finantare europeana
nerambursabild, contrar Regulilor de eligibilitate cuprinse in Ghidul
solicitantului, existand astfel, in mod rezonabil, la acel moment, cel putin
posibilitatea de a se da nastere unui conflict de interese, conform Ghidului.

= Cererea de finantare nr. (....) a fost depusa electronic, online, la data de
18.02.2011 de LEFTER IULIANA si are trecut in clar - Partenerul nr. 4 —

ASOCIATIA (.....) — persoana de contact (.....), persoana care este tatal acesteia

si care era la acea data membru 1n Asociatia (.....) TULCEA



LEFTER IULIANA completeaza la cererea de finantare declaratia de eligibilitate
din 14 februarie 2011 (obligatorie conform Anexei la Ordinul nr. 1164 din 23

august 2010) prin care declara Tn mod fals ca nu se afla in conflict de interese,
desi aceasta situatie era vadita, in contextul in care (....) si (.....), parintii
inculpatei LEFTER IULIANA - partener in proiect, lider de parteneriat, solicitant
si beneficiar, erau la acea datd membri in Asociatia (.....) TULCEA - beneficiar si
partener in proiect.

Acordul de Parteneriat nr. (.....) din 14.02.2011 intocmit la liderul de parteneriat,

incheiat inclusiv in perioada cat (....) si (.....), parintii inculpatei LEFTER
IULIANA, faceau parte din Asociatia (....) TULCEA prevede la art. 3.4 ca
partenerii sunt obligasi sa respecte regulile privitoare la conflictul de interese,
existand aceleasi obligatii ca cele din Capitolul Reguli si criterii de eligibilitate
ca cele din Ghidul Solicitantului.

Numarul de telefon al numitei LEFTER TULIANA era mentionat la data de
28.05.2010 pe site-ul Autoritatii Nationale pentru Calificari, autoritate care a
acreditat ASOCIATIA (.....) pentru derularea cursurilor de calificare, la numarul
de contact al Asociatiei, respectiv (.....) , acest numar fiind folosit si in continuare
de LEFTER IULIANA, (.....) .

Ulterior aprobarii cererii de finantare, dar Tnainte de semnarea contractului de

finantare, (deci dupa perioada in care se incheie perioada de verificare a

eligibilitatii_proiectului), prin Tincheierea din 08.06.2011 pronuntata de

Judecatoria Tulcea in dosarul nr. (.....)/2011, a fost modificat art. 6 alin. 2 din

Intentia frauduloasd se materializeaza in continuare, avand in vedere ca (.....),
fosta (.....), este verisoara primara a inculpatei LEFTER TULIANA, ruda de
gradul al 1V-lea, fiica fratelui tatalui inculpatei LEFTER IULIANA, ceea ce, din

nou, este contrar Regulilor de eligibilitate din Ghidul solicitantului.



data de 11.11.2011, (.....) se retrage din asociatie si intra numitul (.....), insa (.....)
a ramas angajata in continuare n proiect pana la finalul derularii acestuia.

Aspectele inlocuirilor membrilor asociatiei nu mai prezinta relevanta din punct de
vedere al laturii obiective, deoarece frauda s-a consumat la momentul depunerii
cererii Tnsofite de declaragia falsd, epuizindu-se la finalul deruldrii
contractului, insa prezinta relevantd din punct de vedere al laturii subiective,

dovedind reaua-credinta.

Il cu LEFTER IULIANA.

Rezulta astfel ca inculpata LEFTER IULIANA nu numai ca nu a informat
AM/POSDRU despre conflictul de interese, ci a intreprins eforturi pentru a se
identifica cu ASOCIATIA (.....) TULCEA si de a o controla, contrar obligayiei de
imparzialitate pe care o avea conform art. 3.1.1 din Regulile de eligibilitate ale
Ghidului solicitantului. Acestea au in vedere orice situagie care impiedica partile
contractante de a avea o atitudine profesionista, obiectiva si impartiala in ceea ce

priveste executarea contractului.

Pentru a detine controlul total si efectiv asupra proiectului si a il mentine in sfera

de influenta pe perioada cand s-a aflat in concediu de crestere a copilului,
inculpata LEFTER IULIANA si-a inregistrat proiectul intocmit in calitate de
director al AJOFM TULCEA la OFICIUL ROMAN PENTRU DREPTURI DE
AUTOR (ORDA), ca persoana fizica, ceea ce echivala cu necesitatea ca AJOFM
TULCEA, in calitate de lider de parteneriat, sa 1i solicite persoanei fizice
LEFTER IULIANA acordul scris pentru orice demers in legatura cu derularea
proiectului, conform art. 12 din Legea nr. 8/1996 privind dreptul de autor si
drepturile conexe.

Potrivit Ghidului solicitantului pe care inculpata si I-a asumat, aceasta avea atat

obligatia de a evita orice situatie de conflict de interese, cét si de a informa AM-
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POSDRU despre orice situatie care da nastere unui conflict de interese sau este
posibil sa dea nastere unui astfel de conflict.

» Chiar daca exista posibilitatea prezentarii propriilor observatii Tnaintea excluderii
din proiect, conform Ghidului solicitantului, aceasta posibilitate se refera la
situatia in care AM/POSDRU-OI este informat despre situatia de conflict sau
posibil conflict de interese, urmand ca aceasta sa decidd in consecintd, si nu
atunci cand conflictul de interese este ascuns printr-o declaratie falsa, cum s-a
intamplat in cauza.

= Nimic nu inlaturd imprejurarea ca declaratia de eligibilitate a fost falsa, astfel ca

potrivit art. 18" alin. 1 din Legea nr. 78/2000, folosirea de declaratii false ce a

avut ca urmare obtinerea pe nedrept de fonduri europene constituie infractiune.

TN DREPT,

l.

Fapta inculpatei LEFTER IULIANA care, in calitate de director executiv al
Agenriei Juderene pentru Ocuparea Fortei de Munca Tulcea, avind ca sarcini de
serviciu implementarea proiectelor specifice domeniului de activitate (formare
profesionala — Serviciul Public de Ocupare), conform art. 26 lit. h din Legea nr.
202/2006, proiecte finanzate din fonduri europene nerambursabile, precum si Tn calitate
de lider de parteneriat in cadrul acordului de parteneriat nr. (.....) din 14.02.2011,
acord ce avea ca scop implementarea unui astfel de proiect,

a formulat la Organismul Intermediar - Agensia Nationala pentru Ocuparea
Fortei de Munca, in cadrul Programului Operagional Sectorial Dezvoltarea Resurselor

Umane 2007-2013, Program finanzat din Fondul Social European, cererea de finanzare

nr. (.....) din data de 18.02.2011, aprobata de catre acest organism intermediar la data

de_18.04.2011, folosind documente false, respectiv declararia de eligibilitate din 14

februarie 2011 prin care aceasta a declarat in mod nereal ca nu se gdseste in situatie

de conflict de interese, desi,
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atat la data formularii cererii de finantare, cat si a completarii declaratiei de
eligibilitate, Partenerul nr. 4 — ,,ASOCIATIA (.....)” TULCEA - din cadrul Acordului
de Parteneriat incheiat sub nr. (....) din 14.02.2011 in vederea implementarii
proiectului sus mengionat, (partener nominalizat expres in cererea de finanrare
formulata de LEFTER IULIANA), avea in structura sa, ca membri fondatori, pe pdrintii
inculpatei LEFTERIULIANA, numizii (.....) si (.....), (rude de gradul 1), situaria de
conflict de interese men¢inandu-se inclusiv la data aprobarii cererii de finantare,
18.04.2011, (acest interval cuprins intre 18.02.2011 — 18.04.2011 fiind cel in care se

procedeaza la verificarea de catre organismul intermediar — ANOFM a condiriilor de

eligibilitate ale proiectului),
astfel ca, intre reprezentantii Agentiei Narionale pentru Ocuparea Forrei de

Munca — Organismul Intermediar pentru Programul Operarional Sectorial

., Dezvoltarea Resurselor Umane” finantat prin Ministerul Muncii, pe de o parte, si

Agengsia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Tulcea si partenerii sdi,

reprezentata de liderul de proiect, inculpata LEFTER IULIANA, pe de alta parte, prin
ascunderea, anterior, de catre inculpata LEFTER IULIANA a conflictului de interese, a

fost incheiat contractul de finantare nerambursabila nr. POSDRU//(.....) din data de

29.06.2011, in vederea implementarii proiectului , Formarea continud — premisa
calitatii in SPO”, si de aceasta data LEFTER IULIANA afldndu-se n conflict de
interese cu unul dintre membrii Asociariei (.....) TULCEA, respectiv (.....) (fosta (.....) )
verisoara primard a inculpatei LEFTER IULIANA (ruda de gradul 1V), care, desi S-a
retras din Asociasia (.....) TULCEA la data de 11.11.2011, a incasat in continuare
salariul de la ASOCIATIA (.....) TULCEA pe tot parcursul derularii proiectului,

acest demers fraudulos avand ca urmare obyinerea in perioada 19.07.2011 —
2.06.2014, pe nedrept, contrar Regulilor de eligibilitate din Ghidul solicitantului/2010,
de catre beneficiar (partenerii acordului, prin liderul de parteneriat — AJOFM
TULCEA, respectiv prin directorul executiv inculpata LEFTER IULIANA), a sumei
totale de 8.112.016,60 RON, in condifii vadite de neeligibilitate, ce constituie
prejudiciul produs autoritatii de management, AMPOSDRU — actualmente Ministerul

Muncii, Familiei, Protecriei Sociale si Persoanelor Varstnice, reprezentand sumele de
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bani (prefinanrare si rambursari de cheltuieli) platite catre parteneri de catre
Organismul Intermediar — ANOFM, prin AJOFM TULCEA, 1n baza unui proiect

neeligibil,

constituie pentru inculpata LEFTER IULIANA infractiunea de:

folosirea sau prezentarea cu rea-credinta de documente ori declaratii false,

inexacte sau incomplete, daca fapta are ca rezultat obtinerea pe nedrept de

fonduri din bugetul general al Uniunii Europene sau din bugetele administrate

de aceasta ori in numele ei, prev. de art. 18" alin. 1 si 3 din Legea nr. 78/2000

pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie, cu aplic. art.

5 C.pen., fapta avand consecinte deosebit de grave,

LATURA CIVILA

Prin adresa nr. (.....)/R.I. din 25.05.2016, Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei

Sociale si Persoanelor Varstnice - Organismul Intermediar — POSDRU a precizat

ca in conditiile Tn care declaratia de eligibilitate aferenta contractului de finantare
POSRU/(.....) data de LEFTER IULIANA, 1in calitate de manager de proiect, este
falsa, in sensul ca, in contradictie cu cele declarate, se afla n conflict de interese
(la data cererii, partenerul 4 — Asociatia (.....) avea intre membrii fondatori pe
parintii managerului de proiect, LEFTER IULIANA, MMFPSPV-OI) va aplica

prevederile din sectiunea 3.1.1 din Eligibilitatea solicitantilor si a partenerilor din

Ghidul Solicitantului 2010, iar Tn aceste conditii, se va constitui parte civila cu
suma de 8.112.016,60 RON.

MIJLOACE DE PROBA
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DATE PRIVIND URMARIREA PENALA

(.....)
DATE PRIVIND MASURILE LUATE iN DOSAR
(.....)

Prin ordonanta din 01 iunie 2016, Directia Nationalda Anticoruptie — Serviciul

Teritorial Constanta a dispus instituirea unor maisuri asiguratorii asupra bunurilor
imobile, mobile si conturilor detinute de suspecta LEFTER IULIANA.

Prin ordonanta din 09 iunie 2016, Directia Nationalda Anticoruptie — Serviciul

Teritorial Constanta a dispus instituirea unor masuri asiguratorii asupra bunurilor
imobile detinute suspecta LEFTER IULIANA, precum si asupra conturilor detinute de
Asociatia (.....) TULCEA.

Constatand ca au fost respectate dispozitiile legale care garanteaza aflarea
adevarului, ca urmadrirea penala este completa, existand probele necesare si legal

administrate,

Rezultand din materialul de urmarire penala ca fapta exista, a fost savarsita de

inculpata si aceasta raspunde penal,
In temeiul art. 327 lit. a) C.pr.pen.,

Art. 315 alin. 1 lit. b C.pr.pen. rap. la art. 16 lit. b C.pr.pen.,
Art. 46, 63 C.pr.pen.
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DISPUN:

|. Trimiterea in judecata a inculpatei:

LEFTER TULIANA, (.....), fara antecedente penale, cercetata in stare de libertate,

pentru savarsirea infractiunii de:

- folosirea sau prezentarea cu rea-credinta de documente ori declaratii false,

inexacte sau incomplete, daca fapta are ca rezultat obrinerea pe nedrept de

fonduri din bugetul general al Uniunii Europene sau din bugetele administrate de

aceasta ori in numele ei, prev. de art. 18" alin. 1 si 3 din Legea nr. 78/2000 pentru

prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie, cu aplic. art. 5

C.pen., fapta avand consecinte deosebit de grave,

[in legatura cu cererea de finantare nr. (.....) din data de 18.02.2011 formulata de
LEFTER IULIANA catre AM/POSDRU-OI-AGENTIA NATI ONALA DE
OCUPARE A FORTEI DE MUN CA]

.
Tn baza at. 330 C.pr. pen. propun mentinerea misurilor asiguratorii luate prin

ordonantele Directiei Nationale Anticoruptie din 1 iunie 2016 si 9 iunie 2016.
TIn temeiul art. 328 alin. 2 C.pr.pen., art. 36 alin. 1 lit. ¢ C.pr.pen., art. 41 alin. 1
lit. @) C.pr.pen. dosarul se inainteaza Tribunalului Tulcea competent sa judece cauza

in primd instantd, urmdnd a fi citafi:

Inculpata
LEFTER IULIANA, (.....)
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Persoana vatamata/parte civila

Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca — Organismul Intermediar
POSDRU, la sediul din str. Avalansei nr. 20-22, Sector 4, Bucuresti, Roméania

Martori

Tn temeiul art. 274 alin. 1 C.pr.pen., In caz de condamnare, se stabilesc cheltuieli
judiciare in suma de 2.000 de lei in sarcina inculpatei LEFTER IULIANA.

PROCUROR,

Red. BC/5 ex
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