CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

HOTARAREA nr.

privind modificarea organigramei si statului de functii pe anul 2015 pentru
Muzeul de Arti Constanta

Consiliul Judetean Constanta intrunit in sedinta din 2015;

Vizand:
Expunerea de motive a Vicepresedintelui Consiliului Judetean Constanta;
Raportul Directiei Coordonare Institutii Subordonate si Operare Pavilion Expozitional;
Raportul Directiei Generale Economico-Financiare;
Raportul Comisiei de specialitate pentru Culturd, invitimant, sanatate si sport;
Raportul Comisiei de specialitate pentru Administratia publicd, juridica, apararea ordinii
publice si protectie sociald;
Raportul Comisiei de specialitate Buget — finante si administrarea domeniului public si privat
al judetului.

Avand in vedere prevederile Legii muzeelor si colectiilor publice nr.311/2003 republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare, a Legii Bugetului de Stat nr.186/2014, privind bugetul de stat
pe anul 2015, a art.19 din Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, a Legii nr. 284/2010
privind salarizarea unitard a personalului plitit din fonduri publice si a OUG nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare;

In temeiul art.91, alin. (1) lit. a), lit. d), lit. f), alin (2) lit. ¢), alin (5) lit. a) pct.4) si art.97 din
Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. — Se aprobd modificarea organigramei Muzeului de Arti Constanta pe anul 2015,
conform anexei nr.1, care face parte integranti din prezenta hotirare.

Art. 2. — Se aprobi modificarea statului de functii al Muzeului de Arti Constanta pe anul
2015, conform anexei nr. 2, care face parte integranti din prezenta hotirare.

Art.4.- Directia Generald de Administratie Publica si Juridici va comunica prezenta hotirare
persoanelor si institutiilor interesate in vederea ducerti la indeplinire.

Prezenta hotarare a fost adoptatd cu un numir de voturi pentru, voturi impotriva
si abtineri.
Constanta 2015
VICEPRESEDINTE,
Dragomir Nicolae Cristinel
CONTRASEMNEAZA
Secretar al Judetului

Belu Mariana



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
MUZEUL DE ARTA CONSTANTA

incepﬁnd cu data de

ORGANIGRAMA

DIRECTOR
GENERAL
1 p.c.

Anexa nr. ......
La Hotardarea C.J.C.nF..coovvivirnnanens

Conducere Executie

2 21

Total 23

SECTIA PATRIMONIU,
PEDAGOGIE MUZEALA,
EXPOZITII, RESTAURARE,
CONSERVARE PREVENTIVA
11 ex.

Y

SECTIA
MUZEE iN

TERITORIU:

TOPALTU,
ION JALEA
Sex.

)
hTDFFTQD’/{;&V/Fm,‘(

COMPARTIMENT
FINANCIAR
CONTABIL, RESURSE
UMANE,
SECRETARIAT,
ADMINISTRATIV
1p.c
Sex.




CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
MUZEUL DE ARTA CONSTANTA

Anexa nr. ......
‘ La Hotdrdrea C.J.C. Dr...cevvvveneinnininminnninns
STAT DE FUNCTII
in conformitate cu Legea nr. 284/2010 privind salarizarea unitari a personalului plitit din fonduri publice
Privind activitatea institutiei incepand cu data de.........cccueueen.. 2015
Nr. Functia de Nivel Anexa Capitolul | Pozitia | Grad Treapta Clasa - Numér
crt. executie conducere studii profe- Gradatia posturi
sionala
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 Director general S v IIT a 1 II 76 1
A. SECTIA PATRIMONIU, PEDAGOGIE MUZEALA, EXPOZITII, RESTAURARE, CONSERVARE PREVENTIVA
2 Restaurator S v I11.b 1 1A 67-5 1
3 Muzeograf S v 1IL.b 1 IA 67-5 1
4 | Muzeograf S IV ILb 1 IA 65 -3 1
5 Conservator S I\Y% II1.b 1 I 48 1
6 Pedagog muzeal S v II1.b 1 1A 67-5 1
7 Referent de specialitate S I II.c/1b 2 1 - 57-5 1
8 | Referent M vV V.b 4 - 1 IA 35-5 1
9 | Trezorier M v 1I1.b 7 1A 48 - 5 1
10 | Supraveghetor M/G v IILb 8 - - 29-5 2
11 | Gestionar custode M v III.b 7 IA 48 -5 1
B. SECTIA MUZEE IN TERITORIU: TOPALU, ION JALEA
12 | Muzeograf S v III.b 1 IA 65-3 1
13 | Gestionar custode M v 1I1.b 7 1A 48 -5 2
14 | Trezorier M 3% JI.b 7 1A 48 -5 1
15 | Supraveghetor M/G v [II.b 8 - - 29-5 1
C.COMPARTIMENT FINANCIAR-CONTABIL, RESURSE UMANE, SECRETARIAT, ADMINISTRATIV
16 | Contabil sef ‘ S v Il a 4 11 74 1
17 | Economist S I [I.c/lb 2 I 51-1 1
18 | Referent de specialitate S 11 IL.c/1b 2 I - 57-5 2
19 | Administrator M I II.D.b 4 - I 24-5 1
20 | Muncitor calificat M I 1I.D.b 12 - | 24 -5 1
TOTAL 23
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
MUZEUL DE ARTA CONSTANTA

Anexa nr. ......
La Hotirdrea C.J.C. nr....ccovvvinnininnnncnnnennnes
STAT DE FUNCTII
in conformitate cu Legea nr. 284/2010 privind salarizarea unitari a personalului plitit din fonduri publice
Privind activitatea institutiei incepand cu data de............ccueuc... 2015
Nr. Functia de Nivel Anexa Capitolul | Pozitia | Grad Treapta Clasa - Numir
crt. executie conducere studii profe- Gradatia posturi
sionald
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 Director general S v Il a 1 11 76 1
A. SECTIA PATRIMONIU, PEDAGOGIE MUZEALA, EXPOZITII, RESTAURARE, CONSERVARE PREVENTIVA
2 Restaurator S v II1.b 1 1A 67-5 1
3 Muzeograf S v 11Lb 1 1A 67-5 1
4 Muzeograf S v 1I.b 1 IA 65-3 1
5 Conservator S v 1I1.b 1 11 48 1
6 Pedagog muzeal S v 1II.b 1 1A 67-5 1
7 Referent de specialitate S I Il.c/1b 2 1 - 57-5 1
8 Referent M 1V V.b 4 - 1A 35-5 1
9 Trezorier M I\ I11.b 7 1A 48 -5 1
10 | Supraveghetor M/G v [ILb 8 - - 29-5 2
11 | Gestionar custode M v 1IL.b 7 IA 48 -5 1
B. SECTIA MUZEE IN TERITORIU: TOPALU, ION JALEA
12 | Muzeograf S v HLb 1 1A 65-3 1
13 | Gestionar custode M v II1.b 7 1A 48 - 5 2
14 | Trezorier M v 1IL.b 7 1A 48 -5 1
15 | Supraveghetor M/G v III.b 8 - - 29-5 1
C.COMPARTIMENT FINANCIAR-CONTABIL, RESURSE UMANE, SECRETARIAT, ADMINISTRATIV
16 | Contabil sef S v Ila 4 11 74 1
17 | Economist S | II.c/1b 2 1 51-1 1
18 | Referent de specialitate S I II.c/1b 2 I - 57-5 2
19 | Administrator M 1 II.D.b 4 - 1 24 -5 1
20 | Muncitor calificat M | 11.D.b 12 - 1 24 -5 1
TOTAL 23
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotirare privind modificarea organigramei si statului de functii pe anul 2015
pentru Muzeul de Artd Constanta

Muzeul de Arta Constanta este o institutie publicd de culturd de interes judetean, ce
functioneaza in subordinea Consiliului Judetean Constanta.

Datoritd evolutiei si extinderii activititilor culturale ale Muzeului de Arta Constanta, prin
redeschiderea Muzeului ,,Jon Jalea”, punerea bazei laboratorului de restaurare si conservare din
cadrul institutiei si pentru o mai buni functionare a muzeului din localitatea Topalu, se solicita
modificarea, prin suplimentarea cu un numar de patru posturi, a Organigramei si Statului de functii
aprobate prin HCJC nr.13/2015

Prin urmare numarul de posturi se modificd de la 19 la 23.

Astfel, se Tnainteazi spre aprobare o noud Organigramd impreuna cu Statul de Functii avand
urmétoarele modificéri:

edoud posturi gestionar custode/trezorier la Muzeul ,,Jon Jalea”, pentru ca aceastd sectie sa
poata functiona;

eun post gestionar custode la muzeul din localitatea Topalu, unde in prezent este un singur
angajat;

sun post restaurator, necesar pentru a pune bazele laboratorului de restaurare.

Fatd de cele prezentate mai sus, supun spre dezbatere si aprobare prezentul proiect de
hotarare privind modificarea organigramei si statului de functii pe anul 2015 pentru Muzeul de Arta

Constanta.

VICEPRESF.MI(T"’L -
el



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
Directia Coordonare Institutii Subordonate si Operare Pavilion Expozitional

RAPORT

la proiectul de hotéirare privind modificarea organigramei si statului de functii pe anul 2015
pentru Muzeul de Artd Constanta

Muzeul de Arti Constanta este institutie publicd de culturd cu personalitate juridica, ce
functioneaza in subordinea Consiliului Judetean Constanta potrivit Legii muzeelor si colectiilor
publice nr.311 din 2003, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare.

Aprobarea organigramei si a statului de functii ale Muzeului de Artd Constanta reprezintd o
atributie exclusivid a Consiliului Judetean Constanta, ca autoritate in subordinea careia functioneaza
institutia. Pentru incadrarea in prevederile Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale precum
si pentru stabilirea unor masuri financiare, este necesard modificarea organigramei si a statului de
functii pe anul 2015 cu un numir de 4 posturi care se adaugi la cele 19 aprobate prin HCJC nr.
13/12.02.2015, care asigura functionarea in parametri optimi a activitdtii institutiei de cultura.

Muzeul de Artd Constanta, mentioneaza faptul cd va demara procedurile pentru angajarea
celor trei posturi, respectiv doud posturi de gestionar custode si un post de trezorier pentru sectiile
,lon Jalea” si Topalu, plata salariilor urmand a se face din economiile realizate pana in prezent la
capitolul cheltuieli de personal.

Pentru celalalt post solicitat — de restaurator, Muzeul de Artd Constanta va demara ulterior
procedurile necesare in vederea gasirii personanei cu pregitire necesara.

Potrivit art. 91, alin (2), lit. ¢) din Legea nr.215/2001, republicati, actualizati, privind
administratia publica locald, Consiliul Judetean ,,aprobd regulamentul de organizare §i functionare a
consiliului judetean, organigrama, statul de functii, regulamentul de organizare §i functionare ale
aparatului de specialitate, precum §i ale institutiilor si serviciilor publice de interes judefean si ale
societdtilor comerciale si regiilor autonome de interes judetean’’.

Fatd de cele prezentate mai sus, considerdm ci proiectul de hotérire privind modificarea
organigramei si statului de functii pe anul 2015 pentru Muzeul de Artd Constanta se incadreazi in

prevederile legale, drept pentru care propunem adoptarea acestuia in forma prezentata.

Dir&sftor,
Directia Coordonare Institm#i SnhArdonate si Operare Pavilion Expozitional



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA 5
DIRECTIA GENERALA ECONOMICO-FINANCIARA

RAPORT

la proiectul de hotirire privind modificarea organigramei si statului de functii pe anul 2015
pentru Muzeul de Arti Constanta

Muzeul de Artd Constanta este institutie publicd de culturd cu personalitate juridica, ce
functioneaza in subordinea Consiliului Judetean Constanta potrivit Legii muzeelor si colectiilor
publice nr.311 din 2003, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Potrivit art. 91, alin (2), lit. ¢) din Legea nr.215/2001, republicatd, actualizatd, privind
administratia publica locald, Consiliul Judetean ,,aprobd regulamentul de organizare si functionare a
consiliului judetean, organigrama, statul de functii, regulamentul de organizare si functionare ale
aparatului de specialitate, precum si ale institutiilor i serviciilor publice de interes judetean si ale
societdtilor comerciale si regiilor autonome de interes judetean’’.

Fatd de cele prezentate mai sus, considerdm ca proiectul de hotdrare privind modificarea
organigramei si statului de functii pe anul 2015 pentru Muzeul de Arta Constanta se incadreaza in

prevederile legale, drept pentru care propunem adoptarea acestuia in forma prezentata.

DIRECTOR GENERAL
Blacioti Georoseta

Sef Serviciu}Resyrse Umane Salarizare
omanichCarmen



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

e Aleea Magnoliei, Nr.2, Bl. L4, Constanta e Tel.: +40-241-486620/ Fax:+40-241-486613

Directia Coordonare Institutii Subordonate si Operare Pavilion Expozitional

NR. 13419 /29.06.2015
i

A cvwnhat

REFERAT
Prin adresa inregistratd la Consiliul Judetean Constanta cu nr.12245/15.06.2015, Muzeul de Arta
Constanta solicitd modificarea Organigramei si Statului de functii pe anul 2015.

Datoritd evolutiei §i extinderii activitifilor culturale ale Muzeului de Artd Constanta, prin
redeschiderea Muzeului ,,Jon Jalea”, punerea bazei laboratorului de restaurare si conservare din cadrul
institutiei gi pentru 0 mai buna functionare a muzeului din localitatea Topalu, se solicitd modificarea, prin
suplimentarea cu un numdr de patru posturi, a Organigramei si Statului de functii aprobate prin HCJC
nr.13/2015.

Cele patru posturi solicitate vor fi distribuite astfel:

e doud posturi gestionar custode/trezorier la Muzeul ,,Ion Jalea”, pentru ca aceastd sectie si poata

functiona;

e un post gestionar custode la muzeul din localitatea Topalu, unde in prezent este un singur

angajat;

e un post restaurator, necesar pentru a pune bazele laboratorului de restaurare.

Muzeul de Arta Constanta, mentioneaza faptul cd va demara procedurile pentru angajarea celor trei
posturi, respectiv doud posturi de gestionar custode si un post de trezorier pentru sectiile ,,lon Jalea” si
Topalu, plata salariilor urménd a se face din economiile realizate pana in prezent la capitolul cheltuieli de
personal.

Pentru celdlalt post solicitat — de restaurator, Muzeul de Artd Constanta va demara ulterior
procedurile necesare in vederea gasirii personanei cu pregdtire necesara.

Prefectura Constanta a transmis Consiliului Judetean Constanta adresa Ministerului Dezvoltdrii
Regionale §i Administragiei Publice nr.25266/2014 prin care se aduce la cunogtingd faptul cd autoritdtile
publice locale pot ocupa posturi in limita numdrului maxim de posturi stabilit conform OUG nr.63/2010,
numai cu incadrarea in plafonul cheltuielilor de personal aprobat prin buget.

Fatd de cele prezentate mai sus vd rugdm si analizati si si dispuneti cu privire la cele solicitate de
citre Muzeul de Artd Constanta, privind modificarea Organigramei si Statului de Functii prin suplimentarea
cu patru posturi si initierea, in proxima sedintd a Consiliului Judetean Constanta, a unui proiect de hotérare
in acest sens.

DIRECTOR,
Directia Coordonarg Institutii Subordonate si
Operare Pavilin~ ™pozitional
Ik 'f}\
fntocmit,
Costencu Irina



B-dul TOMIS Nr. 82-84
CONSTANTA 900669
Tel/fax: 0241617012

e-mail: muzeuartacta@yahoo.com
ACT

MUZEUL DE ARTA CONSTANTA

Nr. 304 din 12.06.2015

Catre,

CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
DIRECTIA COORDONARE INSTITUTII SUBORDONATE SI
OPERARE PAVILON EXPOZITIONAL

NOTA DE FUNDAMENTARE

Va rugdm sa aveti amabilitatea de a analiza solicitarea noastra privind
marirea organigramei institutiei noastre un numar de 4 posturi, care se adaugi la cele
doar 19 existente. Acestea vor fi distribuite astfel:

- doud posturi de gestionar custode/trezorier la Muzeul Ion Jalea, pentru ca
aceasta sectie sd poata functiona;

- un post de gestionar custode la muzeul din Topalu, unde avem in prezent un
singur angajat;

- 1 post restaurator, necesar pentru a pune bazele laboratorului de restaurare;

Mentiondm ca dorim sd incepem procedurile de angajare, pentru sezonul
estival 2015, conform legislatiei in vigoare, pentru trei posturi, respectiv doud
posturi de gestionar custode si un post de trezorier pentru sectiile Ion Jalea si
Topalu, plata salariilor urménd sa se faca din economia realizatd pana in prezent la
capitolul cheltuieli de personal.

Pentru celalalt post solicitat, de restaurator, vom demara investigatiile in
vederea gasirii persoanei cu pregitirea necesara.

Cu aleasa consideratie,

o0 DIREGFOR .





