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HOTARARE
privind modificarea statului de functii si a organigramei aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Constanta, aprobate prin H.C.L.
nr.1.50/23.06.2014

Consiliul local al municipiului Constanta intrunit in sedinta ordinara din data
de _

Luand in dezbatere :

- expunerea de motive nr.49815/06.04.2015 prezentatd de domnul viceprimar
Decebal Fagadau,

- referatul nr. 49810/06.04.2015 al Serviciului resurse umane - Directia
administratie publica locala,

- raportul Comisiei de specialitate nr. 5 - pentru administratie publicd, juridica,
apararea ordinii publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetateanului,

- adresa nr.2294/04.03.2014 a Institutiei prefectului - judetul Constanta,
inregistrata la Primaria municipiului Constanta cu nr.30526//05.03.2014,

- avizul nr.15552/2015 al Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, Tnregistrat la
Primérig municipiului Constanta sub nr. 49551/06.04.2015.

In temeiul prevederilor art.100, 107, 112 din Legea nr.188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, cu modificarile si completarile ultericare, ale Legii
nr.53/2003 Codul Muncii, republicatda cu modificarile si completarile ulterioare,
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum gi pentru stabilirea unor
masuri financiare, art.XIII din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 2/2015
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si alte masuri,
art.31 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 83/2014 privind salarizarea
personalului pldtit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri in
domeniul cheltuielilor publice, Ordinului nr. 4040/2012 al Agentiel Nationale a
Functionarilor Publici ;

In temeiul prevederilor art.36 alin. (2) lit."a", alin. (3) lit."b" si ale art.115
alin. (1) lit."b" din Legea nr.215/2001 privind administratia publicd locald,
republicata ; .

HOTARASTE:

ART.1 - Se stabilesc 1153 posturi ca numar maxim Ia nivelul aparatului de
specialitate al Primarului municipiuiui Constanta si al institutiilor din subordinea
Consiliului local al municipiului Constanta, repartizate astfe!:

a).- In numarul de 800 posturi alocate unitatii administrativ teritoriale,
respectiv municipiul Constanta, sunt incluse :
- 527 posturi ale aparatului de specialitate ai Primarului municipiului Constanta din
care 3 functii de demnitate publica alese, 58 funciil publice de conducere (inclusiv
functia de Secretar Municipiu), 427 functii publice de executie, 39 posturi de natura
contractuala.
- 249 posturi utilizate In cadrul Serviciului Public Impozite, Taxe si aite Venituri la
Bugetul Local
- 24 posturi contractuale la Muzeul de Artd Populard Constanta

b).~ un numar de 46 de posturi alocate Serviciului Public Comunitar Local de
Evidenta a Persoanelor (3 functii publice de conducere, 43 functii publice de
executie)

c).- un numdr de 297 de posturi alocate Directiei Politia Locald (18 functli
publice de conducere, 278 functii publice de executie, 1 post contractual)




d).- un numar de 10 posturi contractuale alocate Serviciului Proiecte cu
Finantare Internationala (1 post conducere, 9 posturi executie)

ART. 2 - Se aprobd organigrama si statul de functii ale aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Constanta conform anexelor nr. 1 si nr.2 care
fac parte integranta din prezenta hotardre, cu urmatoarele modificari:

1. Serviciul Inspectorat Protectie Civilda va numara 12 posturi prin
suplimentarea cu o functie publica si un post contractual, dupa cum urmeaz:
- inspector clasa I grad debutant - 1 posturi
- magaziner - 1 post

2. Directia Programe si Dezvoltare
- se infiinteazd Biroul Dezvoltare si Management Proiecte ce va cuprinde un
numar de 6 functii publice suplimentate dupd cum urmeaza:
- Sef Birou- 1 post
- consilier clasa I grad superior — 1 post
- consilier clasa I grad principal — 2 posturi
- consilier clasa I grad asistent - 2 posturi
Se suplimenteaza doua functii publice Tn cadrul Serviciului Implementare Plan
Integrat de Dezvoltare, care va numara 13 posturi prin addugarea:
- consilier clasa I grad superior - 1 post
- consilier clasa I grad principal — 1 post
Directia Programe si Dezvoltare numara 37 de posturi.

3. Directia Administratie Publica Locala
Serviciul Resurse Umane va numara 10 posturi prin suplimentarea cu doud
functii publice, dupa cum urmeaza:
- consilier clasa I grad superior — 1 post
- inspector clasa I grad debutant- 1 post
Serviciul Juridic va numara 24 posturl prin suplimentarea cu 5 functii
publice, dupa cum urmeaza:
- consilier juridic I grad principal - 3 posturi
- consilier juridic I grad asistent - 2 posturi
Serviciului Asistentd si Protectie Sociald va numidra 17 posturi prin
suplimentarea cu doud posturi, dupd cum urmeazi:
- asistent social debutant - 1 post
- inspector clasa I grad superior - 1 post
Serviciului Autoritate Tutelard si Protectia Copilului va numara 20 posturi prin
suplimentarea cu 2 functii publice de executie:
- inspector clasa I grad debutant - 1 post
- inspector clasa I grad asistent - 1 post
Directia Administratie Publica Locala va numara 85 posturi.

4. Directia Gospodarire Comunala
Serviciul Tehnico Economic va numara 9 functii publice prin suplimentarea cu
un post :
- inspector clasa I grad debutant - 1 post
Serviciul Administrare Spatii Verzi va numara 12 functii publice prin
suplimentarea cu 4 posturi:
- inspector clasa I grad asistent - 1 post
- inspector clasa I grad debutant ~ 2 posturi
- referent clasa III grad debutant - 1 post
Serviciul Drumuri si Iluminat Public va numdra 12 functii publice prin
suplimentarea cu 2 posturi:
- inspector clasa I grad asistent - 2 posturi




si prin includerea in componenta sa a celor doua posturi ale Compartimentului
energetic care se desfiinteaza, respectiv:
- inspector clasa I grad asistent - 1 post (Grosu Costin)
- inspector clasa I grad principal - 1 post (Banicé Elena)
Serviciul Administrare Cimitire va numara 11 posturi prin suplimentarea cu 2
posturi:
- inspector clasa I grad debutant - 1 post
- inspector specialitate gradul I - 1 post contractual
Serviciul Igiend Publica va numdra 10 functil publice prin suplimentarea cu 2
posturi:
- inspector clasa I grad debutant - 1 post
- referent clasa III grad debutant - 1 post
Directia Gospodarire Comunald va numara 56 de posturi.

5. Biroul infrastructura si retele urbane. Eficientd energetica
- se infiinfeazd Biroul infrastructura si retele urbane. Eficientd energetica aflat
in subordinea directd a viceprimarului, ce cuprinde un numar de 6 functii publice
dupa cum urmeaza:
- Sef Birou - 1 post
- inspector clasa I grad superior — 1 post
- inspector clasa I grad principal- 1 post
- inspector clasa I grad asistent - 1 post
- inspector clasa I grad debutant - 2 posturi

6. Directia Servicii Publice
Serviciul Dotari Urbane, Ecarisaj, Dezinsectie si Deratizare, Administrativ si
Tehnico-Economic isi modificda denumirea in Serviciul Dotari Urbane, Ecarisaj,
Dezinsectie si Deratizare si va numadra 9 functii publice din care 3 functii publice de
executie suplimentate:
- inspector clasa I grad principal - 1 post
- inspector clasa I grad debutant - 1 post
- referent clasa III grad asistent - 1 post
Se completeaza structura Serviciului Dotari Urbane, Ecarisaj, Dezinsectie si
Deratizare si se muta definitiv urmatoarea functie publica si functionarul public
titular:
- inspector clasa I grad superior (Boutros Mihaela) din cadrul Serviciului
Sistematizare Rutiera si Servicii Publice
Serviciul Sistematizare Rutierd si Servicii Publice isi modificd denumirea in
Serviciul Sistematizare Rutierda si Parcdri si va numara 8 functii publice prin
suplimentarea cu 4 posturi:
- inspector clasa I grad principal - 1 post
- inspector clasa I grad debutant - 1 post
- referent clasa IIl grad asistent - 2 posturi
Se finfiinteazd Serviciul Administrativ, Tehnico-Economic cu 9 posturi, din
care 2 functii publice suplimentate:
- Sef Serviciu gradul 1I
- referent clasa III grad debutant - 1 post
Se completeaza structura Serviciului Administrativ, Tehnico-Economic si se
muta definitiv urmatoarele functii publice si functionarii publici titulari:
- inspector clasa I grad superior (Mititelu Claudia) din cadrul Serviciului Dotari
Urbane, Ecarisaj, Dezinsectie si Deratizare, Administrativ si Tehnico-Economic

- inspector clasa I grad superior (Tifu Raluca) din cadrul Serviciului Dotari Urbane,
Ecarisaj, Dezinsectie si Deratizare, Administrativ i Tehnico-Economic

- inspector clasa I grad principal (Mosora Anisoara) din cadrul Serviciului Dotari
Urbane, Ecarisaj, Dezinsectie si Deratizare, Administrativ si Tehnico-Economic




- inspector clasa I grad principal (Hagea Nica) din cadrul Serviciului Dotari Urbane,
Ecarisaj, Dezinsectie si Deratizare, Administrativ si Tehnico-Economic
- inspector clasa I grad asistent (Memis Kenan) din cadrul Serviciului Dotari Urbane,
Ecarisaj, Dezinsectie si Deratizare, Administrativ si Tehnico-Economic
- inspector clasa I grad asistent (Taranu Alexandru Mircea) din cadrul Serviciului
Dotari Urbane, Ecarisaj, Dezinsectie si Deratizare, Administrativ si Tehnico-
Economic
- Inspector clasa I grad principal (vacant) din cadrul Serviciului Dotdri Urbane,
Ecarisaj, Dezinsectie si Deratizare, Administrativ $i Tehnico-Economic
Se infiinteaza Serviciul Asigurare Integritate Bunuri Publice cu 8 posturi, din
care 5 functii publice suplimentate:
- Sef Serviciu gradul II
- inspector clasa I grad principal- 1 post
- inspector clasa I grad debutant - 1 post
- referent clasa III grad asistent - 1 post
- referent clasa III grad debutant - 1 post
Se completeaza structura Serviciului Asigurare Integritate Bunuri Publice si
se muta definitiv urmatoarele functii publice si functionarii publici titulari:
- inspector clasa I grad principal (Mangra Cosmin) din cadrul Serviciului
Sistematizare Rutiera si Servicii Publice
- inspector clasa I grad asistent (Ilie Florian Alexandru) din cadrul Serviciului
Sistematizare Rutiera si Servicii Publice
- referent specialitate clasa II grad superior {(Nedelcu Cornel) din cadrul Serviciului
Sistematizare Rutiera si Servicii Publice
Directia Servicii Publice va numara 35 de posturi.
7. Directia Urbanism
Serviciul Urbanism de la 10 posturi va numara 14 posturi prin suplimentarea
cu 3 functii publice, dupad cum urmeaza:
- inspector clasa I grad superior — 1 post
- inspector clasa I grad principal - 1 post
- inspector clasa I grad debutant - 1 post
Vor fi mutate definitiv urmatoarele functii publice:
- consilier clasa I grad superior din cadrul Serviciului Urbanism trece in componenta
Serviciului Autorizatii in Constructii { Matei Viorica)
- inspector clasa I grad asistent din cadrul Serviciului Autorizatii in Constructii trece
in componenta Serviciului Urbanism ( Ghican Mariana)
- inspector clasa I grad principal din cadrul Serviciului Autorizatii in Constructii trece
n componenta Serviciului Urbanism ( Stoian Adela)
- inspector clasa I grad principal din cadrul Serviciului Autorizatii in Constructii trece
in componenta Serviciului Urbanism (Soare Georgiana)
Serviciul Autorizatii in Constructii de la 17 posturi aprobate, va numara 19
posturi prin suplimentarea cu 4 functii publice, dupa cum urmeaza:
- inspector clasa I grad superior — 1 post
- inspector clasa I grad principal - 1 post
- inspector clasa I grad asistent -~ 1 post
- inspector clasa I grad debutant — 1 post
Se infiinteaza Biroul Strategii Urbane compus din 6 functii publice din care 5
suplimentate dupad cum urmeaz3a:
- Sef Birou - 1 post, inspector clasa I grad asistent - 1 post, inspector
clasa I grad debutant - 3 posturi
-postul de inspector clasa I grad asistent din cadrul Serviciului Urbanism trece in
componenta Biroului Strategii Urbane (Buculeasa Andreea )
Directia Urbanism va numara 40 de posturi.




8. Directia Patrimoniu
Serviciul Patrimoniu va numdra 22 posturi prin suplimentarea cu 8 functii
publice, dupd cum urmeaza:

- inspector clasa I grad debutant - 4 posturi
- inspector clasa I grad asistent - 2 posturi
- inspector clasa I grad principal - 1 post
- inspector clasa I grad superior - 1 post

Directia Patrimoniu va numdra 42 posturi.

9. Directia Tehnic - Achizitii
Biroul Tehnic Investitii va deveni Serviciu si va numara 10 posturi prin
suplimentarea cu 4 functii publice, dupa cum urmeaza:
- inspector clasa I grad superior - 1 post
- inspector clasa I grad principal - 1 post
- inspector clasa I grad asistent — 1 post
- inspector clasa I grad debutant - 1 post
Compartimentul Implementare Programe Locuinte va deveni Biroul Programe
Locuinte si va numara 6 functii publice, prin suplimentarea cu 3 posturi, dupa cum
urmeaza:
- Sef Birou - 1 post
- inspector clasa I grad superior — 1 post
- inspector clasa I grad principal - 1 post
Serviciul Achizitii Publice va numadra 13 posturi prin suplimentarea cu 4
functii publice, dupd cum urmeaz4:
- Inspector clasa I grad superior — 2 posturi
- inspector clasa I grad asistent — 1 post
- referent specialitate clasa II grad superior ~ 1 post
Directia Tehnic Achizitii va numara 31 de posturi.

10. Directia Financiara
Serviciul Contabilitate va numadra 10 posturi prin suplementarea cu o
functie publica, respectiv:
- inspector clasa I grad debutant - 1 post
Directia Financiard va numara 23 de posturi.

11. Directia Administrarea Domeniului Public si Privat
Serviciul Urmarire si Executare Contracte - Vanzdri va numara 16 posturi
prin suplementarea cu o functie publica, respectiv:
- inspector clasa I grad superior ~ 1 post
Serviciul Autorizare Agenti Economici va numara 15 posturi prin mutarea
definitivd a doud functii publice si a functionarilor publici care le ocupd in
componenta Biroului Administrarea Domeniului Public si Privat, respectiv:
- consilier clasa I grad superior (post ocupat de Grigore Nicoleta)
- inspector clasa I grad superior {post ocupat de Petcu Doina)
Biroul Administrarea Domeniului Public si Privat se transforma in serviciy cu
11 posturi In componenta, prin mutarea celor doud posturi din cadrul Serviciului
Autorizare Agenti Economici si prin suplimentarea c¢u doud posturi dupd cum
urmeaza:
- inspector clasa I principal ~ 1 post
- inspector clasa I debutant - 1 post
Directia Administrarea Domeniului Public si Privat va numara 43 posturi.



12. Directia Organizare si Informatizare
Serviciul Registraturd, Management Documente care va numara 11 posturi,
prin suplimentarea cu ¢ functie publica, dupa cum urmeaza:
- inspector clasa I grad principal - 1 post
Biroul Informatizare devine serviciu care va numara 8 posturi, prin
suplimentarea cu doud functii publice:
- inspector clasa I principal - 1 post
- inspector clasa I superior - 1 post
Directia Qrganizare si Informatizare va numara 32 posturi.

13. Directia Relatii Internationale si Organizare Evenimente
Se aproba suplimentarea Serviciului Transport Local si Organizare
Evenimente cu 2 posturi :
- inspector clasa I grad asistent - 1 post
- referent clasa III grad principal - 1 post
Directia Relatii Internationale i Organizare Evenimente va numara 20 de posturi.

14.Directia Asistentd Persoane Varstnice, Nevoiase si alte categorii
Serviciul Administrare Cluburi Pensionari va numara 17 functii contractuale
prin suplimentarea cu 4 posturi:
- administrador II - 4 posturi
Serviciul Achizitii si Distribuire Ajutoare va numara 33 functii publice prin
suplimentarea cu 2 posturi:
- referent clasa III grad asistent - 2 posturi
Directia Asistentd Persoane Varstnice, Nevoiase si alte categorii va numara
52 posturi.

15.Compartimentul pentru comisiile de specialitate ale C.L.M.
Compartimentul pentru Comisiile de specialitate ale CLM va numara 8 posturi
prin suplimentarea cu 2 functii publice, dupd cum urmeaza:
- inspector clasa I grad debutant - 2 posturi

16. Compartimentul Arhivd va numara 3 posturi prin suplimentarea cu o
functie contractuald, dupd cum urmeaza:
- arhivar debutant - 1 post

17. Directia Politia Locala

Se infiinteaza Biroul Urmarire si Executare Silitda Amenzi compus din 6 posturi

dupa cum urmeaza:

- Sef Birou gradul II - 1 post

- politist local clasa I grad principal —= 4 posturi mutate din cadrul Serviciului
Activitate Comerciala (ocupate de Alim Cader, Dobrovici Luana, Ciocirlau Adela,
Stoianof Sebastian Florin)

- politist local clasa I grad asistent - 1 post mutat din cadrul Serviciului
Activitate Comerciala (ocupat de Rotaru Anisoara)

Serviciului Disciplina in Constructii si Afisajul Stradal va numara 19 posturi ca
urmare a desfiintarii postulul vacant de politist local clasa I grad debutant.

Postul de politist local clasa I grad debutant (Alim Dinder) din cadrul
Serviciului Activitate Comerciala se muta definitiv in cadru!l Serviciului Protectia
Mediului care va numara 11 posturi.

Serviciul Activitate Comerciald va numara 17 posturi,

18. Directia Asistenta Medicala Scolara si Comunitara
Se aproba modificarea structurii interne a Directiei Asistentd Medicald Scolard si
Comunitara, dupd cum urmeaza :




- postul vacant de sord medicala din cadrul Serviciului Medicind Scolard se
transforma fn post de asistent medical.

ART. 3 - Compartimentul pentru comisiile de specialitate ale Consiliului local
municipal va comunica prezenta hotdrére Serviciului resurse umane, tuturor
factorilor interesati, in vederea aducerii la indeplinire si Institutiel prefectului -
judetului Constanta, spre stiintd.

Adoptatd de consilieri din 27 membri .

PRESEDINTE SEDINTA

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR MUNICIPIU,

MARCELA ENACHE

CONSTANTA
NR.




ROMANIA
¢ONSTANT, JUDETUL CONSTANTA
M1 8 PRIMARIA MUNICIPIULUI CONSTANTA
] DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA
'\ SERVICIUL RESURSE UMANE

et NR.49810/06.04.2015

RAPORT

I. Din analiza adresei nr. 2294 /04.03.2014 a Institutiei Prefectului — Judetul
Constanta, inregistrata la Primaria Municipiului Constanta cu nr. 30526/05.03.2014,
referitoare la numarul maxim de posturi raportat la datele transmise de Directia
Judeteana de Statistica, rezultd cd numarul maxim de posturi pentru Municipiul
Constanta este de 1153 si este repartizat dup3d cum urmeaza:

- aparatul de specialitate al Primarulul Municipiului Constanta, Serviciul Public

Impozite, Taxe si alte Venituri la Bugetul Local gi Muzeul de Artd Populara -

800 posturi

- Serviciul Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor ~ 46 posturi

- Directia Politia Locala - 297 posturi

- Compartimentul pentru implementare proiecte finantate din fonduri externe
nerambursabile - 10 posturi

Numarul de posturi aprobat la data prezentei in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului minicipiului Constanta este de 1052 si este repartizat
‘ astfel:

- aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Constanta, Serviciul Public
Impozite, Taxe si alte Venituri la Bugetul Local si Muzeul de Arta Populara -
699 posturi (426 posturi ale aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Constanta, 249 posturi ale Serviciului Public Impozite, Taxe si
alte Venituri la Bugetul Local, 24 posturi la Muzeul de Artd Populara
Constanta)

- Serviciul Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor - 46 posturi

- Directia Politia Locald -297 posturi

- Compartimentu] pentru implementare proiecte finantate din fonduri externe
nerambursabile 10 posturi

La acestea se adaugd posturile salarizate din capitolele de cheltuieli bugetare
prevazute de art. III alin.2 din 0.U.G. nr. 63/2010, respectiv, invidtdmant, asigurari
si asistentd sociala finantate din bugetele locale si capitolul bugetar sdnatate,
indiferent de sursa de finantare, care nu se includ in numarul maxim de 1052 de
posturi:




Nr. Institutie /compartiment Capitol bugetar

crt.

1. Serviciul Public Administrare Crese - | “Asigurari si asistenta sociala” '
95 posturi (cod 66.00)

2. Ciminuyl pentru Persoane Varstnice - | “Asigurdri si asistenta sociala”
116 posturi (cod 66.00)

3. Centrul Social - 20 posturi “Asigurdri si asistent socialg”

{cod 66.00)

4. Cantina de Ajutor Social Constanta - | “Asigurari si asistentd sociald”
12 posturi (cod 66.00)

5. Cantina de Ajutor Social Palazu Mare - | “Asiguréri si asistentd sociala”
10 posturi (cod 66.00)

6. Asistenti personali ai bolnavilor cu | “Asigurari gi asistenta sociala”
handicap grav -1300 posturi {cod 66.00) '

7. Directia Asistenti Medicald Scolard si | “Sanatate” (cod 68.02)
Comunitard- 146 posturi
Total posturi : 1699

Luénd in considerare :

- art.31 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 83/2014, privind
salarizarea personaluiui pldtit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte
masuri in domeniyl cheltuielilor publice, care prevede ca in anii 2015 si 2016,
numarul maxim de posturi care se finanteaza din fonduri publice, pentru institutiile
si autoritatile publice, indiferent de modul de finantare si subordonare, se stabileste
astfel incdt sa se asigure plata integrald a drepturilor de natura salariald acordate in
conditiile legii, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate prin buget;
ordonatorii de credite stabilesc numarul maxim de posturi care se finanteaza in anii
2015 i 2016, Tn conditiile asigurarii platii integrale a drepturilor de naturd salariala.

- adresa nr. 24110/17.02.2015 a Directiei Financiare, referitoare la
prevederile bugetare aprobate pentru anul 2015

- prin art. XIII al Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 2/2015 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si alte masuri, se prevede:
prin derogare de la prevederile art. III alin. (8) si (11) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mésuri financiare,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 450 din 2 iulie 2010,
aprobata cu modificari gi completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile sl
completarile ulterioare, numarul maxim de posturi stabilit pentru anul 2014, potrivit
punctului 1 din procedura de stabilire a numarului maxim de posturi ce pot fi
incadrate la nivelul unitdtilor/subunitatilor administrativ-teritoriale, cu exceptia
celor din cadrul capitolelor bugetare "Invdtamant" si "Asigurari si asistentd sociald”,
finantate din bugetele locale, precum si din capitolul bugetar "Sanatate", indiferent
de sursa de finantare, prevazuta in anexa la ordonanta de urgenta, se mentine
pana la 31 decembrie 2015,

Cu incadrarea Tn numarul maxim de posturi alocate municipiului Constanta,
propunem urmatoarele modificari ale structurii aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Constanta:

1. Serviciul Inspectorat Protectie Civila

Prin referatul nr.134060/09.10.2014 al Serviciului Inspectorat Protectie
Civila se solicitd suplimentarea cu o functie publica s un post contractual, dupa cum
urmeaza:




- inspector clasa I grad debutant - 1 post
- magaziner - 1 post contractual
Serviciul Inspectorat Protectie Civild va numara 12 posturi.

2. Directia Programe si Dezvoltare
Prin referatul nr. 134489/10.10.2014 al Directiei Programe si Dezvoltare se

propune infiintarea Biroului Dezvoltare si Management Proiecte ce va avea
competente legate de pregatirea si depunerea spre finantare a proiectelor in
calitate de solicitant/partener si de implementare prin intermediul:

- Programului Operational Sectorial capital Uman 2014-2020

- Programului Operational Competitivitate 2014-2020

- Programului Operational Capacitate Administrativa 2014-2020

- Programului de Cooperare Transfrontaliera Romania - Bulgaria2014-2020

Biroul Dezvoltare $i Management Proiecte va cuprinde un numar de 6 functii
publice suplimentate dupa cum urmeaza:
- Sef Birou- 1 post
- consilier clasa I grad superior - 1 post
- consilier clasa I grad principal - 2 posturi
- consilier clasa I grad asistent - 2 posturi

Se suplimenteaza Serviciul Implementare Plan Integrat de Dezvoltare, care
va numara 13 posturi prin adaugarea:
- consilier clasa I grad superior ~ 1 post
- consilier clasa I grad principal - 1 post
Directia Programe si Dezvoltare numara 37 de posturi.

3. Directia Administratie Publica Locala
Prin referatele nr. 137361/16.10.2014, nr. 140289/22.10.2014 ale Directiei
Administratie Publicd Locala se sclicita modificarea structurii interne, dupd cum
urmeazs : '
Serviciul Resurse Umane va numara 10 posturi prin suplimentarea cu doud
functii publice, dupa cum urmeazé:
- consilier clasa I grad superior — 1 post
- inspector clasa I grad debutant- 1 post
Serviciul Juridic va numéra 24 posturi prin suplimentarea cu 5 functii
publice, dupa cum urmeaza:
- consilier juridic clasa I grad principal - 3 posturi
- consilier juridic clasa I grad asistent - 2 posturi
Prin referatul nr, 133841/08.10.2014 se solicita suplimentarea Serviciului
Asistenta si Protectie Sociald. cu doud posturi, dupd cum urmeaza:
- asistent social debutant - 1 post
- inspector clasa I grad superior - 1 post
Serviciul Autoritate Tutelara si Protectia Copilului va numara 20 posturi prin
suplimentarea cu doua functii publice de executie:
- inspector clasa I grad debutant- 1 post
- inspector clasa I grad asistent- 1 post
Directia Administratie Publica Locald va numara 85 posturi.

4. Directia Gospodarire Comunala
Prin referatul nr.R 126923/24.09.2014 al Directiei Gospod&rire Comunald se
solicita modificarea structurii interne dupd cum urmeaza:

Serviciul Tehnico - Economic va numdra 9 functit publice prin suplimentarea
CuU un post :

- inspector clasa I grad debutant - 1 post




Serviciul Administrare Spatii Verzi va numara 12 functii publice prin
suplimentarea cu 4 posturi:
- inspector clasa I grad asistent - 1 post
- inspector clasa I grad debutant — 2 posturi
- referent clasa III grad debutant — 1 post
Serviciul Drumuri si Iluminat Public va numéra 12 functii publice prin
suplimentarea cu 2 posturi:
- inspector clasa I grad asistent - 2 posturi
si includerea in componenta sa a celor doud posturi ale Compartimentului energetic
care se desfiinteazi:
- inspector clasa I grad asistent - 1 post (Grosu Costin - ID 391869)
- inspector clasa I grad principal - 1 post (B&nica Elena- ID 391702)
Serviciul Administrare Cimitire va numara 11 posturi prin suplimentarea cu 2
posturi:
- inspector clasa I grad debutant - 1 post
- inspector specialitate gradul I — 1 post contractual
Serviciul Igiend Publicd va numara 10 functii publice prin suplimentarea cu 2
posturi: o
- inspector clasa I grad debutant - 1 post
- referent clasa III grad debutant - 1 post
Directia Gospodarire Comunala va numara 56 de posturi.

5. Biroul infrastructura si retele urbane. Eficienta energetica
Prin referatul nr. 10.143/23.01.2015 al domnului viceprimar Decebal Fagadau se
solicitd modificarea structurii interne, dupa cum urmeaza:

a) se infiinteaza Biroul infrastructura si retele urbane. Eficientd energeticd, in
subordinea viceprimarului, ce cuprinde un numar de 6 functii publice dupa cum
urmeaza:

- Sef Birou - 1 post

- inspector clasa I grad superior - 1 post

- inspector clasa I grad principal- 1 post

- inspector clasa I grad asistent — 1 post

- inspector clasa [ grad debutant - 2 posturt

Incadrarea se va face cu personal cu studii superioare in domeniul stiinte
ingineresti
(inginerie electrica, inginerie energetica, Ingineria transporturilor, managementul
energiei, termoenergetica, inginerie civila, cai ferate, drumuri si poduri, constructii,
inginerie urband si dezvoltare regionald) proiectare si planificare urbana.

Un avantaj la ocuparea posturilor vor avea cei care au absolvit cursuri de
specializare pe domenii precum auditor energetic, diriginte de santier, infrastructura
transporturilor metropolitane.

Infiintarea acestui birou este impusa in vederea realizarii urmatoarelor
atributii:

- elaboreaza gi propune spre aprobare politici, planuri i programe de dezvoltare ale
infrastructurii tehnico-edilitare ale Municipiului Constanta

- elaboreaza si actualizeazd anual strategiile locale privind accelerarea dezvoltarii
serviciilor comunitare de utilitati publice, precum si planurile locale de implementare
aferente acestora.

- pregdtesc, in colaborare cu operatorii serviciilor comunitare de utilitdti publice,
planurile de implementare a strategiilor locale privind accelerarea dezvoltarii
serviciilor comunitare de utilitdti publice si le prezintd autoritatilor administratiei
publice locale spre aprobare;

- implementarea strategillor locale pentru accelerarea dezvoitarii serviciilor
comunitare de utilitdti publice si monitorizarea rezultatelor fiecarui operator;

- colaboreaza cu serviciile comunitare de utilitati publice




- asistd operatorii si autoritdtile administratiei publice locale in procesul de accesare
si atragere a fondurilor pentru investitii;

- elaboreaza si implementeazd strategiile de eficientd energeticd, alimentare cu
energie termicd in sistem centralizat si iluminat public, alimentare cu apa,
canalizare si epurarea apelor uzate, sprijind si indruma asociatiile de locatari, §i
coordoneaza, planificd, avizeaza si coreleaza lucrarile de utilitati publice din cadrul
directiei, conform competentelor ce ii revin.

- pregdteste, promoveaza sl urmareste lucrdrile de executie in domeniul gazelor
naturale;

- pregateste, promoveaza si urmareste lucrarile de executie in domeniul alimentarii
cu energie termica centralizat;

- administreazd si coordoneaza activitdtile din domeniul energetic referitoare la
asigurarea necesarului de energie termica si apa caldd de consum precum si
dezvoltarea retelelor edilitare de alimentare cu energie termica;

- verificd, controleazd lucrari de refacere a zonelor verzi;

- se deplaseaza la fata locului cu detindtorii de retele de gospodarie subterand si
supraterand fn vederea predarii amplasamentelor;

- urmareste fincadrarea in timp, suprafatéd si cu respectarea conditiilor legale, a
ocuparii domeniului public precum si a platii conform legii.

- intocmegte, verifica si promoveaza studil, prognoze st programe de dezvoltare in
domeniul iluminatului public;

- stabileste in baza analizelor efectuate prioritatile de dezvoltare in domeniul
iluminatului public;

- urmareste comportarea in timp a lucrérilor executate, in perioada de garantie si
postgaraniie:

- asigura desfdsurarea in cele mai bune conditii a manifestérilor organizate de, sau
impreuna cu municipiul Constanta, prin brangarea la reteaua de energie electricd a
echipamentelor necesare si asigurarea iluminatului public;

- urmareste si coordoneaza lucrdrile de pavoazare, inclusiv a celorlalte regii si
societati comerciale implicate in realizare iluminatului festiv cu ocazia sérbatorilor
de iarna;

- inspecteaza teritoriul pentru deplasarea deficientelor in serviciul de iluminat
public si intervine pentru remedierea lor;

- participa la realizarea si implementarea Planului de mobilitate urbanid ca parte
componenta a Planului Urbanistic General, care vizeaza crearea unui sistem de
transport urban durabil, ludnd in considerare criterii sociale, economice, de mediu,
Tn acord cu principiul suveranitatii cet&tenilor (si nu a masinilor lor).

In activitatea sa, Biroul infrastructura si retele urbane. Eficient3 energetic,
colaboreazd cu: R.A.D.E.T., S.C. R.A.JA S.A, ENEL, S.CI.L. Confort Urban,
Directia Regionald de Drumuri si Poduri Constanta, altele.

b) Se desfiinteaza Compartimentul Energetic compus din doud functii publice
de inspector clasa I grad asistent si inspector clasa I grad principal, posturi ocupate
la data prezentei, care vor fi incluse in componenta Serviciului Drumuri si Iluminat
Public, Directia Gospodérire Comunald, ce va numara astfel 12 posturi.

Atributiile Compartimentului Energetic vor fi transferate noii structuri,
respectiv Biroul infrastructurad si retele urbane. Eficientd energetica.

6. Directia Servicii Publice
Prin referatul nr,R126923/09.10.2014 al Directiei Servicii Publice se solicitd
modificarea structurii interne dupa cum urmeaza:

Serviciul Dotdri Urbane, Ecarisaj, Dezinsectie si Deratizare, Administrativ si
Tehnico-Economic isi modificd denumirea in Serviciul Dotéri Urbane, Ecarisaj,




Dezinsectie si Deratizare si va numara 9 functii publice din care 3 functii publice de
executie suplimentate :

- inspector clasa I grad principal - 1 post

- inspector clasa I grad debutant - 1 post

- referent clasa III grad asistent - 1 post

Se completeaza structura Serviciului Dotari Urbane, Ecarisaj, Dezinsectie si

Deratizare si se muta definitiv urmatoarea functie publica si functionarul public
titular:
- inspector clasa I grad superior (Boutros Mihaela) din cadrul Serviciului
Sistematizare Rutiera si Servicii Publice ( ID 391497)

Serviciul Sistematizare Rutiera si Servicii Publice 1si modificd denumirea in
Serviciul Sistematizare Rutierd si Parcari si va numara 8 functii publice prin
suplimentarea cu 4 posturi:

- inspector clasa I grad principal - 1 post
- inspector clasa I grad debutant - 1 post
- referent clasa III grad asistent — 2 posturi

Se infiinteaza Serviciul Administrativ, Tehnico-Economic cu 9 posturi, din

care 2 functii publice suplimentate:
- Sef Serviciu gradul 11
- referent clasa III grad debutant - 1 post

Se completeaza structura Serviciului Administrativ, Tehnico-Economic $i se
mutd definitiv urmatoarele functii publice si functionarii publici titulari:
- inspector clasa I grad superior (Mititelu Claudia) din cadrul Serviciului Dot&ri
Urbane, Ecarisaj, Dezinsectie si Deratizare, Administrativ si Tehnico-Economic (ID
391492)
- inspector clasa I grad superior (Tifu Raluca) din cadrul Serviciului Dotari Urbane,
Ecarisaj, Dezinsectie si Deratizare, Administrativ si Tehnico-Economic (ID 391498)
- inspector clasa I grad principal (Mosora Anisoara) din cadrul Serviciului Dotari
Urbane, Ecarisaj, Dezinsectie si Deratizare, Administrativ si Tehnico-Economic (ID
391491)
- inspector clasa I grad principal (Hagea Nica) din cadrul Serviciului Dotdri Urbane,
Ecarisaj, Dezinsectie si Deratizare, Administrativ si Tehnico-Economic (ID 391495)
- inspector clasa I grad asistent (Memis Kenan) din cadrul Serviciului Dotari Urbane,
Ecarisaj, Dezinsectie si Deratizare, Administrativ si Tehnico-Economic (ID 391494)
- inspector clasa I grad asistent (Taranu Alexandru Mircea) din cadrul Serviciului
Dotdri Urbane, Ecarisaj, Dezinsectie si Deratizare, Administrativ si Tehnico-
Economic (ID 391509)
- inspector clasa I grad principal (vacant) din cadrul Serviciului Dotéri Urbane,
Ecarisaj, Dezinsectie si Deratizare, Administrativ si Tehnico-Economic (ID 391490)

Se infiinteaza Serviciul Asigurare Integritate Bunuri Publice cu 8 posturi, din
care 5 functii publice suplimentate:

- Sef Serviciu gradul II
- inspector clasa 1 grad principal- 1 post
- inspector clasa I grad debutant - 1 post
- referent clasa III grad asistent ~ 1 post
- referent clasa III grad debutant - 1 post

Se completeaza structura Serviciului Asigurare Integritate Bunuri Publice si
se mutad definitiv urmatoarele functii publice si functionarii publici titulari:
- inspector clasa 1 grad principal (Mangra Cosmin) din cadrul Serviciului
Sistematizare Rutierd si Servicii Publice (ID 391508)




- Inspector clasa I grad asistent (Ilie Florian Alexandru) din cadrul Serviciulyi
Sistematizare Rutiera si Servicli Publice (ID 391493)
- referent specialitate clasa II grad superior (Nedelcu Cornel) din cadrul Serviciului
Sistematizare Rutierd si Servicii Publice (ID 391501)

Directia Servicii Publice va numara 35 de posturi.

7. Directia Urbanism
Prin referatul nr. 132783/07.10.2014 al Directiei Urbanism se solicita modificarea
structurii interne, dupd cum urmeaza:
Serviciul Urbanism de la 10 posturi va numara 14 posturi prin suplimentarea
cu 3 functii publice, dupa cum urmeaza:
- inspector clasa I grad superior - 1 post
- inspector clasa I grad principal - 1 post
- inspector clasa I grad debutant - 1 post

De asemenea vor fi mytate definitiv urmatoarele functii publice:
- consilier clasa I grad superior din cadrul Serviciului Urbanism (ID 391586) trece in
componenta Serviciului Autorizatii in Constructii (Matei Viorica)
- inspector clasa I grad asistent din cadrul Serviciului Autorizatii in Constructii (ID
391539) trece in componenta Serviciului Urbanism (Ghican Mariana)
- inspector clasa I grad principal din cadrul Serviciului Autorizatii in Constructii (ID
391527) trece in componenta Serviciului Urbanism (Stoian Adela)
- inspector clasa I grad principal din cadrul Serviciului Autorizatii in Constructii (ID
391538) trece in componenta Serviciului Urbanism {Soare Georgiana)

Serviciul Autorizatii in Constructii de la 17 posturi aprobate, va numara 19
posturi prin suplimentarea cu 4 functii publice, dupa cum urmeaza:
- inspector clasa I grad superior — 1 post
- inspector clasa I grad principal - 1 post
- inspector clasa I grad asistent - 1 post
- inspector clasa I grad debutant - 1 post
Se infiinteazd Biroul Strategii Urbane compus din 6 functii publice din care 5
suplimentate dupa cum urmeaza:
- Sef Birou - 1 post
- inspector clasa I grad asistent - 1 post
- inspector clasa I grad debutant - 3 posturi
-postul de inspector clasa 1 grad asistent din cadrul Serviciului Urbanism (ID
391523) trece in componenta Biroului Strategii Urbane (Buculeasa Andreea )

Infiintarea Biroului Strategii Urbane se impune pentru elaborarea de studii si
documentatii ce privesc municipiul Constanta in special zona peninsulard. Avand in
vedere ca dezvoltarea urband este in continud crestere, sub impulsul cresterii
populatiei, se impune sistematizarea si dezvoltarea orasului, cdutédnd cu ajutorul
tuturor resurselor tehnice disponibile sad se determine cea mai buna dispunere a
strazilor, cladirilor si instalatiilor publice, precum si a locuintelor private, in asa fel
incét populatia sd duca o viata comoda, placutd si sdndtoasa.

Obligativitatea existentei unui plan de mobilitate urbana, inclusiv la nivelul
PUG -ului, coroborat cu achizitile la nivelul Zonei Metropolitane, vor impune
participarea de specialisti la toate etapele de elaborare a acestuia.

Directia Urbanism va numara 40 de posturi.

8. Directia Patrimoniu
Prin referatul nr. 133511/23.10.2014 al Directiei Patrimoniu se solicitd
meodificarea structuril interne, dupa cum urmeaza:
Serviciul Patrimoniu va numara 22 posturi prin suplimentarea cu 8 functii
publice, dupa cum urmeazi:




- inspector clasa I grad debutant - 4 posturi

- inspector clasa I grad asistent - 2 post

- inspector clasa I grad principal - 1 post

- inspector clasa I grad superior - 1 post
Directia Patrimoniu va numdra 42 posturi.

9.Directia Tehnic ~ Achizitii
Prin referatul nr. 139582/20.10.2014 al Directiei Tehnic Achizitii se solicita
modificarea structurli interne, dupad cum urmeaz3:
Biroul Tehnic Investitii va deveni Serviciu si va numara 10 posturi prin
suplimentarea cu 4 functii publice, dupa cum urmeaza:
- inspector clasa I grad superior - 1 post
- inspector clasa I grad principal - 1 post
- inspector clasa I grad asistent - 1 post
- inspector clasa I grad debutant - 1 post
Compartimentul Implementare Programe Locuinte va deveni Biroul Programe
Locuinte si va numadra 6 functii publice, prin suplimentarea cu 3 posturi, dupa cum
urmeaza:
- Sef Birou -~ 1 post |
- inspector clasa [ grad superior - 1 post
- inspector clasa I grad principal - 1 post
Serviciul Achizitii Publice va numara 13 posturi prin suplimentarea cu 4
functii publice, dupd@ cum urmeaza:
- inspector clasa I grad superior — 2 posturi
- inspector clasa I grad asistent — 1 post
- referent specialitate clasa II grad superior — 1 post
Directia Tehnic Achizitii va numara 31 de posturi.

10.Directia Financiara
Prin referatul nr. 161513/09.12.2014 al Directiei Financiare se solicitd modificarea
structurii interne, dupa cum urmeaza:
Serviciul Contabilitate va numa&ra 10 posturi prin suplimentarea cu o functie
publica, dupa cum urmeaza:
- inspector clasa I grad debutant - 1 post
Directia Financiara va numara 23 posturi.

11. Directia Administrarea Domeniului Public si Privat
Prin referatul nr. 3959/13.91.2915 al Directiei Administrarea Domeniului
Public si Privat se solicitd modificarea structurii interne, dupd cum urmeaza :
- Serviciul Urmarire si Executare Contracte - Vanzari va numara 16 posturi prin
suplementarea cu o functie publica, respectiv:
- inspector clasa I grad superior - 1 post
- Serviciul Autorizare Agenti Economici va numadara 15 posturi prin mutarea
definitivd a doud functii publice si a functionarilor publici care le ocupd in
componenta Biroulul Administrarea Domeniului Public si Privat, respectiv:
- consilier clasa I grad superior (post ocupat de Grigore Nicoleta - ID
391631)
- inspector clasa I grad superior (post ocupat de Petcu Doina - ID 391642)
- Biroul Administrarea Domeniului Public st Privat se transforma in Serviciu cu 12
posturi in componenta, prin mutarea celor doud posturi din cadrul Serviciului
Autorizare Agenti Economici si prin suplimentarea cu doua posturi dupd cum
urmeaza:
- inspector clasa I principal - 1 post
- inspector clasa I debutant - 1 post




Directia Administrarea Domeniului Public si Privat va numara 43 bosturi.
12. Directia Organizare si Informatizare

Prin referatul nr.R126923/03.10.2014 se propune suplimentarea cu un post a
Serviciului Rf.'gistraturé, Management Documente care va numara 11 posturi, dupa
cum urmeaza:

- inspector clasa I grad principal - 1 post

Prin referatul nr.23646/16.02.2015 se propune suplimentarea cu 2 posturi a
Biroului Informatizare care devine serviciu si va numara 8 posturi, dupd8 cum
urmeaza:

- inspector clasa I grad principal - 1 post
- inspector clasa I grad superior — 1 post
Directia Organizare si Informatizare va numara 32 posturi.

13. Directia Relatii Internationale si Organizare Evenimente
Prin referatul nr.R 126923/24.09.2014 al Directiel Relatii Internationale si
Organizare Evenimente se solicita suplimentarea Serviciului Transport Local si
Organizare Evenimente cu 2 posturi :
- inspector clasa I grad asistent -~ 1 post
- referent clasa III grad principal - 1 post
Directia Relatii Internationale si Organizare Evenimente va numara 20 de posturi.

14.Directia Asistentd Persoane Varstnice, Nevoiase si alte categorii
Prin referatul nr.134118/09.10.2014 al Directiei Asistentd Persoane
Varstnice, Nevoiase si alte categorii se solicitd modificarea structurii interne dupa
cum urmeaza:
Serviciul Administrare Cluburi Pensionari va numara 17 functii contractuale
prin suplimentarea cu 4 posturi:
- administrator II - 4 posturi
Serviciul Achizitii si Distribuire Ajutoare va numadra 33 functii publice prin
suplimentarea cu 2 posturi:
- referent clasa III grad asistent — 2 posturi
Directia Asistentd Persoane Varstnice, Nevoiase si alte categorii va numara
52 posturi.

15. Compartimentul pentru comisiile de specialitate ale C.L.M,
Prin referatul nr. R126923/14.10.2014 al Secretarului municipiului Constanta se
solicitd modificarea structurii interne, dupa cum urmeaza:
Compartimentul pentru Comisiile de specialitate ale CLM va numara 8 posturi
prin suplimentarea cu 2 functii publice, dup@ cum urmeaza:
- inspector clasa I grad debutant — 2 posturi

16. Compartimentul Arhiva va numara 3 posturi prin suplimentarea cu o
functie contractuald, dupa cum urmeaza:
- arhivar debutant - 1 post

17. Directia Politia Locala
Prin referatul nr. 125533/22.09.2014 al Directiei Politia Locald se solicitd
modificarea structurii interne, dupa cum urmeaza :
- se infiinfeaza Biroul Urmarire si Executare Silitd Amenzi compus din 6 posturi
dupd cum urmeaza:

- Sef Birou gradul II - 1 post




- politist local clasa 1 grad principal - 4 posturi mutate din cadrul Serviciului
Activitate Comerciald (ocupate de Alim Cader- ID 392025, Dobrovici Luana- ID
392026, Ciocirlau Adela -ID 392027, Stoianof Sebastian Florin- ID 392035)

- politist local clasa I grad asistent - 1 post mutat din cadrul Serviciului
Activitate Comerciala ( ocupat de Rotaru Anisoara- ID 391939)

Serviciului Disciplina in Constructii si Afisajul Stradal va numara 19 posturi ca
urmare a desfiintdrii postului vacant de politist local clasa I grad debutant (ID
391998).

Postul de politist local clasa I grad debutant { Alim Dinder - ID 392036) din
cadrul Serviciului Activitate Comerciald se mutd definitiv in cadrul Serviciului
Protectia Mediului care va numara 11 posturi.

Serviciul Actlvitate Comerciald va numara 17 posturi.

18. Directia Asistenta Medicald Scolara si Comunitara

Prin referatul nr. 112343/20.08.2014 al Directiei Asistenta Medicalda Scolard si
Comunitara se solicita modificarea structurii interne, dup@ cum urmeaza :

- postul vacant de sord medicald din cadrul Serviciului Medicind Scolard se

transforma in post de asistent medical.

*

Astfel, numarul maxim de posturi de 1153 este propus a se aproba si utiliza
in cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Constanta, conform
prevederilor O.U.G. nr. 63/2010 si sunt repartizate astfel

A.- 800 posturi corespunzatoare unitatii administrativ teritoriale, respectiv
municipiului Constanta, potrivit pct.1 din anexa la O.U.G. nr,63/2010:

- 527 posturi in aparatul de specialitate al Primarului municipiului Constanta
din care 3 functli de demnitate publicd alese, 58 functii publice de conducere
(inclusiv functia de Secretar Municipiu), 427 functii publice de executie, 39 posturi
de naturd contractual3.

- 249 posturi utilizate fn cadrul Serviciului Public Impozite, Taxe si alte
Venituri la bugetul local :

- 24 posturi contractuale la Muzeul de Artéd Populard Constanta din care 4
posturi de conducere, 20 posturi de executie.

B.- 46 de posturi alocate Serviciului Public Comunitar Local de Evidentd a
Persoanelor, potrivit pct.2 din anexa la 0.U.G. nr.63/2010 (3 functii publice de
conducere, 43 functii publice de executie)

C.- 297 de posturi alocate Directiei Politia Locald, potrivit pct.3 din anexa la
0.U.G. nr.63/2010 (18 functii publice de conducere, 278 functii publice de executie,
1 post contractual)

D.- 10 posturi contractuale alocate compartimentului pentru implementare
proiecte finantate din fonduri nerambursabile, potrivit pct.4 din anexa la 0.U.G.
nr.63/2010 (1 post conducere, 9 posturi executie)

in cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Constanta, vor fi
utilizate 827 functii publice repartizate astfel:

- 58 functii publice de conducere

- 427 functii publice de executie

- 296 functil publice la Directia Polita Locala (278 functii publice executie si 18
functii publice conducere)

- 46 functii publice Serviciul Public Comunitar de Evidenta a Persoanei
(43 functii publice executie si 3 functii publice conducere)




Numarul maxim al posturilor pentru implementarea proiectelor finantate din
fonduri externe nerambursabile se adaugd numai pentru perioada implementérii
proiectelor, Daca in cursul anului unul sau mai multe proiecte se finalizeaz,
incepand cu luna urmatoare se reduce numarul posturilor corespunzatoare.

Astfel, in aparatul de specialitate al Primarului municipiului Constanta se
prevad 1026 posturi din care:

- 3 functii de demnitate publica

- 79 funclii publice conducere ( 58 posturi in aparatul de specialitate, 18
posturi din cadrul Directiei Politia Locald, 3 posturi de la Serviciul Publig
Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor)

- 748 functii publice de executie (427 posturi din aparatul de specialitate, 278
posturi ale Directiel Politia Locald, 43 posturi de la Serviciul Public Comuynitar
Local de Evidentad a Persoanelor)

- 196 posturi contractuale (39 posturi in cadrul aparatului de specialitate, 10
posturi din cadrul Serviciului Proiecte cu Finantare Internationald, 146 posturi
ale Directiei Asistentd Medicala Scolara si Comunitara, 1 post din cadrul
Directiei Politia Locald)

Numarul functiilor publice de conducere reprezintd 12% din totalul functiilor
publice, flind stabilit in conformitate cu prevederile art.112 din Legea nr.188/1999
privind Statutul Functionarilor Publici, cu modificarile gl completéarile ultericare.

In conformitate cu prevederile art. 100, 107, 112 din Legea nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si
ludnd in considerare avizul nr. 15552/2015 al Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici, Tnregistrat la Primaria municipiului Constanta cu nr. 49551/06.04.2015,
emis in temeiul art.107 alin.(1) din Legea nr.188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, cu modificarile si completérile ulterioare, propunem aprobarea
numarului maxim de posturi pentru aparatul de specialitate al Primarului
municipiulul Constanta si institutiilor publice din subordine, prin modificarea H.C.L.
nr. 150/23.06.2014.

DIRECTOR EXECU fADJ. %.,
DINESCU FULVIA

SEF SERVICIU RESUggZUMANE,
BQ LAURA
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CONSTARS ™ ROMANIA

ty BB JUDETUL CONSTANTA
: CONSILIUL LOCAL
COMISIA DE SPECIALITATE NR. 1 DE STUDII , PROGNOZE ECONOMICO -
P g SOCIALE, BUGET FINANTE SI ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC SI
comTalnans  PRIVAT AL MUNICIPIULUI CONSTANTA
RAPORT

AVAND IN VEDERE EXPUNEREA DE MOTIVE INITIANTA DE DOMNUL
VICEPRIMAR DECEBAL FAGADAU ;

ANALIZAND PROIECTUL DE HOTARARE PRIVIND MODIFICAREA STATULUI
DE FUNCTII SI ORGANIGRAMEI APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
MUNICIPIULUI CONSTANTA, APROBATE PRIN H.C.L. NR.150/ 23.06.2014 ;

IN CONFORMITATE CU PREVEDERILE _ART.44 ALIN.1 DIN LEGEA
NR.215/2001 PRIVIND ADMINISTRAJIA PUBLICA LOCALA, REPUBLICATA CU
MODIFICARILE SI COMPLETARILE LTER}QARE, COMISIA INTRUNITA IN SEZLIEHZ\Z
DINDATADE _ 22 -0 —4&/¢ , AVIZEAZA o Yok
PROIECTUL DE HOTARARE PREZENTAT ; 4

PRESEDINTELE COMISIEI NR.1,
MIRCEA DOBRE
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CONSTANT., ROMANIA
¢y # JUDEJUL CONSTANTA

JURIDICA, APARAREA ORDINII PUBLICE, RESPECTAREA

CONSILIUL LOCAL
@ { COMISIA DE SPECIALITATE NR. 5 - PENTRU ADMINISTRATIE PUBLICA
St DREPTURILOR SI LIBERATILOR CETATEANULUI

RAPORT

AVAND N VEDERE A EXPUNEREA DE MOTIVE INITIANTA DE DOMNUL
VICEPRIMAR DECEBAL FAGADAU ;

ANALIZAND PROIECTUL DE HOTARARE PRIVIND MODIFICAREA STATULUI
DE FUNCTII SI ORGANIGRAMEI APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
MUNICIPIULUI CONSTANTA, APROBATE PRIN H.C.L. NR.150/ 23.06.2014 ;

IN CONFORMITATE CU PREVEDERILE ART.44 ALIN.1 DIN LEGEA
NR.215/2001 PRIVIND ADMINISTRAJIA PUBLICA LOCALA, REPUBLICATA CU
MODIFICARILE SI COMPLETARILE ULTERIOARE, COMISIA INTRUNITA IN SEDINTA
DIN DATA DE _G*-04.30/5"™" . AVIZEAZA _*AVORAIL .
PROIECTUL DE HOTARARE PREZENTAT ;

PRESEDINTELE COMISIEI NR.5,
DANIEL GEORGE PAPARI
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MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE SI ADMINISTRATIEI PUBLICE
Agentia Nationala a Functionarilor Publici

Operator do date cu caracler personal, inregistrat fa Autaritatea Natfionaf¥ da Supraveghere 2 Prelucrani Datelor cu Ceracter Personal sub nr, 5129

[ Nr. 1555212015 |

o AVIZ
ONSTANjY P

Aviind in vedere:

- prevederile art, 112 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici (r2),
cu modificirile $i completirile ulterioare,

- prevederile art. XVI alin. (2) din Legea nr. 161/2003 privind unele misuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnititilor publice, a functiilor publice si in
mediul de afaceri, prevenirea i sanctionarea coruptiei, cu modificirile §i completirile
ulterioare,

- adresa Primériei municipiului Constanta, judeful Constanta nr. 47891/2015 de
solicitare a avizului privind functiile publice, Inregistrati la Agentia Nationali a
Functionarilor Publici cu nr. 15552/2015,

in temeiul: art. 107 alin. (1) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici (r2), cu modificirile §i completirile ulterioare

Agentia Nationalii a Functionarilor Publici acordi
aviz
privind functiile publice din cadrul

aparatului de specialitate al primarului municipiului Constanta, judetul Constanta

Pregedinte
‘ Jozsef BIRTALAN
| OCUMENTSEMNATERECTRONIC)

conform legii 455/2001

*Nota; potrivit prevederilor art. 26 alin. (3) din Legea nr. 188/1859 privind Statutul functionarilor publici, cu modificirile 5i
completirile ulterioare, aveti obligatia de a transmite Agentiei, in termen de 10 zile lucritoare, actul administrativ prin care
s-au aprobat modificdrile intervenite in structura functiilor publice din cadrul autoritaiifinstitutiei dumneavoastri.

Bd. Mircea Vodd, nr. 44, tronsonul Ill, sector 3, Bueuregti www.anfp.gov.ro; tel. 0374 112 714; fax 021 312 44 04
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(I:f
Nrﬂ nﬂulﬂl‘l'ﬂl.l{nﬂﬂl(ﬂ"n!ﬂlﬂl'"l ..
i o Constanta,; martie 2014

i - INSTEITUTIA PREFECTULUT ~ JUDETUL CONSTANTA

| ' . PRIMARIA MUNICIPIULUT CONSTANTA

; Domnulul Primar — RADU STEFAN MAZARE
Stimate Domnule Prifar,

i+ . Ti'temeiul art: I aling din O.U.G: nr.63/2010 pentru modificarea si completarea

Legli . 273/2006 privinid finantele publice locale; precum si pentru stabilirea: unor mésuri

financiare, coroborat cu Ordinul comun nr.63/206 din" 17 fanuarie 2014, publicat in M.O, .
nr.112/14.02,2014; al ministrului dezvoltarii regionale si .administragiei publice " si- al ,
ministrului fifiantelor publice, v comunicdm faptul ca_numdrul maxim de posturi_pentry .
unitatea administrativ-teritorials este: h : C

Postun
addugate -

Numgr maxim

.| de posturi

*| potrivit pct.1 din
anexa la O.U.G.

Posturi pentru
serviciul public
comunitar local
de evidenta
persoanelor
potrivit pct.2 din
anexa Ja 0.U.G.
nr.63/2010

 Postur pentru
politia
comunitard i
paza
obiectivelor de -
interes judetean
- potrivit pct.3-din
ahexa la 0.U.G.
nr.63/2010

peritra.
implementare
‘projecte
finantate din
fonduri-externe
nerambursabile
potrivit-pct.4 din
arexa la Q.U.G.

TOTAL

nr.63/2010
. 800

46

297

nr_.6‘3'/2’010

10|

POSTURI
- 1153

. - Preciz8m faptul & numérul maxim al posturilor pentru implementarea proiectelor
he finantate din fonduri externe nerambursabile s-a addugat ndmai. pentru perioada
‘ implementarii projectelor, Dacs in cursul anuluf unul sau mai muite prolecte se findlizeaz3,
fricepand cu luna urmétoare se reduce numsrul posturiler coréspunzitor cu valorile din

tabeld! 3 al 0.U.G. nr.63/2010.:,.~‘

S . Cu stima, -
- 1 A .
i N . “ Yo
)
g " R
g ™ B4, Tams nr.51, Constanta, cod postal 900725, tel, 0241.615.065, fax 0241.617,245,
4 e-mall; cancelarfe@prefecturaconstanta.ro, website! www.prefecturaconstanta.ro
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' fdoﬁSTMrjq ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA 4

PRIMARIA MUNICIPIULUt CONSTANTA o

DIRECTIA FINANCIARA =

SERVICIUL FINANCJAR BUGET - ;

__ NR LY M / 12,02, 284
CATRE 5

DIRECTIA A.P.L. \ : —

SERVICIUL RESURSE UMANE !

Va-comunic,am sumele aprobate in Bugetul Municipal pe anul 2015 , conform H.C.L nr. -
2/2015:

Cheltuieli cu salariile :
- Functionari publici si personal contractual (inclusiv consilieri locali) - 18.615 mii lei;
- Directia Politia Locala - 2.961 mii lei;
- Evidenta Populatiei - 163 mii lei
- Asistentii personali ai persoanelor cu handicap — 14.000 mii lei
Drept urmare pentru toate, modificarile pe care le veti face in legatura cu salariile,

respectiv veniturile brute ale salariatilor pe tot parcursul anului 2015, va rugam sa va incadrati in
aceaste suma,

Pregatire profesionala;

- 180 mii lei functionari publici si personal contractual . L
- 210 mii lei Directia Politia Locala .
- 20 mii lei personal medical

Director E}ﬁutiv .
Ec. Marcel p’rﬁ)iu

Sef Serviciu Financiar Buget ’ :
Ec. Oana Dobre . —T
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CONSILIUL_LOCAL

ANEXA 1
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. ALTE CATEGORII DE POSTURI 800 - TOTAL POSTURI
_ DIN CARE .
297-DIRECTIA POLITIA LOCALA ) N 3 - FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA
10-SERVICIUL PROIECTE CU FINANTARE INTERNATIONALA 58 - FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
46-SERVICIOL DE EVIDENTA A PERSOANELOR 427 - FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
— - - A 146-DIRECTIA ASISTENTA MEDICALA SCOLARA ST COMUNITARA 39 - POSTURT CONTRACTUALE
- ) R ; . : A - : 249 - SERVICTUE PUBLIC IMPOZITE, TAXE
) N ST ALTE VENITURT ALE BUGETULUT LOCAL
T - T i -—= —--=~  -=24~MUZEUL DEARTA POPULARA




ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA ANEXA 2
MUNICIPIUL CONSTANTA LA H.C.L. NR.
CONSILIUL LOCAL STAT DE FUNCTII
FUI:;?A Functia pubfics Functia contractuald
DEMNITATE Gradul Nivel Treapta | Nivel
Nr. et Numele, prenumels/ vacant temoorar STRUCTURA PUBLICA conducere executie Clasal profesional § studiijconducere] executie proff_grad | studii OBSERVATIL
1 _]Radu Stefan Mazare DEMNITARI Primar
2 |Fagadau Decebal Viceprimar
3 |Stan Gabriel Marius Viceprimar
Secretar
1 |Enache Marcela SECRETAR MUNICIPIU - municipiu S
COMPARTIMENT PROBLEME ROMI )
1 |Husein Taifun suspendat temparar Expert local 1I M |suspendat temporar la cerere
2 |Petre Lucian Expert local I G
CABINET PRIMAR |
1 {Racu Constantin Consilier IA S
Inspector
2 |VACANT specialitate IA 5
COMPARTIMENT AUDIT PUBLIC INTERN
1 |Cotet Mona Elena Auditor 1 {principal { S
2 |L3tea Fabiola Iuliana Auditor I |principal | S
3 {Anagoste Mirela Auditor I Jprincipal | S
4 |Arama Felicia Auditor 1 |asistent S
SERVICIUL INSPECTORAT PROTECTIE CIVILA
1 |Taran Stefan Sef Serviciu II S
2 {Toma Elena Consilier superior | S
3 {Burdulea Florin nspector superior | S
4 |Strambeanu Irina nspector superior | S
5 Radu Marin Refe‘rept i supetior SSD
6 {Mocanu Florin Inspector I | principall S
7 VACANT Inspector I | asistent | S
8 [Radu Lenuta Inspector I | principal|{ S
g |Terpovici Ana Iuliana temparar vacam Inspector 1 | superior | g 1 concediu pt crestere copil
10 [Trasca Vasile Inspector I | asistent | S
11 VACANT Inspector I | debutant] S 1
12 VACANT Magaziner - M/G
BIROUL INFRASTRUCTURA SI RETELE
URBANE. EFICIENTA ENERGETICA
1 VACANT Sef birou II S
2 VACANT Inspector I | superior{ S
3 VACANT Inspector I ] principal | S
4 VACANT Inspector 11 asistent | S
5 VACANT Inspector 1 |debutant{ S
6 VACANT 1Inspector I {debutant| S 1
DIRECTIA PROGRAME SI DEZVOLTARE
Director
1 |Merl3 Viorica Ani executiv 11 S




Director

executiv
2 |Stan Mihaela adj. II S
BIROUL DEZVOLTARE SI MANAGEMENT PROIECTE
1 VACANT Sef Birou 11 S
2 VACANT Consilier I | superior| S
3 VACANT Consilier I | principal | S
4 VACANT Consilier principal | S
5 VACANT Caonsilier asistent | S
6 VACANT Consilier asistent | S
BIROQUL ECOLOGIE URBANA
1 |BiArdasu Octavia Sef Birou II S
2 _|Balica Ruxandra Consilier I |supetlor] S
3 |Ciolacu Alexandra Inspector I | principal ] S
4 |Stanca Simona Inspector I | principal} $
5 |Parlogea Irina Inspector I | asistent | S
6_|Urechescu Catilin Inspector I | principal | S
SERVICIUL IMPLEMENTARE PLAN INTEGRAT
DE DEZVOLTARE
1 [Popescu Carmina Ionela Sef serviciu II S
2 {Arnautu Ionela Nicoleta Consilier 1 | superior| S
3 |Cair Seila Consilier 1 | principal| S
4 |Popa Ionela Nicoleta Consilier 1 I] asistent] S
5 |Muresan Valentina Consilier I | superior [ S
6 |Radu Florea Consilier I | principal{ S
7 Lupascu George gzns::)l;:;tmanager I. asistent 5
g |Merisanu Daniela Anca g:r;srlllllferctmanager 1 | principal | 5
9 |Niculae Stingd Noni Adrian Consilier I | superior| S
10 VACANT Consilier I | principal ] S
11 Borali Selda Consilier 1 | principal{ S
12 VACANT Consilier I | superior| S
13 VACANT Consilier I | princlpal | S |
SERVICIUL PROIECTE CU FINANTARE
INTERNATIONALA
1 |Bratu Georglana Sef serviciu II S
2 |Radulescu Ionut Gabriel Consilier IT S
3 | Dinu Antcanela Liliana Consilier II S
4 VACANT Consilier II S
5 VACANT Consilier 11 S
6 VACANT Consilier II S
7 VACANT Consiller 11 S
8 VACANT Consilier II S
9 VACANT Cansilier I s
10 VACANT Consilier 11 S
DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA
Director Suspendat la cerere. Promovat
1 |Racu Constantin temporar_vacant executiv II S ] 1temporar Pinzariu Irina
Director
executiv
2 _{Dinescu Fulvia Antuanela adj. I S

SERVICIUL AUTORITATE TUTELARA SI

PROTECTIA COPILULUIL




1 |Liuta Mihaela 1Sef serviciu II S
2 |Ichim Gabriela Consilier I | superior]{ S
3 |Cabuz Marfana Consilier I | superior| S
4 |Albut Steluta Marilena Inspector I | asistent | S
5 [Bargapanu Stefan Ciprian Inspector I | superior| S
6 |Bosoi Mirela Inspector I | superior| S
7 |Murgu Florentina Consilier I | superior| S
8 |Nicaolae Cristina Inspector I | superior [ S
9 |Tarpan Mihaela Referent 111 | superior | M
10 |Tandarescu Mirela ‘| Inspector 1 | superior | S
11 |Soisun Tudorita Elena Inspector I | principal | S
12 [Mihalache Tasica Inspector I | principal | S
13 |Popescu Ionela -|Inspector I | principaly S
14 {Breazu Marcela nspector I | superior| S
15 {Funda Carmen nspector I | superior| S
16 |lJianu Iordache nspector I | principal| S
17 |{Marin Nicoleta Consilier I | superior| S
18 VACANT Inspector I | asistent | S
19 VACANT Inspector I |debutant]| S
20 |Simionesei Verona Angela Psiholog specialist | S
’ SERVICIUL ASISTENTA SI PROTECTIE
{socIALA
1 |Corneanu Daniela Sef serviciu II S
2 |Morcianu Mona Mirela Inspector I | superior | S
3 jlLeu Aurelia Inspector I | superior| S
4 {Pavel Elena Referent 1III | superior | M
5 _|Buzu Vanghelita Referent III | superior | M
6 (Radu Elena Inspector I | superior | S
7 _|Gavriz Cleopatra Inspector I | superior | S
8 |Pdl3u Viorica Inspector I | superior| S
9 |Dolcan Vasilica Inspector I | superior| S
10 |Botea Antoaneta Inspector I | asistent] S
11 tseﬁvg:’ai'iggr::em Loredana Inspector I principal g concediu crestere copil
12 |Livanu Mihaela Reliana Inspector I | principal] S
13 |Islam Lacme Inspector I | principal| S
14 VACANT Inspector I | superior] S
_ Asistent
15 VACANT social deb
ASTSTENT
16 __ VACANT {social deb S
17 -{Godeanu Iuliana Referent IA M
SERVICIUL RESURSE UMANE
1 |Bobes Laura Sef serviciu II S
.2 |Sarghie Dorina temporar vacant Consiller I | superior| S suspendat la cerere
3 |Arsene Madalina Denisa Consilier I | superior| S
4 |Popescu Gabriela Inspector I | superior| S
5 _|Ciora Stefania Inspector I | superior}{ S
6 |Ilina Mirela Inspector I | asistent | S
7 {Cosma Ana Consilier I { superior| S
8 VACANT Consilier I | superior{ S
9 VACANT Inspector I {debutant{ 5"
10 [Dumitru Gabriela Psiholog practicant | S
SERVICIUL JURIDIC
Pinzariu Irina Roxana temporar promovat temporar Director
1 [vacant Sef serviciu II ) executiv DAPL
2 ({Dumitru Andreea Consilier juridic I | asistent | S

3




3 |Radutoiu Lliana Consilier juridic I | asistent | S
4 VACANT Consilier juridic 1 | debutant] S
5 [Ene Alina Ramona Consilier juridic I | superior| 5
6_|Pavel Alina temporar vacant Consilier juridic I | principal{ S concediu pt crestere copil
7 _|Cealera Claudia temporar vacant Consilier juridic 1 | superior| S suspendat de drept
8 VACANT Consiller juridic I | superior| S
9 |Dardac Diana Consilier juridic I | asistent | S
10 |Beca Luminita Consiller juridic I | principal| s
11 |Guci Maria Consilier juridic 1 | principal | S
12 Voicu Iuliana temporar vacant Consilier juridic I | superior s ;:‘:i':igvat temporar Sef Serv.
13 [Avram Maria Consilier juridic I | superior| S
14 |Ciccirlan Monica Mihaela {Consilier juridic I {debutant| 5
15 |Arnduty Elena temporar vacant Consilier juridic I | principal| S concediu crestere copil
16 [Mihail Elena Consilier juridic I | principal | S .
17 VACANT Consilier juridic I | principal | S
18 VACANT Consilier juridic I | principal | S
19 VACANT Cansilier juridic I | principal | S
20 VACANT Consilier juridic I | asistent [ S
21 VACANT Consilier juridic I | asistent | S
22 |Pirvu Claudia Referent IIT | supericr | M
23 |Bacale Liliana |Inspector I | superior| S
24 |Mihal Mariana Referent IIT | superior | M
SERVICIUL DE SPRIJINIRE SI INDRUMARE
ASOCIATII PROPRIETARI
1 |Tesuleanu Gabriela Sef serviciu II S
2 |Gongea Eduard Flavius Inspector I | superior| S
3 |Gheorghe Manda Mirela Inspector I | superior| S
4 {Vecerdea Simona Inspector I | superior| S
S {Cristea Daniel Inspector I | superior | 5
6 |Ou Costel Inspector I | principal{ S
7_|Serban Marian Inspector I | superior{ S
8 |Bafane Aura Mihaela Inspector I | asistent | S
9 ]Cosma Adina _temporar vacant Inspector I | principal | S concediu pt cregtere copil
10 |Jiru Iutiana Inspector I | principal | S
i1 [Fudulia Mirela temporar vacant Inspector I | principal| S concediu pt crestere copil
12 {Uzun Alexandra Inspector I | principal] S
DIRECTIA GOSPODARIRE COMUNALA
Director
1 |Trasca Aurora executiv II S
Director
executiv
2 |Gheondea Dolna adj. II S
SERVICIUL TEHNICO - ECONOMIC
1 |Munteanu Eugenia Sef serviciu 11 S
2 |Grozea Amelia Inspector I | superior] S
3 |Oprea Sorina Consilier I | superior| S
4 |Parvu Romfilia Inspector I | superior| S
5 }Harpalete Doru Aurelian Inspector I | superior| S
6 [Talpalary Mihaela temporar vacant nspector I | superior| S concediu crestere conil
7 |Poenaru Loredana nspector I | principat] S
8 |Bogorodea Alexandrina Referent III| supetior | M.
g VACANT Inspectar I |debutant | S

SERVICIUL ADMINISTRARE SPATII VERZI




1_|Coman Gheorghe Sef serviciu 11 S
2 |Dospina Mihaela Inspector 1 | superior{ S
3 |Morcov Manolache Ramona Inspector I | superior{ S
4 |[Cecrpat Marius Inspector I | superlor| S
5 VACANT Inspector I | superior| S
6 _{Petre Elena Georgiana Inspector 1 | debutant| S
7 _|Vasil Tatiana Inspector I | principal | S
8 |Anton Catalina Inspector asistent | S
9 VACANT Inspector asistent | S
10 VACANT Inspector debutant| S
11 VACANT Inspector I | debutant| S
12 VACANT Referant II1| debutant| M
SERVICIUL IGIENA PUBLICA
1 [Morcov Manoleche Dragos Sef serviclu II S
2 |Apostol Raluca Emilia Inspector 1 | superior | S
3 |Grecu Alin Inspector I | superior| s
4 (Finaru Icana Inspector I | superior | S
5 |Dinu Vergil Inspector I | superior | S
6 _|Dinescu Niculina Referent I | superior | M
7 |Radu Lavinia Julieta Referent III| asistent | M
8 |Fotu Gabriela Referent III | superior | M
9 VACANT Inspector I {debutant}] S
10 VACANT Referent {I1 | debutant] M
SERVICIUL DRUMURI S1 ILUMINAT PUBLIC )
1_JPatrutoiu Maria Mihaela Sef serviciu II S
2 Farcas Cristinel Viorel temporar Consilier 1 | superior | o suspendat la cerere
vacant
3 |Dascalu Lacramioara Inspector I | superior | §
4 |Chirild Gina Referent spec II | superior |SSD
5 |Telehot Alexandru Referent 1I1| superior | M
6 |Pitu Florin Inspector I | principal | S
7 _|Bica Alexandru Inspector principal | S
8 |Trasca lulian Inspector principal | S
9_|Grosu Costin Inspector asistent S
10 {Banica Elena Inspector principal | S
11 VACANT Inspector I ] asistent| S
12 VACANT Inspector I { asistent [ S
SERVICIUL ADMINISTRARE CIMITIRE
1 |Gavriz Irina Sef serviciu II S
2 VACANT Inspector I | debutant{ S
3 [Badea Vasilica Referent III | superior | M
4 |Barbu Irina Inspector I | principal [ §
5 |Panait Adriana Inspector I | principal | §
6 |Peenaru Romeo Referent 111 | superior | M
7 VACANT Inspector 1 | asistent{ S
g |Harabala Eugen Referent 111 | superior | M
9 [Scorei Aurelia Referent 111 | superior [ M
10 VACANT Inspector 1 |debutant| g
TSPETIoT
11 VACANT specialitate
DIRECTIA SERVICII PUBLICE
.| Director
1 {vascu Laciu Madalina executiv I1 5




SERVICIUL SISTEMATIZARE RUTIERA SI

PARCARI
1 |Nutu Nicolai Sef serviciu Jii S
2 |Misoc Tanase Inspector I | superior | S
3 |Mologani Geladet Referent spec II | superior [SSD
4 |Caracas Camelia Inspector 1 | asistent | S
5 VACANT Inspector I | principal | S
6 VACANT Inspector I |debutant| S -
7 VACANT Referent ITI | asistent | M
g VACANT Referent IIT | asistent | M
SERVICIUL DOTARI URBANE, ECARISAJ,
DEZINSECTIE SI DERATIZARE
1 |Itcafa Cristina Laurentia Sef serviciu I S
2 |Boutros Mihaela Inspector I | superior | 5
3 |Para Luiza Ioana Inspector superior | 5
4 |Grosu Cristina temporar vacant Inspector principal | S concediu crestere copil
5 _|Badila Stefania Referent 111 | superior | M
6 |Mihai Nicu Referent III | principal [ M
7 ’ VACANT Inspecter I | principal | &
8 VACANT Inspector I [debutant] S
9 VACANT ) Referent I1I | asistent | M
SERVICIUL ADMINISTRATIV, TEHNICO-ECONOMIC
1 VACANT Sef serviciu 11 S
2 |Mititelu Claudia Inspector I | superior{ S
3 |Tifu Raluca Inspector I | superior| S
4 |Mosora Anisoara Inspector I | principal{ S
5 |Hagea Nica Inspector I | principal{ S
6 |Memis Kenan Inspector I | asistent § S
7 |Taranu Alexandru Inspector I | asistent | S
8 VACANT Inspector I | principal
9 VACANT Referent III | debutant | M
SERVICIUL ASIGURARE INTEGRITATE BUNURI PUBLICE
1 VACANT Sef serviciu II 5
2 |Mangra Cosmin Inspector I | ptincipal] S
3 |Ilie Florian temporar vacant Inspector I | asistent] S suspendat la cerere
4 |Nedelcu Cornel Referent spec II | superior 1SSD
5 VACANT nspector I | principal | S
6 VACANT nspector I |debutant] S
7 VACANT Referent III ] asistent | M
8 VACANT Referent III | debutant [ M
DIRECTIA URBANISM
1 |Tanase Luiza Elena Arhitect sef I S promovat temporar
SERVICIUL URBANISM
1 [Munteanu Mariana Sef serviciu II S promovat temporar
2 |Lepddatu Diana Simeona Inspector I | superior| S
3 |Munteanu Mariana temporar vacant Inspector 1 | superior | g promovat temporar Sef Serviciu
4 {Ehimov Elena Inspector I | principal | S
5 {Voinea Silvia Inspector I | principal | S
s Tanase Luiza Elena temporar vacant Inspector I asistent 5 promovat temporar Arhitect sef
7 |Pirvu Vasilica Inspector I { principal | S
8 |Matache Georgeta Referent spec 1! | superior 1SSD
9 |Ghican.Mariana Inspector principal { S
10 |Scare Georgiana Inspector principal] S
11 |Malai Stoian_Adela Inspector principal | S

6




12 VACANT- Inspector I | superior| S ]
13 VACANT Inspector I | principal | S
14 VACANT Inspector I | debutant] S
SERVICIUL AUTORIZATII IN CONSTRUCTII
1 _|Canstantin Nicoleta Sef serviciu 11 S
2 {Chirild Ioana Dacia Consilier I | superior| S
3 |Stana George Inspector 1 | superior | g
4 |Moldovan Lili Inspector I | superior | S
5 |lonescu Daniela Beatrice Inspector I | superior| §
6 |Serban Mariana Inspector I | superior | s
7 |Dumitru Adrian Inspector 1 | superior{ s
8 |Curut Viorica Inspector I | superior| S
g |Boldea Elena Inspector I | superior| S
10 |Pascale Claudia Inspector I | superior| S
11 |Urziceanu Constantin Referent 111 | superior | M
12 |Ghecrghe Liliana Amelia Inspector 1 | supetior| s
13 |Grecu Carmen Referent II1 | principal | M
14 IDumitrof Anca Inspector I | principal | S
15 |Matei Viorica Cansilier I | superior| S
16 VACANT Inspector I | superior| §
17 VACANT Inspector 1 | principal] 'S
18 VACANT Inspector I | asistent | S~
19 VACANT Inspector I | debutant| S
BIROUL STRATEGII URBANE
1 Sef birou IT S
2 |Buculeasa Andreea Eugenia nspector I | asistent | S
3 VACANT nspector asistent | S
4 VACANT nspector debutant| S
S VACANT Inspector, debutant| S
6 VACANT Inspector debutant| S .
DIRECTIA PATRIMONIU
Dospinescu Daniela Ramona Director Suspendat de drept. Promovat
1 |temporar vacant executiv II S temporar Gospodary Georgiana
SERVICIUL CADASTRU
1 |Florescu Nicoleta Sef serviciu IT S
2 |Coman Laura Inspector 1 | superior | ¢
3 |Bobu Amelia Carmen Inspector I | superior| S
4 {Furtuna Coste! Inspector I { superior| S
5 |Dode Gabriela Inspector I | superior | S
6 |Bucovala Raluca Inspector I | superior| s
7 |Voinea Elena Inspector I | superior| S
8 ]Amzea Sorin Sebastian Referent spec I | superior |SSD
9 |[Rizea Niculina Inspector I | superior| S
10 {Grosu Stana Referent IIIL | superior | M
11 |Zorila Elena Inspector I |superior] S
12 |Stoicea Monica Inspector 1 | asistent | S
SERVICIUL PATRIMONIU
. Suspendat de drept. Promovat
Rusu Gratiela temporar vacant . -
1 Sef serviclu I S temporar Gherasim Sorina




2 |Andreias Nela Consilier I | superior| S
3 |Enache Elena Inspector I | superior | S
4 ]Neagu Diana Consiller 1 | superior{ S
5 |Vasile Nelu Inspector I | superior| S
6 |Murat Reihan nspector 1 | superior| S
7 |Paraschiv Angela nspector I | superior| S
8 |Ispas Carmen nspector I | superior| S
S [Simion Georgiana Inspector I | principal | S
10 |Gherlan Daniela Referent spec II | superior | ssd
11 |Irimia Anica Referent spec II | superlor | ssd
12 [Gosman Constantin Referent spec II | superior | ssd
13 JMaximov Halea Referent IIT | superior | M
14 |Stancu Elena Referent III | superior | M
15 VACANT Inspector I | superior [ S
16 VACANT Inspector 1 { principal | S
17 VACANT Inspector 1| asistent | S
18 VACANT Inspector I | asistent { S
19 VACANT Inspector I | debutant] S
20 VACANT Inspector I |debutant| S
21 VACANT Inspector 1 | debutant| S
22 VACANT Inspector I |debutant]| S -
BIRQUL REGISTRU AGRICOL
. Suspendat de drept. Promovat
. Radu Sanda Gabriela temporar vacant Sef Birou I s Temporar Balaban Mihai
2 [Crismaru Nicusor Inspector I [ principal | S
3 |Pufieni Elena Inspector I | superior| S 1
4 |Iambor Dan Inspector I | superior | S
5 Gospodaru Georgiana temporar vacant Inspector I | superior| S gzgigfgﬁfggrg; tei';e::l?:
6 Balaban Mihai temporar vacant Inspector I | principal| S | g:;?;?:f;ﬁ?ggf rar Sef Birou
Inspector
7 Mocanu Marloara spec?alitate II
DIRECTIA TEHNIC ACHIZITII
Director
1 VACANT executiv II S
Director
executiv
2 |Nanu Daniela adi. II S
SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE
1 {Mutaldp Ghiutnihal Sef serviciu 11 S
2 |Morosanu Dragu Maricica Constlier I | superior| S
3 |Kiru Sofian Inspector I { principal | S
4 |Vasil Aneta Consilier i | superior| S
5_|Furtuna Mihaela Inspector I | superior | S
© |Stancu Cristian Matei Insoector 1 1 superior | S
7 |Molagean Neida Inspector 1 | superior| s
8 JRadu Maria Inspector 1 | superior| S
9 E c:npaoflrexandru Mihaela suspendat Inspector 1| asistent]| S concediu crestere copil
10 VACANT Inspector I | superior| S
11 VACANT Inspector 1 | superior | 'S
12 - VACANT. Inspector I | asistent | S
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13 VACANT Referent spec II | superior | ssd
SERVICIUL TEHNIC INVESTITII
1 [Borali Veaveghiul Sef serviciu II S
2 VACANT Inspector 1 | principal | s
3 |Turtoi Mirela Iuliana Consilier I | superior| S
4 |Tudoran Razvan Malin Inspector I [ superior] S
5 |Ispas Irina Angelica Inspector I | superior] S
6 |Cracanus Minella Alice Inspector I | superior | §
7 VACANT Inspector I | superior{ s
8 VACANT Inspector 1 { principal | s
] VACANT Inspector ] | asistent | §
10 VACANT Inspector 1 | debutant| s
BIROUL IMPLEMENTARE PROGRAME LOCUINTE
1 VACANT Sef birou II S
2 {Udrea Valeria Elisabeta Consilier I | superior| S
3 |Ion Denisa Maria Inspector I | superior| S
4 |Gemanaru Ancuta Consilier I | superior| S
5 VACANT Inspector I | superior{ S
6 VACANT Inspector I { principal | S
DIRECTIA FINANCIARA
Director
1 [Friglolu Marcela executiv II S
Director
2 |Gheorghe Gegrgeta executiv II S
SERVICIUL FINANCIAR BUGET
1 |Dobre Oana Sef serviciu 1T S
2 |Mirauta Emanuela Inspector I | superior | S
3 |Herda Elena Consiller I | superior| S
4 {Hancu Doina Inspector I | superior | S
5 i{Banoiu Daniela Consilier superior | S
6_|{Stoica Luminita nspector superior | S5
7 |Bica Veronica nspector superior | S
8 |Tiganita Liliana nspector I | superior{ S
9 |Vasiliu Roxana temporar vacant Referent III | superior{ M suspendat la cerere
10 JVrancianu Panciu Rodica Casier
11 |Stan Tatiana Casler
SERVICIUL CONTABILITATE
1 [Petcu Lenuta Sef serviciu II S
2 _|Rosca Alexandru Gearge Inspector I | superior| S
3 [Nedelcu Veronica Consilier I | superior | S
4 |Beciu Maria Consilier I | superior| §.
5 |Tudor Andreea Luciana Inspector I | principal| S
6 |Pitu Elena Referent 111 | superior | M
7 |Ciocan Mariana Inspector principal | S
8 |Damian Alina Elvira Consilier superior [ §
9 |Moise Elena Referent II1] principal [ M
10 VACANT Inspector I jdebutant| S
DIRECTIA ADMINISTRAREA DOMENIULUI
PUBLIC SI PRIVAT
Director
1 |Dudas Camelia executiv 11
SERVICIUL AUTORIZARE AGENTI ECONOMICI
1 |Ene Sanziana Sef serviciu 11 S
2 |[Stanisor Carmen Inspector I | superior | s
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3 |vasilescu Mirela Inspector I | superior| S
4 |Petrache Ligia Consilier 1 | superior| §
5 |Chiripuct Doina Alina Inspector I | superior[ S
6 |Parpala Brindusa Inspector 1 | superior| S
7 |Gavriloiu Elena nspector I | supetior| S
8 |Stoicescu Cristina nspector I | superior| S
9 |Popa Carmen Sandy nspector I | superior| S
10 |Nezami Leilan Inspector I | superior|{ S
11 |Zvinca Vasilica Inspector I | superior| S
12 |Stoica Corina nspector I | superior| S
13 [Godin Antoanela nspector I | asistent | S
14 [Chele Loredana nspector I ] superior| S
15 |Garga Lenuta Referent II1 | principal | M
SERVICIUL URMARIRE SI EXECUTARE
CONTRACTE-VANZARI .
Promovat temporar de Hagi
1 VACANT Sef serviciu 11 S Monica g 9
. . . . Promovat temporar Sef Serviciu |
5 Hagi Monica temporer vacant- _|Consilier . superior < Urmarire s Executare Contracte
3 Gherasim Sorina wemporar vacant |Inspector I superior S L’;(:::;?':r::izemporar Sef Serviciu
4 1Sanchi_tucy Angela Inspector 1 | asistent [ S
5 |Irimia Mariana Inspector I | supetior| s
6 _|Voitinovici Diana Roxana Inspector 1 | principal [ S
7 |Cristea Iuliana Inspector I | principal| S
8 |Draghlci Ovidiu Nicolae Inspector I | superior| S
9 |Ciccea Roxana Inspector I | principal} S
10 |Mocanu Camelia Petruta Inspector I | principal } S
11 |Bubtuceanu Eugenia Natalia Inspector I | principal| S
12 |Tudor Mariana Inspector principal | S
13 |Sarafu Simona Inspector superior | S
14 JAndret Lidia Inspector principal [ S
15 |Fotescu Magda Referent 111 | superior | M
16 VACANT Inspector I | superior| S
SERVICIUL ADMINISTRAREA DOMENIULUI
PUBLIC SI PRIVAT
1 |varlan Dore{ Sef serviciu I S
2 |Jarnea Carmen Inspector I | superior| S
3 |lungu Madalina Gecrgiana Inspector I | superior | S
4 _|Udriste Marin Inspector 1 | superior{ S
S VACANT Inspectot I |debutant| S
6 !Amzu Gabriei Inspector 1 | superior] S
7 |Berca Berghin Referent spec II | supetior |SSD
8 |Grigore Niccleta Consilier I | superior| S
9 |Petcu Doina Inspector 1 | superior | S
10 VACANT Inspector 1 | principal | S
11 VACANT Inspector I | debutant{ S
DIRECTIA POLITIA LOCAL
Director
1 VACANT executiv 1I )
Director
executiv
2 |Pripigi Ionug adj. 11 S
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Director

executiv

3 {Bratu Danfel adj. 11 S

COMPARTIMENT SECRETARIAT, PROCEDURI, RELATII CU

PUBLICUL, ACHIZITII SI PROTECTIA MUNCII
1 |Petrica Adrieana Politist local 1 |superior | S
2 _|Dumitref Carmen Politist local I |superior | S
3 |Popescu Gheorghe Politist local I |principal | S
4 _{Grecu Manuela Politist local I [superior S
5 (Bogdan Lacramicara Politist local I [superior | S

secretar

6 Nachiu Laura dactilograf

SERVICIUL BAZE DE DATE, DISPECERAT,

ARMAMENT
1 |Untaru Adrian Constantin Sef serviciu 11 S
2 |Banica Anca Mihaela Politist local I |principal | S
3 VACANT Politist local I |asistent S
4 |Domnulete Narcisa Politist local I |superior | S
5 VACANT Politist local I |debutant | S
6 |Mateiu Mihaela Politist local I |asistent S
7 |Staicu Elena Politist local III |principal | M
8 |Stana Adriana Politist local III |principal | M
9 [Son Monica Laura Politist local I |superior | S
10 VACANT Politist local 111 |asistent M

BIROUL IDENTIFICARI SI EVIDENTA

PERSOANELOR
1 VACANT Sef birou II S
2 VACANT Paolitist local 1 | asistent | s
3 VACANT Politist local I |asistent S
4 VACANT Politist local I |debutant} S
5 VACANT Politist local I |debutant | S
6 VACANT Politist local I |debutant | S

SERVICIUL ORDINE PUBLICA 1
1 VACANT Sef serviciu II S
2 VACANT Politist local I |superlor | S
3 VACANT Politist local principal | S
4 VACANT Politist local asistent S
s VACANT Politist local debutant | S
6 VACANT Politist local III | principal | M
7 VACANT Politist local III | principal | M
8 VACANT Politist local I1I |asistent M
9 VACANT Politist local III |debutant | M
10 VACANT Politist local III |debutant | M
11 VACANT Politist focal III |debutant | M
12 VACANT Politist local III [debutant | M
13 VACANT Politist local I1I |debutant | M
14 VACANT Politist local III |debutant | M
15 VACANT Politist local I1I |[debutant | M
16 VACANT Politist local IIT |debutant | M
17 VACANT Politist local 111 |debutant | M
18 VACANT Politist local III |debutant {| M
19 VACANT Politist local III jdebutant | M
20 VACANT Politist local 1II |debutant | M
21 VACANT Politist local III |debutant | M
22 VACANT Politist local III {debutant | M
23 VACANT Politist local III {debutant | M
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VACANT Politist local I11 jdebutant | M

VACANT Politist local III |debutant | M

VACANT Politist local III |debutant | M

VACANT Politist local IIT [debutant | M

VACANT Politist local 111 |debutant | M

VACANT Politist local III [debutant | M

VACANT Politist local III |debutant | M

VACANT Politist local 111 {debutant | M

SERVICIUL ORDINE PUBLICA 4
1 VACANT Sef serviciu II S
2 VACANT Politist local superior [ S
3 VACANT Politist local asistent S
4 VACANT Politist local III |superior { M
5 VACANT Palitist local debutant | S
5 VACANT Politist local debutant [ 5
7 VACANT Politist local 111 |principal | M
8 VACANT Politist local 111 |principal | M
9 VACANT Politist {ocal 111 |asistent M
10 VACANT Politist local 111 {asistent M
11 VACANT Politist local II1 Idebutant | M
12 VACANT Politist local III |debutant | M
13 VACANT Politist local III |debutant | M
14 VACANT Politist local III [debutant | M
15 VACANT Politist local III [debutant | M
16 VACANT Paolitist local III |debutant | M
17 VACANT Politist local III {debutant | M
18 VACANT Palitist local III |debutant | M
19 VACANT Politist local III idebutant | M
20 VACANT Politist local III |debutant | M
21 VACANT Palitist local 111 {debutant | M
22 VACANT Politist local 111 {debutant | M
23 VACANT Politist local III [debutant | M
24 VACANT Paolitist local III{debutant | M
25 VACANT Politist local II1I {debutant | M
26 VACANT Politist local II1 |debutant | M
27 VACANT Politist loca III {debutant | M
28 VACANT Politist loca III {debutant | M
29 VACANT Politist loca III [debutant | M
SERVICIUL ORDINE PUBLICA 5

1 VACANT Sef serviciu II S
2 VACANT Politist loca I lasistent S
3 VACANT Politist loca I |debutant | S
4 VACANT Politist loca I |debutant | S
5 VACANT Politist local I |debutant| S
6 VACANT Politist local III |principal { M
7 VACANT Politist local III | principal | M
8 VACANT Politist local I _jasistent S
9 VACANT Politist local | 11T {asistent | M
10 VACANT Politist local III |debutant { M
11 VACANT Politist local III |debutant | M
12 VACANT Paolitist local III |debutant | M
13. VACANT Politist local III |debutant | M
14 VACANT Politist local III {debutant | M
15 VACANT Politist local II |debutant | M
16 VACANT Politist local III |debutant | M
17 VACANT Politist local III |debutant | M
18 VACANT Politist local 1II |debutant | M

13




4]

S | Jodadns| I 1367 3513iiod UBAZEY UBHPY UBIOIS[ £
S | Jonwadns| I 13067 35)3iod uebog ueqesg| ¢
S I1 NPIALES Ja5 ueg begegf T
- VHIILNH YINVHNOIS TNIDIAYIS
W | ueinqap; II1 1E30] 1s1)ied ANVOIYA 8¢
W [ 3ueIng3plIln 18391 3s1jod ANVIVA Lz
W | JueingaprIII | 1€90] Is1)ied LNVOIVA 9c
W | 3ueingsp| I 1€20] 3513iod ANVOVA 5C
W | JUueingap| 111 R ESHIEE JNYOVA e
W | 3ueingapl Il 1e20] 3S|M|Cd LINYOVA X4
W | Juengapf II1 1e20] 3SI[Cd JINVOVYA [44
W | JUBINGap| 111 1€20] 3S]Aj04 ANVOVA ¥4
N | JURINGaP[III 1€20] 35]1jod LNYOVA 02
W | 3ueangap] 111 |ED0] 1S1]0d AINVOVA [
11 | 1edpund]IIn 1E20] 351110 T2IGIA NUE2105] 81
W | jedipuld| 111 1€20] 3s)ijod UBHOId N[ AT
S | wasise| I 1e30] 1sljod JNUG]I SeXFW| 9T
S | jusisisel I jE30] 3513|0d UBHpY apejed| ST
S Juagsise| 1 [E20] 35131j0d 1NVOYA [
W | redpupd| 111 1230] 3513110d BOS0]) JIWODEIQ] €T
W | 1edpupd| I 1820] 351310d uepep aleqind| 21
W | edound| 111 | EJ0) 15131j0d JnucI nueozng| TT
I | Jouadns| III £20] IS0 ayDIoayD eaomnd} 01
W | Jopadns[III CELTESHIEE INYOYA 6
[ juajsise| 1 1820] 3513104 INVOVA 8
S | (edund| 1 1e20] Istjod uejsu) uesial| £
S | jedouud| 1 [EEESHEE ULOS NUEaUnoy| 9
S | jualsise| I €90 1s13|9d JNVOVA S
S_[ (edpuiid] 1 1e20] 35R110d PEHIRWR] uRe] nueadpol| 4
S | |edpundf 1 1e20] 3siljod LNVOVA €
S | (edpuud| 1 [230] Ishjod LNYOVA Z
S 11 NPIMBS Jo5 jnuor nlwngl 1
VHIALLNY SHVYZIAINTS INIDIAHIS
W | uejngap| 111 1820] Is)|0d . LINVOVA ot
W | Juenqap| 111 e3o] 151jod} INYOVA 8
W | jueIngaplIIl 1E30] I514jod LNVOVA B
W | [edouudfIl 1820] 3s11j0d LNVOVA L
W | 1edound| TIT 1€30] 3s1lj0d ANVOVA 9
S [uengap| I 1830] 3snljod ANVOVA S
S [uengsp| 1 1€20] I513110d ANVOYA L4
S | Iedpuud] T 1e30] IS1110d INVOVA €
S | jedpund] 1 1830) 3513l10d ANYOYA <
S 11 nNRIES s INYOVA I
VYIVINYIN
VIANNILYLS Y2T18Nd INIQHO TNIDIANIS
W | 3URINgap| I11 1ed0] 3si3liod ANVOVA 62
W | uBINgap| I11 1e20] 3siod ANVOVA 8¢
W | uelngapf II1 12201 3sjod ANVOYA P4
W | engap| 111 230} 15131j0d INYOVA T4
~ W | 3ueingespf I11 0] 15131jCd JLNYOYA S¢
il | ueingap| I11 220] 3s)jod LNVOVA 4
W | ueingap| I 1€20] 1s)310d LINVOVA £2
W | weingap| III 1€99] 3s140d AINVOVA [44
W | JueIng=p| 11 1€20] 351310d 1INVOVA 194
W | JueIngap| III 1€30] 3513119d LNYOVA (114
W | uengapj 11 [BDO} 3SII0d 1NYIYA 61




4 |Serban Sorin Palitist loca I |superior | S
5 |Duta Mihai Palitist loca I |superior | S
6 VACANT Politist loca I |principal | S
7 _|Caramihai Mihai Palitist local I |principal | S
8 |Stolan Daniel Politist local I |principal | S
9 |Fluerasu Vasile Politist loca I |principa 5
10 VACANT Politist loca I11 | principa M
11 VACANT Politist local 111 [ principa M
12 VACANT Politist local III | principal | M
13 JArsenie Gheorghe Politist loca 1 |principal | S
14 IMalciu Iulian Politist loca III |principal | M
15 [Anastase Adrian Politist loca III |principal | M
16_|Bellu Daniel . Politist loca III |principal | M
17 VACANT Politist loca III |principal | M
18 VACANT Politist local III {debutant | M
19 VACANT Politist local III |debutant | M
20 VACANT Politist local III |debutant | M
21 VACANT Politist local III |debutant | M
22 VACANT Politist local 1II |debutant | M
23 VACANT Politist local III {debutant | M
24 VACANT Politist [ocal I1I |debutant | M
25 VACANT Politist local III |debutant | M
26 VACANT Politist [ocal III |debutant | M
27 VACANT Politist local III |debutant | M
COMPARTIMENTUL INSOTIRI, EXECUTARI
SILITE, INTERVENTII
1 VACANT Politist local I |debutant | S
2 |Enache Gabriel Politist lfocal III {ptincipal | M
3 VACANT Politist [ocal I |asistent | S
4 VACANT Politist local III |debutant | M
SERVICIUL DISCIPLINA IN CONSTRUCTII SI
AFISAJ STRADAL
1 VACANT Sef serviciu 11 S temporar ocupat
2 |Petre Diana Politist local I | principal | S
3 |Irimia Danieta Politist local I |principal] s
4 |Irimia Elena Politist local I | superior| S
5 Tudose Florin vacant temporar Politist locat I | superior S promovat temporar sef serviciu
6 |Sbhirnea Dragos Politist local I | superior| S
7 |Apaz Ervin Politist local I | superior| s
8 |Popescu Liliana Politist local I | superior| S
9 {Levende Zoita Politist local I { principal | S
10 |Moise Gabriel Politist local I | principal | 5
11 |Barbatu Geo Cristian Politist local I | superiorj s
12 [Bechir Narcls Politist local I | principal | 5
13 |Toader Serban Politist local I {superior| s
14 |Sandulescu Anca Politist local I | superior| g
15 |Manole Florin Politist local I | principal| s
16 |Marin Florentina temporar vacant Politist local I | principal | S concediu crestere copil
17 {Ghinea Elena Politist local I | principal| S
18 |Cutumisu Vasilica Politist local 1 | principal [ S
19 |Carabas Mireta Politist local I | superior| S
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BIROUL URMARIRE SI EXECUTARE MASURI IN DOMENIUL

CONSTRUCTIILOR
1 |Nache Mihaela Rodica Sef birou II
2 lDobre Carlos Politist local I | superior| s
3 |Sutu Valentin Politist local I | principal| S
4 |Apostolide Sanda Politist local I | principal| 5 .
5 |Pelehra Train Politist local I | superior| s
6 |Cabuz Monica Politist local I | principal | S
SERVICIUL PROTECTIA MEDIULUI
1 _|Petcu Mugurel Lecnard Sef serviciu II S
2 |Iofcea Carmen Politist local I | principal | §
3 |Nicola Raluca Politist local I | supedor| S
4 |Roibu Aura Politist local I | principal | s
5 |Goga Chirata Politist local I | superior| S
6 |Zica Cristian Politist local I | superior| S
7 |Iuruc Teodora Paolitist local 1 | principal | S
g gﬁfﬂf;Ame"a Nicoleta vacant Politist focal 1 | principal | ¢ concediu crestere copil
9 |Chitrita Valentina Politist local I | principal | S
10 |Pragusin Corina Politist local III | superior | M
11 [Alim Dinder Politist local I |debutant| s
SERVICIUL ACTIVITATE COMERCIALA
1 VACANT Sef serviciu I S ocupat temporar
2 |Iaromi Ramona Politist local I | principal | S
3 |Stoian Daniela Politist local I | principal | S
4 Vaduva Ionut temporar vacant Politist local 1 | superior s promovat temporar sef serviciu
5 |Misa Ghecrghe Politist local I | superier | S
6 |Ghegrghica Ana Maria Politist local I | principal | s
7 {Stoian Simona Politist {ocal I | principal [ S
g |Tanase Roxana Politist local I | principal | s
9 {Encica Dragut Politist local I | superior{ 5
10 |Munteanu Bogdan Politist local I | principal| s
11 |Culea Lucia Politist local I | superior| 5
12 |Siret Nelu Politist local 1 | superior| S
13 |Brezeanu Daniela Politist local I | supericr| S
14 |Bldnaru Eugen Politist local 1 |debutant| S
15 |Gachi Pufu Palitist local I | superior| S
16 {Florea Oana Daniela Politist local I | asistent | S
17 |Grosu Dica Daniela Politist local I | superior| s
BIROUL DE URMARIRE SI EXECUTARE SILITA AMENZI
1 VACANT Sef birou II S
2 |Alim Cader Politist local I | principal | 5
3 |Dobrovici Luana Politist local I | supetior| s
4 {Rotaru Anisoara Politist local I | asistent } §
5 |Stoianof Sebastian Politist focal I | principal| s
g |Ciocirlau Adela Politist local I | principal | s




DIRECTIA ORGANIZARE ST INFORMATIZARE

Director
1 |Stamat Adriana executiv II S
SERVICIUL INFORMATIZARE
1 _jMihal Mihaela Sef serviciu II S
2 1Stanciu Adrian Referent {II | asistent | M
3 |Bucovala Dragos Lucian Expert I | superior| S
4 |Stefan Lucian Expert I { superior| S
5 |Caprita Rares Expert I | principal| S
6 |Toma Cristina Laura Inspector I | superior| S
7 VACANT Inspector I | superior] S
8 VACANT Inspector I | principal | S
SERVICIUL CENTRUL DE INFORMARE CETATENI
1 VACANT Sef serviciu II S
> |Stamat Cristina vacant temporar Inspector I | superior 5 suspendat la cerere
3 _1Contu Maria Referent spec 11 | superjor [SS0L
4 {Achim Angelica Inspector I | superior| S
5 |Vasiliu Gabriela Cristina Referent HI | superior | M
6 _|Banasu Violeta Cristiana Inspector I | superior | S
7 _|Dumitry Dofnita Referent III | superior | M
8 |Paris Elena Referent I | superior | M
9 |Fuior Lacramloara Inspector 1 | principal | S
10 |Staiculescy Simina Inspector I | superior | S
11 |Solomon Elena Referent III | superior | M
Inspector
12 Puscasi Carmen specialitate
SERVICIUL REGISTRATURA, MANAGEMENT DOCUMENTE $1
DISPECERAT
1 |Dancu Antuanela Sef serviciu IT S
2 |Arghiropol Camelia Inspector I | superiory S
3 |Rusen Mihaela nspector principal | S
4 |Vasla Mariana nspector principal | S
5 JAnastase Alina - Mary nspector superior | S
6 [Maracinaru Marioara nspector superior | S
7 |Ursalas Nicoleta Inspector I | asistent | S
8 |Bratu Madalin Inspector I | ptincipal| S
9 |Festeleanu Steluta Inspector I | principal| S
Accoium Mustafa Levent temparar detagat st promovat temporar
10 |vacant P Inspector I ] asistent | o cub erfe "t
11 VACANT Inspector I | principal] $
DIRECTIA RELATII INTERNATIONALE 5I
ORGANIZARE EVENIMENTE
Director
1 {Munteanu Petrica executiv II S .
SERVICIUL RELATII INTERNATIONALE
1 _{Tramudana Liviu Sef serviciu II S
2 |Tutuianu Felicia Manuela Inspector I | superior | S
3 |Abduraim Sirin nspector superior | S
4 |Staneci Barbieru Gabrigla nspector superior | S
5 |Petcu Cornelia Maria nspector principal | S
6 _|Garofil Tincuta temporar vacant Inspector I | asistent | S suspendat la cerere
7 {Bucur Andra Luiza Inspector I | principal | S
8 |Preoteasa Georgeana Inspector ! | superior | S
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SERVICIUL TRANSPORT LOCAL S1

ORGANIZARE EVENIMENT

E

1 |{Patrascu Liviu Sef serviciu 1I S
2 |Nancu Elena Inspector I { principal | S
3 |Mola Cristian Inspector I | superior | S
4 |Rosca Madalina Violeta Inspector I | principal | S
S |Baltag Laura Inspector 1 | superior | S
6 jPopa Luminita Carmen Inspector I | superior [ S
7 |Duma Teodora Inspector I ] principal] S
8 |Mihai Zoita Inspector 1 | principal| S
9 |Ungureanu Constanta Inspector 1| asistent | S
10 VACANT Inspector 1 | asistent| S
11 VACANT Referent II1 | principal | M
DIRECTIA ASISTEN]’E PENTRU PERSOANELE
VARSTNICE,NEVOIASE SI ALTE CATEGORII
Director
1 |Mereuta Eril Andrei executiv II S
Director
executiv
2 |Velica Ecaterina adj. II S
SERVICIUL ADMINISTRARE CLUBURI
PENSTIONARI
1 VACANT Sef serviciu II S
2 _|Sanchi Ionut Gil Administrator| I M
3 |Devlet Filiz temporar vacant Administrator I M |concediu crestere copil
4 |Ghiserel Rodica Administrator I M
5 |Timofte Valeriu Administrator I ™
6 _|Pascu Alina Tudorita Administrator, I M
7 [Urs Mirela Administrator| 1 M
8 |Caramihai Mihai Administrator I M
9 |Monea Raluca Administrator, M
10 |Marin Lidia Elena Administrator, M
11 |Pop Iuliana Adminlstrator M
12 = \DI}ACANT Adminlstrator, M
unesteanu Diana Dana Secretar
13 rpmnnsrar vacant dactiloaraf M concediu cregtere copil
14 Administrator, iI M
15 Administrator II M
16 Administrator I1 M
17 Administrator II M
SERVICIUL ACHIZITII SI DISTRIBUIRE AJUTOARE
1 |Zahariciuc Iuliana Sef serviciu II S
2 |Oniscu Veronica Emma Inspector I | superior| S
3 |Teisan Gabriela Inspector I | principal| S
4 |Ene Claudia Cristina Inspector I | superior | S
5_|Vaslliu Alina Inspector I | superior | S
6 |lvan Daniela temporar vacant Inspector I ]| asistent | S ‘|concediu crestere copil
7 |Popa Emilia Gheorghita Inspector 1 | principal | S
8 |Sandu Roxana Inspector I | principal | S
9 [lLazar Catalin Sebastian Inspector I | superior| S
10 |Bita Constantin Referent IH | principal | M
11 |Dragomir Maria Referent III | principal | M
12 !Ntrana%trjarLaurentlu Marian vacant Referent 111 | principal | M suspendat la cerere
13 |Dolana Carmen Referent III| principal| M
14 |Trifan Ion Inspector I | principal] S
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15 |Matei Ionel Referent II1] superior | M
16 _|Militaru Carmen Referent I11 | superior [ M
17 |Alexe Violeta Referent III | principal [ M
18 JBoros Elisor temporar vacant Referent II1 | principal | M concediu_crestere copil
19 |Tudor Mariana Referent III | principal { M
20 |Dan Radu Theodor Referent III | superior | M
21 |Voinea Catalina Magaziner M
22 |Stamat Nicolae Magaziner G
23 [Sefa Ozghiun temporar vacant Referent III | asistent | M suspendat la cerere
24 |Mihai Sultana Referent III| asistent | M
25 |Petre Marioara Magaziner G
. Inspector .
26 |Lacusta Victor speclalitate i S
27 |Alexandru Elisaveta Referent spec II {superior [SSD
28 |Siret Elena Inspector I |principal | S
29 |Vasile Iasemin Inspector 1 |asistent S
30 |Soimaru Gabriela Claudia Referent Il |superior [ M
31 |Caraiola Nicolae Referent III |principal { M
32 VACANT Referent III | asistent { M
33 VACANT Referent III | asistent | M
COMPARTIMENTUL PENTRU COMISIILE DE
SPECIALITATE ALE CLM
1 |Scheli Daniela Consilier I | supericr| s
2 |[Milea Ionela Inspector I | principal| s
3 _|Constantinescu Luminita Inspector I | principal| S
4 {Iorgovan Corina Despina Inspector I | superior| &
5 |Enache Doinita Inspector I | superior] S
6 {lorescu Virginica Consilier I | superior| S
7 VACANT Inspector I |debutant] S
8 VACANT Inspector I |debutant] S
COMPARTIMENTUL ARHIV.
. Inspector l
1 Dore Aurelia specialitate II 5
Inspactor
2 Vias Maria specialitate 11 S
3 VACANT Arhivar deb M
SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE
EVIDENTA A PERSOANEI
Director
1 VACANT executiv II S
SERVICIUL PUBLIC DE EVIDEN]'i-'\ A
PERSOANEI
1 |Dudas Dezideriu Odet Sef serviciu II S
2 |VACANT Cadar Dogan Consilier I | superior| S detagat
3 |Pop Georgeta Consilier I | superior | g
4 |Fogoros Icana 1Inspector I | principal { 5
5 |Stana Mihaela Inspector I | principal | s
6 |Dima Mariana Inspector I | superior| s
7 {VACANT Vasilescu Nicolae Referent ITI | superior | M detasat
8 Gorpin Petrescu Loredana Sorina Inspector 1 | principal 5
9 |Gavrila Gabriela Inspector I | superior| S
10 |Iovanescu Dan Razvan Inspector I | principal| S
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11 |VACANT Tarcovhicu Mariana Referent II1 | superior | M detasat
12 |VACANT Cutui Carmen Inspector I | principal | S detasat
13 |VACANT Marian Camelfa Referent IIT | superior | M detagat
14 |VACANT Mirceoiu Maria Referent III | superior{ M detagat
15 |VACANT Ganescu Monica Referent III | superior | m detagat
16 |VACANT Chiritescu Alina Inspector I | principal| S detasat
17 |VACANT Niculae Maria Referent IIT | superior | M detagat
18 |VACANT Bujor Georgeta Inspector I | asistent | S detagat
19 |Vlddusel Alina Inspector I | principal | S
20 |Hancu Luminita Inspector I | superior| S
21 [Covrig Viorel Referent HI| superior | m
22 |Zavera Ramona Referent III | principal | M
23 |Frunza QOctavia Inspector I | principal | S
24 |Lungu Aurelia Inspector I | principal | S
SERVICIUL STARE CIVILA
1 |Craciun Ana Rodica Sef serviciu II S
2 |Nedelcu Claudia Doina Consilier I | superior| S
3 |Lesanu Liliana Inspector I | superior| S
4 |Rusu Bompa Mihaela Inspector I | principal [ S
5 [Dardac Zoita Inspector I | asistent | S
6 |Matei Georgeta Inspector I | superior| S
7 _|Dascalu Cristina Florentina Inspector I | principal [ S
8 |Stroe Aurelia Referent IIT| superior { M
9 |Amzea Luminita Referent II1| superior | M
10 [Miu Paula Inspector 1 | principal | S
11 |Burtoi Celestina Inspector 1 | principal| S
12 |Mambet Cheriman Inspector I | principal | S
13 |Chiosea Stefana Referent III | superior | M
14 |Clinciu Daniela Inspector I | superior| S
15 |Nicolae Raluca Inspector I | superior| S
16 |Ungureanu Steluta Referent III | superior | M
17 |Crasmaru Claudia Nicoleta Inspector I | principal | S
18 |Lomnaru Florentina Referent III | principal | M
19 | Parloaga Mihaela Referent 1I1 | asistent | M
20 |Docu Raluca Inspector I | principal | S
21 |Tanase Adriana Beatrice Consilier I | superior| S
DIRECTIA ASISTENTA MEDICALA SCOLARA S$I
COMUNITARA
1 VACANT Director S
SERVICIUL ASISTENTA MEDICALA COMUNITARA |
1 |Danca Ortanza Sef Serviciu S
Medic
2 |Curuea Mihaela Nicoleta primar S
3 |Mustafa Mersin Medic S
Medic
4 (Mateescu Roxana-Alina specialist S
Medic
5 VACANT primar S
Medic
6 |Balamace Virginia primar s
Medic
7 |Pariza Olimpia speciallst S
Medic
8 (Bordea Della -Rodica specialist S
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9 |Moroianu Cristina Medic S
Medic

10 {Ignat Adriana primar S
Medic

11 |Murat Sema primar S
Medic

12 |Ionescu Elena Teodora primar S
Medic

13 [Iordache Traian primar S
Medic

14 [Moise Zizi primar S
Medic

15 [Cavachi Julieta specialist S
Medic

16 {Maximilian Daniela primar S
Medic

17 |Dancu Mihaela primar S
Medic

18 |Isleam Taiar specialist S

N Medic

19 Danca Ortanza primar 5 promovat temporar
Medic

20 |Iliescu Alina Maria specialist S
Medic

21 |Nacea Cristian primar S
Medic

22 |Drogeanu Mihaela Doina primar S
Medic

23 |Cocea Gabriela primar S
Asistent incipal

24 | Timpascu Doina medical principal]l p|
Aslstent rincipal

25 | Talj Zolca medical | PPNCIPE] o
Asistent rincipal

26 | Petrof Elena medical P Pall
Asistent rincipal

27 | Filigan Victorita medical [ PHNCIP2Y g
Asistent rincipal

28 | Costa Tanla medical | PPNCIPal o
Asistent

29 VACANT medical ™
Asistent incipal

30 | Pislaru Valeriea medical | PrRCiPa
Asistent incipal

31 | Simion Camelia medical principal) py
Asistent incipal

32 | Cartali Luminita medical | PPNCIPA| pp
Asistent rincinal

33 | carabineru Mirela Anca medical | PrnEPal oy
Asistent incipal

34 | Cristea Mihaeta medical | PPNPA p
Asistent incipal

35 | Brudiu Lenuta medical | PP pr

36 Tudor Mihaela ;s;fjtli:lt principal PL
Asistent incinal

37 | Vaseliu Manuela medical | PP i
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Asistent

38 | Ambrose Liliana medical principal PL
Asistent incinal

39 | Ivanov Elena medical principal{ o
Asistent

40 | Burduta Cana Carolina medical principal PL
Asistent

41 | Oprea lonelia medical principal PL
Asistent o

42 | Gunache Liza medical principal M
Sora L

43 | Bezuscu Leontina medicala principal M
Asistent

44 | Popovicl Maria medical principal PL
Asistent

45 | Lazar Corina Georgeta medical principal PL
Asistent .

46 | Iurea Aurelia medical principal PL
Asistent .

47 | Para Janett Dalila medical principal PL
Asistent -

48 | Miran Daniela medical principal PL
Asistent ival

49 | Constantin Georgeta medical principa PL
Asistent ihei

50 | Itlescu Ioana medical principal PL

51 Stefan Ani Mirela ”_mm_wn_mv_n principal PL
Asistent o

52 | Dobrinas Gabriela medical principal PL
Asistent ..

53 | Dragan Maqdalena medical principal PL

54 VACANT | WM.MM“_” principal M
Asistent

55 | Mina Licramiocara medical PL
Asistent

56 | Tentu Eugenia Elena medical principal PL
Asistent

57 | Korponai Ana Maria medical PL
Asistent s

58 | Berechet Lucica medical principal PL
Asistent -

59 | Apostolescu Daniela Silvia medical principal| o
|Asistent L

60 | Iancu Olimpia medical principal PL
Asistent .

61 | Moruz Mihaela medical principal BL
Asistent

62 | Zosin Eugenia medical principal PL

-{Asistent -

63 | Papari Paula | medical principal]
Asistent .

&4 { Dumitru Elena medical principal L
Asistent

65 | Maxim Valeria medical principal oL




Asistent

66 | Stolcescu Maria medical | Prindipal] p
Asistent rincipal
67 VACANT medical __| PP b
Asistent incipal
68 | Serban Cristina medical | PPl by
Asistent incipal
69 VACANT medical | PMNCiPall p
Asistent
70 ] Lupu Cosmina medical PL
Asistent
71 [Memis Ingi medical pL
Asistent rincipal
72 { Manolache Elena medical | PANCiPl by
Asistent rincipal
73 | Basarabeanu Eleonora medical p p PL
Asistent incipal
74 | Mitroi Ana medical | PP py
: Asistent ineinal
75 VACANT medical __|P7"CP p
76 VACANT pmmmﬂm”_ﬂ principal} p)
Asistent incipal
77 VACANT medical | PP"CP#) py
Asistent
78 | Burca Mariana |medical PL
Asistent incipal
79 | Andrel Mihaela medical | PPNCIPA) py
Asistent incipal
80 | Nastase Emilia medical princip PL
Asistent incinal
81 VACANT medical | PANCPAY py.
Asistent incipal
82 { Rosu Silvia medical principal] p_
Asistent incipal
83 | Amariuca Mihaela medical principal) p
Sora
84 | Miron Maria medicala M
Asistent incipal
85 | Florea Mihaela Smarandita medical Principad] gep
Asistent _—
86 VACANT medical | Principal| o
Asistent rincipal
87 | Pariza Carina medical P Pall p
Asistent incipal
88 | Stan Elena medical | PT"CIPAY gy
89 Adam Claudia Gabriela Wmhw_w_mmw principal PL
Asistent
an Chele Carmen medical PL
. Asistent
91 Radu Claudia medical PL
92 Naciadis Elena PMMJM”“" principal PL
Asistent A
93 Dutu Georgeta | medical u::n_um_. PL
94 VACANT Medic S
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Medic

95 |Rudeanu Georgela primar S
Medic
96 [Marascu Renata specialist S
97 [Goldstein Livia Mona Medic S
Medic
98 |Minea Antonela primar S
Medic
99 |(Iliescu Mihaela primar S
100|Husein Dilek Medic S
101 |Ismail Cheabihan Medic S
102 |Paraschiv.Adriana Iuliana Medic S
103|Grasu Aurelia Medic S
104 VACANT Medic S
Medic
105 |Alexandrd Teodor Vicrel speciatist S
Medic
106]Serbanescu Antuaneta primar S
107 [Sachir Revide Medic S
] Medic
108 [Teegnoste Cristina specialist S
Medic
109 | Delicote Lacramicara specialist S
110|Petcu Raluca Eugenia Medic S
111 VACANT Medic S
Asistent incial
112 {Mortaza Doina {medical principall b
Asistent incinal
113 VACANT medical | P"CPAY p
Asistent L
114 VACANT medical __{Prncipalj py -
Asistent incinal
115]Guzu Vasilica medical principall g
Asistent incinal
116 VACANT medical | PrnCiral) o
Asistent incinal
117 ]Dumitrescu Steluta rmedical principal} o
Asistent incinal
118|Tache Matia medical principall g
Asistent L
119|Costea Lenuta medical principal PL
Asistent incinal
120 |Muresanu Liliana Iolanda medical principali o
Asistent principal
121 VACANT medical PL
|Asistent 4 principal
122 1Grofu Stirbet Doina medical PL
Asistent P
123 /pintilie Titina medical | Prnciealf o
Fotu Steliana 1Asistent
124 medical M -
Asistent | . . 1
125|Tifrea Atena medical prncipai] o)
Asistent .
126 |Qlteanu Menca I medical principal M
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Asistent

principal

127 |Catrinoiu Maria medical PL
Asistent
128 |Constantinescu Gabriela medical PL
Asistent incipal
129 |Schiopu Iuliana medical principal | o
Asistent o
130 VACANT medical principal PL
Asistent . L
131|Hira Zoita medical principal PL
Asistent .
132 |Florea Viorica medical principal PL
Asistent .
133 VACANT medical | Principal{ o
Asistent
134 0Oancea Elena medical PL
Asistent N
135 |Barbleru Lidia medical __| Principal| g
Asistent incipal
136 |Popa Georgiana medical principalf g
Asistent
137 |Raceanu Mariana medical PL
Asistent
138|Mangu Andreea medical PL
BIROUL ASISTENTA MEDICALA COMUNITARA
1 VACANT Sef Birou
Asistent
2 |Telehoi Raluca medical PL
Asistent incipal
3_|[Stoica Cristina medical | P"IPE) py
Asistent
4 |Ciric Marilena medical PL
Asistent t
5 [Panchici Anca medical principa PL
Instructor M
6 |Georgescu Lacramiocara educator
Instructor M
7 VACANT educator
RECAPITULATIE Numér posturi Total
Nr.total de functii publice]l 827
Nr.total de tnalti functionari
publici 0
Nr.total functii publice de
conducere si secretar UAT 58
Nr.tetal functii publice de
executie 427
Nr.total functii contractuale de
conducere 2
Nr.total functii contractuale de
executie 37
N, total IGHE‘EII de demniate
pubilca 3
Nr. total functii Muzeul de Arta
Populara 24
Nr.total functii S.P.LT. 249
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a [1]
institutie potrivit pct.1 din

anexa la OUG 63/2010 800

Evidentd a Persoanel potrivit

pct.2 din anexa la QUG 46

Trectia Politla Loca

+ 1 C) potrivit pct.3 din anexa

!.-? QUG 63/2010 297

Internationald potrivit pct.4 din

anexa la QUG 63/2010 10
Total Posturi 1153

Directla Asistentd Medicald

Scolard il Comunitarg 146

TNT, T Ladll

alin.(2) din O.U,G, nr.6372010

pentru modIificarea si completarea

Legil nr. 273/2006 privind

firantele publice locale, precum sl

pentru stabllirea unor m&suri

firanciare, cu modificirile s

completdrile ulterloare 399

Asistentl persanall ai bolnavilor

cu handlcap grav 1300

Total Posturl 2852

PRESEDINTE SEDINTA




